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Вовед

Тргнувајќн од темата која ќе се третира во овој труд, како и од нејзината 

актуелност, останувам со надеж дека оваа дисертација освен тсоретски, ќс 

мма и апликативнм вредности кои ќе се користат од субјектите на кои им е 

намснста.
Проблемот кој се проучува во овој труд, се однесува на описното, односно 

аналитичкото оцснување на учениците во одделенската настава. 

Слсдењето, провсрувањето и оцснувањето на учениците се процеси, стари, 

колку м самата настава. Дури во 16 вск се воведува книга за евиденција на 

учениците и нивните способности, интерсси, навики, постигања, 

самостојност; во 17 век се спроведуваат годишнитс испити и рангирањето 

на учениците сиорсд успехот, а во 18 век сс појавува бројчаното 

оценување. Значи, сите овис елсменти на оценувањсто на ученицитс биле 

познати уште во далечното минато, но денес стануваат многу актуслни п 

за нив сс расправа во сите земји како за сден многу важен елсмент на 

општата рсформа на образованието, во свстот и кај нас.
Следењето, проверувањсто а посебно оценувањето на постигањата на 

учениците е сплет од разни функции и манифсстации кои ја условуваат 

учениковата работа. Знасме дека во училиштсто се оценуваат рсзултатите 

од учењето, го познавамс начинот на кој наставниците оценуваат, што 

значи одлична а што слаба оценка. Kora нс смс задоволни од оценките ком 
ги добиваат учениците т.з од обемот и квалитетот на знасњата и 

останатнте постигања на учениците, обично причините ги бараме во 

недоволната ангажираност и заинтересираност на учениците. Но ретко го 

поставуваме прашањето: Како се проверуаа и оценува знаењето и какоо 

знаење воопшто се бара од ученицшTie? Сме се запрашале ли дили 
начинот но оцепувиње соодветствува на стилот на пастивна работа? 

Какво е влијаиието на проверувањето и оценувањето врз учењето на 

учениците? Дали сме се обиделе да подобриме нешто во следењето. 
проверувањето и ицекувањето на учениците? На овис н на многу другп
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прашања поврзани за оценувањето воопшто, а посебно за описното 

оценување, ќе се обидемс да одговоримс во овој труд.

Современото поимање на учењето и поучувањето ја темели потребата од 

нови парадигми во оценувањето. Описното оценувањс на стспен на 

одделенска настава е една од најзначајните промени во основното 

образование, затоа во овој псриод образовниот систем во основното 

училиште ќе мора неминовно да претрпи промсни во подрачјето на 

проверувањето и оценувањето на постигањата на учениците. Денес често 

пати сс истакнува потрсбата од измснм на методите на поучувањс со што 

ќе се истакне не само активноста на наставникот-наставата, туку и 

ироцесите на учење-активноста на учениците, форммтс на активно учсње 

кај ученицитс, истражувањето во наставата, проблемското учење, 

учењето со увидување, со откривање, итн. Променитс во процесот на 

усвојување на знаења кај учсниците нс би го далс својот сфект и не би 

биле целосни доколку со нив паралелно нс сс опфатат и реализираат и 
промсните во оценувањето на учсницитс бидсјќи тие сс меѓуссбно тесно 

поврзани процеси.

Новиот пристап во оценувањето не е моментална иотрсба на педагогијата 

или психологијата, таа произлегува, од една страна, од теоретските 

сознанија за учењето и наставата втемелена во теоријата на Пијаже за 
поимното учење, од хуманистичката психологија, а од друга страна од всќс 

прифатените новини во училиштето. Станува збор за сосема поинаков 

пристап на самиот почеток на описменувањето на учениците, со 

дијагностичка и формативна улога што значи го насочува процесот на 

мислење кај учениците, овозможува споредувањс, мснуван>е, свалуација и 

реконструкција на идеи кај учсникот, а со тоа му овозможува да го 

конструира свосто знаење, значи е поширок процес кој нс сс концентрира 

само на моменталната состојба на ученикот туку има и формирачка улога 

п цел. Новата парадигма во оценувањето е во функција на формирањето 

на ученикот, затоа толку се инсистира на формативното проверување и 

оцснување. Овој начин на оденување на постигањата на учениците бара 
активни форми на учењс на учениците, како и активни форми на 
поучувањс на наставниците. Ученикот освен што учи, тој постојано треба
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да има рефлексија за своето умење, неговиот успех да го чувствува само 
како свој и да има одредена одговорност кон сопственото учење. 

Слсдењсто, проверувањето и оценувањето се интегрални слементи на 

воспитно-образовниот процсс и секогаш биле тема што предизвикува 

интерес, дискусија кај наставниците, учениците и родителите. Најголемо 

вниманис предизвикувалс прашањата поврзани за објективноста на 

оценкитс. Откако кај нас започна процесот на внатрешно иновирање на 

осмовмото образование, прашањата во врска со оцснуван>сто станаа 

побројни и покомплексни. Променитс во начимот на раз.мислувањс на 

наставниците во однос на улогата на следењсто и оценувањето настана 

како резултат на изменетиот стил на поучување во наставата. Важноста на 

постигнувањето на когнитивните цели не сс става пред другите цели на 
наставата, социо-емоционалните или психомоторните цели, а за 

наставниците стана важен и процесот на учсње, колку и рсзултатите од тој 

процес.

Училишните системи кои им даваат важност на опишувањсто на 

постигањата на учениците, пред сс го развиваат аналитичкото оцснување, 

што значи дска ги опишуваат, а не ги оцснуваат постигањата на 

учениците по наставните области, кои се поврсмено групирани во 

компстентни единици кога сс работи за областа на знаен.а, или во единици 

на некогнитивно поведенис, како што сс социјалната, емоционалната и 

психомоторната област. Може да кажеме дека во областа на оценувањето 

п нс станува збор за некои поголеми новини, туку за системско урсдувањс 
кое се спроведува во училиштата.

Описното оценување како замена на оценувањсто со броеви, во почетокот 

на школувањето, претставува важна одлика на тој псриод. Со 

укинувањето на оцснувањето со броеви во иочетните одделенија, се 

прилагодуваме иа развојните карактеристики на ученикот, учсникот нс го 
изложуваме на рангирањс во рамките на одделението, туку ги вреднувамс 

неговите постигања во споредба со неговите способности, индивидуални 

особини и објективни можности.

Во нашата земја е спроведен проектот “Описно оценување на учениците 

од |,||,||| одделсние на ОУ”, одобрсн од Министсрството за образованмс и

10



физнчка култура од 27.11.1996 год., а на барање на Бирото за развој на 

образованисто , односно тогашниот Педагошки завод на Македонија, кој и 

раководи со нсговата реализација. Подготвителнитс активности се 

реализирани во учебната 1996-97 год., додека активноститс се реализирани 
во учсбнитс 1997-98 и 1998-99 год. Реализацијата на овој проект имал за 

цел да одговара на повеќе прашања, како што се: да сс согледа каков 

концепт на аналитичко-описно оцснувањс е понуден, развиен и практично 

применет во училиштата; да се процеии степенот на стручната 

оспособсност на наставниците и на училишнпте педагози и психолози за 

успешна примена на концептот за аналитичко-описно оценувањс на 
постигањата на учениците; да сс процени вкупниот сегашен развој на 

проектот и да сс дадат сугестии за неговиот мден развој во основното 

образование, итн. Проектот бил студиозен, обемсн и сериозен потфат на 

образовните фактори во нашата земја, поради актуелноста на проблемот 

и поттикнатн од соврсмените тенденции во развиените земји со голсма 
образовна традиција кај кои описното оцснувањс има подолга историја. 

Овој проскт има и конкретни резултати, за кои нсма да дискутираме во 

оваа прилика, туку имаме интенција да укажувамс на актуелноста на овој 

проблем, повеќе што cera и законски основните училишта се обврзуваат 

да спровсдат описно оценување на ученицитс од почетните одделенија. Во 

новиот Закон за основно образование, објавен во Службен весник на 

Република Македонија, број 103 од 19.08.2008 год., четвртиот дел зборува 

за Оцснувањс на постигањата на учсниците, и тоа:

-член 65, став 1 вели: “Постигањата на учениците во основното училиште 

сс оценуваат описно” ,
-член 65, став 2 : “Во првиот период, постигањето на ученикот во текот на 

наставната година по задолжителннтс и изборните прсдмети сс оценува 

описно” ,

-члсн 65, став 3: “Ученикот од став 2 на овој члсн, само на крајот на 

учебната година добива свидетелство со описни оценки” ,

-член 65, став 4: “Во вториот период, постигањсто на ученикот во текот на 
наставната година по задолжитслнитс и изборните прсдмети, се оценува 

описно и бројчано” ,
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-член 65, став 5: “Ученикот од став 4 на овој член, на крајот од првото 

полугодие добива известувањс за успехот со бројчани оценки, a иа крајот 
од учебната година добива свидетелство со бројчами оцснки и оценка за 

општиот успсх”.

Би било неприфатливо мислењето дека воведувањето на описното 

оценување е бсз проблеми. Поголемиот број недостатоци произлегуваат 

од недоволната подготвеност на наставниците, учениците, родителите, a 
уште повеќе од непознавањсто на суштествените принципи на описното 

оценување, неорганизираноста на училиштата, големата оптоварсност на 

наставницитс, и др.

Иако овој проблем е актуслен, сепак успешната примена на концеицијата 

за описно оценување на учениците ќс бидс отсжната поради нсколку 

фактори: големиот број на ученици во некои паралелки, примената на 

преобемни наставни планови и програми, овој вид оцснување бара 

зголемени напори од страна на наставниците и нивно продолжено 

временско ангажирање, бара солидна стручна оспособеност на 

наставницпте, односно поседување на специфични знаења, вештини и 

способности од областа на оценувањето, претпоставува постоењс на 
обилна и разновидна стручна литература за оценувањсто и поширока 

лепеза на помошни, прирачни инструмснти, како и целно и процесно- 

развојно насочени наставни програми со јасно утврдсни образовни 

стандарди.
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1. Потребата од промени во системот на оценување

Следсњсто, проверувањето и оценувањето на постигањата на учениците е 

значајно училишно и општествено прашање. За овој проблем е утврден 

посебен нормативен правилник, предведсни сс акти, за постигањата на 

учениците се води соодветна педагошка документација, се издаваат 
свмдетслства со трајна вредност. Се работи за суштсствсн проблем за кој 

се заинтересирани сите субјекти кои директно или индирсктно се поврзани 

со образованието.

За да расправаме околу прашањето: Дали се потребни промени во 

системот на оценување на учениците?, најпрво треба да ги разгледаме 
прашањата: Каков образовен систем имаме ние? Дили процесот на 

оценување на постигањата на учениците сооОввтствува со 

стратеГиите на учење и поучување? Дали е соодветен на стилот на 

настава кој се спроведува во нашите училишта? Да се обидеме во 

продолжение да одговараме на овие и на многу други прашања. 

Вматрсшната реформа во образованисто се темели на низа иновации во 

организацијата на наставниот процес. Основата од која поаѓаат барањата 

за иновација на воспитно-образовниот процес се :

-програмските задачи и содржини,

-законитостите на процесот на учењето,

-психофизичките карактеристики на учениците.
Сметаме дека најважен момент, поврзан за ona прашан,е, е училишното 

планирање на оценувањето, односно стратешкото планирањс во 

училиштата. Истражувањата на училишната ефективност ја истакнуваат 

користа од сеопфатното целосно планирање на оцснувањето на 

постигањата на учениците. Авторите Purkey и Smith (1983), направиле 

преглсд на литературата која го третира прашањето за ефективните 

училишта, а во нив ги откриле слсдниве организационо - структурни 

елементи:
-автономијата на училишно ниво-да се одредат точно начините на кои што 

ќе сс обрнува внимание на подобрувањето на работата на учениците,
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-силното инструктивно водство-улогата на директорите,

-кадровската стабилност изразноста и организацијата на маставните 

планови и програми-планирани, целисходни програми за образовните 
курсеви,

-развојот на целокупниот кадар во училиштето,

-вклучувањето и поддршката од страна на родителите. (Николиќ, Р. 1989, 
стр.55)

Ако оцснувањето е важно, тогаш тоа треба да се планира систематски на 

училишно ниво, а исто така и на ниво на наставник. Во училишниот план 

треба да бидат вклучени јасни одредби за оценувањата, а планирањсто на 
оценувањета од страна на наставникот треба да ја одразува договорсната 

политика на ниво на училиште. Овој важсн елемент за имплементација на 

современите тенденции во оценувањето на постигањата на учениците е 

многу корисен бидејќи:

-се развива заедничкото разбирање меѓу наставницитс во врска со 

оценувањето,

-го развиваат стандардизираниот вокабулар и знаењата за постапките и 

како тие треба да бидат применувани во училиштето,

-помагаат да се усогласуваат оценувањата меѓу наставниците-да сс 

подобрува постојаната корист за учениците, наставницитс и другите 

корисници на информациите од оцснувањата,

-го поттикнуваат разбирањето на наставниците за тоа како извесен ириод 

кон оценувањата, кој што е тесно гтоврзан со наставата и учењсто, можс да 

го подобрува искуството на учениците во учењето,

-ја олеснуваат размената на информации меѓу кадарот во врска со 

учен.сто на учсниците. (исто, стр.59)
Во нацрт стандардите во врска со планирањето на оценувањето на 

училпшно ниво, на делот за планирање на оценувањсто, сс вели: 

“Оценувањето треба да е планирано во развојната и Годишнатп 

програма 3d работа на училиштето ”, Спорсд тоа:

-училиштето треба да има усогласена и писмсно дефинирана политика за 
оцснуваљс која е базирана на анализа на состојбите со оценувањето во 

училиштето и е основа за планирање на оценувањето;
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-hći ниво на училиште за секој период трсба да се испланирани формалните 

сумативни оценувања по ситс прсдмети;

-училиштето треба да планира активности за следсње на квалитетот на 

оценувањето во самото учмлиштс;

-училиштето треба да планира на кој начин ќе ги информира родителите, 

локалната самоуправа и надлсжнитс државни органи и пошироката 

јавност за оценувањето и постигањата на учсниците;

-училиштето треба да го планира професионалниот развој и стручната 
поддршка на кадритс за проблематката на оценувањето;

-училиштето треба да планира обезбедуваље на материјално-техничките 

услови за спороведувањс на оцснувањето;

-при планирањата на училишно ниво, треба да се имаат прсдвид 

планирањата сврзани со оценувањето на државно и локално ниво, како м 
други активности кои се важни за успешно имплементирањс м 

функционирање на описното оценување во сдно училиште.

“Оценувањето е состааеи дел од плановите за работа на стручните 

активи и на стручната служба во училиштето Стручните активи во 

училиштата треба да планнраат методи што ќе се користат за оцснување, 
усогласување на критериуми за формирање оценки, акциски истражувања 

за подобрувањс на оценувањето, стручно усовршување за оценуван>с, 

взаемни посети и др. Стручната служба трсба да планира на кој начин м 

кога ќе им пружи стручна помош на активите м одделнитс наставници во 

врска со оценувањето. Значи во овој процес се активно вклучени сите 

релевантни фактори кои сс заинтерсспрани за успсхот на учениците. Во 

училиштето сите треба да бидат запознасни со нормативните акти што го 

рсгулнраат оценувањето, училишната политика за оценување и 

Стандардите за оценување. Прнстапот до информациитс од оцснувањето 

треба да бидс утврден со училишната политика за оценување во 

согласност со законите.
Овие се само некои елемснти на кои треба да им се обрнс внимание, на 

училишно ниво, за успешно спроведување на оценувањето на постигањата 
на учениците, бидејќи сите рсформи ќе бидат успешни доколку бидат
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добро испланирани “од rope”, од страна на училишните органи, а не да 

бидат иницијатива само на одреден број наставници.

Процесот на воведуваље промени е сложен, дури и тогаш кога промсната 

не е многу голема, а воведувањето описно оценување не е мала промена за 
одделенската настава. Воведувањето на описното оценување е важна 

одлука и промена и доста сложен процес за скоро сите училишта кај нас со 

оглед на долгата традиција на бројчаното оценување и донекаде 

нсгативниот став на нашите наставници со таканареченото “описно 

оценување” од типот: покажува особсн (многу добар, добар,

задоволителен) успех и интерес, односно не покажува успех и интсрес. 

Вовсдувањето на секоја промена, па и на описното оценувањс поминува 
низ следниве фази:

а) . Истражување- започнува кога во училиштето ќе почне да се зборува за 

теми какви што се: дека треба да се прави некаква промена, дека не е во 

ред иешто со оценувањето, за начинот на работа во одделенската настава 

бројчаното оценување с пречка, дека на училиштето му е понудено да сс 

вклучи во описното оцснување, да сс дискутира за искуствата од другитс 

држави, итн. Во овој период, органите на училнштето, како дирскторот, 

стручната служба, наставниците, и други субјекти, треба да си посгавуваат 

нсколку прашања, од типот: Kola треба да се запонне со описно 

оценување?. Што е потребно за да се изведе тоа успешно?, Како да се 
организираат?, и слично. Во оваа фаза е потребно да се обсзбедат 

стручни лица, материјали, искуства од други училишта и да се прават 

длабоки анализи, односно да сс истражува реалната состојба во 

училиштето и да се размислува за воведување на промени. Нлкакво 

решение не треба да се донесе под притисок, тоа треба да се прифати од 

сите наставници од училиштето и од стручната служба.

б) . Ориентирање- или фаза на прифаќањс. Откако описното оценување 

станува дел од развојната стратегија и начин за подобрување на 

постигањата на учениците, се гради нова филозофија на оцснување во 

училиштето. Во оваа фаза се прави самоанализа на состојбата и се 
планираат активностите што треба да се преземат. Покрај семинарите 

однадвор, субјектнте во училиштето решаваат како најдобро да го воведат
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описното оценување во нивниот колектив, како да сс набави потрсбна 

литература, како да се вклучат родитслитс, кои материјални и тсхнички 
средства треба да се обсзбедат, и слични размислувања. Потребно е 

наставниците кои ќе бидат вклучсни во описното оценување, со помош на 

училишниот педагог и психолог да направат план за акција за најмалку 

сдна година, а може и за три години колку што трае целиот циклус на 

описно оценувањс на една паралелка.

в). Воведување- или фаза на рсализација на планот за акција. 

Воведувањето на описно оценувањс е процес, со темпо, чија динамика ја 

диктираат наставннците п другите субјектн кои сс спремни да внесуваат 

квалитативни елемснти од концептот за опнсно оценувањс. Исто така, 

сите тие релевантнп фактори во реализација на концепцијата за описно 

оценување треба да бидат свесни за можнте тешкотии и проблеми кои 
можс да се појават во тој долг иат.

Амерканскиот центар за продуктивност и квалитет, дава сден модел за 

водење на сложени промени , според кој, сскоја промена вклучува: визија, 

потребни вештини, поттикнување, средства и план за акција. Kora само 

еден елемент недостасува во тој систем, ќс се јават проблеми и промсната 

нема да бнде успешна. Проблемите ќе сс јават во вид на: комфузија, 

анксиозност, бавност на промената, фрустрираност и лош почеток. Само 

со тимска работа, со јасна визија и со ангажирање на сите субјекти од 

училиштето лссно може да сс надминат овис проблсми. (Нацева, 

Мицковска, Попоскн, 2004, стр.55).
Откако училиштсто ќс го воведе описното оценување, тоа станува еден од 
прморитстите на работата на училиштето во наредниот период. 

Училиштсто трсба да разработи стратсгија за водење на оваа иновација, 

како и за било која друга. Одговорен за водењето на описното оценување 

треба да бидс активот на наставници од одделенска настава, училишната 

стручна служба, како и директорот на училиштето. Во работата на оваа 

група може да придонесс и некој советник, надворсшно стручно лице, кој 

ќе пружа стручна помош на наставниците и субјектите во училиштсто за 
успешна имплементација на оваа промена. Целта на ваквиот начин на 

воведување на описното оценување е да се подобри квалитетот на учсњето
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и наставата, преку подобруваље на оценувањето на постигањата на 
учениците.

1.1 Слабости на досегашниот начии на оценување на учениците

Причините кои ги навеле факторитс во образованието да сс заземат за 

проучување на ироблсматиката на училишното оцсиување, се евидентните 

недостатоци на сегашниот систем на оценуван.е, во смнсла на нејзината 
дијагностичка и прогностичка вредност. Светското, а и нашето искуство, 

довсло до заклучок дека со училиинште оценки, кои наставниците ги 

даваат обично на традиционалните испитувања, нешто не е во ред, 

односно дска оценките не сс валиден показатсл на знаењата ниту пак 

овозможуваат снгурно предвидувањс на успехот на ученицитс во иднина. 

Тие обично сс ad hoc формулирани симболи, кои нс ја изразуваат 
вистинската состојба кај ученикот.

Се поставува прашањето: “Какво е денешното оцечување?” 

Испрашување за оценка. Испит. - гласи одговорот. Зошто нема 

суштински промени на подрачјето на оценувањс на постигањата?

Трката по високи оцснки придоносува да проверувањето и оцснувањсто, 

иако се доста важни активности, да се доживуваат како посебни исгштни 

ситуации, обременети со нспријатности кои ги чувствуваат нс само 

учениците, туку и нивните роднтелн. Тне најчесто предизвикуваат 

непрнјатни доживувања, стресни ситуации и понекогаш имаат негативно 

влијание врз здравјето на учениците. Од друга страна имаме енормен 
пораст на бројот на одлични ученици, посебно во основното образование, 

бројка која е зачудувачка и доведува до недоверба во оценките т.ш се 

вовсдуваат приемни, квалификациони испити за запишувањс на повисоки 

степени на образование, спроведување на матурски испити, кои во 

последно време беа проследсни со различни форми на искажување на 
граѓанско незадоволство од страна на учениците, а кои беа прифатсни и од 

страна на нивните родители. Субјективноста и недоволната валидност на
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оценките се најчесто истакнати слабости, од што и произлегува 

незадоволството на учсниците.

Добро е познато дека следењето, проверувањето и оцснувањето на 

постигањата на учениците во практиката е насочено, пред се, кон 

утврдување на обемот на знасњата: сс провсрува и оценува знасњето на 

факти и генерализаци, нивно меморирање и нивна што поуспешна 

репродукција. Поточно, тоа е оценување на т.н содржински цели, 

оценување на рсзултат а не и на процес. Тоа се јавува како резултат на 

примена на наставните програми и концепт на настава кои се резултатски, 

а нс процесно насочени, а кои подолго време доминираат во нашата 

наставна практика. Иако во поново време новите наставни програми 

содржат и процесни цели, тоа во практиката или воопшто нс 

функционира, или многу тешко се остврарува. Оваа состојба е разбирлива 

бидејќи оценувањето на резултатот е полесна работа од следењсто на 

процесот. Резултатот с видлив, завршен факт и с многу полесно де сс 

следи. Меѓутоа за развојот на личноста на ученикот многу е важен 

процесот, особсно при вреднување на постигнатоста на функционалните и 

воспитните цели на наставата, односно за хуманистички насочсниот 

наставен процес. Суштмната на наставниот процес е патот, начинот на 
спознавање на новото, а не резултатот.

Во наставата значително помалку внимание сс посветува на 

функцоналните цсли, па оттаму и на следењето, проверувањето и 

оценувањето на нивната развиеност. Ова нс с рсзултат само на фактот 
што и во наставните програми нсдоволно јасно сс дсфинирани таквите 
цели, туку и затоа што во текот на школувањето наставниците добиваат 

нсдоволни знаења не само како да гн планираат, туку и како да ги 

оценуваат психомоторните, односно афективните цели на наставата. He 

успеваат да ги препознаваат методитс и формите на следење и оценување 

на тис цели, бидејќи тие цели понекогаш и не ги препознаваат успешно 

пр.како да се оспособат учениците за критичко мислење, како да ги 

развиваат нивнитс творечки способности, вештинитс за говорно 

изразување, итн. Значи, недостатокот е во целиот образовен систем, во 

наставничките факултсти кон недоволно ги припремаат студентите.
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иднитс наставници, за успсшно прифаќањс и реализирање на промените. 

Оттаму и негодувањата од страна на наставницитс.

Прашањсто можеме да го поставиме и поинаку. Можс проблемот и не е 

во тоа што авторитс на програмите и учебниците "забораваат" да ги 

операционализираат наставните цели, туку повеќс можеби проблемот е во 

сложената природа на афективната и пспхомоторната компонента на 

наставниот процес, во тсшкотиите на нивното дефинирање, 

операционализирањс во наставните програми и во учебиците, а најмногу 

во отсуството на нашата практика за нивно следење, проверување и 

оценување. Една од главните карактсристики на описното оценување се 

токму операционализиранитс, конкрстни цели на наставата од кои треба 
да поаѓа наставникот не само при планирање на наставниот процес, туку и 

при нивна реализација. Конечно, описното оценување нс може да се 

замисли без конкретните цели на наставата, или поконкретно, од 

очекуваните исходи, резултатите од учењето како основна единица, како и 

барањето да ученикот се оценува токму во врска со реализацијата на тио 
цели на наставата.

Новите сфаќања за суштината на наставата, промсните кои се вовсдуваат 

во образовната технологија, сфаќањата на когнитивната психологија за 

природата на поучувањето, учењето и знаењето, сфаќањата на 

хуманистичката психологија за личноста и нејзината самоактуализација во 
наставниот процсс од една страна, како и доссгашнитс искуства со 

традиционалното сфаќање на наставата од друга страна, наметнуваат 

повеќс дилеми во врска со следењето, проверувањето и оценувањето на 

постигањата на учениците во наставата. Да го поставиме прашањето: 

иКоја е целта на училшитето во современото општество? ", " Дали тоа 
служи да Ги учи чли да Ги научи учениците? Ако успсшно одговарамс на 

поставенитс прашања, тогаш ќе утврдиме и каков начин на оцснувањс ни 

е потребсн. За жал нашиот училишен систем сеуште служи за да ги учи 

учениците, ги учи за стскнување на знасња а не и на вештнни, способности 

и ставови, знаењата што сс бара да сс учат се на многу ниско ниво-главно 
фактографски знаења и меморирањс на истите. Нашитс учсници учат 
дома, а не научуваат на училиште. Ова може да го поткрспиме со фактот
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добиен од националните тсстирања, каде се говори дска постои позитивна 

корелација меѓу образованисто на мајката и постигањата на учениците: 

повисоко образовно ниво на мајката-повисок училишен успех на детето, 

што значи ученицитс учат дома, мемормраат. Училиштето треба да ги 

научи децата да функционираат во секојдневниот живот, за што им се 

потребни вештини и ставови. Трсба да ги оспособи за активни форми на 

учењс, каде учениците, секогаш, во секое време ќе успеат самитс да 

“создаваат” знаење, сами да дојдат до информации кои во тој момснт им се 

неопходни. Учениците треба да ni освојат основите на наукитс кои се 

преточени во училишни предмети и сс учат во училиштата, а потоа сами 

да дојдат до знаења, да ги истражуваат нив, а не да се ставаат во ситуација 

да мсморираат прсголем фонд на знаења, кои можеби никогаш во 

животот нсма да им послужат. Тоа е така бидејќи во поучувањсто, 

наставниците се потпираат главно на учебннците и од учениците бараат да 

го научат она што е дадено во учебникот. Се оценува колку учениците го 

запомнилс материјалот и колку добро може да ги репродуцираат 

знаењата.

Една од најраспространетите критики на нашиот образовсн систсм с 

фактот дека нашите ученици учат за оцснка а не за знаење. Со ова 
тврдењс, одговорноста за неуспсхот во учењето сс префрла на 

оцснувањето, а со тоа и на севкупниот процес на наставата. 

Поконкретно, причините за ваквата состојба се следниве:

-уписната политика во средното образование,
-ф актот дека оцснките претставуваат статусен симбол,

-на родителите им се важни оцснките -  така знаат колку децата им се 

успешни,
-од наставницнте се бара постојано да ставаат оценки, итн (Примсна на 

стандардите за оценување на учениците, материјал за обука на наставници, 

2007).
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1.2. Условеноста и поврзаноста на оценувањето на учениците 
со стилот на наставата

Во расправитс околу потробата од менување на процесите на проверување 

и оцснуван»е на знаењата на учениците, се раководимс од принципот дека 

поучувањсто, учењето и оцснувањето сс меѓусебно поврзани процеси. 

Проверувањето како интегралсн дсл на процесот на учсње е значајна 

основа за планирање на наставната работа од страна на наставникот. 

Начините и содржините на проверување на знаењето го определуваат и го 

насочуваат опсегот и интензитетот на учсње кај ученицитс, што значи, 
што и како наставникот ќе проверува и оценува, тоа ќе го научат 

учениците.

Наставата, учсњето и оцснувањсто, како три важни елементи на едсн ист 

процес, мора да имаат иста цел. Оцснувањсто произлегува од наставата н 

мора да има своја цел која е соодветна хармонија со целта на наставата. 

Ако цел на наставата с да ги поттикне идсите на ученикот, неговите 

повнсоки психички процеси, пр. логичкото мислење, тогаш и оценувањето 

треба да биде насочена кон истата цел. Значи, онака како што се планира, 

организира и реализира наставата, онака како што се обработуваат 

нејзинитс содржини, на тој начин и се оценува. Овде не станува збор за 
некакви поправки на постојниот систем на оценување или за отстранување 

на некои слабости што тој ги покажува, туку за потребата од изградување 

на нов ситем, нова доктрина на оценувањето соодветно на иновирањето на 

наставниот процес во настојувањата за поквалитетна настава.

Се поставува прашањето: Како е во практиката? Што се следи, 

Проверува и оценува во традиционалниот концепт на настава ви кој 

домшшри поучуиињето а учењето се става на втор план? Во наставната 

практика најмногу внимание се посветува на знаењсто на учениците. 

Притоа се опфаќа претежно сознајно-говорната комлонента со акцент на 

меморирање и репродукување на знаењата, а тоа значи проверување и 
оценување на обсмот, односно квантитетот и запоставувањс на 
квалитетот. Се друго с во втор план или с сосема запоставено. Во 
традиционалниот концепт на настава нсдоволно сс следи, проверува u
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оценува оспособеноста за практична примена на знаењата во нови 

ситуации, рстко сс оцснуваат и врсднуваат интереситс, способноститс, 

стаповите, убедувањата и другите црти на личноста на учсниците. Ссто 
ова говори дека многу малку внимание се посветува на вистинското 

слсдсње на целокупниот развој и успех во учењето, со што се стеснува 

предметот на оценување само на материјалната страна на наставата. 

Описното оценување како нова концепција бара поинаков пристап во 

наставата и учсњето, нов стил на настава, каде поучувањето ќе биде 

задолжително и потребно само толку колку ученикот да се осамостои и да 

се оспособи за самостојно учење, што с и крајната цел на наставата. Во 

современата настава, која треба да се развива паралелно со описното 

оценување, треба да се создадат наставни ситуации во кои ученикот 

постојано ќе напредува со сопствено темпо, ќе истражува во одделението, 

под раководство на наставникот, чијашто задача е да ги следи постојано и 
на крајот да ги оценува сите овие индивидуални активности и залагања на 

учениците и на крајот од учебната година да формулира една опсежна 

описна оценка која ќе ги опфати сите аспекти на развојот на личноста на 

ученикот.

Концепцијата за описно-аналитичко оцснуван.е успсшно може да се 
реализира во настава сватена како проблемско-развојна, каде учењето сс 

сфаќа како процес на решавање на проблеми, творечки, 

конструктивистички процес. Со други зборови, трсба да сс создадат 

одредени прсдуслови за да може внстински да функционира описното 

оценување иа учениците.
Стручно научната основа на аналитичкото-оиисно оценувањс се идеите на 

конструктивистичкото учење, хуманистичките и сфаќањата на 

когнитивните тсории за мотивацијата и “сликата за себе” на кои е 

базирана современата настава. Во наставнитс програми во одделенската 

настава на основното училиште, во голема мера се вградсни елемснти на 
иастапно-цслната и процесно-развојната стратегија на програмирање на 

образовно-воспитниот продес. Тие иницираат динамична стратегија на 
учење, поучувањс и оценување, и настава насочена кон ученикот. 

Внатрешните промени на основното образованис бараат поинаков
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пристап н кон вреднувањсто на постигањата на учениците кос ќе биде во 
фумкција на учењсто п развојот на сској учсник и постапувањсто на 
стандардите на ниво на државата.

Важни се и ставовите кои ја градат новата парадигма за оценувањсто на 

постигањата на учениците:

-проширувањв no подрочјето на следење, проверување и оцеиување: 
покрај знаењата, акцент се става и на когнитивните процеси, социо- 

емоционалните и психомоторните аспекти на ученикот;

-следењето, проверувањето и оценувањето се одвиваат во помалку 

формални околпостш: обично тоа сс прави во секојдневен, автснтичен 

контекст на паралелката, а не во посебни испитни ситуации. Тоа е 
контекст кој овозможува слободна интеракција меѓу наставникот п 

ученикот прн што нс се бара единствено точен рсзултат, туку најдобро 

можен резултат во дадсниот контекст,

-се користи широка полето на активности, разни постапки и начини на 

следење, проверување и оценување со кои во дадени наставнп ситуации 

може да се добие најдобар можен рсзултат,

-се золога зо поголема аклученост но учениците и родителите во 

следењето и оценувоњето.

Денес се смета дска оценувањето, во секоја образовна реформа, 

истовремено е и инструмент и мерило на нсјзината успешност. 

Квалитетниот образовен систем бара квалитетен систем на следење, 

ироверување и оценување. Нисдна реформа во образованието не с 
целосна и успешна без реформирање на постојниот систем на оценување 

на постигањата на ученицитс. Оценувањсто, учсњето и поучувањето се 

делови на наставниот процес кои се меѓусебно поврзани, се наоѓаат во 

взаемен однос, сс испреплстуваат и се реализираат преку единствениот 
наставен процес. Секој поединсчен дсл влијас врз друпггс дслови, заради 

што ефективноста на наставниот процес во целина, како и сфективноста 

на секој од овие три дсла зависи од нивнмте меѓусебни односи. Што 

ученицитс ќе учат и колку ќе научат зависи од тоа што и како наставникот 

поучува и како оценува. Како наставникот ќс поучува зависм од тоа колку 

и како ученицитс учат, но и од резултатитс од оценувањето. И конечно,
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што и како ќе се оценува зависи од тоа како наставникот поучува, но п од 

тоа колку ученицитс учат .

Оценувањето е процес, повеќе е од изведување оценка, с континуиран 
процсс кој се изведува во текот на наставата, паралелно со поучувањето и 

учењето. Оценувањсто се одвива за цслото време додска трае наставата- 

многу е тешко да се посматра како посебсн процес, издвоен од 

поучувањето и учсњето. Изведувањето оценки с само нус-производ на 

оценувањето а произлегува од одговорноста и обврската на наставникот 

да го сумира постигањето на секој ученик. Оценките се неопходни за да се 
сумира и соопшти постигањето на ученикот - доколку оцснувањсто сс 

спроведува континуирано, изведувањето на оценката ќе се доживсс како 

иопатен чин, кој нема да биде изненадување за никого.

Оценувањето е процес кој служи за размена на информации, п тоа: да 

понуди насоки за следниот чекор во поучувањето, да размени информации 

со учениците и родителите за постигањата и напрсдокот на ученицкте, да 

опише каде се наоѓа ученикот на патот кон наставните цсли, да им 

помогне на учениците да ги разберат наставнитс цели и да го планираат 

следниот чекор кон нивното постигање. Овој процес никако нс смее да 

служи за да сс казнат учениците или да сс катсгоризираат со што би се 

намалплс нивните очекувања од самите себо. Учењето и оценувањето сс 

две страни на еден сдинствен процес, сс испреплетуваат мсѓусебно и 

служат за да ученикот постигнува добри резултати во учењето. Тоа 

можеме да го потврдиме со следниве искази:

-со оценувањето се обезбедува ефективна повратна информација за 

ученицитс,
-активно сс вклучуваат учсниците во учењето,

-го прилагодуваат поучувањето на тој начин што гн зема прсдвид 

резултатите од оцснувањето,

-оцснувањето се трстира како влијатслен фактор за мотивацијата и 

самопочитувањето на ученикот, кои се клучни за учењето. (Примена на 
стандардите за оцснување на учениците, материјал за обука на наставници, 
2007)
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Освен со учењето и поучувањето, односно со активноститс на учсникот и 

наставникот во наставниот процсс, оценувањсто с во тссна врска и со 

планирањето и реализацијата на наставниот процес. Обично оценувањето 

доаѓа на крај од процесот, односно после планирањето и реализацијата на 

наставата, но тоа воопшто не ја намалува нсјзината улога и место во тој 

процес. Дури понекогаш, оценувањето е прв слемснт во тој триаголник. 

Често пати од резултатите од оценувањето зависи и планирањсто и 
реализацијата на наставата. Тие резултати сс индикатор за тоа колку 

успешно е планирана наставата и колку успешно се реализираат цслитс на 

наставата. Доколку резултатите од оценувањето не задоволуваат, тогаш 

наставникот треба да се запраша за тоа како ги планира наставнитс цсли, 

дали тие се реални за таа структура на ученици, дали планира превисоки, 
пресложени цели. Може со дефинирањето на целите да биде се во рсд, a 

проблемот да се наоѓа во самата реализација на наставниот процсс, во 

стратегиите за поучување кои ги користи наставникот. Во тој случај, тој 

треба да бара нови начинн, методи и форми за реализирањс на наставните 

цели, и конечно да реализира успешен наставен процес. Таа функција ја 
има и дијагностичкото и формативното оценување, како етапи во 

описното оценување, односно служат за да обезбедат повратна 

информација за успешноста на наставниот процес. Затоа, оценувањсто е 

едсн од најважните елементи на наставниот процес, кој треба да се опфати 

со реформите на основното образование, бидејќи нсма да имамс добри 

резултати ако внесеме иновации во другите елемснти на наставниот 

процес а да го заобиколуваме оценувањето на постигањата на учениците. 

Горенаведеното можеме да го сублимираме со слсдниве констатации: 

-постои јасна врска меѓу целите и содржината на наставата и оценувањсто 

(меѓу она што се учи и поучува и она што сс оценува),
-поучувањето, учењето и оценувањето се процеси што се поврзани и 

обезбедуваат кохсрентност во наставата,

-од наставните цели и содржини зависи што ќе се оценува, од исходите на 

оценувањето зависи како ќе се одвива наставата и кон какви цели ќе се 

стреми.
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Во продолжсние ќс сс обидеме да ја прикажсме состојбата во нашата 

наставна практика поврзано со ова прашањс. Оцснувањето треба да бидс 

составен дел од наставниот процес, мсѓутоа, резултатите од 

мстражувањата во нашата наставна практика говорат дека: "Во 

реалноста, оценувањето е одвоено од наставниот процес”. Во прилог на 
ова говорат следниве показатели:

-во обуката на идните наставници за изведување на наставата, нс с 

доволно вклучсно оцснувањето (во наставничките факултети сеуштс нс 

постои посебен наставен прсдмет за оспособување на студентитс за 

оценување на постигањата на учениците, туку тис се информираат доста 

оскудно за оценувањето, обично во рамкитс на методиките по одделни 

предмети),

-оценките се изведуваат врз основа на парцијални проверки,

-за оценување најчесто се користат посебни часови или посебни дслови од 

часот, значи оценувањето обично се трстира поделено од учењето и 

поучувањето,

-оценувањето се сведува сдинствено на формирање на оценка, најчссто 

главната цел на оценувањсто с формирањс на одредена оцснка по некој 

наставен предмет, а поретко тоа е вистинско следсње на постигањата на 

учениците и проверување на постигнувањето на наставните цсли.
(Примена на стандардите за оцснување на учениците, матсријал за обука 

на наставници,2007)

Стратегијата на оцснувањето е составена од петтс клучни елементи без 

кои не може да со замисли насатавниот процес. Шсматски ова можеме да 

го прикажеме на слсдниов начин:
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Планирање
Заедничко 

разбирањс за 
тоа што ќс се 

учи

Вредиување 
Користење 

на оценувањ. 
заврсднување 
на наставата

Поучување
Оценувањето 
Како дел од 

ефективното 
учење и

п а \ ; т п ш  о  u  г*

Известување 
Обезбедувањ 
е на корисни 
информации

Бележење 
Сумирање на 

успехот и 
напрсдокот

Референцчи:

-Примсна на стандардите за оценување на учениците, материјал за обука 

на наставниците, (2007), МЦГО, УСАИД

- Нацева, Мицковска, Попоски, (2004), Описно оценување на постигањата 

на учсниците од I, II и III оддсленис на основното училиште, Биро за 

развој на образованието, одделение за оценување, Скопје 
-Николиќ, Р. (1989), Оцењиван>е ученика у основној школи, Настава м 

васпитање бр.4, Београд
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2. Оценување на постигањата на учениците. Поим

Проблемот на оценувањето на постигањата на учсниците денес може да се 

разгледа од повсќс аспекти: педагошки, социолошки, психолошки, 

метриски, организациско-технички, административсн, бидејќи сс работи за 

одредсна општествена дејност и дидактичко-докимолошка категорија. 

Следењето, проверувањето, а посебно оценувањето на постигањата на 

учениците е доста сложен ироцес, тоа е сплет на различни функции п 

манифестации кои го условуваат вреднувањето на работата на ученикот. 

Во тие функции спаѓаат: памтењето, знасњето, снаодливоста, општата 

интелигенција, развиените всштини, посебните склоности и таленти, 

моториката, мотивацијата, возраста, полот, итн. Тој многу заплеткан 

сплет на функции и манифсстации се активира и доаѓа до израз во форма 

на постапки и одговори на учениците, значи во одредсн начин на 

реагирање на ученикот, кос сс оценува бројчано или пак описно.
Со оценувањето се врсднуваат знасњата и способностите на ученицитс и 

нивните вредности, ставовои и навики, кои влијаат и на училишниот успех 

и на постигањата вон училиштето. Со оценувањсто се добиваат 

информации за јаките страни и за слабоститс на учениците, кои потоа се 
користат за да се обезбсди напредувањето на ученикот во постигањата.

Постојат разни сфаќања за суштината, местото, улогата и значсњето на 

оцснувањето во иаставата. Сите тие, според одредени карактсристики, 

може да се сведат главно на две доктрини со по две парадигматски 

сфаќања, а кои сс тсмелат на теоретскитс основи врз кои сс градат 

различните модели на наставиот процес. Тие доктрини сс:

-традиционално и психометриско сфаќање, и 
-алтернативно-педагошко-псиолошко и холистичко сфаќање 
Првата доктрина ја сочинуваат парадигмите за традиционалното и 

психометриското, односно потесното докимолошко сфаќање на 
провсрувањето и оценувањето како процсс на мерсње. Тие произлегуваат
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од теорстските основи врз која е изградена целно, односно резултатски 

насочена настава.

Според традиционалниот пристап, оценувањето е етапа на наставниот 

процес, која често следи после воведниот дел, предавањето, 

повторувањето, итн., значи се чека да се изведат другите етапи, за на 

крајот да се утврдува и оценува постигнувањето на учениците, а тоа значи 

дека се работи за сумативно оценување. Ваквата практика на оценувањс 

сеуште е присутна кај нашите наставници, а нему му се припишува голема 

доза на субјективност. И според психометрискиот пристап во 

оценувањето, најголемо внимание се посветува на резултатите кои ги 

постигнуваат учениците. За  психометриски ориентираните оценувачи, 

знаењсто е составено од одреден број елементи кои се мерливи и истите 

може успешо да се мерат со помош на тестови на знаен.а. Значи се работн 
за мсрење на постигањата на учениците, кои се преведуваат во нумерички 

оценки и според нив ученицитс се споредуваат меѓусебно и се 

категоризираат. Со овој пристап немаме индивидуален пристап кон 

личноста на ученикот, туку сите ученици од одделението се ставаат во 

исти испитни услови.
Втората доктрина наречена е алтернативно оценување, а се појавила 

како реакција на психометрискиот пристап, подразбира се што значи 

ироверување и оценување без тестови на знаење во строго ограничено 

време и услови за работа. Во себе го содржи психо-педагошкото и 

холистичко сфаќање на оценувањето, според кои знаењето не е збир на 

ордедени мерливи елемети, туку таа е процсс на сознавање, на постојано 
изградување и развивање кадс значајно место имаат и грешките. Според 

нив, суштината на учењето с во самиот пат на сознавање, а не само на 

резултатите. Во вака сфатената настава и проверувањето и оценувањсто 

сс гледаат поинаку.

За психо-педгошкиот пристап кон провсрувањето и оцснувањето, 

најважно е дали ученикот ги постигнува планираните наставни цели, дали 

го разбира наученото, дали умсе да го примени практично знаењето во 
нови ситуации и дали владее со секојдневнитс вештини. Таквото 

провсрување и оценување се повеќе се користи во послсдно време а се
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извсдува во контекст на секојднсвите вообичасни активности на ученмкот 

ио секојдневниот живот, бсз посебни испитни ситуации. Притоа се бара 

самостојна проценка за тоа како свосто знаење ќе го користат во новн 

ситуадии. Според тоа, овој пристап не останува само на ниво на 

актуелниот развој кое бара само обична репродукција на знаењата, туку се 

доближува на зоната на нарениот развој, што е доста битен во развојот на 

ученикот во целина. Педагошко - психолошката парадигма оценувањето 

не го изведува со помош на тестови на знасње, туку сс користат 

пофлексиблни форми како што се разговор, дискусија, извештај од 

истражувања, изведување на практични активности на учениците итн. Во 

основата на холистичкот пристап се когнитивните конструктивистички 
теорпи за учењето и хуманистичкото сфаќање за личноста и нсговата 

мотивација. Се однесува на усвојувањс на нови знаења, стекнување 

вештини и навики, развој на способностите за спозавањс, усвојување на 

ставови, интереси, врсдности. Холистичкото оцснување нема строги 

критериуми, затоа постои проблем во нејзината практична реализација. 
Овој пристап сс стреми кон тоа акцент да сс стави нс врз содржината на 

знаењето, туку се залага за формирање на важни и општи аспекти на 

сознајните способности, кои се искажуваат во сскојднсното однесување на 

ученикот. Во текстот подолу, ќе ги препознавамс алтернативно- 

псдагошко-психолошко и холистичките елементи на описното оценување 
како доминантни позиции, при оценувањс на постигањата на учсниците во 
наставата.

Тсрминот оценување, во својата најширока смисла, означува процес на 

собирање и интерпрстирање информации за учењето и постигањата на 

учениците кои што се користат за: (1) информирањето на ученицитс и на 

нивните родители за напредокот во совладувањето на знасњата, 
способностите и ставовите, (2) обезбедуваљсто поддршка на наставниците 

за да ја модификуваат својата настава, и (3) информирањето на другитс 

надлежни структури кои што донесуваат одлуки за образовната политика 

што сс однесува на учениците (на примср, одлукптс за напрсдувањето на 
ученмците, одлуките за вклучувањето на ученицитс во одредени образовни 
продрами u видови на практични активности).
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Во секој добар систем на оценување, ученикот мора да има одговор на 

базичните прашања: Каде одам? Каде сум сега? Како да сттнам каде 

што одам? Како ќе знам коѓа сум стиГнал таму? Дали сум на 
вистинскиот пат? Овис прашања сс состапсн дел на секоја добра 

програма за оценување, а на кои мора да одговори наставникот за да ги 

упати учениците кон успехот. Меѓутоа ниедна програма за оценување не 

може да бидс добра без да биде добро испланирана. Истакнавме колку с 

важно со проблемот на оценувањето да сс бават органите на ниво на 

училиште, но без планирана работа на секој поединсчен наставник, 
ирактичар кој секојдневно ќе се среќава со тие проблеми, секако дека 

нема да имаме успех. Наставникот оценувањсто треба да го планира во 

годишните, тсматските и дневните плановн, согласно со целите на 

наставата. При планирањето на формативното оцсиување, наставникот 

треба да ги земе прсдвид предзнаењата на учениците, нивнитс различни 
способности и посебните погреби на одделните ученици. Исто така трсба 

да се планира и користењето на методите како м изработката на 

инструментите за следење, проверување и оцснување на постигањата на 

учениците, да планира како ќе ги информира учениците, родителитс и 

другитс надлежни субјекти за учењето и постигањата на учениците. Значи 

процесот на оцснување нс смее да се врши стихијно, ад хок, без претходно 

планирање на сите релсвантни елементи кои треба да сс зсмат прсдвид 

при оцснувањето. Кои се импликациите од процссот на планирање на 

оценуван.ето: (Николиќ, Р. 1989, стр.61)

-оценувањето во наставата нема да се случи туку така, по чиста случајност. 

-наставникот може да обезбсди да бидат опфатени главнитс елемснти на 
наставнитс планови и програми,

-тоа му помага на наставникот да обезбеди потребни ресурси (учсбннци, 

апарати).

Значи основните елементи на планирањсто на часовите и подготовката ги 
вклучуваат:

-задачите,
-изборот и рсдоследот на содржинитс и активностите,

-подготовката на материјалите и ресурсите.
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-оценувањето на наученото од страна на ученидитс

При планирањето на наставната работа за едно полугодие, треба да се 

изготви и план за оценување во којшто е даден приказ на секоја наставна 

цел и постапките што ќе се користат во оценувањето.

Различни образовни системи го имаат регулирано на различен начин 

оцснувањето на постигањата на нивните ученици. Од компаративните 
анализи на тис училишни системи се дошло до заклучок дска потребни се 

реформи во таа област и кај нас, а посебно се истакнува барањето за 

укинување на бројчаното оценување во одделенската настава. Во некои 

училшни системи, како во Каталонија, се применува аналитичко- 

синтетичкото описно оценување на учениците во споредба на целите кои 

може да бидат поставени на ниво на училиште; на ниво на локална власт, 
како во Белгија, или на ниво на држава како во Англија, Финска, 

Норвешка. Во училишните системи на Англија, Норвсшка, Данска, 

Шведска, Канада, се применува принципот на што почесто информирање 

на родитслите за напредокот на нивното дете. Начинот на планирање е 

различен, но во развиените образовни системи не недостасува 

планирањето на оцснувањето на постигањата на учениците, практика на 

која треба да се нагледаме и ние.

2.1 Оценувањето низ историјата

Следењето, проверувањето и оценувањето на постигањата на учениците е 

старо колку и самата настава. Дури во првото столетие после Криста 

познатиот римски научнмк Квинтилијан пишува: ’’Добро е да се 
запознаваат наставниците дека големата строгост при поправањето на 

грсшките може понекогаш да ги обесхрабри учениците. Тие ја губат 

самодовербата, се нервираат и на крајот ја замразуваат и самата работа, и 

што с најопасно, плашејќи се од се и сешто, не превземаат ништо... Затоа, 

према оваа возраст учителите треба да бидат крајно претпазливи и 

благи...” (Turković, I. 1996, str. 11). I, И Н С Ј .
34



Напредната педагошка традиција го определува и го вреднува системот на 

оценување на знасњсто низ врсмето. Сское општество според своитс 

можности си обликува култура и уметност на учење во средината на 

учење, како и култура на оценување. Првите луѓе ги обликувале првитс 

облицм на поучување, а тоа било непосредно пренесување на искуствата 

на помладитс. Методот на учењс било имитирањето на возрасните. Со 

делење на работата, кога не било можно повеќе да се научат cure 

содржини (дисциплини, професии), се појавилс првите наставници, кои 

подготвилс различни наставни сфери. Гаеле различна култура на учење м 

всштина, односно уметност на поучување. Развиле и систем на оцснувањс. 

Со менувањс на училиштето како организација на наставата и на учењсто, 

се мснува и оценувањето во него... (Комљанц, Н. 2008, стр.12)

Луѓето отсскогаш ги вреднувале оние активности кои придонесувале за 

задоволување на нивните потреби. Тоа го правеле од практични причини, 

а за да имаат увид во постигнувањсто на тие активности, морале да 
развијат критички однос спрема таа дејност и критички да размислуваат. 

Истото тоа важи и за воспитно-образовната работа. Отсекогаш се 

настојувало да се установи валидноста на воспитно-образовната работа, 

нејзината адекватност во однос на општествсните потрсби и поставсните 

цели во одредено времс и во одредсно општество. Отсекогаш со 

вреднувањето се утврдувало опсегот и квалитетот на стекнатите знасња, 
дслотворноста на воспитно-образовната работа за огтштествената 

практика, се настојувало да се сознае дали постојниот систем на едукација 

задоволува, треба ли да се развива понатаму и во кој смер, дали нужно 

треба да се менува или само да се корегпра, итн. Во креирањсто на 

едукацијата во општсството, вреднувањето на воспитно-образовните 

активиости имали секогаш важна, но не и иста улога.

Проверувањсто и оцснувањето на стекнатите знаења, всштини, навики, 

уверувања и ставовп има долг историски развиток. Процесот на 

стекнување и постигнување сс провсрувани дури во предисторискитс 

засдници во секојднсвните животни ситуации. Егзистенцпјата на 
тогашните плсмиња зависело од спрсмноста не само на иоедими члемови 

на заедницата, туку и од способноста на ситс членови на заедницата.
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Проверувањето на тие способности кај младите биле едсн важен ритуал, 

кога младитс како оспособени членови на засдницата прсминуваат во 
светот на возраснитс. Се провсрувала ловсчката, борсчката, војувачката 

способност на младите, кои пред олтарот на Артсмида полагале испит на 

издржливост и храброст (Pongrac, Ѕ. 1980, str.25). Co проверувањс во 

првобитното општество биле опфатени и децата, разлики постоеле само 

по оглед на полот. Ширењето на писменоста вовсло новини во процесот на 

стекнување на знаења, во процесот на провсрување и оцснување на 

стекнатитс знаења. Сочуваните плочки од писарското училиштс во Ур 

(1800 год.п.н.е) го илустрираат процесот на подучување кај сумерите. Еден 

учсник напшнал како на училиште решавал задачи по сметање, додека 

наставиикот ги провсрувал тие задачи и го опоменал ученикот бидејќи ги 

рспшл погрешно. Дури во тоа време проверувањето било усно и писмено, 
а оценките биле поврзани со признание или со казна. Испититс во Спарта 

имале за цол да ги проверуваат способноститс на младмте за сурови услови 

на живот и биле основа за стекнување на граѓански права. Во Атина се 

проверувале знасња и вештини од говорништвото, музиката, 

гимнастиката, кои би се здобиле со права на слободсн возрасен граѓанин 
иа ошптсството. И во стара Кина постоел доста развиен и сложен систем 

на испитување дури во 196 год. п.н.с каде по положувањето на тие испити, 

младите имале право да стануваат чиновници во тогашното царство. Се 

проверувале интелектуалните и моралните квалитети на кандидатите. 

Царот гм сослушувал кандидатитс и после тоа се формулирал текст од 700 
правила и упатства за полагањс на испитот. Атмосферата била повеќе од 

строга, со голем надзор, испитот траел неколку дена и бил неверојатно 

тежок. Се барало од кандидатитс да пншуваат трудови од филозофија и 

поезија. Така на пример, во 1889 год. тој испит го полагале 14 000 

кандидати а го положиле само 300. Тој правилник останал на сила до 1905 

годнна. Иако ни е блиска идејата за значењто на општата култура за 
успешност на кандидатот во животот, сепак постои критика спрема 

формализирањето на таквите испити и спрема потценувањсто на 
практичите знаења. Наследството од платонизмот и средниот век, значи 

да сс спознаваат општите идеи, форми, сеуште ммало важно влијание.
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Афирмирањето на способностите како критериум за вршење на 

општетсвени функции, што би требало да се утврди со испититс, а нс со 

протежирање на наслсдството и потеклото, одговарало на претставниците 

на младото граѓанско општсство.

Записите за оценувањето во Европа датираат дури од средниот век. 
Систематското оценување, според тогашнмте училишни лрописи, 

започнува во 16 век. Во Саксонскиот школски ред се озаконпл да се 

одржуваат испитите секое полугодие, добрите ученици да се наградуваат, a 

слабите да сс опоменуваат и казнуваат. На факултетите во Европа усното 

испитувањс се појавило дури во 13 век. Усното проверувањс на студентнте 

прв пат се спомнува на Болоњскиот уннверзитет во 1219 год. Во Кембриџ 

во 1702 год. покрај усниот се спомнува и писмениот испит. На Сорбона, на 

крајот од 18 век кандидатите ги бранеле своитс тсзи на усмениот испит. 

Ситс присутни во аудиторнумот имале право да поставуваат прашаља, 

додека посебна оценувачка комисија давала свое мислење. Покасно, 

иоради злоупотреба, испитаникот добивал само од комисијата испитни 
прашања. Во Виртенбсрг, во 1559 се воведуваат каталози п свидетелства. 

Во схоластичната настава, која сс одвивала догматски, се барало 

ученикот верно да го рспродуцира градивото. Индоктринацијата се 

одразило не само на наставниот процес, туку и на оценувањето. Сс 

оценувало моќта на ученикот за репродуцирање на дијалозите од Светото 

писмо. Во тоа верме сс јавуваат напредни идси и барања во врска со 

проверувањето и оцснувањето на учениците: Хисронимус Волф (1516- 

1580) препорачува сскојдневно повторување на градмвото како испит за 

премин во повисок ред, како и Јоханес Штурм (1597-1689) кој предлага 

воведувањс на училишни дневници во кои наставницитс би ги бслежење 

податоцптс за успехот на ученицитс, навикнте за рсд, итн. Во језуитскито 
училишта сс развило систематско оценување засновано на 

натпреварувањето како составен дел од наставниот процес. Учениците сс 

рангиралс според постигнатиот успех: најдобрите ученици би се 

наградувалс, додека слабите би се сместеле во т.н “магарешка клупа”. Од 
воспитна глсдна точка овој начин на оценување не е позитивен, но од 
формална гледна точка за тоа врсмс, придонесува за ред и систсм во
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проверувањето и оценувањето. Во тоа време, во 17 век, во Гот се вовеле 

годишните испити. Сс изработуваат годншни табели, формулари и 

испитни табели со имињата на учениците, во нив се внесуваат податоци за 

учениците, нивниот напредок и се издаваат свидетелства. Во 18 век се 

развило бројчаното оцснување, што станува многу проширена пракса во 

следниот, 19 век. Тој сдноставен начин на оценување го прифатиле всднаш 

наставниците, а и властите, а остро се противел Песталоци, кој го 

осудувал таквиот начин на оценување сметајќи дека кај ученицитс развива 

нездраво натпреварување а наставниците ги довсдува до положба која не с 

во склад со неговото воспитно делуваљс. Барал да наставникот влијае во 

психичкиот развој на ученикот и да во таа работа внесе л.убов и 

ентузијазам. И наспроти таквите гледишта, бројчамото оценувањс се 

проширувало и востановувало.

Со појавување на капиталистичкото општсство, порасиала потрсбата за 

опмсменувањс на целиот народ за што се воведува општото основно 
школување, обврзно за cure дсца. Траењето на тоа образование на 

иочеток било доста кратко, за подоцна да се продолжи. Меѓутоа, 

натамошното школување ио завршување на основното образование, 

сеуште с привилегија на богатитс слоеви на општсството, но, исто така и 

талентираните поединци од народните слосви можеле да се школуваат во 
тие училишта и да стекнат “добри” професин во тие услови, во 

училиштата се појавува потреба од селекција а со тоа и за оцснувањс. Тоа 

оценување било доста едноставно, ограничено сиоред својот oncer. 

Обично учениците се оценувањс еднаш годишно, прсд крајот на учебната 

година, додека скалата на оценување имала само 3 степени: просечниот 
успех се оценувал со “првиот рсд”, слабиот успех сс рангирал на “вториот 

ред”, додека добрите ученици го добивале “првиот ред” . Таквото 

оценување било глобално, сс оценувал само општиот успех, воглавно 

успехот во совладувањето на основните јазични и математички поими и 

писменост. Во развиеното основно училиште на граѓанското училиште се 
појавило оцснувањето на поедини наставни подрачја, според барањата на 
граѓанското општество ги поставува за стручност на квалификуваниот дел 

на работничката класа. Значи, од глобалното оценување (за севкуониот
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успех во учењето-сдна оцснка), се оди на многу детално оценување (за 

секое наставно подрачјс, за секој предмет-по сдна оценка). Освсн тоа сс 

проширува и скалата на оценување од три стспени на пет или повеќе, 

оценувањето повсќс не се врши само еднаш годишно, туку барем два или 

трииати годишно. (Furlan, I. 1966, str.8) Од првитс појавувања на бројчаното 

и текстуалното оценување па до ден денес, се стекнале големи искуства во 

светот и кај нас, но постојат и различни сфаќања и пристапи кон таа 

проблсматика.

Новиот начин на проверување и оцснување е прифатен во многу земји, па 

п кај нас (поранешна Југославија). Во градскиот архив во Загреб сс 

наоѓаат каталозп и свидетелства од 1777 год. (исто, стр.12). Оценките биле 

бројчани, знасњсто на кандидатите се оценувало со бросви од сден до 

четри, а совладувањсто на способностите со зборовите: devotus, sorbius, 

modestus.

Кон средината на 19 век во Велика Британија и САД се појавило движење 

за воведуваље на писмени испити, наместо усното испнтување. Хорис Ман 

во 1845 год во Бостон истакнува дека треба да сс прнфати писменото 

исшггување наместо усното, поради следниве причини:
-нспристрасност,

-правсдност спрсма ученикот,

-темелитост,

-му помага на наставникот да сс дистанцира од непосредниот впсчаток при 

одговарањето,

-спречува фаворизирањс на одредени ученици,
-придонесува за јавност на испитувањето,

-овозможува увид во испитните прашања и проверка на нивната 

адекватност, итн. (Pongrac, Ѕ. 1980, str. 13).

Во англосаксонските земји оттогаш испитувањата се вршат писмено, a 
усните прашања пмаат првенствено наставен, а не и испитен карактср. Тоа 

е врсме кога под влијание на скспсрнменталната психологија, научницитс 

го вовеле скорувањето, скалирањето и статпстичките норми за тестовите 
на знасња и постигања. Како техники сс вовсле тестовите на знасње и на 

интелпгснција, тестовите на личноста, просктивните тсхнмки, скали на
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ставови, анегдотските белешки, кумулативното досие. Во ионовото време 

напоритс сс усмерени кон мерсњето на сфаќањсто и способноста за 

репродуцирање, анализа на факторите на менталните способности, итн. 

Во тоа време, во голема мера се критикувало усното проверувањс на 

знаењата на учсниците поради “субјективноста” на испитувачот, н норади 

влијанието на факторитс кои се воннаставни а влијаат и на наставипкот и 

на ученикот. Затоа иисменото проверување и оцснување станало 

доминантно во скоро сите европски земји, како и во САД. Но и таквото 

проверување и оценување потпаднал под критики, во тоа врсмс. 

Истражувачите утврдиле дека оценувањето на учениковите писмени 
одговори од типот есеј зависат од повсќе фактори, ако ист ессј се дава на 

повеќе наставници да ги оцснуваат, тие ќе ги оценуваат со голема разлика 

помеѓу hub . Исто така ист наставник ако е во ситуација да оценува ист есеј 

после одредсно време, нема да го оцсни со иста оценка како прет.ходно, 

значи постои голема недоследност на испитувачот/испитувачите. 

Критиката на усното и гшсменото нроверување и оценувањс нс допринсло 
тие форми да сс отфрлат од наставната практика, туку за нивно постојано 

усовршување. Од 19 век и на процесот на оцснувањс на постигањата на 

учениците се придава големо внимание. Во 20 век бројчаното оценување 

потпаѓа под големи критики. Посебно сс приговарало од страна на 

експсрименталната психологија. Од педагошка страна сс ириговарало 

дека снстемот на оценување со бројки нс изразува ништо реално за 

вистинските, општи способности на учениците, сс вели дека оценката е 

субјективен акт на наставникот, одраз на неговата индивидуалност, 

неговиот начин на работа, моменталното расположснис, навиките, 

склоностите, итн. Се тврдсло дека добисната оценка нс секогаш влијае 

педагошки, не го поттикнува ученикот на работа, туку најчесто го 
обесхрабрува. Прстставниците на индивндуалистичката псдагогија баралс 

да се следи севкупниот развиток на учениците , за тоа да сс водат белешки, 

а го укиналс оценувањето по предмети. Тие сметалс дска на крајот од 

школувањето, освен оценки, треба да сс даде писмен суд за севкупниот 
развој на ученикот, кој би се темелил на нспосредното и посрсдното 
сестрано запознавањс на личноста. Исто така и претставниците на
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работната школа барале оценки изразени со зборови а не со бројки, 

бројчанитс оцснки ги смстале како помошно средство. Заради критиката 

на субјективните начини на следење, францускиот психолог Хснри 
Пиерон кон почетокот на 20 век ја развил дисциплината која ја нарекол 

докимологија. Таа дисциплина систсматски ја проучува точноста, 

објективноста и доследноста на исиитувањето и различните начини на 

натпреварувањс. Со оваа научна дисциплина, оценувањето се проширува и 

на врсднување на моралните квалитети на ученикот, иако иод влијанис на 
граѓанскиот морал на почетокот се сведело на вреднувањс на 

“однесувањето”, дисциплината, прилагодување кон постоечкитс социјани 

односи. Во настојувањата да оценувањето се спроведува што попрецизно, 

се воведуваат во некои земји широки скали на оценки. Со бројчаното 

оценување се примснува и описното оценувањс, оценувањето со 

стандардизирани проблем-задачи, тестови ti се вовсдува комбинираното 

оценување.

2.2 Основми докимолошки поими

Описното оценување е докимолошки проблсм, односно сс проучува од 

докимологијата, термин со грчко потекло што значи: dokim os - испитан, 

проверсн, и logos - наука, вистина. Од поимот докимологија 

произлсгуваат следнивс поими: dokim asia -  испитување, истражување, 

dokim azo -  вештина на испитувањс, dokim astes  -  испитувач. 

Училишната докимологија е дел од докимологијата која се занимава со 

проблемите поврзани со системот на следсње, проверување и оценување 

на воспитно образовните постигања на ученицитс во училиштата 

(Попоски, К. 2005, стр.11). Поконкретно речено, таа ги проучува 
теоретските и практичните аспекти на процесот на следење, провсрувањс 
и оценувањс на знаењата и другите постигања на учсниците, ги 

идентификува субјективните и објективните фактори кои влијаат врз 

метриските карактеристики на училишните оценки, како и техниката и
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организацијата на испитите, а на умилишната практика и нуди начини, 
мстоди, постапки, техники со чија употрсба сс обсзбсдува поквалитетно 
оцснување.

Докимологијата с релативно млада научна дисциплина која с втемелена 

кон крајот на четириесетите години на 20-тиот век, а тоа е времето кога во 

Европа и САД се појавуваат потреби за истражување на влијанието на цсл 
ииз на фактори кои влпјаат на лроцесот на вреднување и оценување на 

учсницитс и тежненисто да на училиштето му сс дава највалиден начмн на 

оценување на постигањата на учениците. Значи сс работсло интензивно во 

изнаоѓањето на начинн и постапки на игго пообјективио и валндно 

испитувањс на знаен.ата и другите постигања на учениците.

За нејзин основач се смста францускиот психолог X. Писрон (1928), кој 

прв започнал истражувања во врска со испитите, проверувањето и 

оценувањето. Како посебна и потесна (псдагошка, за други психолошка) 

дисциплина сс развила во средината на четириссетите години на 20 век. 

Училишната докимологија ги проучува и идснтификува субјективните м 

објективните фактори , односно нивното позитивно и негативно влијание 

врз метриските карактеристики на училишните оцснки. Ја проучува 

техниката и организацијата на испитите, а пронаоѓа и на училишната 

практика и нуди начини, мстоди, постапки и средства со чија употреба се 

обсзбедува поквалитетно оценување. Терминот докимологија доаѓа од 

терминот докимастика, што значн, всштина на провсрувањс -  

испитување, техника на испитот која укажува на професионалната 

оспособеност на испитувачот умешно да се служи со разни мстоди, форми 
и средства (техники) за следсње и проверување на постигањата на 

учениците.

Во светот, а посебно во САД, и пред да се појави докимологијата како 
научна дисциплнна, сс појавуваат првите настојувања да сс мсрат што 

иообјективно воспитно-образовните постигања на ученицитс. Во 1910 
година Thorndike изработил неколку прнмероци на ракописи на коп 

стручњаците ќе им дадат одредена нумеричка вредност. Со тоа е добиена 

квалитативна скала на ракописот која им служела на наставниците во 
вреднувањето на ракописот кај учениците. Во 1911 год. слична скала
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изработил Ayres, но според степенот на нејзината читливост, во 1916 год. 

Starch објавил ннза на тсстовн на читање, граматички скали, скали за 

интерпункдија, тестови за речникот, итн, и овие се сметаат за први обиди 

во одредување на карактеристиките на објективното училишно 
оценување. (Grgin, Т. 1989, str.6)

Тешко е да се тврди дали докимологијата е педагошка или пснхолошка 

дисциплина, туку со сигурност може да се тврди, дека е 

интердисциплинарна научна дисциплина. Оние кои ја вбројуваат во 

психолошките дисциплини поаѓаат од фактот дека докимологијата 

користи бројни психометриски содржини и дека голема важност им 

придава на метриските вредности на оценките, употребата на тестовите во 

оценувањето на учениците. Педагозите повеќе ја истакнуваат техниката и 

организацијата на следење, проверување и оценување на постигањата на 

учениците no поширока смисла, додека дидактичарите акцентот го 

ставаат на следењето, проверувањето и оценувањето на индивидуалните 

постигања на учениците, прн што го почитуваат принципот на 

објективност, јавност и индивидуализација на оценувањето.

Иако сс знае дска следењето, проверувањето, мерењето, оценувањето и 

вреднувањето на учениковите посигања се различни поими и активности, 
сспак во практиката тие честопати тешко се разграничуваат јасно. Имено, 

нивната временска блискост во процесот на изведување придонесува да се 

создадс впечаток дека следсњето, проверувањето,мсрењето, оценувањето, 

вреднувањето, се изведуваат истовремено и како да сс работи за сдна 

единствена комплексна активност, која најчесто сс нарекува оценување. 
Иако помеѓу нив постојат сличности, тие сспак се иосебни етапи, процеси, 

со поссбни имиња.

2.2.1 Следење

Процеситс на следење, провсрување и оценување на нндивидуалните 

постигања на учениците, сс карактеристични, и повеќс од очигледни во



описното оцснување. Имено, описното оценување нема да ја исполнм 

исјзината основна функција, а тоа с индивидуалното опишуван»е на 

севкупните постигања на учениците во наставниот процес, без да во тој 

процес бидат вметнати следсњсто и проверувањето, и на крај оценувањето 

кое претставува само завршсн акт од цслиот тој процес. Тука, нормално, 
свое место завзема и врсднувањето на ссвкупната работа на учсниците м 

наставниците во наставниот процес. Затоа е битно да во овој дсл, накратко 

се запознаеме со овие елемснти на процесот на формирање на сумативна 

описна оценка.

Следењето е процес на континуирано спровсдувањс низа разновиднм 

активности (набљудување, интерссирање, надзирање, снимање), што ги 
изведува наставникот, при што ирибира, бслежи и обработува податоци 

и други информации во врска со активностите на учениците. Најдобар н 

најчесто употребен метод за следење на постигањата на учениците е 

набљудувањето. При следење, наставникот набљудува 

што и како работн учсникот или на друг начин се интересира за неговиот 

развој п за тоа води аналитнчки белешки. Заиознавањето на ученикот и 

следењето на нивниот развој, регистрирањето на детскиот напредок, 

проверувањето и оценувањето на неговото знаењс, вреднувањсто на 

успехот на учениците, се се тоа прашања кои во современото училиште 

станаа многу интересни. Овис прашања, во некогашните училишта каде 
наставникот лично ги познавал сите ученици н се грижел за нив од 

почсток до крај на школувањето, нс биле чссто поставувани. Но во 

дснешното училиште, во целиот свет, по однос на тоа прашање 

преовладува поинаква атмосфера. Училиштата станаа огромни 

институции, со стотици ученици во нив. Личниот контакт помеѓу 

наставникот и ученикот сс губи. За да знас наставникот нешто за неговите 
учсници, тој мора постојано да ги следи нив, а забелсжаните начини на 

однесувањс да ги запишува. Во такви услови, за да се знас за учсниците 

што повеќс и да би се влијаело позитивно на нивниот развиток, треба да 

постои добра евиденција која не се состои само од присеќавање на 
наставниците за учсниците, туку трсба да сс внссе добар систем на 
запознавањс на ученикот и следење на нивниот развој.
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При процесот на следсњс, наставникот само набљудува што, како работи 

учсникот, сс интерссира за нсговиот развиток, а за тоа води аналитички 

описи, односно белешки. Со тоа се регистрира, опишува што се 

постигнува, додска наставникот не се обврзува да ја провери точноста на 
процесот или резултатот кој го следи кај своите ученици. Следењето е 

доста важна етапа бидејќи наставникот не би можел да го насочува ниту да 

го водп наставниот процес доколку не ги следи реагирањето на учениците, 

нивното внимание, интерес, разбирањето на тоа што е предмет на 

обработка, итн, и врз основа на тоа следење, наставникот одлучува на кој 
начин ќс продолжува во поучувањето и со наставниот процес во целина. 

Предмет на следење може да бидат планираните, односно, намерно 

прсдизвиканитс и организирани, но и спонтаните активности на 

учениците. Во ситс нив доаѓа до израз актуелното ниво на развиеност на 

учениците, како ученикот го манифестира примената на стекнатитс 
знасња, вештини, способности, ставовм, самостојноста во работата, итн. 

Слеи.ето на севкупните реакции и активности на ученицитс во наставниот 

процес и вон него, се прва и многу важна етапа во описното оценување на 

постигањата на учениците. Овој елемснт се комбинира со континупраното 

провсрувањс на индивидуалните постигања на секој учсник, и со тоа 
заедно даваат погодна основа за формулирање на една рсална слика за 
севкупните постигања па ученицитс. Слсдењето на учениковата работа и 

постигања овозможува евидентирање на нивните активности, поправањс 

на негативните и гтоттикнувањс на позитивните својства и пружсње на 

помош на ученикот во работата.

2.2.2 Проверување

Во стручната педагошка литература проверувањето не сс третира 
еднакво. Во наставната практика, провсрувањето с нсзаменлпв слемент ча 
одредување на нивото на усвоеност на наставното градиво од страна на 

учениците, односно проверка на усвосноста на планираните цели на
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наставата. Проверувањсто, општо кажано, е севкупност од сознајни н 

други процеси и активности на оиој кој врши провсрувањс, а коп сс 
состојат во предизвикуван.е на разни манифестни вербални и невербални 

реакцин на учениците, од когнитивна, социоемоционална и психомоторна 

природа, а заради системско прибирање на податоци (информации) за 

постигнувањето на воспитно-образовните цели, односно откривање, 

спознавање и констатирање на актуслната состојба на разните промени во 
лнчноста на учениците и нивните компетенции (знаења, вештини, 

способности, ставови, интереси и др. видови на однесување). (Попоски, К. 

2005, стр.И) Најкратко кажано, провсрувањето е активност која сс вриш 

со цел контрола на квалитативното и квантитативното ниво до кос 

учениците ги совладале образовните добра. Тоа нс значм дека 
проверувањето с свртено само на завршните образовни сфскти. He се 

проверува само резултатот туку и самиот процес на усвојувањс на тме 

образовни добра. Проверувањето главно е свртено кон резултатско 

насочените индивидуални и заеднички цели на наставата и претставува 

извештај за постигањата на учениците, но не и нивно оценување, туку само 

верификација на постигнатото. Често пати проверувањето се заменува со 
испитувањето, односно испрашувањето. Последните два се користат 

воглавно, кога се работи за усно проверување на знаењата на учениците, 

додека ироверувањето се однесува на сскоја ситуација во текот на 

наставата во која се проверува точноста, присутноста, исправноста на 

одделни постигања, бсз разлика дали тоа се врши усно, писмено или 

практично.
Бидејќи описното оцснување е процес на опишување на индивидуалнитс 

постигања на учениците, тука поважен е патот кој води кон реализирањс 

на целите на наставата, односно се проверува процесот, што не значи дека 

резултатот не е битен, но процесот е примарен. Затоа во одделенијата 

кадс сс оценува описно, постојано се проверуваат постигањата на 

учениците со помош на најразновидни методи и постапки, од кои доминира 

сионтаниот разговор помеѓу наставникот и учениците а кој е во функција 
на проверување на ученицитс. Проверувањето е активност на меѓусебна 

комуникација помеѓу наставникот и ученицитс, а нсјзината ефикасност
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зависи од начинот на кој комуницираат меѓусебно. Проверувањето мора 

да бидс така организирано што ќе му овозможи на ученикот да покаже 

што знае и умее, но истовремено и да сс идентификуваат евснтуалните 

празнини во неговото знаење. Проверувањето не е оценување, туку с 
процес кој води до оценување. Анализите покажуваат дека во нашата 

училмшна практика поголем внимание се посветува на проверувањето, 

отколку на следсњето, што ќе речс дека сеуштс кај нас се вреднуваат 

рсзултатите на наставниот процес, а помало внимание се посвстува на 

процесите на учење.

Проверувањето треба да биде систсматско и редовно, колку може да биде 
што пообјективно, сеопфатно, целосно, мора да ги зема предвид 

индмвидуалните особини на учениците, провсрувањето мора да бнде 

разновидно по содржина, облик или место на спроведување. Со 

провсрување треба да се ангажираат сите учсници.

Со помош на проверувањето се утврдува оствареноста на когнитивните, 
афективнитс и психомоторните цели на наставата, значи сс утврдува 

скстензитетот и интснзитстот на стекнатите знаења, степснот на 

развиеност на работните способности и квалитетот на усвоените воспитни 

вредности. Значи, проверувањето претставува систематско собирање на 

податоци за тоа колку ученикот им се доближил на поставените цели или 

ги постигнал истите.
Се поставува прашањето: Што е предмет на следење и проверување во 

образовниот процес? Всушност, тоа што е предмет на спознавање на тис 

активности, најопшто речено, се позитивнитс промени што настануваат во 

когнитивната, социоемотивната и психомоторната сфера на учениковата 

личност под влијание на наставниот процес. Можеме да зборуваме за 
следсње и проверуваље на резултатите и на процесот во кој тие со 

постигнуваат. Следењето и проверувањето секогаш водат кон утврдување 

на постигнатиот резултат од воспитно-образовниот процес. Тоа сс 

позитивните промени во личноста на ученикот: усвоените знасња, 

формираните вештини, ставови и развиените способности, односно 
постигнатите цели. Тоа е проверување кое е насочсно пред се кон 
утврдување на обсмот на знаења, повеќе се проверува т.н декларативно
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знаење: знаење на факти, дефиниции, кое е меморирано и се бара да се 

репродуцира од страна на ученикот. Затоа велиме дека полесно е да сс 
следи и провери резултатот, отколку процесот, резултатот е свршен чин, е 

фактичка состојба. Во нашата наставна практика најчесто се следи и 

проверува резултатот, а се запоставува патот во кој тој е постигнат, што с 

резултат на наставните програми и наставниот и на наставниот процес кои 

се резултатски насочени. Меѓутоа, во наставниот процес, многу е важно да 

се следн и проверува и начинот, патот како ученикот учи, како ја планира 

и организира својата работа, како размислува, како се однссува во 

различни ситуации. Тоа особсно е важно за проценување на 

процсдуралното и стратешкото знаење за постигнатоста на 

функционалните и воспитните цели на наставата. Оценувањето на 
процесот повеќе значи негово следење отколку проверување, а тоа пак 
бара солидно познавање на природата на процесот што се слсди и 

проверува.

2.2.3 Мерење

Од психометриски, а и од докимолошки аспскт, оценувањето на 

постигањата на учениците претставува еден вид на мерење. Мерењето е 

процес на придавање на броеви на појавите или на својствата на објектите 
врз основа на одредени правла. Трите битни елсменти на секое мсрен.е се 

следните:

-да постои големина, својство кое се мери;

-својството да може да се изрази со број со помош на мерсн инструмент со 

познати мсрни карактеристики;
-мерењето да се извсдува според утврдени правила (тсхника на мерењс) 
(Попоски, К. 2005, стр.28)

И училишното мерењс ги има истите компоненти, каде предмет на мерењс 
се знаењата на учениците и другите нивни постигања, средство за мерење 

или мерсн инструмент се разните видови инструменти кои се користат со
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таа цел (писмени состави, тсстопи на знаење, есеи, скали на процснка, 

итн), а паставникот сс јавува во улога на меритсл кој го рсализира 

мерењето според одредени правила (стандарди, критериуми, норми). 

Мерењсто често пати се дсфинира и како утврдување на разлики. 

Елсмснтот на споредување и утврдувањс на разлики е битсн и во 

училишното оцснување. Тис разлики може да бидат квалитативни и 

квантитативни. Ако она што се мери варира по видови, односно 

категории, тоа се разлики во квалитетот, додека ако варира во 

фреквенција, количество, степени, тогаш се работи за разлики во 

квантитстот. Kora се опишуваат квалитативните разлики, се работи за 

опишувањс и проценување, а кога се утврдуваат разлики во квантитетот 
се работи за мерењс. Овие два пристапа во опишувањсто на разликите кај 

предметот на оценување лежат во основата на двата вида на искажувањс 

на оценките за постигањата на ученицитс во наставниот процес, а тоа е 

описното и бројчаното оценување.

Училишното мерење с индиректно мерењс бидејки сс состои во 

опишување на својството што се мери со утврденм мсрила, е многу 

посложено од директното мсрење кадс единицата на мерсњс с од ист вид 

со како и предметот на мсрење. Знаењата всштините, способностите и 

другите црти на личноста на учсникот, неговите ставовм и интереси се 

субјсктивна психолошка категорија и тие нс можат директно да сс утврдат 
илп мерат. Тие се манифестираат и материјализираат во одговорите на 

учсниците на прашањата, во нивните постапки, активности и севкупното 

однесувањс, во решавањето на задачите и проблемите, во практичната 

примена на наученото, па затоа и само посредно можат да се врши нивно 

мерење и оценувањс. Пример на индиректно мерењс с влијанието на 

поучувањето на наставникот и учењето на ученикот како сс изразуваат во 

промените во личноста на ученикот. Знаењето е субјективна психолошка 

категорија, како и способностите и другите квалитети на личноста на 

ученикот кои се предмет на мсрење, кои многу тешко можемс директно да 

ги утврдуваме или мериме. Сите црти на личноста на ученикот кои сс 
развиваат како рсзултат на сопствената активност со непосрсдна помош 
од страна на наставникот, сс материјализираат во одговорите на
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учениците , нивните постапки, решавање на задачи, затоа можат само 

посредно да се мерат u опишуваат. Знаењето поседува разни својства, па и 

нсговото оцснувањс (мерење) може да се врши на разни начинн-во 
зависност од тоа како се манифестира тоа. Но тоа исто така зависи и од 
способноста на оној кој проценува дали знаењето го разликува според 

квалитстот и дали ги забележува. Заради тоа, знасњето, како и ситс други 

позитивни промени во развојот на личноста на ученикот , што се предмет 

на мерење и оценување, мора да бидат многу јасно и недвосмислсно 

дефинирани за да можат од сите наставницн еднозначно да бидат сфатени. 

Тоа е првиот услов за да се избере или конструира соодветен мерсн 

инструмент или постапка за нивно проверувањс и да се почитуваат и 

останатите правила на мерењсто.

2.2.4 Оценување

Оценувањето е постапка на одрсдување или придавање на бројчана или 

категоријална вредност на тоа што се оценува. Ваквото негово 

дсфинирање го прави блиско до поимот мсрсњс, но не и идентично. 

Оценувањето, всушност е сознаен процес, во кој, во голема мера е 

застапено индиректното мерење, при што оценувачот не располага со 

строго определени мерни единкци, како кај директното, вистинското 

мерење. Според Alesandrini (Попоски, К. 2005, стр.30), оценувањето не с 
снноним за мерење, туку ја вклучува идејата за вреднувањс бидејќи 

навистина подразбира припишување на одредсно значсњс на 

информациите. Оценувањето претставува собирање, синтетизирање и 

интерпрстирање на информациите што му помагаат на наставникот во 

донесувањето на одлуки. Оцснувањето е процес на добивање информации 

за тоа како ученикот учи и тие можат да се користат за донесувањс 
разновидни одлуки и за планирањс на цсли и актнвности. Оценувањето на 
постигањата на учсниците е сложена сознајна активност на наставникот 

во која се анализираат прибраните податоци и информации во текот на
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следењето и проверувањето. Затоа велиме дека не е можно успошно 
оцснување на постигањата на учсницитс без претходно нивно следењс и 

проверување. При оценување, се врши идентификувањс на постигнатите 

резултати, кои се споредуваат со:

-претходно утврдените програмски барања или со образовните стандарди 

п критериуми (критериумско оценување),
-со постигањата на останатите ученици (нормативно оценување),

-со сопствените порансшни постигања и со сопствените можности 

(ипсатмвно оценување).

Тоа е процес на давањс судови за постигањата на ученикот во одредено 

подрачје и нивно вреднувањс со помош на оценките. Со следењето и 
мровсрувањето се утврдува актуелната состојба со постигањата на 

учениците, а со оценувањето се утврдува нивната вредност поаѓајки од 

одредени стандарди и критериуми. Според тоа, училишното оценување е 

спиредување на утврдената акшуелна состојба на постигањата на 

учениците со посакуваната состојба, односно со стандардите, со оно 
што се очекува и се смета деко треба да биде постиГнато и на тој начин 

се определува вредноста на истише. Оценувањето е сден впд на мерењс 

или припмшување на броеви или катсгоријални вредности на појавите пли 

својствата на објектите врз основа на одредени правила. 'Гоа значи дека 

оценувањето е класирање на оиенуваното во одрсдени категории кои 

може да се означат на разни начини (со букви, броеви, други симболи, или 

со зборови).

Оцснувањето треба да се спроведува во услови што сс соодветни на 

намената на оцснувањсто и на мстодот што сс применува, да сс одвива во 

атмосфера која нс предизвикува одбојност и непријатни чувства кај 

учсниците. Kora оценувањето с наменето за подобруван.е на учењето, 

атмосферата трсба да бидс таква да му овозможува на ученикот без страв 
да ги искаже и сопствените слабости и тешкотии во учен.ето. Kora 

оцснувањето води кон формирањс на оценка, условите треба да 

овозможат ученикот да го покажје својот максимум во постигањата, а нс 

оценувањето да бидс “ловсње на незнаењето” од страна на наставникот.
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Оценувањето на постигањата на учениците се смста за многу важна 

компонента на наставниот процсс, па поради тоа неговото извсдување е 

уредено со посебни нормативни акти (правилници, упатства, стандарди) 

според кои се постаиува во училиштата. Во теоријата се присутни разни 
доктрини и парадигматски сфаќања во врска со оценувањето, а оттаму и 
разни пристапи кон него во наставата.

Важно е да правиме разлика помеѓу термините: оценување (сознаен 

процес), оцената (рсзултат од оценувањето), оценката (како формален 

израз, симбол на рсзултатот). Оценката- белешката е знак, симбол со кој 

се означува резултатот од оценувањето односно од споредувањсто мсѓу 
утврдената актуелна состојба и барањата на стандардите (целите, 

крптериумите). Таа е суд, заклучок, еден вид исказ, мислсњс со кос се 

пзразуваат вредносните карактеристики на постигањата на учениците во 

восгштно-образовииот процсс. Таа е сдсн вид на повратна информација за 

оној чии постигања се оценуваат. Оценката треба да се формира врз 
основа на податоци прибирани од доволно репрсзентативен примерок на 

содржини и активности реализирани во псриод на кој сс однссува 

оцснувањето, а нсјзиното формирање и значење треба да бидат јасни. 

Училишните оцснки не се секогаш чист продукт само на оцснувањсто 

сфатено како мерење, туку во нив сс содржани и елементи на вреднување. 

За да ја остварат својата функција, оценувањсто и оцснката трсба да бидат 
валидни, објсктивни, рслијабилни и дискрмминативни. При формирањсто 

на оценката, сскоја рслативно заокружена програмска целина (тема, 

иодрачје), треба да биде застапена соодветно на нејзиниот обем и 

рслативна важност во соодветниот перпод на оценување. Оценката за 

секој период на оценувањс трсба да се фор.мира врз основа иа повеќс 
провсрувања, по можност со примена на различни методи. Во основата на 

изразувањсто на оцената с споредувањсто на вистинските постигања на 

учениците со прстходно утврдените (планирани, очекувани) цсли (барања, 

стандарди). Тоа значи дека основен метод на оценување е споредувањсто: 

тоа е постапка со чија помош се утврдува степенот на совпаѓањс на 
постигањата на учсниците со планиранитс цели или образовни стандардм.
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Проверувањето и оценувањето на постигањата на умениците во наставата 

се речиси неделиви процеси. Тоа сс два вида активности кои секогаш сс 

одвиваат по ист редослед: секое провсрување завршува со оценување, а на 
секое оцснување му претходи проверувањс. Скоро да нема провсрување 
само за себе, бсз да се заокружи со оценка, ниту да има оценувањс без 

претходно да било проверено. Иако провсрувањето, на некој начин му 

служи на оценувањето, тоа не значи дека се намалува улогата на 

проверувањето во наставата. Често пати овие активности погрешно сс 

сфаќаат во наставата бидејќи се сфаќаат како завршни со цел офнцијално 
сумативно оценување на учениците. Во овој случај оцснувањето станува 

многу поважно од проверувањето, а проверувањето се става во функција 

на мерење на постигањата заради нивно оцснување. Проверувањсто нс 

мора секогаш да заврши со официјална оценка, туку само со тековна, 

формативна оценка, чија цел е да сс укажс колкаво с отстапувањето од 
очекуваното и да иницира постапки за можни корекции. Ова е ситуација 

карактеристична за описното оценување: проверувањсто служи за 

формативни цели, односно за да се одрсди нивото на усвоеност на 

наставните цели и доближување до стандардите и проверувањето не 

завршува со оценка, туку со усмен или писмен коментар упатен од 

наставникот кон учениците и нивните родители. Наставниците оценуваат 

заради различни цсли бидејќи од нив се бара да донесуваат широк обсм на 

одлуки на своите часови:

-да вршат дијагноза на проблемите на ученицитс,

-да даваат повратни информации и да ги поттикнуваат учениците,

-да планмраат и организираат активности,

-да ја организираат работата на учениците,

-да воспоставуваат и одржуваат социјална рамнотсжа во училницата 

Оценувањето игра клучна улога во создавањето на климата на часот 

бидејќи ситс процеси се, во основа, социјални процеси што се случуваат во 

општественото опкружување. Затоа, постапките за оценувањето треба да 

бидат правични и транспарентни.
Во псдагошката и психолошката литсратура се обработенм факторитс 
кои влијаат на оценувањето на постигањата на учсниците. Најчесто тие се
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класифицирани во три основни категории, и тоа: фактори кои учествуваат 

при обликувањето на ученмковите одговорн; фактори кои зависат од 
наставникот како мерен инструмент и фактори кои зависат од техниката 
на оценувањсто.

-Фактори кои произлегуваат од ученикот: Самиот факт што 

училишното оценување претставува едсн вид на посредно мереље, 

наставниците на традиционалните испитувања ги мерат, односно ги 

оценуваат ученичките одговори. Kora ваквото мерење на постигањата на 
учениците би било посредно, односно одговорите и другитс постигања на 

ученнцитс би сс мереле со одредсна мсрна единица, тогаш можеби нс би 

постоеле проблеми во оценувањето на учениците. Но кај посредното 

мерење тоа не е можно, односно не постои спорсдување на постигањата со 

одредена мерна единица, и самиот процес на формулирање на оценката 
претставува проблсм. Во овој процес влијаат поголсм број на фактори, 

бпло да се однссуваат на одговорот на учениците или на другите начмни 

на искажување на постигањата со што точноста во мерењето доаѓа во 

прашање. Авторите кои се бават со проучување на фактормте кои влијаат 

во формулацијата на одговорите на учениците, кога се работи за 
провсрување на нивнитс знаења, се сложуваат дека сс следниве фактори: 

недоволната јасност и нсодрсденост на одговорот, учениковите вербални 

можности, нивната можност за перцепција и можноста за вешто 

користење со податоците добиени од перцепцијата, итн. На вообичаениот 

начин на училишно испитување често се случува да на наставниковите 

прашања ученикот не дава потполни и јасни одговори. Според начинот 
како наставникот ги сфатил и разбрал тие одговори, ќе донесе свој суд за 

учениковите знаења. Токму таа неодреденост и нејасност на учениковитс 

одговори овозможува различни наставници нседнакво да ги 

интерпретираат истите одговори и различно да ги оценат. Во учениковиот 

одговор во текот на оценувањето не сс просктира само нсговото знаење, 
туку u неговата способност за вешто опсрирање со говорнитс симболи, 

речникот како и способноста за разбирање на јазичните изрази. Овие 
способности не се исто развиени кај сите учсници а истовремено нс се едно 

исто што и знаењата. Во текот на испитувањето подобри оценки добиваат
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учениците кои со леснотија ги репродуцираат и јазично гм обликуваат 
научсните содржиии, додска оние кај кои овис вештини нс сс доволно 

развиени, се оцснуваат со послаби оценки, без разлика какви се нивните 

знаења. Исто така, практиката кажува дека оние ученици кои одговараат 

на тој начин како од нив бара наставникот, се оценуваат со подобри 

оценки, додека оние кои сс изразуваат со свои зборови, не се оценуваат со 
високи оценки. Истото важи и за ученикот кај кого е развиена 

способноста за псрцепирање и користење на перцегшранитс податоци, тој 

на времс реагира на наставниковата нсвербална комуникација во врска со 

евентуалниот погрешен одговор и на време ќе рсагира поправајќи го 

пстиот. 'Гаквиот ученик ќе се оценува со позитивни оценки, за разлика од 

учсник кој знае исто како него но не е способен да рсагира брзо на 

иевербалната комуникација на наставникот и не се поправа доколку дава 

иогрешсн одговор. Во текот на оцснувањсто големо влијание игра и 

возбудувањето од страна на ученикот. Мало возбудувањс е нормално, дури 

н позитивно влијае на квалитетот на одговорот бидејќи го поттикнува 

ангажирањето на различните илтслектуални функции кај ученикот. 
Меѓутоа, преголемата емоционалност ги блокира сложенитс ментални 

функции а за послсдица ја има несигурносга и неспрстоста во 

обликувањето на одговорите, а во потешки случасви може да прсдизвика 

и делумна амнезија. Реакциите од оваа состојба се: отежнато расудување, 

подолг или пократок застој во мислењето, делу.мно или потполно губсње 

на ссќавањсто од иаучената содржина, а на телссен план, сс јавува лесно 
трессње, потење, бледило на лицето и други појави. Според тоа, подобро 

при оценувањето поминуваат емоционално постабилните и поотпорни 

ученици отколку оние кои се емоционални лабилни.

Горенавсдените фактори произлегуваат од ученикот и го обслежуваат 

процесот м начинот на нивното оценување.
Во оценувањето влнјаат и фактори кои произлегувоат и од 

наставникот како мереп инструмент. Kora се поставува барањето за 

добар мерен инструмснт на знасњата на ученнците, се мисли на основните 
карактеристики на тој инструмефг, валидност, објективност, осетливост и 

доследност, со што тој мерен инструмент не би влијаел на рсзултатот од
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мерењето. Во случај кога наставникот сс јавува како мерен инструмент 

при оцснување на постигањата на учсниците, потешко сс рсализира тоа 

барањс, односно наставникот на некој начин да не влијае на крајниот 

резултат при мсрење на знасњата на учениците. Често пати оцснката 
повсќс зависи од испитувачот, отколку од одговорот на ученикот. Се 
случува во практиката да наставникот оцснува знаења и други постигања 

на ученицитс според своето сопствено мислсње, онака како тој мисли дека 

треба што нс секогаш мора да значи дека с усиешен и објективен во 

оценувањето. Овој вид оценување е аналоген на примерот кога во 

секојдневниот живот луѓсто имаат тснденција да просудуваат илм 
проценуваат колку тсжи некој предмет или колку метри е далеку од овде 

до онде, бсз претходно да го мерат прсдметот или должината на патот. Во 

училишната практика оваа, односно грешка во процсиката, сс случуна 

кога не се дефшшрано јасно ниту целите на наставата, наставната 

ирограма, а ниту критериумите на оценување. Наставникот чссто нс знае 
колкав дсл, минимум од наставната програма ученикот мора да совлада за 
да добис одредсна оценка. Наставните програми на предметитс сс 

недоволно одредсни и опсрационализирани па наставникот е препуштен 

сам да го ннтерпретира, според сопствено гледиште. Така, строг наставник 

ист предметен програм може да го доживува и интсрпретира по сложено 
отколку што тоа навистина с, и обратно, затоа се случува една иста 
напишана содржина од ученик, двајца наставници различно да го 

оцснуваат. Се претпоставува дека општата тенденција на строгост, 

односно благост на наставникот во оценувањсто на учениковите 

постигања го одредуваат неколку особини, како: иолот, нивната стручна 

спрема, задоволството или незадоволството со ирофеснјата, ставот на 
наставникот кон оценувањето, возраста, цртите на личноста, мтн. 

Истражувањата покажуваат дека наставничките сс построги во 

оцснувањето од наставниците (Grgin, Т. 1989, str.30). Ha појавата на хало- 

ефсктот како субјективна грешка во оценувањето прв прсдупредм 

Торндајк. Во основа, хало-ефектот претставува тенденција на оцснувачот 
да различните особини на ученикот ги оценува според општиот став кој го 

има кон таа особа или пак во склад со оцснката од една карактеристика на
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гаа особа. Во училишната практика појавата на хало-ефсктот с многу 

честа појава и тоа: кога наставникот го оценува одлично ученикот за кога 

мма позитивно мислсњс; и друг случај кога наставникот го оценува 
одлмчно ученик кој добил одлични оценки и по другите предмсти. 
Влијанието на хало-ефектот во училишната практика е доста голема и 

често пати ја нарушува сликата на вистинските постиган>а на учениците. 

Во оценувањето на постигањата на учсниците често пати удсл има и 

логичката грешка, а се изразува с<|) тенденцијата да наставникот различни 
аспекти на постигањата на учсннците исто ги оценува а ком меѓу себе не се 

поврзани, пр. ако наставникот предава историја и географија, или физика 

и математика, и иста оценка им дава и по двата предмета иако ученикот 

нс покажува исто знаење од тпе два предмета. Сличен случај на грешка во 

оценувањето на учениците е и кога ученикот го оцснува со добра оценка 

ако добро завршил некоја друга училишна обврска или ако с добар на 
некои воннаставни активности, и обратно, добива слаба оценка ако 

останатите обврски кои не сс поврзани со одрсден предмст нс ги заврлшл 

успсшно, а напротив, покажува солидни постигања по предметот кој сс 

проверува. Друга субјектнвна грешка која често сс јавува во училишното 

оцснување на постигањата на учсницитс е грешката на контраст. Таа 
грешка се изразува во тенденцијата на наставникот да под вијание на 

претходно рсализирани исгшти, тестови или други начини на испитување, 

тој ги креира критериумите на оцснувањето на одговорите на учсницнтс. 

Ако наставникот претходно испитувал неколку ученици кои имаат висок 

успех, критсриумите на оценување ќе ги направи според нивните одговори, 
и кога на испит ќс сс појават послаби ученици, ќс сс случи да под влијание 

на претходно креиранитс високи критсриуми, нивните одговори да ги 

потцснува, или обратно. Исто така кај повеќето наставници постои 

тенденција да се прилагодат критериумите на оценување на квалитетот на 

ученичкиот збир. Ова грешка е доста слична на претходната, само што 

овде се работи за ученици од различпи одделенија, а во прстходниот случај 

за учсниц» од исто одделение. Истм одговори од учениците, наставникот 
различно ќс ги оценува во различни одделенија. За подобро одделенис ќе 

важат сдни крнтериуми на оценување на сден тест, а во друго одделение,
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одговорнте на истиот тест ке се оцснуваат различно, во зависност од 

успехот на одделеннјата, значи ист одговор на учсник можс различно да 
биде оценуван.

Во врска со оценувањето генерално, често се појавуваат следнивс 
опасности, негативности:

-давање приоритет на квантитет, наместо на квалитетот на учењето,
.-намалување на самопочитувањето Kaj учениците прску судење за 

постигањата, наместо иа давање совсти за подобрување,

-дсморализирањс на учениците преку постојано негативно споредуван.с со 

подобри ученици,

-давање повратна информација која повеќе служи за социјални цели 

отколку за насоки за поефективно учење,

-отсуство на комплстна слика за потребите за учење на учениците, итн. 

Постигањата на ученикот (знаењата, вештините), вложениот труд, 

активното учсство во наставниот процес и однесувањето на ученикот, 

треба да се оценуваат посебно. Во една оценка на рсзултатот трсба да се 

опфатат само показателите за успешноста во постигнувањето на целите 
што се оценуваат. Некогнитпвните цели на наставата (однесувањсто, 

ставовитс, мотивацијата и др.), кон не сс сксплицитно навсдени во 

наставната програма по предметот, се оценуваат посебно и обично 

влегуваат во оценката за поведение. Оценувањето на постигањата 

вклучува утврдување на обемот, степенот во кој што еден учсник владее 

со извесен збир на ннформации или поседува извесна способност, вештина, 

таму каде што се реализира некоја обука или настава.
Секоја задача на оценувањето треба да се насочи врз важните образовни 

цели (знаења, способности, практична оспособеност), секоја задача за 

оцснувањс се изготвува така да ги извлекува од ученицитс само знаењата 

u практичната оспособеност кои што се значајни за образовните цели кои 

ги оцснуваме.
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2 .2 .5  В р е д н у в а њ е

Да се вреднува напредокот во развојот на ученикот значи да сс утврди 

разликата помеѓу две - со временски интервал издвоени - проценки на 

рсзултатот, исто така да се утврди односот помеѓу поставените наставни 
цели и постигнатите резултати во совладувањето на наставното градиво. 

Вреднувањето значи определување, утврдувањс на вредноста на нешто. 

Вреднувањсто е поширок поим од оценувањето и постои разлика помсѓу 

поимот вреднување во потесна смисла, вреднувањето во поширока смисла 

и оценувањето. Во потесна смисла вреднувањето опфаќа вреднување на 

наставнитс програми, на наставните средства и помагала, како и 

вреднување на соодведноста на законодавната рсгулатива и вреднување на 

училиштето во целина. Оценувањето опфаќа: оцснувањс на напредокот на 

учениците, на наставницнте, додека вреднувањето во поширока смисла 

опфаќа вреднување во потесна смисла и оценување. При вреднувањето сс 

опфаќаат многу иоширок круг на воспитно-образовни цсли со што сс 
добива поцелосна слика за напредокот на учсницитс во постигнуважсто на 

покомгтлексни цели. Вреднувањето сс служи со голем број разновидни 

мстоди, постапки и техники за прибирањс на податоци и во интегрирана 

целина се интерпретираат разновидни индикатори за однесувањето на 

ученикот , при што се добмва поцелосна слика за образовната ситуација 

која с предмет на оценување. Рсзултатите од вреднувањсто даваат одговор 

на прашања кои се однесуваат на наставната практика во целииа, сс 

утврдуваат слабоститс на наставниот процсс, се предлагаат корективни 

мерки, како на пример: измсна на наставнитс програми за да сс задоволат 

развојните потреби на учениците. Со врсднувањето нс се утврдуваат само 

состојби во одредена наставна проблематика, туку се исгражуваат и 

причините кои доведуваат до позитивни или негативни рсзултатм во 

одредена област. Значи, врсднувањето на работата на учсникот е анализа 

на сите фактори кои влијаат врз успехот на учениците, анализа на 
слабостите, како и превземање на одредени мерки за надминувањс на 

истите.
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Вреднувањето на работата на учениците подразбира примена на 

разновидни техники и инструмснти на следење на неговиот развој и 

напредок. При тоа се земаат во предвид сите објективни и субјективни 

околности и услови во кои ученикот живее, работи и учи. Освен мерсњето 
на успехот на учениците во совладувањето на одредени задачи, сс зсма 
прсдвид и развојот на интересот на ученикот за работа, нсговата личност, 

склоностите, начинот на мислење, ставовите, работните навики, 

околностите, итн. Во описното оценување и вреднувањето на наставата н 

резултатитс во нса завзема значајна улога. Затоа толку се инсистира на 

блиската соработка на наставникот со ссмејството на ученикот, од кадс 
наставникот исцрпува значајни информации при анализа на состојбите за 

успех или неуспех на одреден ученик.

Вреднувањето на работата на учен лците има повеќекратно значење:

-сс стекнува увид во остварувањето на целите п задачитс на наставата,

-сс развива љубопитноста на ученмкот, упорноста и одговорноста во 
работата и се зголемува желбата постигнување на што повисоки 

резултати,
-ја буди и постојано ја збогатува самосвеста и објективноста во 

воочувањсто на учсниковите доблести и маани.

Рековме дека врсднувањсто е поширок поим од оцснувањето и 
проверувањето, бидејќи нс ги вреднуваме само постиганата на учениците. 

Ако сс насочимс кон учсникот, можемс да го вреднуваме процесот и 

постигањата (знаењата, творбата), а тој процсс некои авторм го 

нарекуваат динамично вреднување.

Вреднувањето на процссот е тесно поврзано со следењсто на ученикот, a 

можат да се следат ситс активности кои сс поврзани со процесот на учење 
и со личноста на ученикот во целина. Сите елсментп кои спаѓаат во 

подготовка, работа и краен резултат го сочинуваат процссот, кој може да 

се следи и врсднува. Значи процесот може да се набл>удува, слсди и 

вреднува. Ако процесот на работа само го следиме и набл>удуваме, тогаш 

него само го опишуваме, но ако процесот и го вреднуваме, тогаш го 
навсдуваме и квалитетот на постигањата на определени цели. Ученикот 

можсмс да го вреднуваме и во целина, не само неговиот когнитивен развој.
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туку ii неговиот морален и социјален развој. Токму затоа, некои предмети 

се посоодветни а другн помалку соодветни, иако не смееме никако да ја 
запоставиме нскогнитивната област. Омигледен пример за поврзаноста на 

когнитивниот, моралниот и социјалниот развој е предмстот Природа и 

општсство, во одделенската настава (односно предметот Запознавање на 

околината, кос се изучува во прво, второ и трсто одд од деветгодишното 

основно образование).

Можеме да заклучиме дека цслта на вреднувањето ги опфаќа слсдниве 
компонснти на овој сложен процес:

-мерсњсто иа учсниковите способности: успешноста на целокупната 

воспитно-образовна работа зависи од развојот на иотенцијалните 

способности, а не само залагањата на учениците. Таквите мерења на 

учениковите способности се однесуваат на општата способност 
(интелигенцијата), како и на посебните способности во математнката, 

јазикот, природните подрачја, уметностите, итн.

-мерење на учениковите постигања: во минатото се прнмснувало готово 

исклучиво за утврдувањс на училишните оцснки, а дснес има пошироко

значење: се утврдуваат релат тните постигања во одделеннсто,

училиштето и успепшоста на учил! шниот систем.

-дијагноза на потешкотиите на у «сниците: с еден од главните целн на 
вреднувањето воогш јто . Како што лекарот прво иоставува дијагноза a 

подоцна препишува лекарства, исто така и наставникот откривајќи ги 

потешкотиитс на учениците во учењето, треба да ги утврди ефективнмте 

чекори кои трсба да ги применува. Треба да се идентификуваат 

заедничките и индивидуалните потешкотии на ученицитс. 
-дијагностицирање на сфективноста на поучувањето: во овој контекст 

постојат два пристапи: традиционален, според кој се настојувало да се 

врсднува наставникот, и соврсмен пристап, кој е усмерен кон подобрување 

на наставата.
Учениковитс потешкотии во учсњето може да бидат резултат на грешки 

при поучувањето. Вреднувањсто на ефективноста на поучувањсто, 
воочувањето на слабостите во начините на поучувањето се еден од 

најдобрите начини за постигнување наставни ефекти.
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2 .3  М е р и л а  з а  о ц е н у в а њ е  н а  п о с т и г а њ а т а

Во мерилата за оценувањс на постигањата на учсницитс спаѓаат 

образовните стандарди, критериуми и норми, од кои се тргнува при 

квалитетно оценување на постигањата на учениците во наставниот процес.

2.3.1 Образовни стандарди, критериуми и норми - тенденции во 
нивното одредување

Целта на сите настојувања за пр.омсни во нашсто образование е да сс 

постигне прифатлив квалитст во различните аспекти на неговата дејност, 

но, пред сс, се очекува, сите тие напори да рсзултираат со повисок 

квалитет во лостигањата на учениците. Значи, сите иновации и реформи 

кои се спроведуваат во образованието имаат сдна сдинствсна цсл: да се 

Подобри квалитетот на знаењата и другите поспшГања на учениците. 
За да можат тис учесници во образовниот процес да нмаат подеднакво 

гледање на постигањата, потрсбно е тис јасно и прифатливо да се 

дефинираат. За таа цсл се изготвени стандардите на постигањата на 

учениците во одделенската настава во основното образование. 

СтандардшTie гтретставуваат прифатени описи на нивоата на квалитст и 

квантитет на знаењата што се очскува ученицитс да ги достигнат на крајот 

на опредслен период на образованис. Воопшто стандардите претставуваат 

мсшто што с дадено како образсц за споредувањс при мсрсње , не е идеал, 

ниту некакво совршенство, туку нешто рсално, достижно и остварливо. 

Стандард значи ниво на очекувани резултати односно задоволителна 

вредност во постигнувањето на целитс. Образовните стандарди се 

националсн (државен) документ со кој се опрсделуваат (утврдуваат) 

обемот и квалитетот на знаењата, вештините и способноститс, односно 

компстенциите на учениците со кои тие треба да се здобијат по 
изучувањето на опрсделена програма. Образовнмтс стандардн се продукт 

на државната образовна политика и ги изразуваат и задоволуваат 
општествените и индивидуалните образовни (развојни) потреби и
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интереси. Поточно, со нив се опрсделува нс само што треба да знаат, 

можат, умеат учениците, туку и колку добро треба да го знаат тоа. 

Стандардите се користат како образец или критериум за споредување при 

вредносното проценување или мерење на постигањата на учсниците. 
Барањата на државните стандарди најдобро се нскажуваат прску целите 

на програмите за одделни наставни предмети. Образовните стандарди ги 

одразуваат барањата на државата во врска со оној дел од образованисто 

што претставува обврска за сите ученици од одредсн вид или степен на 

образование во целата држава (Попоски, К. 2005, стр.36). Стандардите се 

продукт на државната образовна политика , исто така п израз на 

општествените потреби и интереси. Најшироко сфатени, образовните 

стандарди ги опфаќаат целитс на образованисто, содржините, условпте за 

реализација на програмите и системот на оценување на постигањата на 

учениците. Барањата на државните стандарди најдобро сс искажуваат 

преку цслите на програмитс за одделни наставни предмети. Во основа, 

постигањата на учениците се определени со секоја наставна програма. Во 

програмите е оиределено она што тие треба да знаат м да можат, како 

рсзултат на усвојување на содржините што таа ги предвидува. Во однос на 

ваквите определби во наставните програми, стандардитс претставуваат 

конкретизирање и диференцирање на постигањата, по нивоа. Токму 

ваквото конкретизирање и диференцирање овозможува објективно и 

валидно гледање на постигањата на учениците и го олеснува нивното 

вреднување и мерсње. При темелна анализа на секој наставен предмет, се 

издвојува систем на основни поими, умеења, вештини, способностм кои 

трсба да ги усвојат учениците на крајот од учебната година и по 

завршувањс на одрсдсн степен на образованис. Стандардите ги опфаќаат 
онис содржини, вештини и способности кои се сметаат за основен 

минимум неопходен за да се сфати суштината на прсдметот за да сс прати 

нејзиниот развиток и да може ученикот да напредува без потешкотии во 

повисоките степени на образование.

Потребата за изработка на стандарди на постигањата на учениците 
произлегува и од поставките во Концепцијата за основно образование, 
според која на наставницитс им се овозможува поголема слобода во

63



изборот на содржините во дадената програма и во методските приоди при 

нивна изработка. Овие поставки, од друга страна, ја наметнуваат 
потрсбата од експлицитно опрсделување и вреднување на сфекгитс што 

се очекува да се постигнат со таквата работа. Стандардите ќе сс користат 

како показатели за утврдување на постигањата на учениците во различни 

услови и ќе можат да сс користат од различните субјекти заимтсресирани 

за состојбите во воспитно-образовната дејност. Описите на нивоата на 

постигањата дадени во стандардите по одредени прсдмети, на училиштата 
п на наставниците ќе им овозможат да ја проценат состојбата и да ги 

вреднуваат постигањата на нивните ученици, а со тоа и ефектите од 

сопствената работа. Ваквата проценка и вреднување, наставникот ќе го 

наведат да преземе активности за кои очекува да доведат до позитивнм 

промени во постигањата на учениците. За родителите и пошироката 
јавност стандардитс ќс претставуваат средство што ќе им помогне што 

подобро да ги разберат и да ги врсднуваат постигањата во училиштата, во 

одредени услови за работа, по одделни наставни предмети, итн. 

Изработувањето на образовните стандарди с тешка и одговорна работа, 

бара тммска работа од повеќе експерти, бидејќи утврдувањсто на 

стандардите, освен педагошки с и општествсн проблсм кој сс рсшава 

зависно од техничко-тсхнолошките, економските, културните, 

социјалните прилики во едно општество. Тие произлегуваат од постојните 

u развојните потреби на едно општество. Изработката на образовните 

стандарди треба да води сметка за светските тенденции по однос на ова 

прашање, како и за сопствените искуства и специфики на едно поднебје. 
По правило, а и пожелно с образовните стадардм се пропратсни со 

упатства, насоки, примери за планирањс на реализацијата на програмите, 

концециите за учебници, критериуми за оценувањс, и сл. Затоа денес, ниту 

оценувањето на постигањата на учениците не може да се замисли бсз 

стандарди.
Образовните стандардл сс релативно стабллнл, иако повремено сс 

мснуваат, усовршуваат или се изработуваат нови, во зависност од 
динамиката на развој на одредена научна дисциплина, од развојот на 

општеството, образовната технологија, итн. Мсѓутоа, трсба да се има
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предвид фактот дска стандардите на образованието, колку и да се 

пожелни заради некакво изедначување на постигањата на учениците, тие 

воопшто не значат унификација на образовните постигања.

Стандардите на постигањата на учениците на крајот на одделснската 

настава се определени преку опијсот на квалитетот и квантитетот на 

знаењата и прску очекувањата за бројот на ученицитс што се цени дека 
можат да ги достигнат. Глобалниот опис на нивоата на стандардите, во 

основа ги има можноститс што опредсленото ниво ги дава за успешноста 

во продолжувањето на изучувањето на соодветниот наставен прсдмет и 

очекувањата за бројот на учениците што трсба да ги достигнат. 

Определени се три нивоа на постигањата:

1. мшшмум стандард: глобално, минимум стандард претставува 

најниско ниво на постигнатост на целите кои се оценуваат. Со ова 

ниво на постигнатост на целите учениците, главно, можеби со 

извесни потешкотии, ќе можат да го продолжат образованието по 

одрсден предмет во наредното одделсние. Ова ниво трсба да го 

постигнат најмалку 90% од ученицитс.

2. доволен стондард: глобално доволен стандард претставува средно 

ниво на постигнатост на целите што се оценуваат. Со ова ниво на 

постигнатост на целите учениците ќе можат без тешкотии да го 

иродолжат образованието во одредсна област (прсдмет) . Ова ниво 

треба да го постигнат околу 75% од учсницитс.

3. висок стандард: глобално, висок стандард претставува највисоко 

ниво на постигнатост на целите што се оценуваат. Со ова ниво на 

постигнатост на целите учениците ќе можат многу успешно да го 

продолжат образованието во одредениот предмет, а може да го 

постигнат околу 10% од ученицитс. (Нацсва, Б. Мицковска, Г. 2001, 

стр.15)

Освен образовнитс стандарди, доста важни во оцснувањето на 

иостигањата на учсниците се и критериумчте и показателите. Тие сс 

најважсн но и најсложен проблсм во оцснувањето на постигањата, слични 
сс, но не и идентични поими. Под поимиот показател се подразбира знак,
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обележје, најава, показателите на постигањата на учениците сс рсално 

постојни особини и квалитстн на оддслни нивни остварувања. Тоа е она 

што се следи, мери или провсрува. Тис се основни квалитативни пли 
квантитативни белези, карактсристики на она што се следи, проверува или 

оцснува. Показателите произлегуваат од предметот на проверувањс и 

оценување, а се однесуваат на опсегот, големината и квалитетот на 

промените настанати во развојот на личноста на ученикот до кои доаѓа 

под влијание на наставниот процес. Тие се утврдуваат врз основа на цслите 

на наставата и му помагаат на наставникот полесно да ги идентификува 

постигањата и слабостите на учениците, како и да ја следи сопствената 

работа. Најчесто знаењата на ученицитс се предмет на проверување и 

оценување. Бидејќи знасњето е единство на квалитет н квантмтет, и 

показателите за знаењата на учениците може да се поделат на показатели 

за квалитет и за квантитет пр. ако се проверува совладаноста на техниката 

за читање, тогаш е потребно да сс следат повеќс показатели, како што сс

брзина, точност, дикција, разбирање на прочитаното и др. показатели на
I

вештината за читање. Kora се работи за показателите за когнитивнитс 

процеси и за социо-емоционалнијте цсли, многу потешко е тис да се 

определат, за разлика од показателите на знасњата, затоа и практично 

нивната реализација помалку се с ј  с д и ,  проверува и оценува, бидејќи бара 

солидни знаења од развојната психологија, когнитивните теории, 

мотивацијата на личноста, итн.

Критериумитс се сден вид објект за споредување: правило, цсл, 

мропишана вредност, мерка или големина, стандард. Во образованисто 

како основа за критериуми сс сметаат целите и стандардите со кои сс 

утврдува тоа што се смета дека социјално и практично пожслно, но и 

можно да се постигнс како посакувана состојба (квантитет и квалитет на 

знаење, ниво на развиеност на всштини, способности, ставови) т.е 

позитивни промени кај учениците. Големината на мерката која е 

опредслсна за критериум, се смета за цел (минимално барањс, стандард) 

што треба да се постигне и е основа за утврдување на успешноста на
исгштаницитс спорсд слсменти' е што се оценуваат. Критериум за
оценување на успехот на учениците во наставата нс можс да бидс она што
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од нив се очекува да постигнат, она што е поставена како цел со 
наставната програма по соодветсн предмст, во смисла на образовен 

стандард од таа област. Врз основа на критериумот се донссуваат најчссто 

квалитативнм судови и одлуки за успешноста на испитаниците. Одлуките 

обично се дихотомни, од типот: успсшсн-неуспешен, а во зависност од 

критериумот, можс да има и повеќс степени на успешност. Ова потврдува 

дека утврдувањето на критериум за оцснување на успешноста на 

ученицитс нс е лесна работа, зашто и предметот на оценување с сложен и 

опфаќа бројни компоненти. Криггериумите мора да ги одразуваат смте 

релевантни елементи преку кој може да се оценува успешноста на 

ученицитс во остварување на целите на програмата.

Критериумското оценување вклучува прецизирање на знаењата, 
способностите или другите квалитети од што треба да сс постигнат до 

извесно ниво, степен или квалифмкација.

Изградувањето на критериум за оценување поминува низ двс етапи: 

-анализа на целитс и содржините кои се предвидуваат со програмата, со 

што сс идентификуваат ситс компоненти релевантни за успешноста во 

совладувањето на програмата и нивните показатели (знаење на фактп и 

генерализации, анализа и интерпретација на факти, оспособеност за 

практична примена на знаења);

-за сској конкретсн показател сс утврдува и критериумска мсрка преку 

која се искажува успешноста (Попоски, К. 2005, стр.43)

Критериумитс сс утврдуваат договорно-тие се ниво, степен на изразеност 

на псжазателот кој се смета за задоволителен. Критсриумот нс е во 
појавата што се мери и оценува, туку во луѓето кои ги утврдуваат, во 

нивните потрсби, интереси и врсдности. Критериумите сс градат врз 

основа на личните и социјалните норми, правила, вредностм, принципи, 

цели, и сл. Прнмер, познато е дска постојат квантитативнп показатели на 
знаењата на учениците, како што сс број на рспродукувани факти, 

правила, дсфиниции. и сл., но и квалитативни показатсли, пр. трајност на 

знаењата, флексибилност, динамичност, итн. Прашање е каква вредносна 
ориентација има наставникот или составувачите на наставната програма и 

стандардите на што ќе дадат предност и од тоа ќе зависи какви
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критериуми на оценувањс ќс се применуваат. Значи добро избраните 

показатели ја откриваат суштината на критериумот.

Критериумитс може да се поделат според нивната структура и според 

начинот на нивното утврдување. Успехот на ученицитс во наставата по 

сској наставен предмет е мултидимензионалсн, пр. по мајчин јазик 
учсникот мора да знае да чита, пишува, раскажува, итн, по музичко 

воспитание ученикот треба да знае да пее, свири инструмент, да знае 

музички поими, итн. Поради фактот што критермумот е мерка на успехот. 

тогаш п тој треба да биде мултидимензионален и да ги опфати сите 

компоненти на успехот. He е случајно што по нскои наставни предмети, 

особено во јазиците, учениците добиваат две оценки, устсн и писмен. Во 

оценувањето на учениците може да се применат два вида на критсриуми: 

еден општ или генерален кој може да содржи повеќс елементи, и 

мултипли критериум составен од повеќе поссбни критериуми кои нс се 

спојуваат во еден. Значи, според структурата, критериумите може да 

бидат композитни или мултипли критериуми. Композитниот крнтериум 

е основа за глобално оценување. Мултипли критериумот се базира на 

повеќе податоци кои не се резимираат во една оценка како кај 

композитниот, пр. кога по мајчин јазик ученицитс би ги оценувале со 

иосебни оценки за писмени работи а посебно за усни одговори, по 

математика, една оценка за алгсбра, друга за геометрија, а притоа овие 
двс оценки не се собираат и не се изведува една единствена оценка . Овој 
критериум с основа за аналитичко оценување.

Во зависност од тоа како се утврдуваат критериумите, сс зборува за 

априористинки и за статистинки критериум. Априористичкиот е 

однапред утврдсн критериум врз основа на определени стандарди. Пред да 

сс пристапи кон проверување и оценување на постигањата на учениците, 
сс утврдува кои нивни знасња, вештини и способности ќе се сметаат за 

задоволителни, со кон оценки ќе се оцснуваат. Априористичкитс 

критериуми може да се однесуш аат на одделните делови на наставната 

програма и тогаш се конкреп и и јасни, или на целата наставната 
програма по нској предмст и тогаш се глобални. Сепак има обиди да се 

утврдат априористички критсриуми за оценување на знаењата на
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умсниците кои би важсле за сите предмети, кои би биле уште поопшти од 

оние кои сс однссуваат на одрсдени предмети. Иако општи, ако се умешно 

дсфинирани, може многу да помогнат во отстранувањсто на субјсктивните 

влијанија во оценувањсто на учениците. Еден вид на априористички 

критериуми се и оние кои ги утврдуваат самите наставници кога пред да 

употребат тсст на знаење, утврдуваат колку поени за која оценка сс 

потребни, итн. Но така утврдените критериуми патат од субјективизам. 

Емпиристичкиот (статистичкиот) критериум е оној кој се изведува врз 

основа на веќе добиените податоци за успехот на поголема 

(рспрезснтстивна) група ученици. Во основата на овој критериум с 

законот на веројатност според кој во секоја поголема група ученици има 

голем број на просечни. Како критериум за постигањата на ученицитс нс 

сс зема она што тие постигнуваат како минимум, туку она што е 

неопходсн минимум за натамошно напредување.

Нормите претставуваат сден вид репрсзентативни вредностк кои го 

изразуваат типичното (проссчното, нормалното) постигнување на 

определена категорија ученици во некоја област или наставен прсдмет. 

(Попоски, К. 2005, стр.49) Иако се блиски со стандардите, не секогаш 

нормите се стандарди, туку само нешто типично за групата, врз основа на 
чии резултати сс утврдени. Нормите повеќе опишуваат, а нс пропишуваат 

како стандардитс. Тие се стандардизирани, баждарсни показатсли а се 

утврдуваат врз основа на смиириски добисни податоци од иримсна на 

нормативни тестови на репрезентативсн примерок од популацијата. 

Интсрнационалните оценувања и стандардизираните тсстови 
прстставуваат примерн на оценувања базирани на норми. Kora сс 

изготвуваат таквите тсстови, успехот на земјите учсснички (или 

учениците) обично се споредува со оној на другитс земји (или учсници). 

Покрај нормите за образовните постнгања, во училнштата сс користат п 

норми за оцснување на поведението на учениците , тие се т.н општествени 

или соцпјални цели, општоприфатени, вообичаени, посакувани форми на 
однесувањс кои се бараат од учениците. Некои од нив сс утврдени u со 

закони, правилници или со кодекси на однесување.
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2.3.2 Наставната програма како основа за оценувањето

Современите дефиниции за наставнитс планови и програми ги пклучуваат 

целите, принцигште, задачите, содржината и мстодите, оценувањата и 

ресурсите поврзани со учењето во текот на учебните години во основното 

училиште. Наставните планови и програми (курикулумот) претставуваат 

сдна меѓусебно поврзана група на планови п искуства кои ученикот гм 

реализира под раководство на училиштето. Неопходно е да се 

идентификуваат структурните елемснти во наставните програми: целите, 

задачите, содржинитс, бидејќи од нив поаѓа комплексниот процес на 
планираље, реализација и оценување во наставата, односно наставната 

план и ирограма се тссно поврзани за наставата, учењето и оценувањсто. 

Многу наставни програми вклучуваат комбинации на широки образовнм 

цсли, општи образовни задачи и посебни наставни задачи. Воглавно, 

целите и задачите им помагаат на наставниците и на изготвувачите на 

наставните програми да ги направат своите образовни цели појасни и на 
тој начин да ја водат наставата и учењето.

Многу е важно да се сфати разликата меѓу наставните цели и очекуваните 

исходи, резултати од учењето, да се соглсдаат разликите меѓу ошитите и 

посебните наставни цели, да се поврзуваат наставнитс цели и очекуваните 

исходи со оценувањето, да се увиди потрсбата од запознавање на 

учениците со наставнитс цсли и очскуваните исходи. Сите овис елементи 
сс доста важни кога се говори за наставната програма која е основа за 

оценувањето на постигањата на учениците, бидејќи во неа сс планирани 

наставните цели и исходмте од учењето на учениците кои сс мерат и 

оценуваат со помош на различни методи п кои се содржат во бслешките 

на наставниците како постигања на учсниците.
Наставниот процес оперира со термините: општи наставни цели, посебни 

наставни цели и очекувани резултати од учењето. Ситс заедно 

придонесуваат кон остварување на наведенитс функции на наставнитс 

цсли. Целите на наставата се многу важни бидејќи служат како насоки за 
учење и поучување, им соопштуваат на учениците и родитслите што сс 
очекува да се постигне со наставата и даваат насоки за оценување на
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учениците. Тсрминот наставна цел обсдинува повеќс работи, кои имаат 

различна улога во процссот на наставата. Накратко кажано, цел на 
наставата е тоа што се сака да сс постигне со наставата. Цслите 
прстставуваат очекувани, планирани исходи од нешто. Општите наставни 

цсли се искази кои најглобално опишуваат што ученикот ќс добие од 

поучувањето. Таквитс цели не се конкретни, тешко сс мерливи, 

долгорочни се, а се остваруваат со постигнување на сите посебни цели. 

Општите цели претставуваат дсл од воведот во наставната програма за 

секој наставен предмст.

Посебните цели се искази кои ги огтишуваат очекувањата на наставникоте 

за тоа што ученикот трсба да научи. Таквите наставни цели произлегуваат 

од општите наставни цсли , ги конкретизираат и му даваат на наставникот 

насоки на што треба да ги научи ученицитс (што треба да поучува). Во 
новите наставни програми (за деветолетката), под цели би требало да 

бидат наведени токму поссбните наставни цели, и конечно, кога се 

користи терминот наставни целн, главно се мисли на посебните. 

Очекуваните резултати од учсњето сс исходи кои опишуваат како 

учениците го демонстрираат она што го научиле (што знаат или можат да 

направат). Тие произлегуваат од посебнитс наставни цсли, се дсфинираат 
преку навсдувањс на конкретна активности, можат директно да се 

опсервираат и мерат и го водат наставникот во подготовка на 

инструментот за оценување. Очекуваните исходи од учењето 

претставуваат список на она што ученикот треба да биде способен да го 

прави преку интеракција со наставнптс програми. При дефинирањето на 
посебните цели се користат тсрмини кои директно укажуваат на 

очекуванитс рсзултати. Очскуванитс исходи од учењето се дефинираат 

прску однесувањата-определени сс преку видливата страна, преку 

конкретни активности кои ученикот може да гн презсмс доколку го 

научил тоа што се бара со посебната наставна цсл. Зависно од тоа кој 

псход од учењето наставникот трсба да го мери кај учсникот, а кој 
произлегува од посебната цел на наставата, тој користи одрсдсни методн 

на оцснување со чија помош посоодветно можс да го мсри исходот што 

сака да го мери, односно да утврди што ученикот можс да демонстрмра,
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нацрта, објасни, опишс, наведе, итн, на крајот од учењето. Kora 

наставникот ги иланира целите на наставата во дневната подготовка, 

трсба, освен тоа што е цел на содржината на тој час, да планира и кои се 

очекуваните нивоа на постигања на учениците, и тоа за когнитивното, 

афективното и психомоторното поле.
Значи, кога посебната наставна цел се реализира во наставниот процес 

(наставникот поучува, ученикот ујчи), резултат на тој процсс е исходот од

учењето и активностите кои ги 

може да сс прмкажс вака:

реализираат учениците, што графичкн

3. Исход ОД 
учењето

1 .Наставна 
цел

(што се очскува 
ученикот да 

демонстрира на 
крајот од учсњето

(што треба 
ученикот да научи)

2. Задача- 
процес

(која активност ја 
спроведува 

ученпкот за да ја 
постмгне пелта^

'I - 1 4 < ~ т
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Јасно е дека дефинирањето на очекуваните исходи од наставата треба да 

бидс првиот чекор за добрата настава. Тоа е основеп фактор, исто така, и 

за оценувањето на постигањата на учсниците. Доброто оцснување бара 
поврзувањс на процсдурите во оцснувањето, колку што е можно повеќе, 

со очекуваните исходи од учењето, односно за да може соодвстно да 

поучува, наставникот треба да знас кон какви исходи треба да стреми. Ако 

знае кон какви исходи се стреми, ќс знае што треба да провсрува, дали и 

колку е постигнато. До очекуванитс исходи се доаѓа со преформулација на 

посебните наставни цели, при што сс нагласува видливата страна на она 

што ученикот треба да го научи ш.з исходите сс продукти изразсни во вид 

на активности на учениците, како продукти на поучувањето. Ова е 

посебно важно во описното оцснување, кадс наставникот треба да води 

белешки за секој исход од учењсто на секој учсник и токму тој конкрстен 
исход треба да стои во повратните информации за постигањата на 

ученлците. Во писмените подгоговки наставникот треба да ги наведе кои 

исходи од учењето ги очекува од своите ученици, да организира соодветни 

наставнн ситуации кои ќе допринесуваат да тие исходи сс реализираат и за

д учењето кај учениците да користи 
ењс, односно да утврди дали има исходи 

е изразени кај секој ученик. Во тоа е и 

тежината и големината на описното оценување, што се базира на 

конкрстните постигања кај секој ученик посебно и за секоја маставна 

област во одделенската настава.

Koja е користа од дефинирањето на целшTie на учењето?

-на наставниците им станува појасно што точно сакаат нивнитс ученици да 

постигнат,

-им помага на наставниците во иланирањето на часовите и во 

моефективното избирањс на ресурсите,

-им помагаат и ги мотивираат учсниците да учат, нагласувајќи ја намерата

сите исходи кои ги очекува о 

соодветни методи за нивното мср 

од учсњето и до кој степен се ти

на актнвностите поврзани за учс Н ј> С Т О ,

-овозможуваат поточно оценувањс на постигањата на учениците базираио 
на јасно формулирани искази за очекуванитс рсзултати,
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-го подобруваат квалитетот на извештаите од наставниците за учењето на 

учсниците,

-можат да им помогнат на родителите и на другите субјекти подобро да ги 

разберат нивоата на знаењата, сфаќањето и способноститс што ги 

стекнуваат учениците.
Во продолжение да се осврнеме на прашањето: На што се базира 

оценувањето: на целите или на исходите? Наставните цели сс 

дефинираат за да сс планираат и поучувањсто и оценувањето. Бсз 

дсфинирани наставни цели не може да се знае што треба да се поучува и 

што треба да се оценува. Со дефинирањето на очекуваните исходи, сс 

конкретизираат и поучувањето и оценувањето: очекуваните исходи 

дирсктно укажуваат како може да се оценува (да се провсри дали сс 

постигнати наставните цели). Значи со помош на мерењето на исходите се 

мерат општите и посебните цели на наставата. Доста важно е и 

прашањето: Доли учениците треба да Ги знаат наставните цели пред да 

започне поучувањето? Општитс наставни цели немаат никакво значење 
за учсниците, посебните цели му кажуваат на ученикот што треба да учи, 

додека очекуваните исходи од учењето најдиректно укажуваат на она што 

ќе бпде оценувано. Оценувањото директно треба да произлезе од 

поставсните цели во наставпата програма. Во описното оценувањс на 

учсниците, а општо и за барањата за индивидуализација на наставата, 
наставникот треба да има цсли поставени за конкретниот ученик како дел 

од барањата за инднвидуализацијата на наставата. (Примена на 

стандардите за оценување на учениците, материјал за обука на наставници, 

2007).

Наставните цели соодветствуваат на домснмтс во учсњсто, односно 

домсните во учењето произлегуваат од наставните цсли. Имено, 

човековата личност е составсна од овис три домени на развој: 

когнитивниот, афективниот и психомоторниот. Училиштето има за цел 

кај учениците да ги развие ситс три сфери, такашто во наставната 
програма се дефинирани и планирани наставни цели од сите три сфери на 

развојот на личноста на ученикст. Според тоа, иаставнитс цсли можс да
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бидат класификувани во : когнишивни, афекшивни и исихомошорни цели. 

Во рамкитс на секој домен постои определена класификација на 
наставнитс цели што спаѓаат во соодветниот домсн. Класификациите сс 

претставенн во вид на хиерархиски шеми и се нарекуваат таксономии. 

Постојат таксономии на когнитивните, афективните и на психомоторните 

цели. Најпозната е Блумовата таксономија на когнитивните цели. 

Вообичасно, учењето се става во категории во рамките на едно од тритс 

подрачја: когнитивното, афективното и психомоторното.
Афектшвниот домен ги вклучува наставните цели кои ги нагласуваат 

чувствата п го определуваат степенот на прифаќање или одбивањс. 

Афективните цели варираат од просто посветувањс внимание на одделни 

појави, па се до сложени особони на карактерот и свеста. Тие ги 

поттикнуваат учениците не само да ги примаат информациите, туку и да 

реагираат на нив, развивајќи определен однос кон предмстот на учсње. 

Значи задачитс на афективното/емоционално подрачје се фокусираат на 

чувствата, интересите, ставовитс, склоностите, емоционалните состојби, 

верувањата, мотивате, вредностите.

Психомоторниот  домсн вклучува физички движења, координација и 

користење на моторни вештиниЈ а нивното совладување бара вежбање. 

Рсализацијата на психомоторнитс цели сс мери преку брзината, 

прецизноста, растојанисто, постапките и тсхниките на изведуван>е, a 

задачите се фокусираат на моторните вештини , процссите на перцепција, 

движењата и вештините. Во наставата се корисни три фази: имитацијата, 

практичното искуство и навиката. Оценувањата во психомоторното 
подрачје обично се базираат на практичната оспособсност. За  да сс стекне 

способноста обично сс бара извесна содржина, а таа содржина по природа 

е когнитивна.

КоГнитивниот домен вклучува знаењс и развој на интелсктуални 

способности и вештини. Задачите се фокусираат на знасњата и 
способностите кои бараат меморија, мислсњс и процсси на резонирање. 

Најисцрпна и до ссга ненадмината класификација на когнитивните цсли 
потекнува од 1956 год.-Блумова таксономија. Блумовата таксономија ги 

распорсдува когнитивнитс цсли од наједноставни, на ниво на познавање
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(базирани на помнсње), до најсложени, на ниво на евалуација и синтеза 

(базирани иа критичко и креативно мислење), значи нивоата се: 

познавањс, сфаќање, примсна, анализа, синтеза, свалуација. 

Истражувањата постојано ја потврдуваат хиерархиската поставеност на 

таксономијата во сите нивоа освсн во најсложсните две-дилсма дали 

евалуацијата и синтезата треба да ги заменат местата или се на исто ниво 
на сложеност. И евалуацијата и синтезата зависат од анализата како 

основа, но евалуацијата бара критичко мислење, а синтезата бара 

креативно мислење. Предностите од користењето на Блумовата 

таксономнја се следните:

-таа сс фокусира на една комплетна листа на ментални процеси што трсба 
да се земе предвид во иоглед на резултатитс од наставата,

-обезбедува стандарден вокабулар за опишување и вршењс класификација 

на рсзултатите од учењето,

-ги изнесува образовните резултати во вид на специфични достигања на 

учениците.

Многу е важно да се споменат овие домени на целите на наставата бидејќи 

во описното оцснување на постигањата на учениците целитс се 

конкретизираат во очекувани резултати, кои пак, во предметот 

Запознавање на околината, ги има од сите три домени. Имено, новиот 

предмет Запознавање на околината кој се учи во првиот циклус од

дсвстолстката изобилува со 

нсихомоторни цели на наставата,
мноштво когнитвни, афективни и 

од кои понатаму, со конкретизирање, се

планираат наЈразличнн очскувани исходи од учељето на ученицитс.

Циклусот кој ироизлегува од целите, а е карактеристичен за описното 

оцснување, можеме да го преставимс на следниов начин:
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1

1. опсративно формулирани

2. организацнја на наставнитс

3. следењс (набљудувањс) на

4. тековно, континуирано бележење
5. проверување на знасњата

6. опшпување на постигањата

цели

на учениците

3

4

5

6

2

2. 4 Функции на оценувањето

Изведувањето на процесот на следење, проверувањс н оценувње има 

одрсдени функцин, односно, нивното изведување има одредсна улога, 
влијас врз нешто, односно тие имаат своја цел заради која се изведуваат и
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нивното изведување води кон промени во однесувањето на наставниците и 

учениците. Основните функции на оценувањето во наставниот процес сс 

следниве:

2. 4. 1 Информативна функција

Следењето, проверувањето и оценувањсто пред сс имаат за цел да 

обезбедат валидни информации за напредокот на учениците во наставнмот 

процес, односно за степенот на постигнатост на целите и стандардите. 
Таквите информации се користат од учениците, родителите, наставниците, 

стручните органи, итн. И во новиот Закон за основно образование, објавен 

во Службен весник на Република Македонија, број 103 од 19.08.2008 год, 

членот 66 вели:

- Одделенскиот наставник, односно раководител на паралелката е должен 

да го извести родителот за успехот на учсникот најмалку два пати во сскос 
полугодие. Ова значи дека наставникот има законска обврска да ја 

реализира оваа битна функција на оценувањето, уште повеќе во 

одделенијата каде се спроведува описно оценување.

Оценувањето обезбедува информација за постигањата на ученикот во 

училиштето, целосни информации за знаењата, ставовите и всштините 
кои влијаат врз постигањата во училиштето и вон него. Така се добива 

слика за тоа што учениците знаат и колку можат своитс знаења да ги 

користат во практиката. Тоа нуди информации и за добрнте страни и 

слабоститс на учениците што се корисни за да се обезбсди напредување на 

ученикот во постигањата. Им помага на учениците во учењето, им дава 

информации за тоа што се бара да научат, бидејќи, колку ќе научат зависи 

од тоа како и што оценува наставникот, кои наставни цели и содржини м 

со кои методи, кога и како го прави тоа. Ако се одвива во текот на цслата 
учебна година, на учениците им дава информација за тоа како напредуваат 
во учењето, а тоа претставува поттик во учењето и нуди насоки како 

понатаму да се учи.
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Тие информации служат за да се дознае како течат процесите на 

поучување и учење и какви се ефектите, колку се вредни резултатите што

ги постигнуваат учениците, значг 
планирање на идната работа,

за да се дијагностицира состојбата, за 
како и за прогнозирање на идната

успешност. Многу е важен поимот повратна информација при следење, 

проверување и оценување, бидејќи наставникот има потреба од повратна 

информација од страна на учениц! те за тоа колку успешно или неуспешно 

го совладал наставниот материал. Во овој процес на двонасочна 

комуникација, каде наставникот поставува прашања а ученикот одговара и 
го демонстрира своето знаење, наставникот ги оценува постигањата а за 

тоа повратно пак го информира ученикот, и така во постојан процсс сс 

праќаат повратни мнформации од ученикот за наставникот и обратно, во 

постојана двонасочна комуникација.

За да ја остварува оваа своја функција, повратната информадија мора да 
биде валидна, целосна, навремена и објективно интерпретирана. Во овој 

контекст мора да се спомне дека бројчаната оценка не е валидна повратна 

информација за работата и постигањата на учениците. Добрата повратна 

информација не е синтетички суд искажан со бројка, туку тоа е 

аналитичен суд-расчленето мислење за работата спорсд критериумите на 
оценувањето. Ваквата повратна информација, искажана аналитички, ги

насочува учениците и им помага да го оствари тоа ниво на постигање кое е 

соодветно на неговите можности. Значи, најважно е како учениците ќе ја

доживеат повратната информација, од што и зависи нејзиниот ефект. A|
ученикот ќе ја доживее повратната информација зависно од тоа каква 

слика има изградено за себе, како е мотивиран за учење, итн.

2.4.2 Дијагностичка функција

Кога се говори за дијагностичката 

и оценувањето на ученицнте, се 

имаат доволен број релевант

функција на слсдсњсто, проверувањето 
мисли на тоа да овие процесм мора да 

ни информации во меѓуфазитс на
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постигањата на целите за да послужат за иланирањс на идната воспитно- 
образовна работа. Ова функција е важпа за учениците, настваниците и за 

училиштето во целина бидсјќи добро поставена дијагноза, придонссува за 

соодветно планирање на идни корсктивни дејствија на наставниците и 

учениците. Затоа на почетокот на учебната година сс врши дијагностичко 

проверувањс и оценување со што се добива јасна, точна слика за 

актуелната состојба во врска со планирањето на наставнпот процес. Нс 

само кога сс врши дијагностичко оцсиување, туку во описното оценување, 

секое следење, проверување и оденување има дијагностичка функција, 

односно, рсзултатитс од овие процеси се доволсн показател за 

наставникот кој дава дијагноза за фактичката состојба, и соодветно на тоа, 

превзсма идни чекори во учељето и поучувањето.

2.4.3 Прогностичка функција

Оваа функција на проверувањето и оценувањето се состои во 

прсдвидувањсто на успешноста во учењето, успешноста во продолжување 

на образованието во целина, па според тоа с важна за сите субјекти кои се 

бават со проблсмот на образованието во едно општество. Судовите кои ги 

даваат наставниците за постигањата на ученицитс се добра основа за 
планирање на нивните идни успеси во учењето и во напредувањето во 

повисоките стсисни на образование и во професионалната иракгика.

2.4.4 Мотивациска функција

Слсдењето, проверувањето и оценувањето имаат значајна улога во
поттикнувањсто на учсниците во постигнување на повисоки стандарди во

образованисто. Оценките се многу силен мотив за учсниците, тис сс 
опседнати со оцснкитс бидејќи сс причина за радост, задоволство, но често

80



пати и за недоразбирања, дури и конфликти. Во наставниот процсс мора 

да има клима на целосна доверба помеѓу наставникот и учениците, каде 

учсникот ќе бара да наставникот пи провери неговите постигања и каде ќс 

може да кажс кадс напрсдува и каде наидува на проблеми, за да можс 
нстите да ги надминс. Во таква клима ученикот ќс ја прифати и слабата 

оценка уверен дека наставникот ќе му помогне да ги надминс тешкотиитс 

кои довелс до слаба оценка. Во тој случај наставникот мора да поработи 

иа зголемување на самодовербата кај ученикот, да му помогнс и да го 

мотивира да постигне успех, и да мм покажс дска ги оцснува не за да им 

даде слаби оценки, туку да ги врс; нува нивните постигања, бидејќи на крај 

краишта, наставникот оценувајќи ги учсниците, ја оцснува и врсднува 

сопствената работа. Повратната информација која ја  добива ученикот 

послс извршувањс на одредени активности, исто така е силно мотивациско 

оружјс за постигнување на повисоки резултати. Затоа толку се инсистира 
на позитивниот тон на повратната информација од наставникот, и тогаш 
кога некоја задача нс с најдобро извршена. Ако е позитнвна, повратната 

информација ќс ги мотивира учениците да ги надополнот празнините во 

нивните знаењата за да можат поуспешно да ги рсшаваат наставните 

проблеми.

Специфична мотивациска улога има слабата оценка, која многу нсгативно 
влнјае кај учениците, но истовремено таа е доказ на "педагошката слабост 

на наставникот". Задача на наетавникот не е само да ги испрашува 

учсниците, туку мора да создаде услови за тој да можс да покаже што знае. 

Таквиот наставник ја стекнува довербата од страна на учениците, ги јакне 

нивните интереси и творечки активности, ја развива внатрешната 
мотивација и желбата за учење. Стимулативната вредност на оценката с 

поголема кога таа се соопштува непосредно по извршеното провсрувањс. 

Меѓутоа, училишното оцснување создава и погрешни мотиви и ставови кај 

учениците: кога секој ученик почнува да учи за оцснка а не за знаење, со 

што оценките го заменуваат знаењето, а како последица на тоа се јавува 

препишувањето во училиште, дошепнувањето, барањето на врски, итн.
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2.4.5 Воспитно-образовна функција

Процесите на следење, проверувањс и оценување имаат и воспитно- 

образовна функција. За ова функција се заинтересирани сите субјекти: 

ученици, наставници, родители, и други работници во образованието. Ова 

функција придонесува кај учениците да се формираат позитивни ставови 
во врска со стандардитс на посгигнувањс, аспирациите, квалитетот на 

учсњето и да ги оспособува за самооцснуван.с. И воспитното влијанме на 

овие процеси е доста големо. Ако се извсдуваат во континуитет. 

придонесуват за восгштување на редовност во исполнувањето на 

обврските и се развиваат правичнн односи во постапката на оценувањето, 

а самиот процес на оцснување, посебно огшсно оценувањс, се дожмвува 

како спонтан и прмроден процес во наставата.

2.4.6 Административна функдија

Оваа функцнја на проверувањсто и оценувањето се состои во тоа да ги 

регистрира, зачува и докумснтнра постигањата на учениците во посебно 

одредена педагошка докумснтација. Тоа особено се однссува на завршните 
оцснки на учсниците, затоа постои строго утврдена регулатива за водењс 
свидснција и докумеитација за постигањата иа учениците. Оценкмте кои се 

добмваат во крајот на училишната година, имаат важност не само за 

учсникот бидејќи се формална основа за продолжување на образованисто 

во повисоки степени, туку се важни и за самото училиште поради фактот 

што претставуваат основа за вршсњс на разновидни истражувања во врска

со утврдувањсто на успсшност 

Според формулиранитс оценк 

надлежните органи за проценка

i на работата на одредено училиште. 

а, сс вршат анализи од страна на 

г<\ степенот на усвоеност на стандардитс, 

за провсрка на ефикасноста на оддслни иновации, за планирање на иднитс 

активности на воспитен и образовен план, итн.
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2.5 Принципи на оценувањето

проверувањето и оцснувањето на 

не се дадени еднаш за секогаш, ту*

Принципите претставуваат основни начела од кои сс раководм 

наставникот при планирање, организирање и изведување на следењсто,
постигањата на учениците. Принципитс 

:у нивниот број и природа се менуваат со 

менување на тсоретските оснрви и практички карактеристики на 

наставниот процес.

Принципите се составен дел на Стандардите за оцснување, подготвени од 
работна група составена од советници во Бирото за развој на 

образованието, наставници од основните училишта и универзитетски 

наставници. (Примена на стандардите за оцснување на учениците, 

материјал за обука на наставници, 2007). Во новиот Закон за основно 

образование, објавен во Службен весник на Републнка Македонија, број 
103 од 19.08.2008 год, член бр.66 всли:

- Оценувањсто на ученикот е според стандарди кои ги утврдува 

министерот, на предлог на Бирото.

Принципите формулирани од горенаведената работна група се следните:

1 .оценувањето пред се има за цел да ги подобри постшѓањата на 

учениците: преку оценувањето учениците добиваат информација за тоа 

што од нив се бара да научат-колку ќе научат и како ќе учат во голема 

мера зависи од оценувањето што ќе сс примснува. Оценувањето служи да 

го поттикне ученикот да учи и да му даде насоки како да учи за да ги 

зголеми постигањата во училиштето и вон нсго, наместо само да утврди 

колку ученикот успеал да научи.

2.оценувањето обезбедува целосни информации за постигањата на 

ученикот: освен информациите за тоа што учениците знаат, оценувањсто 

обезбедува и информации за тоа што тие може да направат со она што го 

знаат, односно за нивото на примена на стекнатите знаења. Со 

оценувањето се вреднуваат не само знаењата и способностите на 
учениците, туку и нивните ставови, вредности и навики кои влијаат и на 
училишниот успех и на постигањата вон училиштето. Со оценувањсто сс 

добиваат информации и за добритс страни и за слабостите на учениците.
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кои потоа се користат за да се обезбеди напредувањето на ученикот во 

постигањата.
З.оцснувањето е составен дел на наставниот процес (на учењето и 

поучувањето): постои јасна врска меѓу целите и содржините на наставата и 

оценувањето (меѓу она што се учи и поучува и она што се оценува). 

Поучувањето, учењето и оценувањето се процеси кои се надоврзуваат и 
обезбедуваат кохсрентност на наставата. Од наставните цели и содржини 

зависи што ќе се оценува, но и од исходите на оценувањето зависи како ќе 

се одвива наставата, па дури и кон какви цели ќе се стреми.

4.оценувањето се базира на користење на повеќе различни методи: 

користењето на различни методи овозможува да се минимизираат 

слабостите на секој поединечен метод. Kora се користат повеќе различни 
методи, оценувањето ги зема предвид различните стилови на учење на 

учениците.
5.оценувањето е континуирин процес: оценувањсто опфаќа активности на 

следење и вреднување на работата и постигањата на учениците во текот

оценување се проверува напредокот во 

постигањата на учениците, врз основа на што учениците се насочуваат кон 
поставените цели во наставата.

б.оцснувањето е праведно: праведноста во оценувањето се однесува на 

нспристрасност при спроведување на оценувањето, при врсднување на 

постигањата и при интерпретација и користење на резултатите.

на целата учебна година. Преку

Оценувањето не фаворизира 
содржината), ученици врз основа

(ниту според начинот, ниту според 

на нивното потекло, како и врз основа 
на нивнитс претходни искуства со наставниците и со методот на 

оценување.

7.оценувањсто с транспарентно: учениците точно знаат што се цслите на 

наставата, кои се стандардите што се очекува да се постигнат и како ќс сс 
оценува постигањето (што треба да научат и што, како и кога ќе се

родителите имаат увид во оценувањето 

исходите од нивното користењс). 
Ѕ.оценувањето е валидно и рел iјабилно: со оценувањето се добиваат 

информации што се релевантни за целите и содржинитс на наставата. Во

оценува наученото). Учениците и 

(во методите што се користат и во
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интерпретацијата на резултатите од оценувањето не влегуваат судови за 

однесувањата, способностите и вештините на учениците, кои не се 

прсдмет на конкретното оценувањс. Оцснувањето е конзистентно од еден 

до друг ученик и, по можност, од еден до друг наставник.

Тргнувајќи од когнитивистичкиот 

наставен процес, во педагошкатз 

прицмии на оценување:

, хуманистички заснованиот концепт на 

литсратура, се истакнуваат следниве

2.5.1 Принцип на индивидуализација

Принципот на индивидуализација значи почитување на посебностите на 

секој ученик, како во процесот на изведување на наствата. така и при 

следење, проверување и оцеиување на неговите постигања. Овој принцип 

произлегува од индивидуализацијата на наставниот процес, од процесите 

на учсњс и поучувањс, што неминовно бара индивидуализација и на 

провсрувањето и оценувањето. Принипот на индивидуализација можс да 

се каже дска е примарсн во описното оцснувањс поради фактот што 

смнслата на описното оценување е опишувањето на индшшдуалните 

постигања на секој ученик, а за да сс стори тоа, потребно е и 

индивидуално следењс и проверување. Нс е коректно да сс поставуваат 

различни барања во текот на наставата, да потоа тие се оцснуваат со исти 

постапки. За да се примени принципот на индивидуализација успешно, 

наставникот мора добро да ги познава учениците: нивнитс прсдзнаења, 

мотивација, интсреси, стил на учење, и да му овозможи да покаже што 
знас и умее на него својствен начин и кога тоа му одговара а истовремено 

неговитс постиган.а да не се споредуваат со оние на другитс ученицитс. 

Принципот на индивидуализација потребно е да сс примени од првите 

денови на школувањето.
Мсѓутоа користењето на принципот на индивидуализација во наставата 

воопшто, па и во оценувањето, не е лесно остварливо во практиката.
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Причини за тоа има повеќе: недоволната дидактичка подготвеност на 

наставниците, големиот број на ученици во едно одделение, како и 
сфаќањата дека сите треба да учат едно исто и од нив се очекуваат истп 

резултати. Ако се прифати фактот дска луѓето сс различни во поглед на 

нивните способности, тогаш треба да се прифати м фактот дека учениците 

во училшитс се различни и дека треба да се проверуваат и оценуваат со 

различни постапки, а тоа сфаќање треба да се воведе м развие кај 

учениците уште во прво одделение. Само тогаш овој начпн на оценување 

ученицнте нема да го сметаат за субјективен чин, неправичност или 

слабост на наставникот, туку како предност на новиот начин на 

оценување.

Уште порадикални барања по однос на принципот на индивидуализација 

се спомнуваат следниве: секој ученик да можс да предлага кога би сакал да 

бидат проверени неговите знаења и способности, на кој начин тоа да се 

вршп усно, писмено или практично, а ситс овис можности позитивно 

влијаат на мотивацијата на учениците.

2.5.2 Принцип на континуираност

Овој принцип го поставува барањето да онака како што се одвива 

наставниот процес во континуитст, исто така м проверувањсто и 

оцснувањето да се одвиваат континуирано, односно, постојано да се слсди 

напредокот на ученицитс во постигнувањето на целите на наставата. 

Проблемот на континуирано проверување и оценување на учениците 

одамна е поставен на дневен ред. Учсњето е функционално поврзано со 

стилот, организацијата и методите на работа во училиштсто. Едсн од 
елементитс на тој систем е редси ното проверување на знаењата. Старото 

педагошко правило всли дека секој ученик секој ден трсба да бмде 
испрашуван, односно секој ден на сден иачин по било кој предмет трсба да

се провсрува за да се формира 
постои кампањско учен>е, ко

кај нив навика за учен>с. Наместо тоа, 

с пак е последица на кампањското
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испитување. Сигурно е дека почестите проверувања н оценувања го 

активираат ученикот и го намалуваат кампањското учење.

Во наставниот процес ученицитс наставниците постојано имаат потрсба

од повратни информации за тоа како работат, што постигнуваат, кадс

заостануваат. Но ова не значи дека учениците трсба да сс испрашуваат
секој ден, бидејќи е непотребно и неизводливо. Само треба да бидеме

внимателни и навремено да се врши проверувањсто за да се детектираат 

навремс слабостите и грешките. Кампањското оценување во нашите 

училишта резултира со слабости it формализам во знаењата на учениците.

Покрај принципот на индивидуал 
доста значаен во описното оценув

-IOCT, и п р и н ц и п о т  н а  к о н т и н у и р а н о с т  е  

тњ е  з а  у с п е ш н о  ф о р м у л и р а њ е  н а о п и с н а

оцснка за постигањата на ученикот, а тоа е можно само ако во

континуитет секој ученик се следи и ироверува.

2.5.3 Принцип на позитивна насоченост

Наједноставно кажано, овој принцип се состои во оценувањс на знаењето, 

а ие на незнаењето на ученицитс. Наставникот трсба да настојува секогаш 

да му овозможи на учсникот да го покаже своето знаење на тој начнн што 

поставувањето на прашањата да го прави според индивидуалните 

можности на учсниците и да ги охрабрува да дојдат до израз нивните 

постигања. Поаѓајќи од девизата дска “успехот раѓа успех", наставникот 

треба да ги најде секогаш добрите страни на напредокот на ученицитс, со 

што кај нив сс заснлува вербата во нивните можности, се јакне 

мотивацијата, сс формира позитивната слика за ссбе и воопшто позитивно 
влијае на севкупниот развој. Сепак, овој принцип не бара да не се 

согледуваат слабостите и потешкотиптс во постигањата на учениците, 

меѓутоа тоа сс прави на начин кој нема да биде болен за ученикот, да не ја 

повреди нсговата личност, туку на соодветен начин да сс соопштуваат 
евснтуалнитс потешкотии и слабости. Наместо да се настапува од 

повисоко ниво, авторитативно и со оценка ученикот да сс заплашува,
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казнува и да се принудува на дисциплина, наставникот треба да му помогне 

на ученикот во надминувањето на потешкотиите во учењето.

2.4.4 Принцип на јавност (транспарентност)

Еден од принципите на проверување и оценување кој налага се што е 

поврзано со проверувањето и оценувањето на постигањата на учениците 

(цели, содржина, стандарди, Kpi териуми, скали на оценки, постапки, 

правила и процедури и др.) однапред да им бидат достапни и познати на 

сите заинтересирани субјекти, особено на ученицитс чии постигања се 

проверуваат и оценуваат, потоа на родителите, училиштето, итн. Самиот 

назив на овој принцип бара проверувањето и оценувањето на постигањата 

на учениците треба да им биде достапно и познато на учениците чии 

постигања се оценуваат, со што се намалува стравот кај учсниците и 

сомневаљата во валидноста и објективноста на оценуван,ето 

Транспарентноста во оценувањсто мотивира на поголеми успеси и 
спокојно да сс вклучат во проце Јурите и постапките на проверување и 

оценување.

Понекогаш принципот на јавност погрешно се толкува, така што секоја 

оценка се соопштува јавно без да се води сметка како тоа влијае на 
ученикот, особено слабата оценка, посебно ако ученикот е интровертна 
личност која нсма доволно верба ро сопствсните сили. Затоа се поставува 

прашањето кога треба да се соопшти оценката само на ученикот кој се 

оценува , а кога и како пред другите ученици.

Исто така и овој принцип е досгга застапен во описното оценување на 

постигањата на учениците. Имено, почнувајќи од целите на наставата, 
стратегиите на поучување и проверувањето и оценувањето на очекуваните

се транспарентни и за учениците и за 
'а на планирање, учениците, а и нивните 

родители, се запознаваат со целите на наставната тема и со очекуваните 

исходи од нивното учен>е, однсно со тоа што учениците треба да го усвојат

исходи од учењето на учениците 

нивните родители. Уште во фаза

88



со завршувањс na темата, cc запознаваат co кои мстоди ќе се проверуваат

тие очекувани исходи, далм тоа ке 

се врши некакво истражување-пр

биде преку некој тест, разговор, дали ке 

зект, дали сс планира некоја изведбена

активност, итн, значи учениците однапред знаат што ги очекува во врска 

со темата која сс обработува. Тоа допринесува за нивно мотивирањс, 
психолошко припремање за обврските и нормално за постигнувањс на 

повисоки рсзултати. Kora се применува принципот на транспарентност, 

успехот во реализацијата на наставнитс цели не недостасува.

2.5.5 Принцип на планираност

Следењето, проверувањето и оцс [увањето се важни етапи на наставниот 

процес, и како што и ситс други стапи се планмраат прстходно и се 

изведуваат системски, така и овис процеси потребно с да сс планираат. 

Планирањето на следењето, проверувањето и оценувањсто сс одвива во 

неколку етапи:

-Прв чскор во планирањсто на следењето, проверувањето и оценувањето 

иа напредокот на ученицитс с изборот на целите чија постигнатост треба 

да сс провери и оцени за да се одреди предметот иа проверување и 

оценување, не с можно а ни потребно се да сспроверува секој дсн кај секој 

ученик, значи сс планира кои цели кај кои ученици;

-Втор чекор е нзборот на показателите. Пред да се пристапи кон 

оценување, за сскоја цел посебно треба да се определат и конкрстни 

показателп врз основа на кои ке сс процснува (суди) за стеиенот м 
квалнтетот со кој таа цел е постигната, поточно треба да се определи 

какви повратни информации треба да сс прибираат како доказ за 

постигањата и напредокот на учениците;

на изворите на информации. За такви сс-Трешиош чекор е определување 

сметаат: процесите на учсњс и однссувањс во кои учениците го
постигнуваат и манифестираат 

промснм во нпвната личност

својот напредок, односно позитмвните 

и рсзултатите што ги постигнуваат
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учениците, а тоа сс нивните изработки, трудови, готови производи, кадс се 
гледа напредокот на ученицнте. Подеднакво внимание треба да се посвети 

п на процеситс и на рсзултатите, иако при слсдсњсто п оценувањето 

најголемо внпмание треба да сс посвети на процесот на напрсдувањс на 

учениците.

Освен овие базични фази, при планиран.с на следењето, проверувањето и 

оценувањето, треба да се врши и избор на ученици чии активности ќе се 
следат, ако тоа не го опфаќа целото одделение. Понатаму трсба да се 

планира и времето кога ќе се изведуваат овие активности, бидејќи 

следењето, бележењето, проверувањето, средувањето на информациите 

бара поголемо време и ангажираност од страна на наставникот.

Изборот на критериуми е нсодминлив дел на планирањето на 
оцснувањето, а најдобро е да се користат стандардите кои се утврдсни во 

наставната програма. Иако понекогаш стандардите се дадсни во 

програмата или во посебни документн, тие треба да сс проучат и 

заеднички да се усогласат од страна на наставниците во училиштето за да 

нсма поголеми разлики во нивното споредување со постигнатите цели. 
Понатаму треба да сс планираат и методите, формитс и средствата за 

следсње, проверување и оценување.

2.5.6 Принцип на сеопфатност

Се нарекува уште и холистички пристап во оценувањето на постигањата 

на учениците, што значи сестран увид во работата на секој ученик п во 

неговото наиредување во постигнувањето на когнитивните, 
социоемоционалните и психомоторните цели на наставната работа. Тоа 

значи соодветно слсдење, проверувањс и оцснување не само на знасњата 

на учениците, туку и на нивните вештини, способности, ставови, интереси 

и соцпо-смоционалното однесуван>е.
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2.5.7 Принцип на вклученост на учениците во оценувањето

Нашето образование се карактеризира со еден многу важен недостаток, a 

тоа е отсуството или формалното присуство на учениците во процесот на 

оценување на нивните постигања. Нова тенденција во образованието во 

светот е да учениците вистински да се вклучат во овие процеси а со тоа ќе 

се оспособуваат за самопроверување и самооценувањс.

Kora ученикот активно учествува и соработува во оцснувањсто на 

сопствените постигнувања, тогаш дијагнозата за степенот на неговата 

успешност за темпото на напредувањс станува поточна. Без соработка со 

учениците, наставникот нема да биде сосема сигурен за нивнитс 

способности. Исто така со активвото учество на учениците во процесите 

на оценувањс на постигањата, тие стануваат многу пооцговорни за 

сопственото учење, ги воочуваат сопствените слабости и потешкотии и 

соодветно на тоа бараат помош од наставникот. Вклучувањсто на 
учениците во овие процеси поволно влијас во зголемување на нивната

сс зголсмува вербата во сопствеиите 

вистинска смисла. Вклучувањсто на

мотивација, поради фактот што 

можности а учењсто добива

учениците во оценување на сопствените постигања, придонесува за да се 

оспособат за самооценување, што е значаЈна цел на наставата.
Меѓутоа, вклученоста на учен 1ците во процссот на оценување на 

постигањата, бара да ученикот биде запознаен со целите на наставата, a 

особено да ги знае очекуваните исходи од учењето кои ги планирал 

наставникот. Доколку ги знае нир, на ученикот ќе му биде многу појасно

и ќе се стреми кон тие очекувани исходи 

а и да ги оценува соучениците.
што наставникот очекува од него 

а со тоа ќе може да се самооценув
Во описното оценување, процесите на самооценување и соученичко

оценуваље завземаат доста широк простор. Имено, сдно од 

најрадикалните барања на описното оценување е токму барањето за рано 

вклучување на учениците во оценувањето на сопствените постигања и на 
постигањата на соучениците. За овие процеси ќе расправаме во текстот 

подолу.
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2.6 Видови на проверување и оценување на постигањата на 
учениците

Наставниот процес изобилува со најразновидни методи, форми, стратсгии 

на наставна работа во сите нејзини етапи. Почнувајќи од фазата на 

планирањс на наставните содржшш, наставникот има можност да од 

глобалните цели извлече или конкретизира безброј цели и очекувани 
резултати за нивните ученици, опфаќајки ги трмте сфери на наставата, 

когнитивната, афективната и психомоторната; понатаму , при обработка 

на содржини, наставникот има на располагање широка палета на 

најразлични стратегии за остварување на планираните цели. Исто така и 

при провсрување на постигањата на учениците, наставникот може да 
користи најразновидни методи п форми, кои треба да бидат соодветни за 

провсрка на различните цели на наставата а кои истовремено треба да 

бидат соодветни на индивидуалните можности на ученицитс.

Посебно во описното оценувањс се поставува потрсбата од користење на 

разни методи на слсдење и проверување на индивидуалните постигања на 

учениците, така што наставниког не може со една иста метода да ги 
провери сите очскувани резултати, кај сите ученици. Една од најбитните 

карактеристики на описното оиенувањс е тоа што сс инсистира на 

пофлексибилни и подемократски начини на проверка на постигањата на 

учениците, како што с на пример разговорот помеѓу наставникот и 

ученикот, дискусијата за време на наставниот час, кои се вршат спонтано 

без негативна атмосфера во одделенисто.

Во продолжснис давамс преглед на методите на проверување на 

учениците кои сс теоретски обработени во долкимологијата.

2.6.1 С иоред  п а н и н о ш  на и звед ува њ е

Според тоа како е организира 

взаемнитс односи помеѓу наста

но проверувањето, односно какви сс 

вникот и учениците, постигањата на
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учениците може да се проверуваат различно: индивидулно или груино, 

притоа проверувањето може да се изведува неформално, како интегрален

дел на наставниот процес, ио и 

надвор од наставниот процес, во в
?

како посебна организирана ситуација, 

д на испит или колоквиум. Прашањата 

п задачите наставникот може да ги поставува вербално (усно или 
писмено), а учениците да одговараат во иста форма. Тогаш се говори за 

разни форми на усно и £шсл«?ко_проверување, а ако се бара од учениците 

да демонстрираат некоја активност, се говори за практинно проверување.

У снот о п р о вер ува њ е  и н его ви т е  ва р и ја н т и :

Усното проверување е доста распространета форма на вреднување на

учениковата работа и се спроведу 

разговор, излагање или дискусија. 

на наставникот и учениците, во

ва преку различни мстодски облици на 

Е постапка на непосредна комуникација 

која тој усно поставува прашања, a 

ученикот усно одговара. Се користел отсекогаш во наставата, некогаш и 

како доминантен начин на проверување на постигањата на учениците, с

дмети. Тоа е еден вид дијалог помеѓу 

води со одредена цел и с однапред

употреблив во сите наставни пре 

наставникот и учениците кој се

планиран. Во нашата наставна практика за ова активност се користат 

термините испрашување или испитување. Особено е важно наставникот 

претходно да се припреми за усно проверување на постигањата за да таа ја 

постигне својата цел. На наставни ;ите и учениците треба да им бидс јасна 
целта, содржината и подрачјето на проверувањето, како и логиката на 

прашањата. Усното проверување се остварува по пат на усно одговарање 

на ученикот на поставените прашања, разговор, по пат на расправа, 

објаснување на поедини појави, процеси, поими, по пат на дискусија и 

преку иницирање на учениковото излагањс. Интсракиијата меѓу 

наставникот и учениците во усното проверување може да се одвива во 

повеќе форми на разговор, кгко што сс катехстичкиот разговор, 

еуристичкиот, слободниот или во вид на дискусија, во зависност од 

предзнаењата на учениците и нивиата возраст, како и во форма на разни 
слободни произнесувања на учениците: опишување, објаснувањс, 

известување, раскажување, образложување, и сл. Катехетскиот , односно
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диригираниот разговор се користи во наставата кога сакаме да барамс од 

учениците буквална репродукција на дефиниции, правила, закони, 

податоци, имиња, дати, итн., а за нив се бара точна репродукција на 
бараните информации. Еуристичкиот  разговор се води во форма на 

дијалог во кој наставникот, со прашањата кои му ги поставува на 

ученикот, постепено го води, врз основа на неговото предзнаење и со 

сопствени напори и размислување, да дојде до одредени нови сознанија. За 

да одговори на прашањата, учсникот мора да размислува, да извсдува 
посложени логички опреации. Успешното водење на еуристичкиот 

разговор придонесува за развој на самостојноста на ученикот, но бара 

поголемо интелектуално напрегање на ученикот, како и дидактичка 

култура од наставникот. Слободниот разговор, како и дискусијатш се 

доста погодни форми за проверување на постигањата на учениците, преку

мислења, ставови по одредено прашање 
на разговор има за цел да ги ослободи 

а ученикот. Во слободна, дијалошка 

^чениците настојуваат да го осветлуваат 

овозможува да ја запознае личноста на 

оитуации, ученикот ја просктира својата 

азговор го вовеле претставниците на

кои тие може да ги кажат свиоте 

што с тсма на дискусија. Овој вид 

склоностите и способностите н 

атмосфера наставникот засдно со 

проблемот. Тоа на наставникот м> 

ученикот, бидејќи во проблемски 

личност. Слободниот наставен р
работното училиште (Гаудиг, Шајбнер), кои се залагале за слободен 

мисловен тек на разговорот, а тоа довсло и до екстрем: ако учениците 

немаат доволно искуство за темата на разговор, таквиот разговор е 

бесмислен.
Претходно кажавме дека во нашите училишта доста чести форми на усно

се и опишувањето, објаснувањето, 

и известувањето, кои се користат чссто 

во одделенската настава, скоро во сите наставни предмети. Учеииковото 

излагање исто така се проверува. Вообичаени се излагањата на учениците 

преку употребата на наставните помагала и средства: географски картн, 

прибори и разни материјали.
Иако овие форми на усно проверување на постигањата се доста чести во 

нашата наставна практика, сепак прашање е дали сс изведуваат со доволно

(а и писмено) проверување 

раскажувањето, образложувањето
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почитување на некои основни правила на докимастиката. Често 
наставникот, по некојси ред, ги прозива учениците, еден или неколку, од

на поставените прашања, поставувајќн 

тис одговараат, другите ученици сс

клупа или на табла, да одговараат 

им по три прашања, а додека

неангажирани целосно или очекуоајќи кој ќе бидс прозваи следсн. Тоа со 

прави во одредени периоди, обично два пати годишно, се прави 

кампањски, исто така и учениците учат кампањски.

Испитште сс поссбно организирана официјална постапка на усно, 

писмено или практично оценување на знаењата, всштннитс и 

способностите по одреден предмот. По иравило се изведуваат надвор од 

наставниот процес, по завршувгње на одрсден циклус на наставата. 

Испититс иннцираат поссбна по 1готовка кај кандидатите, со доза на 

напнатост, често пред комисија. Испитите се карактеризираат со 
имдивидуалистички мотивирана успешност конкурентност, како и со 

послушност кон авторитетот.

Да сс задржиме уштс на прсд тстите и недостатоците на усното 

проверување на постигањата на учениците. Усното провсрувањс во многу 

наши училишта е доминантсн начин на проверувањс на учсниковите 
знаења. особено кај предметите во кои не се пишуваат писмени задачи. 

Овој облик на проверување во некои предмсти е неопходен бидејќи 

поинаку не можат да се проверуваат учениците. Способноста за 

изразувањс во наставата по мајчин јазик, конверзацијата во наставата по 

странски јазици, интсграцијата на знаењата, најуспешно може да се 
утврдат со усно проверување. Во текот на усното проверување, 

наставникот воспоставува директен контакт со ученикот, постојат 

можности одговорите да се прошират, образложат, аргументираат, на 

секој ученик индивидуално да им се пристапи. Прску усното испитувањс, 

искусниот наставник стекнува информации за начинот на учење на 
неговитс ученици, снаоѓањето во градивото, како и за ставовите на 

учениците кон материјалот. ГТри добро водено усно провсрување, 

ученикот стекнува чувство на сигурност, заштита од лутањс по 

материјалот.
Како позначајни предности на усното испитување сс спомнуваат следниве:
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-овозможува инднвидуализација во изборот на содржините што 

наставникот со прашања сака да ги провери кај учсниците;

-поуспешно може да ја поттикне критичноста и оригиналноста на 
ученикот;

-имаме непосредна комуникација наставник-ученик;

-наставникот може да следи како ученикот приоѓа кон прашањето и кон 

рсшавањето на задачите, како ги елаборира идеите и можс да 

интервснира, да ги охрабри и поттикне;

-овозможува потемелен увид во знаењата на учениците;

-се развива усното изразување кај учениците;
-помага во запознавање на природата на ученикот;

-од наставникот не бара обем! и подготовки или материјали. Како 

недостатоци на усното проверувањс на постигањата на учениците, сс 

идентификуваат следнивс:

-овој начин на проверување е нескономичен бидејќи бара доста време; 
-често сс создава клима на испитна треска која побудува непрмјатни 

емоции кај учениците;

-не овозможува да се проверува голем дел од наставниот материал;

-не се обезбедуваат објективно исги услови за сите ученици, секој ученик 

добива различни прашања no o6eN и сложеност;
-учениците се оцснувани за различни содржини, така што нивните оценки 

се неспоредливи;

-нс е погоден начин за учениците со послаби говорни можности, за 

нссигурните, срамежливите и интровертнитс ученици,

-сс смета дека го развива вербализмот кај учениците, дека повеќе е 

усмерено кон меморирање отколку кон мислењето и примсната на

знаењата.

Во Енциклопедискиот рсчник на 

овој начин на проверување на 

следново: “самиот факт што 

прашања, а тежината на тис праи 
не е можна ни објективна cnopt 
str.47). Иако се согледуваат одрер

педагогиЈата, како главен недостаток на 

знаењата на учениците се спомнува 

:екој ученик добива други, различни 

ања нс е можно објсктивно да се одредм, 
Дба меѓу учениците”. (Pongrac, Ѕ. 1980, 

сни слабостм, овој начин останува доста
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одговараат во писмена форма, 
Писмсните одговори се продуктив

возраст се 

ироширување или завршување на

важен во наствната практика како неопходсн, посебно кога се работи за 

претераната примена на тестов^те на знаење во име на претераната 
објективност во оценуваљето.

П исм ено  п р о вер у ва њ е  и  н его ви  варч јинт и:

Овој намин на провсрување се состои од тоа да наставникот поставува 

прашања или дава задачи писмено (а може и усно), додека учениците

со текст или со графички прнказ. 
ии или рспродуктивни, а според опссгот 

кратки или долги. Во практиката се користат разни форми на писмено 

проверуваљс на постпгањата на учениците, пр. кај учениците од помала 

применуваат: препишување, диктат, дополнување,

започнат текст, куси писмени одговори 

на сдноставни прашања, писмсни задачи, итн. За ученицитс од постарата 

возраст може да се користат други форми: релативно куси писмсни работи 

како слободни состави, огшси, прераскажување, објаснување, подолгп 

писмени одговори на поставени прашања, и сл. Спомнатите формм се со 

подолга учнлишна традиција. Во поново времс сс користат и некои други 

форми на писмено провсрување, пр. писмсно проверувањс со помош на 

тсстови на знаења, со помош на прашања од есејски тип, како и пообемнн 

писмени трудовн како што се семинарските работи, извештаи од 

истражувања, и сл.

Во традиционалните форми на писмено провсрување на постигањата 

спаѓаат разните видови на писмени состави, контролни писмени работи, 

домашни писмени работи, диктати, состави во форма ма опишување, 

раскажување, објаснување, известување, кои се користат и во уснот« 

проверување. Некои од нив, како на примср писменитс состави, имаат 

долга традиција и сс стандардизирале со наставните програми, а сс 

користат за проверка на некои способности кои не може да се провсрат на 
друг начин, пр. писмено изразување, пнсмсно рсшавање на задачи, п сл. се 

користат во иаставата по мајчин јазик, странски јазик или математнка. И 
домашните писмени работи се даваат рсдовно на нашитс учсннци, скоро 

по сите предмети, а нивната функ *ија, освен проверувањс на постигањата.
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е да го оспособат ученикот за самостојна работа. Исто така и контролните 

задачи често се користат во наставната практика, обично поради 

недоволно време за усно проверување, а од нив се разликуваат по формата 

бидејќи на прашањата овде се одговара писмено.

Примената на овие традиционални форми на писмено проверување е 

проследено со одредени предности како што се:
-некои од нив се погодни за проверка на оние цели на наставата кои се

о д н е с у в а а т  н а  р а з в о јо т  н а  т .н  в и ш и ментални процеси K aj учениците;

-сите ученици се ангажирани истовремено и работат во исти услови, со

што се намалува тензиЈата Koja 

учениците имаат помала трема
преовладува во испитните ситуации, 

зосебно послабите учсници кои не се 
изложуваат на потсмев од соучени ;ите;

-с и т е  у ч е н и ц и  р а б о т а т  н а  и с т и  и л и  с л и ч н и  з а д а ч и  со  ш т о  се  о в о з м о ж у в а  

с п о р е д л и в о с т  н а  р е з у л т а т и т е ;

-у ч е н и ц и т е  с а м и  о д л у ч у в а а т  со  кој р е д о с л е д  и т е м п о  к е  ги  р е ш а в а а т  

з а д а ч и т е  и и м а а т  п о в е ќ е  в р е м е  за к о н ц е н т р а ц и Ја , р а з м и с л у в а њ е ;

-о д  п и с м е н о т о  п р о в е р у в а њ е  о с т а н у в а  д о к у м е н т а ц и ја  з а  о д г о в о р и т е  н а  

у ч е н и ц и т е  ш т о  д а в а  м о ж н о с т  т и е  јда се  а н а л и з и р а а т ,  д а  и м  се  п о к а ж а т  н а  

р о д и т е л и т е , и  сл .

Недостаток на ваквиот начин на проверување на постигањата на 

учениците е дека се опфаќа мал дел од наставната материја, па затоа не 

може да се говори за репрезентативна проверка на содржинитс од 

прсдметот, оценувањето на писмените работи е недоволно објективно 

поради фактот што наставниците обично ја формулираат оценката според 

некои претходни параметри, повратна информација учениците добиваат 

обично покасно за резултатите од писмените одговори, што неповолно 

влијае на нивната мотивација, итн.
Посебен вид на писмено проверување на постигањата на учениците е она 
кое се врши со помош на iUeciuoei. Се користи за проверување на знаења, 

вештини, навики, својства на личноста и способностите на учениците. 

Тестовите на образованието (Pongrac, Ѕ. 1980, str.58) се наменети за 
проверувањс на нивото и напредокот на испитаницитс во усвојувањето на 

образовните добра. Со овие тестови не се испитуваат општите можности
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на учениците, туку единствено степенот на усвоЈување на наставното 

градиво. Со некои од нив се проверуваат знаењата, со други вештините и 

навиките. Посебен вид на тестови на образование се тестовите на знаење 

со кои се проверува општото ниво на ученикот во некое подрачје или 
некој предмет. Овој начин се повеќе се користи во нашите училишта иако 

тешко може да се говори за употреба на вистински стандардизирани 

нормативни или критериумски тестови на знаења. Тестовите на знаење се 

еден вид мерен инструмент кои имаат одредени мерни карактеристики, се 

изработуваат од стручни екипи во разни воспитно-образовни институции, 

особено оние кои се однесуваат на поголема популација на испитаници. Со 

помош на тестовите на знаење се мери квантитетот и квалитетот на 

знасњсто стекнато во текот на учењето, а во зависност од тоа какви 

знаења треба да се проверуваат, варира и содржината и формата на овие 

тестови. Кај нас најчесто се користат тестовите од типот молив и хартија. 
Меѓутоа, тоа се неформални (нестандардизирани) тсстови на знасње, за 

кои не само што не се утврдени мерните карактеристики, туку самото 

тестирање, а со тоа и обработката на резултатите, се одвиваат без 

однапрсд урврдени правила и постапки. Тестирањето, како и другите 

форми иа проверување на постигањата на учениците, има иозитивни и 

негативни страни. Главни предности на тестирањето може да се бројат 

следниве:

-оденувањето на одговорите на тестот е максимално објективно-успсхот 

на секој ученик зависи од него самиот а не од тоа кој ги оценува неговите 

одговори;
-со тестовите се опфаќа поголем дел од наставниот материал и можеме да 

имаме подобар увид во знаењата на учениците;
-временски тестирањето е скономичен начин на проверување на знаењата; 

-е поправичен начин на оценување: сите ученици ,во исто време и под исти 

услови се проверуваат, итн.

Но употребата на тестови на 

недостатоци, како:
-со тестови на знаење поуспешно
но не и практичната примена и поврзаноста на знаењата;

знаења е проследена со голем број

се проверува фактографското знасње,
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-кај одделни типови на ирашања, посебно кај оние со понудснм одговори, 

точниот одговор можс да се погоди и случајно;

-од наставникот бара доста време л напор за подготовка, спроведувањето 

н оценувањето на тестовите;

-потрсбни се материјални трошоци за изработка на тестовите;

-тестовите ретко ги проверуваат вишите ментални процеси кај ученикот; 

-често при подготовка на тестовите не се почитуваат правилата и 

препораките за нивно давање;

-проверувањето со помош на тестови с еден вид на безлична комуникација 

меѓу наставникот иучениците;

-строгите правила за тестира 1>с, ограничеото време за работа, 

унифицираниот начин на одговарањс без можности за прашување од 

страна на учениците, не само што на ученикот не им дозволуваат 

послободно искажување, критичко мислење, туку сето тоа вршм пресија 

врз нив, создава тензија, страв од неуспех, итн.

Освен со тестови постигањата на учениците во наставата можс да се 
провсруваат и со помош на прашањи од есејски пшп. Есејскиот начин на 

пишување на состави во училиштата за одсредена тема или проблем, и 

давањето на есејските одговори во писмена форма е прилично 

распространет начин на проверување на постигањата на учениците. 

Повеќе прсовладуваат во англосаксонската и романската училишна 

практика, додека во нашите основни и средни училишта, есејскитс 
писмени состави, и писмените одговори на есеј-тестови, е вистинска 

рсткост. Тоа е поради недоволното познавање на карактеристиките, на 

начимот на проверување на постигањата со помош на ссеј-состави. Во 

одговорот на есејскиот вид на прашања речиси рамноправно се срсќаваат 

знасњсто кое задолжително се бара да се покажс и способноста на 
ученикот тоа знаење да го обликува самостојно. Во есејот е многу 

поважно како учсникот размислува, анализира или како го интерпретира 

тоа знасње. Со есејот се проверуваат повисоките ментани процеси, 

неопходни за преработување, оденување и користење на стекнатото 
знаење, односно оспособеноста н i ученикот за да вршат споредувањс на 
двс или повеќе нсшта, да умсат да го презентираат и бранат своето
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страна на наставникот учениците 

проблемската ситуација, во кој

мислење, да ги согледуваат ида ги прикажат врските помеѓу причини п 

последици, да умеат да анализираат нешто, да можат со примери да 

илустрираат правила, принципи, закони, да можат да формулираат илн 
прсформулираат проблем, да изведуваат заклучоци, итн. Омигледно, со 
прашања од есејски тип може да се провсруваат разни цсли на наставата. 

Со помош на овој вид прашања можс да сс дефинира и како барањс од

да дадат слободсн писмен одговор на 

ќс се покаже како функционираат 

учениковите ментални процеси. Kora се работи за оценувањето на 

одговоритс од ссејските прашања, трсба да се имаат предвид нсколку 

моменти: пред да се пристапи кон читање и оценувањс на одговоритс, се 

прспорачува да сс чита материјалот од учебникот на кој се однесуваат 

прашањата; послс се прави преглед на елементитс од тој матсриал кој 

треба да биде опфатсн во одговоритс; прво се читаат нсколку есеи за да сс 

добие претстава за квалитетот на одговорите па послс да се оценуваат; ако 

есејот има две или повеќе прашања, прво трсба да се оценува првото 

прашање од сите есеји, па второто, итн; пожслно с во есеите учсниците да 

се потпишат со шифра а не по име и презиме, итн. Есеите може да се 

вреднуваат на два начини: холистички и аналитички. Со холистичко 

вреднување се дава единствен глобален резултат за есејот, ирп што сите 
негови вредности се земаат како целина и неговиот квалитет и квантитет 

се оцснува со една единствена оценка; додека аналитичкото вреднувањс 

подразбира посебно вреднување на разни негови аспекти; структура, стил, 

содржина, со посебни поени од кои се извлекува една единствена оценка. 

Иако проверувањето со помош на есеј како најголсм нсдостаток го 
утврдува неговата недоволна доследност при оценувањето, сепак е добар 

начин на проверување на постигањата на ученицитс и трсба повремено да 

сс воведс во наставната практика бидејќи од ученикот бара целосна 

самостојност во креирањето на о Јговорите, бараат продуктивен одговор, 

критичко и креативно презентиран>с на знаењето.
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2.6.2 Според тоа кој ги изведува

што ќе се оспособат за самооценуп 

поради фактот што покрај оценува

Kora се поставува прашањето: Кој вриш проверување и оценување на 

постигањатш на учениците?, преовладува мислењето дека таа обврска му 

е доверена на наставникот, и најчесто проверување и оценување врши 

наставникот. Меѓутоа, во поново врсме таквото размислување е малку 

застарено бидсјќи во овој процес трсба да се вклучуваат и ученицитс со

ање, а и фактори надвор од училиштето 

ње на постигањата на учениците, трсба 

да се вреднува и работата на наставникот и на училиштсто во целина. 

Ваквите барања се природни бидејќи наставниот процес е двонасочна 

комуникација во која учествуваат и наставникот и ученицитс затоа треба 

да се следи, проверува и оценува сској од нив како работи и како 

придонесува за успех во учењето Исто така наставта има за цсл да ги 

оспособи учениците за самооценување. А како ќе го направат тоа 

најдобро ако не со директно вклучување во процеситс на слсдсње, 

проверување и оценувањс на постигањата на нив самите и на нивните 

соученици. Најпосле, наставата како општествена иојава ги интересира и 

општествените фактори кои имаат право и обврска да ја следат, провсрат 

и оцснуваат работата во училиштето како ги остварува целите на 

образованието кои ги поставува општеството. Според тоа, освен за 

интерното оценување од страна на наставникот можс да се говори и за 
самооценување на наставникот, самооценување на учениците, меѓусебно 

оценувањс на учсниците, како и за екстерно оценување. За учениците, 

секос оценувањс, освсн самооценувањето, е надворешно.

Внатрешното оценување е тоа оценување кое го вршат самитс 

наставници кои ја изведуваат наставата. Таа е редовна и доминантна 
практика во смтс земји, е конткнуиран н с дел од наставниот процес. 
Наставниците добро ги познаваат своите ученици, така што без поголсми 

потешкотии може да ги оцснуваат. Внатрсшното проверувањс и 
оценувањс има низа предности пред надворешното-екстерно оцснување. 

Пред се, тоа е континуирано и се изведува како составен дел од наставниот 

процсс. Наставниците добро ги познаваат учениците и сс во состојба
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проверувањето и оценувањето да го планираат и приспособат на 

потребите и посоодветно да ги интерпретираат резултатите. Слабост е 

можноста за субјективност, од неусогласени, неизедначени критериуми, 

поради што оценките од таквото проверување се неспоредливи со 

оценките кои ги даваат другиге наставници во други училишта. 

Внатрешно проверување и оценување, повремено и за одредени потреби, 
може да го вршат и други лица од училиштето (директор, други

наставници, педагог), или заедно 

училиштето.

Составен дел од внатрешнотс 

самооценувањето на учениците, 

оценување на наставникот со учем

наствникот заедно со друго лице од

проверување и оценување е и 

како и заедничкото проиерување и 
ците.

Внатрешното проверување понекогаш може да биде само делумно 

внатрешно, односно и внатрешно и надворешно. Во некои земјн 

наставниците имаат на располагање стандардизирани дијагностички 

тестови, што ги користат по сопствена проценка. Тоа се надворешни 
тестови, подготвени од надворешни стручњаци, кои ги стандардизирале, 

го пропишале начинот на нивна употреба и вреднување. (Попоски, К. 2002, 

стр.24)

Надворешното или екстерно оценување, го вршат стручни лица надвор

тори) наместо самите наставници од 

кон крајот на учебната година и има 

г, но може да се врши било кога во

од училиштето (експерти, инспеѓ 

училиштето, по правило се врши 
карактср на сумативно оценувањ 

зависност од цслите на оценувзњето. Се користат стандардизирани

(нормативни или критериумски)те стови на знаење подготвсни врз база на

образовните стандарди. При надворешното проверување и оценување, по

правило, се утврдува квалитетот 
популација на ученици, а посебно

Екстерните проверувања по прас 

покрај основниот критериум-мини 
има и неколку нивоа, степени на у

и квантитетот на знаењата на целата 
тоа дава информации и за работата на

наставниците. Тогаш станува збор за т.н национални проверки.

ило се критериумски. Меѓутоа често, 

мално (задоволително) ниво, може да 
спешност над минимумот: добро, многу

добро и одлично. Екстерното оце! уваље е критериумско и во таа смисла
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што, барем, содржински приближно се определени границите со кои сс 

дефинира постигнувањсто на стандардите, а оценките за минималното 

ниво на успешност и оние над тоа се утврдуваат зависно од резултатите на 
целата генерација. Ваквата комбинација е стручно оправдана со оглед на 

тоа што не е можно секогаш однапред да се одмсри тсжината на 

екстернитс испитувања. Затоа и се вршат пробни испитувања и провсрка 

на тестовите и критериумите за оценување на резултатите. Надворешното 

оценување ја зголемува и одржува мобилноста на учениците и 

наставниците, со него се прибираат релевантни податоци за анализа на 

состојбитс, за вреднување на работата на училиштата и за планирањс на 

идните активности. Тоа е многу пообјективно од интерното, се користат 

исти критериуми за сите-па и резултатите се споредливи. Како слабост на 

екстерното оценување се сметааг следниве: нивното организирањс и 

изведување бара многу време, кадар и средства, нс ги зсмаат прсдвид ситс 

објективни околности во кои работат училиштата, предизвикуваат 

вознемиреност кај учениците, наставницитс и родитслитс, сс учи главно 

она што се очекува да се провери, а се запоставуваат останатите обврски. 

Потребата за одвивање на надворешно оценување е тема на разговор за 

кое иостојат спротивставени мислења. Некои сметаат дека тие нс сс 

потребни бидејќи нс можат да го заменат внатрешното оценување, а други 

пак сметаат дека тие се неопходни. Во многу земји постои развиен систем 

на екстерно оценувањс, кое се врши преку масовни тестирања, со 

присуство на надворешни овластени оценувачи. Во секој случај сигурно е 

дека моделот на екстерно оценување влијае не само на културата на 

проверување и оценување, туку и на поучувањето и учењето, особено ако 

тоа се практикува почесто и во клучни етапи од образованието и ако врз 

основа на неговите резултати се носат важни одлуки за учениците или 

училиштето. (Попоски, К. 2002, стр.67)
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2.6.3 Според вклученоста на учениците во оценувањето

Една од најрадикалните барања на “реформираното” оценување на 
учениците, е токму вклученоста на самите ученици во процесот на 

оцснување на нивнитс постигања. Вклученоста на учениците во процесот 

на оценување на постигањата, можс да се врши на два начини: да 

партиципираат во оценувањето заедно со наставникот или со своите 
соучсници или тоа да го прават самостојно. Во таа смисла можс да се 

говори за заедничко оценување и за самооценување.

Во наставниот процсс, како ироцес на двонасочна комуникација, 

наставникот и учениците се упатени еден на друг да разменуваат 

информации за тоа што го работат и го постигнуваат. Во тие случаеви, 

кога нивните заклучоци и оценки сс совпаѓаат, и односите помеѓу нив се 
коректни, а учениците се желш и расположенн за соработка. Но и 

обратно, кога нема совпаѓање помеѓу нивните ставови во врска со 

оценките, тоа води кон недоразбирања меѓу нив, а со тоа се намалуваат 

ефектите во паставиата работа. Оцснката што ја дава наставникот не 

мора секогаш да се совпаѓа со самооценката што ученикот ја формулирал 

во себе. Учсникот ја прима информацијата. оценката од наставникот и ја 

интериретира и трансформира според сопствените сфаќања и ја претвара 

во сопствсна-од себе формирана оценка. Овој е многу важен момент и 

реализацлјата на пораките од наставникот завлсл од тоа како е примена 

оценката (повратната лнформацлја), а не дадената оценка. Токму 

усогласувањето на оценката и сах ооценката е основна цсл на заедничко 

оцснување. На постлгнувањето на оваа цел му претходат некои 

активности, и тоа:

-да прават заедничка анализана на актлвностлте, напредокот на ученикот, 

а заради формативно оценување;
-да собираат, запишуваат и да даваат квалитативни повратни нзвестувања 

и сумативна оценка за постигањата во одреден временски период; 
-ученикот да се оспособи и да знае сам да ја контролира и коригира својата 

работа;
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-ученикот да се оспособи за самооценување, да можс сам или во соработка 
и помош од наставникот да ја проценува својата работа.

Комуникацијата помеѓу наставникот и учсникот во процесот на 

заедничкото оценување, ќе биде успешна само ако оценката што како 

повратна информација ја дава наставникот, соодветствува на оценката 

што ја прифаќа ученикот. Затоа во извесна смисла, коавтор на оценката, 

онаа што ја прифаќа и доживува учсникот, е и тој самиот, а нс само 

наставникот кој истата ја дава. Покрај наставникот и ученикот, во 

заедннчкото оценување партиц шираат и останатите ученици во 

одделението, родителите на учени \ите, кои не само што имаат право да 

бидат информирани за напредокот на нивнитс дсца, туку имаа и обврска 

да учествуваат во следењето и проверувањето на постигањата, како м 

другите фактори во училиштето: педагог, психолог, директор, и тн.

За да биде оценувањето на учсн шитс во вистинска смисла заедничко 

оценување, потребно е да се догов >рат за некои елементи: за содржините 

и начинот на оценување, за критериумите на оценувањето, договарање за 

термините и условите на оценувањето, давање можност за повторување 
на оценувањето во случаи кога тоа имало слабости, да сс даде можност 

ученикот да приговара во врска со оценката, итн.

Заедничкото оцснување с само сден чекор и услов за оспособување за 

учсниците за самооценувањс. Самооценувањето во себе го вклучува 

оценување на самиот себе, на своите постигања-знаења, способности, 

морални особими и постапки. Тоа е самоспознавање, каде личноста 

критички се однесува кон себс, самооценка на сопствената лнчност и тоа 

е израз на зрелоста на сопственото самопознавањс. Самооценувањето е 

соодветно, кога субјектот кон себе се однесува критички и реално ги 

проценува сопствените можности и постигања. Во тој случај 

самооценувањето станува фактор за развој на личноста. Ио, 
самооцснувањето може да биде и нссоодветно, кога субјектот ги 

натценува или потцснува своите можпости и постигања и тогаш тоа не ја 

остварува својата функција, одн(ј)сно прстставува пречка за развој на 

лмчноста.
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Учениците треба постепено да се оспособат за самооценување, а тој 

процес започнува од 6-7 годишна возраст. Во таа возраст учсницитс сс 

способни за самооценувањс доколку нема пречки во нивниот когнитивен 

развој: развој на мислењето и говорот, разбирањс на поимите и
значсњето на временските релации, способноста за псрцспирањс од 

позиција на друг. Во овој процес голема улога има наставникот кој 

постепено трсба да ги оспособи учениците за самооценување. 

Самооценувањето с сложен процес, но тоа се учи со постепена и 

постојана работа. Наставникот кој успешно го реализира наставнмот 

процес, кој успешно следи и оценува, исто така и успешно ги оспособува 

учсниците за самооцснување.

2.6.4 Според основот за споредување на постигањата

Овде станува збор за видови на оценување на напредокот на учсниците

каде нивното категоризирање се прави според основот за споредувањс на

постигањата, потоа според посебнитс постапки за изведување на

споредувањето и оценувањето и 

искажува оцснката.
Секос оценувањс е сден вид на мер 

ученицитс со нскоја мерка на успе

според видот на симболите со кои се

ењс. Спорсдувањето на постигањата на 

хот е најсуштествсната карактеристика

на процесот на оценувањс. Во училиштата тоа сс правн по разни основм и

з а т о а  сс г о в о р и  з а  р а з н и  видор

норми-нормашивно оценување; с 

критериуми или стандарди-к/?ш«е

и на оценување. Спорсд основот за

споредувањето, оценувањето може да биде: споредувањс со утврдени

порсдување со утврдсми, пропишани 

риумско оценување; и спорсдување со 

сопствените претходни постигања на сдинката- ипсативно оценување. 

Оценувањето кое се извсдува преку споредување на индивидуалните 

постигања на учениците со ре:;ултатите на останатитс ученици, сс
За тоа се користат групните норми, 

итс од тестирања на репрезентативен
нарекува нормативно оценување 
изведени врз основа на резултат
примерок испитаници со стандар Јизирани нормативни тестови. Цсл на
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в а к в о т о  о ц е н у в а љ е  с  д а  се  у т в р д и  к а к о в  е  н а п р с д о к о т  н а сек о Ј  у ч е н и к , но  

в о  с п о р е д б а  с о  н о р м и т е  и а  групагга н а к о ја  и п р и п а ѓ а  и д а  с е  и з в р ш и  

к а т е г о р и з и р а њ е  и р а н г и р а њ с  н а у ч е н и ц и т е  с п о р е д  с т е п е н о т  н а

т е  в о  н о р м а т и в н о т о  о ц е н у в а њ е  сс  

, к а к о  к а ј к р и т с р и у м с к о т о  о ц е н у в а њ с . 

В о  н о р м а т и в н о т о  о ц е н у в а њ е  н е  е  б н т н о  к о л к у  н а п р е д у в а  п о е д и н е ц о т , т у к у  

е  в а ж н о  м с с т о т о  н а  н е г о в и о т  р е з у л т а т  во  д и с т р и б у ц и ја т а  н а  р е з у л т а т и т с

постигнатите резултати. Оценки 
квантитативни, а нс квалитативни

на сите останати во групата. 

Оценувањсто во нашите училишта 
официјално утврдени норми н и т ј 

возраст (одделение). Најпогодн 

нормативните тестови на знаење 

вредност, пр. одличната оценка 

(училиште) не е еднакво вредна со

главно е нормативно, иако досега нема 
за една област (предмет), ниту за 

i за нормативното оценување се 

Затоа и оценките имаат релативна 

по некој предмет во една паралелка

иста оценка во друга паралслка (група) 
илн друго училиште. Иако нсма утврдени норми, сепак кај нас може да се 

рече дека оценувањето е нормативно. Таквите норми ги поставуваат 

самите наставници, врз основа на примена на неформални тестови на 

знаења кои ги изработуваат сами и ги применуваат во оддсленијата во кои 

прсдаваат. По некое непишано пр шило, таквите норми сс формираат во 
зависност од успешноста на паралелката или училиштето. Во послабите 

паралелки се формираат пониски норми, и обратно. Затоа сдна иста 

оценка во две одделенија нема иста вредност.

Критериумското оценување е она во кое постигањата на ученицитс сс

нивно споредување со официјално 
програмски цели или барања а не со 

постигањата на останатите учениЈци, како во нормативното оцснување. 

Тие барања се сметаат за образовни стандарди или критериуми ком ги 

одредува државата за одредена гозраст. Според тоа, како успешни се 

оценуваат постигањата на тие ученицн кои ги задоволуваат барањата, 

односно критериумите и стандард! те, а неуспешни оние чии барања не се 
реализирани. Критериумското оценувањс ситс ученици ги дсли на 

успешни и неуспсшни, а оцеши те во критериумското оценување се 
квалитативни, а нс квантитативни како кај нормативното оценување.

оценуваат и вреднуваат преку 
поставените воспитно-образовнни
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Основна цел на критериумското оценување с да се утврди до кој степен 

секој учсник ги постигнал или надминал барањата на наствните програми 

(стандардите), односно со какви компетенции се стекнал во однос на 

планираните, колку наставата и колку другите активностиги задоволуваат 

индивидуалните или општествените потрсби искажани преку целпте. 

Квалитетно критериумско оценувањс имаме доколку постојат јасно 

утврдени стандарди, критериуми за секоја позначајна цел, компетенција. 
Овој вид оцснувањс ги мотивира учениците да го постигнат она што с 

планирано и што се бара од нив, да се трудат да бидат успешни во 

реализирањето на целите на наставата а не да се споредуваат помеѓу себе. 

Ипсативно е тоа оцснување каде постигањата на секој учсник се 

споредуваат со претходната состојба кај истиот ученик. Значи, 
напредокот на еден ученик во наставниот процес се согледува преку 

разликата на неговите постигања во две послсдователни ситуации на тој 

процес, односно разликата меѓу состојбата на почстокот нарсчена 

иницијалната состојба и на крајот на одредена етапа наречена финална 

состојба. Временски овие ситуации може да бидат доста блиски пр. од 

почеток до крајот на еден наставен час, па се до далечни, од почетокот до 

крајот на учсбната година или до крајот на целиот образовсн циклус.

Значи, со овој вид оцснување се утврдува дали и колку ученикот

напредувал од претходното до наредното оценување, односно до кој 

степен ги постигнал индивидуално поставените цсли. Овде многу поважно 

с поголемата разлика меѓу иницијалната и финалната состојба, отколку 

тоа да крајниот резултат биде близок до стандардот, т.е битно е учсникот 

што повеќс да напредува. Ваквото оценување бара од наставникот добро 

да го познава секој ученик и континуирано да го следи неговиот напредок. 

Ова поуспешно можс да се слсди во одделенската настава каде 

наставникот подолго работи со сдна паралслка, потешко во предметната 

настава.
Оцснувањето на индивидуалниот напредок можс да сс вршн не само врз 

основа на споредување на актуслнцтс постигања со прстходната состојба, 
туку и врз други основи: вложените напори на ученикот, неговитс 

способности, итн.
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2.6.5 Според постапката за проверување и оценување

Според овој критсриум, оценувањето може да биде аналитичко и глобално 

(холистичко) оцснување. Аналитичкото оценување е постапка според 
која одговорот сс расчлснува на составните слементи и секој од нив сс 

оценува одделно според опредслени критериуми. За  аналитичкото 

оцснувањс сс потребни јасно утврдени и дстално разработени критсрпуми

;мент од одредена целина пр. кога во 

збно: содржината, структурата, стмлот,

за оцснување на сској одделен ел 

писмениот состав се оценуваат пос

во форма на едноставни, слободни 

комснтари за изработките илн

правопмсот, итн. Еден вид на аналитичко оценување е описното оценување

•неструктурирани и индивидуализирани 

одговорите. Позитивната страна на 

аналитичкото оценување е што нујди подетални информации, поради што 

има голема дидактичка вредност за идната работа на наставникот и 

учениците, има голема дијагностичка вредност, е објсктивен начин на 

оценување, ги упатува ученицитс во самооценување, ги мотивира нив за 

постигнување на суштсствените цели на програмата. Како слабости на 

овој начин на оценување може да сс истакнат следниве: бара многу време 

и е детализирано, со што сс губи од вид целината, сс проверуваат м 

оценуваат поелементарни содржини и често неповрзани со цслината , не е 

иогодно за сите наставни содржини, и др.
Глобалното оценувањс е метод на оцснувањс при што сс поаѓа од 

претпоставката дека постигнувањето, одговорот на учениците е некаква 

целина и дека нејзиното расчленување би значсло губење увид во 

целината. Затоа сс смета дека тасменитс трудови или други слични 

изработки треба да сс оценуваат како целина, бсз да се анализираат 
одредсни нивни елементи. Тоа е оценување според општ впечаток, врз 

основа на глобалното разбирање на постигнатото или по интуиција.

Притоа се дава една единствена 

поекономично од аналитичкота

оценка. Овој начин на оценување е 

, бидејќи се одвива брзо, додека 
нсдостаток с дека не го опшпува реалииот напредок или заостанување на 
ученикот и содржи доза на субјективност.
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2.6.6 Според симболите на изразување на оценувањето

Оценките за постигањата на учениците може да се искажуваат со 

различни симболи: броепи, букви, зборови или комбинирано, средени во 

вмд на скали на оценки, но и со помош на слободни искази, судови, записи, 

кои не се стспснуваат во официјални скали на оценки. Во разни образовни 

системи, па и кај нас, сс користат разлнчни скали на оценувањс. Во нскои 

образовни системи се користат нумерички скали, во други тоа се скали со

стеми постигањата на ученидите се 

i смји, овие начини се комбинираат.

букви, а во трети образовни ci 

искажуваат со зборови. Во повеќе :

дека во неа, бросвите може да

БројчаншTie (нумеричките) скали за оценување на учениците сс 

најзастапсни скали, сс нзразуваат во форма на бројчани оценки, подредсни 

се во вид на скала од оценки, која спаѓа во т.н ординални скали. Тоа значи

се употрсбуваат само како ознаки за

редослсдот-рангот на учениците според обсмот и квалитетот на нивнитс 

постигања. Тоа сс прави врз основа на мсѓусебно споредување, кој е 

подобар, а кој послаб, иако разликите во постигањата на одделни ученици 
не сс еднакви како што се разликите меѓу бросвите со кои сс означени 

соодветните оценки. Бројчаните оценки не даваат секогаш доволно и 

вистински повратни информации на ученикот и родитслите. Често се 

случува исти бројчани оценки да нс означуваат исти постигања кај 

учениците. Најмногу се користат во Русија, Шведска, Австрнја, 

поранешните југословенски републики, итн а се користат скалите од 1 до 

5, каде, во некои зсмји оцснката 5 е најдобра, а некаде најслаба оцснка. 
Бројчаните оценки често сс коријстат со зборови еквиваленти, како кај 

нас, 5-одличен, 4-многу добар, итн, но не и во високото образование. 

Има земји каде бројчаните оцснки се проследени со описи за 

постигањата или тешкотиите на у 1ениците. Во некои образовни системи, 

наместо бројки, постигањата на у 1ениците се искажуваат со букви, и тоа 

најчесто големите букви од азбуката, како A, В. С, D. Е, и тн, каде, 
различни земји земаат различен број на букви како оценки, други на овие

оценки им додаваат квалитети какр +, и сл., а трсти им додаваат описи.
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Постои и комбинирана скала на оценки, која може да се користи во 

неколку варијанти. Може да се земе комбинација од истовремено 

користење на буква и број, пр. 5А, 5В, 5С, со кои се означуваат одреденм 

нијанси или степени (нивоа) на барања, утврдени со образовните 

стандарди. Друга варијанта е кога буквената скала с придружена со

бројкп во вид на посни или центнли пр. позитивнп може да бидат 
степените А од 86 до 100% од можнитс поени, В од 76-85%, С од 66-75%, a 

негатнвна вредност е под 56%, и сл. Трста варијанта можс да биде кога без 

разлмка дали се користи бројчаната или скалата со букви, наставникот 

дава аналитички описи на постигањата на учениците, како п коментари за 

нивното однесување, работа, потеи к о т и и , итн.

[от положил-неположил, или успешсн- 

учсниците се класираат само на двс

Поретко, но сс користи и систсм 

неуспешен, каде постигањата на 

категории, позитивна и негативна. 

Според симболот на изразувањс,

оиисио. Оцснувањсто во кое оценките се означуваат во скала од бројки сс

иарекува бројчано оценувањс. 

ординалните скали, а тоа значи 

употребуваат само како ознаки за

меѓусебно споредувањс кој с под 

постигањата на одделни ученици 

мсѓу броевите со кои сс означени 

добил оценка 4 може да се каже д 

може да се тврди дека тој е т

аценувањето може да биде бројчано и

Овие скали на оценки спаѓаат во 

дека во нив броевите можат да се 

)сдоследот-рангот на учениците според

обемот и квалитетот на нивнитс Јостигања. Тоа се прави врз основа на

збар, а кој послаб, иако разликите во 

не се еднакви, какви што се разликите 

соодветните оценки, пр, за учсник кој 

ека с подобар од оцснстиот со 3, но не 

злку подобар од добриот колку што

оценетиот со 3 е подобар од ученикот кој добил оценка 2. Оваа одлика на

бројчаното оценувањс ие дозвол 

срсдна оцснка, иако во нашата у1 
Така пресметаната сродна оценн

[ува да се пресметува нивна просечна 

илшина практика тоа рсдовно се правм. 
а ништо не кажува, уште повсќе ја 

замаглува вистината за знаењага на учениците. На оваа скала на 

оценување се припишува дека нс с доволно осетлива, не ги истакнува 
доволно разликнте помеѓу постЈгањата на учениците, факт што во 

наставната практика наставншипч, го решаваат овој проблем со додавањс
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плусеви, минуси и други знаци со оценките. Секоја бројчана оценка 

претставува синтеза на сите постигања на учениците било да се работи за 

знасња, способности, интереси, работни навики, итн., што значи дека 

бројчаната оценка не кажува децидно што се содржи, кои постигања на 
учениците ги оценува. Натпреварувањето помеѓу учениците е главна

Учениците најчесто учат за оценка 

ша и статус, се дефинира атмосферата

одлика на бројчаното оценување 

бидејќи од нив зависи нивната идн

во одделението, каде секогаш има најдобри и најслаби. Учениците се

групи кои немаат вистинска употребна 

води кон понижување, разочарување, 

дност, фрустрирање и завист кај сите 

и. Сс јавува и страв од слаба оценка со 

г од таа состојба. Условува појава на

категоризираат и се рангираат во 

смисла и се штетни за нив што 

развој на чувство на пониска вре 

ученици кои добиваат слаби оценк 

сите последици кои произлегуваа

негативен став (однос) кон училиштето, наставниците и кон учењето 

воопшто, а кај учениците со слаби бројчани оценки се развива нсгативна 

слика за себе.

обј

о \
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3. Описното оценување на учениците во наставата. Поим

Во педагошката литература, а и во практиката, се среќаваат различни 

методолошки пристапи за градег >е на посебни стратсгии кои ќе сс 

применат при следсњс, проверување и оцснување на постигањата на 

учениците. Многу е важен општиот методолошки пристап од кој поаѓа 

наставникот при извршување на овие активности.

Обично се говори за две парадигми како основни методолошки модели. 

Едниот е номитетскиот пристал кој е насочен кон квантитативнитс 

аспекти, се користи пред сс со кваатитативни постапки а првенствено ги 

мери резултатитс од постигањата на учениците. Таа е наречена

парадигма на објаснување. Вториот 

овој труд, е насочен прсд се, кон 

квалитативните аспскти на она штосе проучува, сс залага за квалитативни 

постапки, за проучување на целината на феноменот, на процесот, на 
неговиот развој. Тоа е идиоГрафскиот пристап и се нарекува 

квалитативна парадигма или napa гигма на разбирање. За да ги сфаќаме 

подстално овие двс парадигми кои доминираат во нашата ушилишна

кваншишашивна парадиглш или 

пристап, кој ќс сс третира во
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практика, а и за да продираме подетално во суштината на описното 

оценување на учениците, во продолжение ќе ги презентираме основните 
карактеристики на овие две парадигми. (Попоски, К. 2005, стр.112) 

Основни карактеристики на квантитативниот пристап:

-насочен е кон објаснување на напредокот на учениците преку 

регистрирање на показатели на неговите постигања;
-нс овозможува продлабочено осознавање на причините од кои зависп 

работата и степенот на успсшноста на ученикот;

-вниманието е насочено воглавно на резултатите што ги постигнува 

ученикот;

снима одредена ситуација, состојба и 

опишува работата на учсницитс во

-претпоставува статична реалност 

прави пресек во постигањата, се 

одреден момент;

-прави сегментарсн и површен увид во постигањата на ученикот, она што 

може да се согледа во моментот на проверувањето;

-користи квантитативни постапки анкети, тестови, скали на проценка, 

чек-листи и други постапки за мерење;

-овозможува пред се сумативно оценување.

Основни карактеристики на квалитштивниот пристап:
-насочен е кон сфаќање, разбирање на напредокот на ученикот во рамките 

на неговиот репертоар на однесување и постигања;

швање на работата и успешноста,

на процесите во кои се постигнуваат

-во д и  к о н  п р о д л а б о ч е н о  осознјг 

н а п р е д о к о т  н а  у ч е н и к о т ;

-п о с е б н о  в н и м а н и е  се  п о с в е т у в а  

р с з у л т а т и т е ;

-п р е т п о с т а в у в а  д и н а м и ч н а  р с а л н о с т  (п р о у ч у в а  п о с т а п к и , о д н е с у в а њ е , 

п р о ц с с и , а к т и в н о с т и ) . т о а  е  л о н г и т у д и н а л н о  и с п и т у в а њ е , к о н т и н у и р а н о  се 

сл ед и , п р о в е р у в а  и  о ц е н у в а  р а б о т а т а  н а  у ч с н и к о т ;

-т о а  е  х о л и с т и ч к и  п р и с т а п , се с о г л с д у в а  ц е л и н а т а ,  с е в к у п н а т а  р а б о т а  на 

у ч е н и к о т  и п р о д л а б о ч е н о  о со зн ав а јњ е  н а  н е г о в и т е  п о с т и г а њ а ;

интервју, набљудување, анализа на 

докумснти, и сто р И Ја  на случаЈОТ, клинички надзор и постапки за 

вреднување;
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-овозможува дијагностичко и форматипно оценувањс.

За кој од овие две парадигми ќе сс опрсдели наставникот, зависи од тоа кој 

концепт на настава го практикува во својата наставна работа: дали таа

целно-резултатски или за процесно- 

друга страна, на кој концепт на настава
Јповеке е насочена содржински 

развојниот концепт на настава. Од

актуелниот р а зв о Ј  на ученикот. 

допрннесуваат з а  р а з в о ј  на ли

му дава предност наставникот, зависи од тоа како следи, проверува и 

оценува, какви прашања поставува на ученицитс, какви активности од нив 

очекува. Доколку преовладуваат прашања од типот: Кој? Koža? Каде? 

Што?, тогаш тој од учениците бара фактички знаења, знаења од пониско 

ниво, само репродукција на фактчте, а со тоа се проверува и оценува
Иако и знаењата се важни, тис нс 

чноста на ученикот, туку само го 

зголемуваат квантумот на нивниге знаења. Додека со поставувањс на 

прашања од типот: Зошто?, Како? Или ако се бара објаснување за

ме знаења од повисоко ниво бидејќи се 

бара да се образложи, систематиз^ра, докаже, итн, а наставникот не го 
сфаќа учењето само како акумулирање на знаења, туку и како нивна 

преработка, средување и практичко користење.

1зразување на постигањата со зборови. 

Оваа синтагма од поодамна се користи во нашиот образовен систем и е 

прифатена и во теоријата и во практиката. Долго врсмс се употребуваше 
за да се означи искажување на оценките по одделни предмети со зборови, 

наместо со бројки, како на прик ер: “покажува посебен (добар, многу

одредени појдви, поими, тогаш има

Описношо оценување е форма на

добар) интерес и успех”, или “не по 

и оценките за поведението на

<ажува интерес . Слично се искажуваат 

учениците (примерно, задоволително, 

незадоволително). Меѓутоа, очигледно е дека овој начин на описно 
оценување е само сурогат на бројчаната оценка во која бројките се 

придружени со истите зборови. Тоа е глобално оценување. Во поново 

време се повеќс се користи терминот аналитичко описно оценување, каде 

за ученикот се водат исцрпни аналитички белешки во текот на целата 

учебна година, повремени , етапни микросумативни записи, а на краЈот од 
учсбната година се прави синтегичка сумативна завршна описна оценка.
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Во описното оценување ученикот не се споредува со постигањата на 

другите ученици, како во бројчаното оценување, тие ме се рангираат, туку 

постигањата на ученикот се опишуваат и се кажува што постигнал секој 
ученик, колку тој напредувал во споредба со претходната состојба или во 
споредба со стандардите (целите). Описното оценување ја поттикнува и ја 

овозможува индивидуализацијата на наставата. Тоа е повеќе и директно 

поврзано со целите на наставата, секогаш се изведува како планирана 

активност на наставникот и учениците со јасно утврдена цел, динамично е , 

бидејќи ги следи и планира идните активности.
Описното оценување во повеќе европски земји денес најчесто се 

практикува во првите неколку одделенија на основното училиште. Се 

смета дека периодот од 6 -11 години кај децата е критичен за развој на 

позитивна слика за себе и дека описното оценување има голем придонес во 

тоа. Се опишува напредокот на ученикот, и што е многу битно, не се 
споредува со друг ученик за да се избегне формирањето на негативна 

слика за себе, посебно кај учениците кои побавно напредуваат во 

учењето.

о .  Описната оценка, која во форма на 

сз повратна информација ја добиваат 

учсниците и родителите, содржи искази за секоја компонента посебно: до 
кој степен се постигнати цслите утврдени со образовните стандарди, каков

ња, какви се интересите, способностите 

•; залагања, односот кон работата, кон 

обено онаа која ја добива ученикот на 

н опис во кој многу кусо, во стегната 
иислење за постигањата на учсникот од 

когнитивното, афективното и психомоторното подрачје, со нагласување и 

на одредени аспекти од социјалното однесување, воспитните аспекти или 

потешкотиите кои ги има во учењето.

Описното оценување ги одразува посебностите на секој учсник одделно. 

Се искажува со описи, формулации кои се различни за секој ученик, онака 
како што тие се разликуваат помеѓу себе спорсд постигањата, 
субјективните можности, итн. Бслешките за учениците содржат

Описното оценување е аналитичк 

запис, белешка, извештај, и как

е квалитетот и квантитетот на знае 

и ставовите на учениците, нивнит 

другитс итн. Описната оценка, оо 

крајот од учебната година, е еде 

форма се искажува синтетизирано
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информации за единственоста и неповторливоста за секој ученик. Основна 

одлика на описното оценувањс е постојаното слсден.е и проверување на 
постигањата на учениците. Нејзината специфика нс се состои во тоа да 

ученикот, на крајот од учебната година, добие свидетелство со аналитички 

квалмфикации, намссто со бројкн, туку фнлозофијата на описното 

оцснување е во постојаното, кондинуирано слсдсњс на напредокот на 

учениците, нивното постојано про[верување. Описната оценка која ќс сс

а, да биде резултат на целогодишната 

ученикот.

добис на крајот од учебната годин 
заедничка работа на наставникот и 

При описното оценувањс пострјано се прибираат информации за 

учениците и тие информации се арезентираат на самите ученици и на 

нивнмте родители, а се однесуваат на степенот на постигнување на 

воспитно-образовните цели во споредба со поставеннте образовни 

стандарди, напредокот на ученикот во споредба со претходниот псрнод 
на проверување и оценување, тешкотиите на кои наидува учсникот и 

помошта која трсба да му се пружа, за кои области покажува посебен 

интсрес и способности, колку е мотивиран за учење, каква с неговата 

одговорност кон училиштето, итн. Така иодготвен писмен запис с добра 
основа за плодеп разговор со родителите на ученицмте.

Описното оценување не е ограничено со одередсн број на степени, како 

бројчаното и не ги категоризира ученицитс. Тие не се споредуваат помсѓу 

себе туку нивните постигања се споредуваат со пропишаните стандарди, a 

најповеќе се споредуваат со сопственитс постигања во две последоватслни 

периоди на оцснувањс. За да сс формулира една описна оценка нсопходно 
е да се следи претходно работѓта на ученикот во одредсн псрнод. 

Ученикот треба постојано да се следи, набл»удува и да се анализира секој 

негов елемент посебно. Описната оценка која сс дава на крајот од 

учебната година треба да гн содржи сите тие елемснти кои ги воочил 

наставникот во текот на учсбната година.

Описното оценувањс многу тесно е поврзано со цслите на наставата. 

Многу полесно ќс сс воочи дали 'ченикот ги совладал наставните цели 
доколку тие се операционализирани. Значи целите мора да бидат доволно
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операционализирани и како такви да им се соопштат на учсниците и 
родителитс за да знаат дали ученикот ги усвоил.

Описното оценување е потежок процес за наставникот. Тој мора 

постојано да го следи, проверува развојот на учсникот а притоа да ги 

опфаќа сите аспекти од развојот на личноста на ученикот, почнувајќи од 

знасњата, способностите, интересите, ставовите, работнитс навики, 

објективните услови во кои работи и живее ученикот, цртите на личноста 
на ученнкот, итн.

3.1 Што е предмет на следење, проверување и оденување во 
практичната настава

учениците. Во практиката обично 

учениците или едноставно дека се 

повеќс се говори за оценување, от 

така се говори за оценување на 
оценување на други квалитети

Различни автори даваат различен опговор на прашањето што е предмст на 

следење, проверување и оценувањс Некои велат дека се оценува развојот 

иа учениците, други успехот, тре-qi напредокот, четврти постигањата на

се кажува дека се оценува успсхот на 

врши оценувањс на учениците. Значи 

колку за следење и проверување, исто 

знаењата на учсницитс, но нс и за 

ria личноста на учсникот: вештини, 
способности, ставови, интереси, итн. Сето тоа создава иедоволно јасна 

претстава за тоа што навистина предмет на слсдење, провсрување н

дите.

5, стр.52) лссно можс да се дефинира 

предметот на слсдење, проверување и оцеиувањс, бидсјки таа произлегува 
од основнитс цели на наставата: материјални, функционални и воспитни, и 

поради фактот што во текот на u  колувањсто мора да сс остварат сите 

спомнати задачи, тогаш с разбирливо дека треба да се опфатат и при 
следсње, проверување и оценување. Значи, според Псхгвак трсба да се 

провери и оцсни обемот и квалитетот на усвоенитс знаења, степенот на

оценување на постигањата на учени 

Спорсд В.Пол>ак (Попоски, К. 200
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развиеност на способностите и квалитетот на формираните воспитни 

вредности. Оваа теорија ја опфаќа сета содржина на наставата искажана 

преку тритс нејзини цели.

Според А. Крковиќ, (исто, стр.53), во рамките на секој предмст 
диференцијално се оценуваат следниве компоненти:

-знасње на факти, разбирање на фактите, стекнати поими, т.е сознајно- 

Говорната компоненпиг,

-работни навики, примсна на знаењата во практиката, домашни работи,

т.с иракшичнаша колшоненша; 

здреден прсдмет, т.е емоционално-

домашни задачи, практични задачи 

-пнтерес, залагање, став кон 

мотивацкската компонента;

-способностите за одреден предмет, евентуални таленти, недостатоци, т.е 

компонента на субјективни можности, и 

-можностите на ученицитс за работа, домашните прилики, културното 

влијание на семејството, материјалнитс можности во домот, т.е
:ти на ученикот.

<уван»ето на учениците во наставата, 

дека главните цели во образованието

материјалните објектшвни можно 
Во врска со вреднувањето и оце 

Рајстон, Џастон и Робинс говорат 

што трсба да се проценуваат, опфаќаат не само сфаќања, умесња п

знаења, туку и способности, ставо 
како и лично и социјално прилаг

Од ова можс да сс констатира дек

:ви, интересирања, критичко мислсњс, 
'здување. Тие даваат доста ссопфатна 

програма на врсднување која пи опфаќа главните цели кои едио 

општество сака да ги оствари кај секој ученик. Притоа голема важност му 

се дава на наставникот кој треба да се занимава со ссвкупниот развиток на 

ученикот. (Rajtson, Daston, Robins, 1966, str.22-23).
a повекето автори ce сложуваат околу

прашањето што треба да биде предмет на оценувањс во современото

училиште: а шоа се иозиишвнише 

коГнитивен, психомоторен и социс

Иако теоретски авторите начелно се согласуваат околу прашањсто за тоа

што треба да се оценува, во настав 
остварлив, напротив с прослсден сс

7роменн во личносша на ученикош, од 

-емоционален план.

зата практика овој проблем не е лесно 
голем број проблеми всќс на слсдното

ниво на разработка на предмстот на следење, провсрување и оценување.
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Затоа, нова тенденција е да се изработуваат голем број на таксономии на 

воспитно-образовни цели кои се прослсдсни со стандарди а кои на 

најконкретен начин утврдуваат што учениците трсба да учат, а кои се 

користат и за утврдувањс на предметот на проверување на постигањата п 
оценување на нивниот напредок. Една од најпознатите таксономии с 
Блумовата.

Практиката покажува дека најдетална разработка во програмите, како и 

во учебниците доживува првата, односно когнитивната компонента на 

наставата, значи образовнитс, сс^знајно-говорните цели на наставниот 
процес. Иако при планирањс на целите на наставата сс прави обид за 

вклучување и на психомоторната и афсктивната компонента на наставата. 

сепак тие цели потешко се реализираат од когнитивните. Еден од 

најглавните недостатоци на нашите програми е тоа што скоро воопшто нс 

сс третира проблемот на провсрувањс и оценување на планираните 

наставни цели, и тоа е оставено на иаставникот и неговото искуство. 

Предметот на следење, проверувањс и оцснување е дефиниран со 

законски акти кои сс обврзни за наставниците пр: во член 5 од 

Правилникот за ОУ се вели "чрч определување на оценка се земаат 

предвид обемот ч квалчтетот ча усвоенчте знаења, работнчте навикч, 

зачнтересираноста за наставата ч односот кон неа, оспособеноста за 
чрчмена на знаењата ч развојот ча счособностчте на учепчкот" 
(Попоски, К. 2005, стр.55)

Од гореизнесеното може да се утврди дека предмет на следење, 

проверување и оценување се постигањата на ученицитс на когнитивен, 

социоемоционален и психомоторен план. Тоа се стекнатите знаења. 
вештини, интерсси, ставови, способности и другото однесување на 

учениците. Се следат и утврдуваат показателитс на нивната актуелна 

состојба: нивната присутност кај одделни ученнци, точноста, степенот на 

развиеност, можноста за нивна практична примена, и за овие состојби сс 

прибираат квалитативни и квантитативни информации.

ЗН А  ЧИ предметот на оценување е напредокот на ученикот во 
постигнувањето на воспитно-образовните цели под влијание на наставниот 
процес и другите воспитно-образовни активности, утврдсни со наставниот
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план и програмите, односно определување на вредноста на неговите 

постигања. Тоа значи дека врз основа на податоците за актуелната 
состојба кои сс прибирани преку следењс и провсрувањс, се процснува 

колку тој постигнал, напредувал од пониско кон повисоко ниво на 

промени на сопствената личност, како се движел од почетната состојба

на наставата. Поконкретно, директен 

предмет на оценување е утврдуван>е на врсдноста или определување на 

степенот на совпаѓање на актуелнмгге постигања на ученикот со претходно

кон очекуваната и планирана цсл

планираните цели.

3.1.1 Знаењата како предмет на следење, проверување и 
оценување

Сс поставува прашањсто: Зашшо при утврдување на комионенииаие и

нивношо редење знаењешо се сшава на ирво месшо? Бсз оглсд на се
пошироките воспитно-образовни 

стекнувањето на знаења е на 

претстшвува човековото знаење

задачи на совремсното училиште, 

основна и најважна задача. Шти 

и каква улога има во животот на 

модерниот човек? Овие се прашања кои најчесто сс поставуваат при 

одредување на важноста на знаен.ата во образовниот процес.
Знаењата се систем на научни факти и генерализации, сознавање на 

поими, правила, закони за природата, општеството, за човекот, кои трсба 

да се сфаќаат и практично да сс примснуваат, знасњата се вистински 

одраз на објективната стварност ш човековата свест, тоа се темел за 

конструктивен живот и прогрес Јвна работа на современиот човек. 
Надворсшниот свст се одржува во човековата свест во форма на поими, 

судови, закони. Систематско научно знаење се стекнува првснствено на

училиште, преку наставниот проц

еден од примарните задачи на наставата.

;си. Затоа стекнувањето иа знаења е
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генерализации (апстракции) и де 

различсн. Додека за усвојување на

Знаењата се основниот предмет на следење, провсрувањс и оценување. 

Меѓутоа самиот поим знаење с различно сфатен. Дали се работи за еден 

или повеќе вмдови на знаење? Во дидактичката литсратура различи 

автори даваат различно толкување на поимот знаење, а сите тие се 

сложуваат дека знаењето не е еднородно, туку е составсно од повсќс 
компоненти. Најчесто знасњата со дефинираат како синтеза на фактп и

:ка начинот на нивното усвојувањс е 

фактите важна улога имаат сетилата, 

апстракциите може да се усвојат само со силата на мислењсто. Ваквото 

знасње во наставата се нарекува декларативно знасње. Фактите и 
генерализациите се во синтеза и без одреден број на факти не може да 

дојдеме до генерализации, а и обратно. На овој вид знасња наставниците 

им посветуваат најголемо внпманис во наставнмот процсс при планирање, 

обработка и при проверување на нивната усвоеност. Во Блумовата 

таксономија на образовни цсли, знасњата се дел од когнитивниот домен. 

Когнитивно/сознајното подрачјс опфаќа знаења и способности кои што 
бараат меморија, мислењс и процеси на рсзонирање.

Освси знаењата, прсдмет на следсње, ироверување и оценување се и 

нивното разбирање/сфаќање, нивната примена, анализа, синтсза и 

евалуација/врсднување. По однос на знаењата, се бара потсетување на 

посебни и општоприфатсни мнформации, потсетување на методи и 
постапки, или потсетување на иззесна шема, структура или амбиент. 

Мерењето на овој вид задачи кај учсниците бара нешто повеќе од 

помнсњс на соодветниот материал. По однос на категоријата разбирање, 

од ученикот се бара да знас што сс соопштува во една информација и да го 

користи материјалот мли идејата бсз да го поврзува него со друг матсриал 
или да ги соглсда неговите целосн i последици. Нивото на примена бара 

користењс апстракции во посебни конкретни ситуации, кои што можат

да имаат форма на општа идеа, пр< 

методи. Тие можат да бидат тсхнич

вила на постапки или генсрализирани 

1KU принципи, идеи или теории коишто 

мора да бидат запомнати и прнменсти. Анализата значи расчленувањс на 
извсспа комуникација на нсјзини составни делови за да можат идеите да 
станат појасни и да сс сфаќаат односите меѓу нив. Аналнзата може да ја
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појасни комуникацијата, да покаже како таа е организирана. Синтезата е 

обратен процес, значи составување на дсловите за да се формира целина. 
Ова вклучува работа со дсловите и нивно органмзирање за да сс формира 
извесна шема или структура. И конечно, вреднувањето значи давање 

мислења и судови за вредноста на материјалитс и на мстодите за 

определени цели, користење од ученицитс стандарди за проценувањс. 

Значи елементите на следење, проверувањс и оценување од когнитивното 

подрачјс, односно од компонснтата знаење, се многубројни п доста 
сложени, а во наставата треба да се оценуваат ситс квалитети на знаењата 

а не само нивното меморирање.

3.1.2 Вештините и способностите како предмет на следеље, 
проверување и оценување

декларативното знаењс, така и 

вештини. Процедуралнитс знаења

Стратегиите, вештините и способностите спаѓаат во т.н процедурално 
знаење. Наједноставните вештини сс алгоритмите како постапки кои сс 

извсдуваат по фази според утврдек редослед. Најсложени компоненти на 

процедуралното знаење се стратегиите, кои обично се применливи во 

различни ситуации. Како што фактите се поврзани со гснсрализациите во

ггратегиите се поврзани со одделни 

се знаења за содржината и редоследот
на остварувањ е на умствените деЈСТјвиЈа кои овозм ож уваат совладување на 

научнитс знаењ а за прсдметната реалност или знаењ а кои на ученицитс му 

даваат информации како  да ја развива умствената активност. Значи, тоа се 

начини коп се користат при усвојувањс на тсоретски знасња. П остојат три 

вида на такви начини. Во првиот тип спаѓаат оние кои се составен елемент

знаења и се специфични за одредена 

одредени правила или практични 

активности кои се изведуваат со рдредени содржини од предмстот пр. 

правила за читањ е, а овој вид на процедуралнм знаењ а се оценуваат заедно

на на содржината на предметните 

научна област. Обично тоа се
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со содржините на предметното подрачје. Во вториот тип може да се бројат

разни знаења поврзани со начинот на организирање на процесот на учење 

а се подведуваат под заедничкото име-култура на умствената работа, без 

која нема успсшно учење. Во овој вид спаѓаат навиките и начините на 

ученикот да си поставува цели, да го планира учењето, да умее да се служи 
со учебник и прирачна литература, итн. Овие знаења не се специфични за 

одредена област, туку се општи и може да се користат во учењето на разни 

предметни области. Поради фактот што за овој вид на знасња не се 

вградени во наставните програми, во учебниците, наставниците не 

чувствуваат потрсба да ги оспособуваат учениците за нивна успешна 

примена, ниту ја следат и оценуваат нивната развиеност кај учениците. И 

третиот тип на знаења се општи, а може да бидат логички и психолошки 
знаења. Во логичките спаѓаат знаењата на правилата за изведување на 

логичките операции: анализа споредување, класирање, докажување, 

заклучување, обопштување, чнсшто знаење е многу важно за учениците, 

тие се составен дел на новите наставни програми и стандарди, а прашање е 
колку наставниците им посветуваат внимание на нивното усвојувањс од

ииките знаења спаѓаат набљудувањето, 

претстави и оперирањето со нив, 

роблеми, итн.

зви на знаење, кои се од повисоко ниво, 
амите содржини на наставите премсти,

страна на учсниците. Во психоло 

запомнувањето, создавањето на 

размислувањето, решавањето на п 

Може да се каже дека на овие вид 

освен на оние кои се присутни во
не им се посветува доволно или воопшто внимание во наставниот процес. 
Тоа особено е воочливо во процесот на следење, проверувањс и 

оценување, поради нивната сложена природа како и од неспособноста на

наставниците за нивно планирање,

Kora се работи за следење, прс 
аспекти на личноста на ученикот 
однесувања на ученикот (Попоски

обработување и оценување.

3.1.3 Воспитните аспекти на личноста како предмет на следење

верување и оцснување на воспитните 
најчесто се мисли на следниве видови 

, К. 2005, стр.64):
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-однос кон рабошаша: залагање за извршување на своите обврски во

училиштето, семејството, желба 

иавременост, точност, работна ди 
-однос кон другите лица : одн 

наставниците и други вработени

На крајот од овој дел да го разгле

спремност за учење, трудољубивост, 

[сциплина, итн;
ос кон соучениците, врсниците, кон 

во училиштето, кон постарите и кон 

другите лица воопшто, особено кон постарите, послабите, немоќите, кон 

оние од спротивен пол, од друга националност и вероисповед;

-однос кон себеси: самодоверба, слмопочитување, критичност кон себе и 

своите дела, спремност да се ослободи од своите слабости, итн;
-општо поведение во училиштеии) и иадвор од него: почитување на 

куќниот ред, дисциплина додека се престојува во училиштето, почитување 

на бонтон, обраќање кон другите луѓе, итн.;

-однос кон материјалиите и духовншTie добра: однос кон училишниот 

имот, кон сопствените предмети, кон природната средина, итн.

здаме и проблемот на следење на некои 

карактеристики на ученикот кои не се во директна врска со резултатите 

постигнати во воспитно-образовките подрачја, но кои може да бидат 

доста важни за добивање на потполна слика за целокупната личност на 

ученикот, а со тоа и за прилагодување на воспитно-образовните постапки 
на индивидуалните карактеристики на учениците. Тоа посебно се однесува 

на учениковата здравствена состојба и физички развој, интересите и 

способностите, на потешкотиите и пречките во развојот, како и на 

емоционалниот и социјалниот развој. Со оглед на фактот дека не е лесно 

да се утврди степенот на развиеност на посебните карактеристики кои ги 
наброивме претходно, бидејќи за стручна и прецизна дијагноза потребно е 
да се ангажираат и други стручњаци: лекар, педагог, психолог,

поредувањето на поединецот со групата 

з овие карактеристики.

Доста се битни податоците за здравствената состојба, од сопствените 
забележувања, како и од разговорите со родителите, лекарот и други 

стручни лица. Податоци се запишуваат само за оние ученици кои имаат 
потешкотии во здравствената состојба и физичкиот развој, а тис 

пореметувања се од таква природа да наставникот мора да води сметка за

наставникот најчесто го користи с 

на негови врсници при проценка н
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нив во t c k o t  на наставниот процес. Телесните особини релативно лссно сс 
забележуваат од страна на наставникот при спорсдба со врсниците по 

однос на тежината, висината, општата телесна развиеност. Овде сс 

забелсжуваат одредени болестн |кои поради своЈата прнрода, може да 

предизвикуваат долготрајно изостанувањс од наставата. Од сензорните

способности најчесто се воочуваа 
што се слабовидост, кратковидо

i t  недостатоци во видот и слухот, како 

)ст, далековидост, глувост, итн, кои сс 

неопходни за нормално следење на наставниот процес. Исто така ако сс 

јават некон оштетувања во психомоторните способности, како општата 

телссна спретност, хармоничното функционирањс на органите за 

движсње, наставникот треба да г i бслежи, како и леворакоста, кое нс с 
здравствен недостаток, но може да им предизвика потеткотин на

ученицитс.

Интсреситс се евидентираат ако сс посебно изразени, а наставникот ги

забележува со секојдневното следење на работата на ученикот во 

наставниот процес. Во прилог н \ овој елемснт говорат: некое хоби на 

учениците, вонучилишните актиг ности, жслбата за читање на одредени 
содржини, итн. Треба да се разликуваат трајните и редовнитс интерсси, од 

моменталните, површнитс и случајните. За воспитниот аспект се важни и 

двата вида на интереси, бидејќи можно е моменталните интереси, со 

континуирана работа, да прераснат во трајни интереси.

При давањето на мислење за развиеноста на поедините способности, 

посебно интслектуалните, наставникот треба да соработува со 
училишниот педагог и психолог, кога наставникот воочува дека одреден 

ученик тешко усвојува одредсни содржини, или пак ако е многу над 

својата група на врсницн.

Емоционално-социалниот развој се очитува во квалитстот на односитс 

спрсма врсницитс и возрасните во училиштето и надвор од него. Од 
однесувањето на ученикот, наставникот ќе одреди дали неговиот 

емоционален и социјалсн развој одговара на неговата возраст. Според тоа 

наставникот ќе регистрира дали ученикот е повлечсн, исплашен, 

агресивен, слабо прифатен во колективот, друштвен, стабилен, итн.
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3.2 Некои специфики на описното оценување во наставата по 
предметот Природа и општество

Спедењето, проверувањето и оценувањето на постигањата на учениците е 

во тесна врска со стилот и начинот на наставна работа. Ова прашање го 

разгледавме на почетокот од овој труд, но cera се навраќаме за да ги 

анализираме условите за следење, проверување и оценуван>е на знаењата, 
способностите, вештините и другите аспекти кај учениците. Ако наставата 

е насочена претежно кон запомнување на факти, тогаш лесно ќе го 

проверуваме само репродуктивното знаење на учениците. Ако се 

организира наставата на тој начин што учениците треба да изведуваат 

практични активности, со тоа тие ќе имаат можност да ги развиваат и 
способностите и вештините а не само поимите. На тој начин тие ќе се 

развиваат во целина.

Многу е важно да се размисли која е целта на предметот Природа и 

општество. Како и во сите други природни науки во целина, така и во 

предметот Природа и општество, главна цел е да му се доближи на детето 

научниот пристап во истражувањето. Цел на наставата по Природа и 

општество е учениците да се запознаат со природата и општеството во 
поблиската и подалечната околина започнувајќи од домот и училиштето, 

па се до државата, потоа општествсните и природните појави и промени, 

животот и работата на луѓето, развојот на општеството, при што се 

развиваат интереси, навики, способности, научен поглед на светот, свест за 

припадност на одреден колектив, итн. Во наставната програма по 
предметот Природа и општество, дадена е општата цел на предметот за 

сское одделение, како и задачите, а од целта треба да се конкретизираат 

оперативни цели како и очекувани исходи од учењето на учениците за 

секоја тематска целина посебно, што е важен елемент во успешното 

спроведување на описното оценување на учениците по овој предмет како и 
за сите други прсдмсти во одделенската настава. Значн прв чекор за 

успешно опишување на постигањата на учениците по предметот Природа 

и општество е да се конкретизираат наставните цели за секоја наставна
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единица посебно, да се наведе што како очекуван исход се очекува од 
учењето на учениците и поучувањето на наставникот, тоа да се наведе во 

дневните подготовки на наставниците, ученидите да се запознаат со 

целите и очекуваните исходи и конечно, да се планираат соодветни 

инструменти и методи за проверување на постигнатоста на тие цели во 

текот на наставниот процес. За секоја цел која сс провсрува на било кој 
начин, со различни инструменти, мстоди и техники, наставникот треба да 
даде квалитативен опис, за секој ученик посебно.

Најчести формулации кои се користат за опишување на постигањата на 

учениците по предметот Природа и општество, се следниве: воочува 

промени во природата, во општеството, го воочува битното, воочува 
односи, набљудува, воопштува, самостоен е во работата, заинтересиран, 
воопштува но со водење, активен-неактивен, покажува склоност за 

следење на природните појави, систематичен во работата, сфаќа и 

објаснува законитости, разликува, систематски образложува, се служи со 

извори, соработува во група, пар, логички поврзува, се снаоѓа во 

просторот, споредува, анализира, синтетизира, конкретизира, набројува, 
опишува, применува знаења, покажува интерес за..., применува знаења во 

пракса, и многу други формулации кои се однесуваат на сите три домени 

на учењето на ученикот: когнитивното, афективното и психомоторното 

подрачје.

Воведувањето и навикнувањето на децата во методологијата на 

нстражувачката работа треба да биде основна цел на секој наставник. За 
таа цсл е потребно е да се нагласат природонаучните активности: 

забележување со сите пет сетила собирање на податоци, бележење на 

утврденото, споредувањс, расчленување, правење поделба, средување, 

броење, мерсње и средување на податоците, експериментирање, 
планирање на експеримент, формирање на хипотези, предвидување, 
составување, анализирање, комуникација, формирање на ставови во врска 

со природните науки, итн. Ситс овие елементи се составен дел на 

современото поимање на знаењата. Исто така, сите овие елементи се и 

елементи кои треба да се составен дел од проверувањето и оценувањето на 

учениците. Значи, наставннкот, треба да следи и да вреднува колку секој

ИНСТИТУТ ЗА ПЕД .ГОГИЈА1
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ученик успешно ги реализира горенаведените активности. За да го 

направи тоа, наставникот треба да има план на работа, план на оценување,

кој би содржел:
-кои способности и вештини
карактеристични и практични активности),

-кои деца ќе ги проверува, оценува 

се прибираат информации од секој у 

Во природните науки пресудни се и

ќе ги оценува (подготовка на

бидејќи невозможно е на секој час да 

ченик во одделението. 

нскои општи активности кои исто така 

може да бидат дел од описното оценување на постигањата на учениците. 
Наставникот трсба да внимава на следниве моменти:

-разбирањети и почитувањето на упатствата,

-учеството на групни форми на работа,

-почитувањето на мислењето на дру^ите,

-почитувањето на факти,
-критичкото размислување,
-настојувањето (упорноста),

-љубопитноста,

-слушањето,

-поставувањето на прашања,

-усното и писменото изразување,
-користењето разни извори,

-оригиналноста,

-досетливоста, и др. (гр.автори, 2000, стр.178)

Собирањето на информации за способностите и вештините е важен дел од 

наставата, исто колку што е важно и спознавањето на мислењето на 
ученикот. Ученицитс трсба да ги прашуваме што мислат, каква претстава 

имаат за нештата, а тоа може да се сознае ако подготвиме задачи од 

различно ниво на сложеност. Спознанието на детското мислење е доста 

важно и за планирање на наставата од страна на наставникот, планирање 

на наредните активности со цел да се подобри и зголеми нивнито мислење. 
Кај општествените науки го следиме напредокот на учениците во следниве 
области:

-ориентација во просторот,
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-ориентација во времето,
-однесување во сообраќајот

Кон активноститс за усвојување на знаењата кои ги спомнавме кај 

природните науки, во општествените би ги додалс и различните извори од 

кои може да сс црпат знасњата. Наставникот треба да следи и провсрува 

дали ученикот внимателно набљудува, што глсда (целината, слементмте, 

знае да опише, именува), го раздвојува дејството од сопственитс ставови, 
искуства, предвидувања, ги сфаќа естетските елементи, мтн. Понатаму, 

ученикот треба да умее во текстот (кус, опширен, оригиналсн), набрзина 

да го најде бараниот податок, да ја утврди суштината, да ја изрази со свои 

зборови, да изготви мисловна целина, да оцени за кого се однесува 
текстот, да знае да најде соодветна книга на темата, да знае да употребува 
детски енциклопедии, лексикони, речници, прирачници, да знае да работи 

со табели и графи: да знас во табслата, графата, да побара прочита сакан 

податок, да го измери, да го определи значсњето; да знас според 

опредслен план да состави, изработи од различен матсриал (хартија, 

песок, дрво) различни предмети и модели, со помош на план да сс движи 
по определен простор, на географска карта да знае да ја најде својата 

држава, реките, областите (во трето одделсние); наставникот да слсди 

колку ученикот поставува прашања, видот на прашања кои ги поставува 

ученикот на наставникот, на соучениците, квалитетот на дискусијата во

која учествуваат учениците, итн.
За успешно учење, децата мора да 

сочуваат (запишуваат), како да ги

Јнаучат како лесно своите знаења да ги 

користат и да ги покажат на другите.

Замисите од Природа и општество треба да бидат темелни, куси и 

содржајни, цртсжите да содржат што е можно повеќе елемснти и бои. 

Собранитс податоци треба да се СЈзедат и да се претстават во табела или 
графикон. Кај ученицитс ги поттикнуваме различните начини на

преку определсна форма, со движења, 

мен). И при проверувањето, кога е тоа 

можно, им даваме можност да го нзбсрат начинот на изразување. Така, 

можат да ја покажат правилноста на своите претстави, а ако доволно нс ги

изразување на знаењата: со слика, 

музика, прску текст (устсн или пис

н о зн а в а а т  п о и м и те , т о га ш  м о ж с  да сс и з р а за т  и п о и н аку .



Навсдените појдовни точки за аналитичко следење и оценувањс на 

знаењето во предметот Природа и општсство, укажува на тоа дека 
наставникот го слсди напредувањето на учениците во текот на самото 

учењс. Тоа е можно само ако наставникот ја организира наставата на тој 
начин што ќе примени различни наставни активности кои учениците 

самостојно ќс ги изведуваат. Ако активностите кои ги развиваат 

способноститс и вештинитс на учениците нс ги организирамс, не смеемс 

ниту да ги гтроверуваме н оценуваме. Напредокот во развпвањето на 
способностите и всштинмте зна' и голема самостојност, тсмслност, 

насоченост, систематичност, квантитативност и поголсма свесност. Од 

друга страна, напредувањето во развивањето на структурите на поимите 

значи тие пошироко да се употребуваат, да поврзуваат поголем број на 

појави, поголема апстрактност, комплексност, да можат да се 

употребуваат во непознати ситуации.

Со сдсн збор, во предметот Природа и општество проверуваме и 

оценуваме вештини и способности, структури на поимитс како и ставовн. 

Некои појдовни точки за полесно прспознавање на способноститс и 

вештините:
-набљудување: гледање, слушањо, допирањс, мирисање и вкусување, 
-прибирање, запишување, срсдување и читање на податоците;

-споредување: утврдување на сличности и разлики;

-расчленување: распознавањс на редоследот по кој се одвиваат случките, 

распознавање на односите помсѓу предметите во просторот;

-поделба: според одредени критериуми сс дслат предметите во групи;
-мерење: употрсба на мерни инструменти и мерни сдиници;
-планирање на истражувањсто;

-предвидување на ситуации;

-изведување на обиди, експсрименти;

-формирање на претпоставки;

-заклучување.
Cure овие слементи наставникот трсба да ги бара кај учениците при 

проверувањс и оценување на нивнцте постигања, меѓутоа прстходно трсба

да организира соодветни наставни активности кои би придонсле за нивно
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развивање кај учениците. Исто така, овие слементи треба да бидат 

содржани во аналитичките описи на учениците кои ги припремаат 
наставниците а кои се наменети за нив и за нивните родители. 

Наставникот точно треба да наведе дали ученикот знае да споредува, 

мери, предвидува, изведува експсримент, дали поставува прашања, и 

многу други елементи кои ги сочинуваат вештините, способностите и 

знаењата на учсниците.
Прмрода и општество е воспитно-образовмо подрачје кое опфаќа

содржини воглавно од природата и 

техничкото подрачје во наставната

можс да заклучиме дека се работ 

подрачје. Природата и општествота

општествената средина, исто така и од 

програма за основно образование на 

Република Македонија. Ако посебно се истакнуваат содржините од 

здравствената култура, сообраќајо-- и уште некои други тсми и целини,
и за комплексно воспитно-образовно 

ја чини основата за севкупна наставна 

работа во одделенската настава. СсЖржините од тој прсдмет сс поврзуваат 

со содржините во ситс останати воспитно-образовни подрачја. Всќе при 

планирање на наставната работа на почеток од учсбната година, 
наставниците најчесто, најпрво ги обработуваат содржините од прсдмстот 
Природа и општество при што тие ќе им послужат како основа за 

обработка и планирањс на останатите предметни области. Интсграцијата 

започнува овде, а продолжува во работата во текот на целата учебна 

година.

Според новата Концспција за деветгодишно основно воспитание и 

образованмс (Министерство за образование, Биро за развој на 

образованието, фсвруари, 2007 год), имаме промена во периодизацијата 

на наставата во основното образование, а со тоа промсна и на наставниот 

план за основно образование. Их ено, наместо осумгодишното основио 
образование, подслено на одделенска и предмстна настава со времетраењс 
од по четири години, во дсветгсди шното основно образованис, периодот 

на наставата с подслено на три циклуси со времетрасњс од по три години, 
со што на учениците им се овозможува постапно а со тоа и полесно 

преминување од пониски кон повисоки одделенија. Првиот период ги
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опфаќа ученицитс од прво, второ и трсто одделение, со кои раководи 

одделенски наставник, a no можност на училиштето, во прво оддсление 

плус и наставник за предучилишна возраст. Во овој период, оценувањето 

на знаењата и напредокот е описно. Вториот период го опфаќа чствртото, 

псттото и шестото одделение, наставниците го оценуваат знасњето и 

другите постигања на учсниците описно и бројчано, а на крајот од 
учебната година, за секос одделение учениците добиваат свидетелство со 

бројчани оценки, и консчно, третиот период ги опфаќа последните три 

одделенија, седмо, осмо и деветто каде учениците се оценуваат бројчано. 

Ситс овие промени довсдоа и до промсна на распределбата на наставнитс 
предмети по одделснија, како и појава на нови наставни предмсти. Kora сс

работи за предметот Природа и о п ш т е с т в о , то ј с е  у ч е ш е  во

осумгодишното основно училиште и тоа од прво до трето одделение, за да 

во четвртото оддсление се подсли на два нови предмети, Природа п 

Општество. Во дсветгодишното основно образование доаѓа до измена на 
наставниот план а со тоа и појава на нов прсдмст под името Запознавање 

на околината. Имсно, сдна од најбитнмте новини на концепцијата на 

дсветгодишното основно образование е интегрираното изучување на 

сроднитс предмети, така што наставниот план за прмродната група на 

предмети во почетнитс одделенмја на деветолетката изгледа вака:
-во прво, второ и трето одделение се изучува предметот Запознавање на 

околината,

-во четврто одделение- Природа,

-во чстврто и петто одделенис - Општество,

-во пстто одделение -Природни науки,
-во шесто одделение предмстот Природни науки и техника 
Прсдметот Природа и општество во второ одделсние од осумгодишното 

основно образование, кореспондира со предметот Запознавање на 

околината од трето одделение од девстгодишното основно образование, a 

некои карактеристики кои претходно ги истакнавме за предметот 

Природа и општество, во голема мера се совпаѓаат со основнитс одлики на 
новмот предмет. За да го поткрепимс овој факт, во продолжснис давамс
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преглед на цслите на наставата по предметот Запознавање на околината 
во трсто оддсление:

У ченикот/ученичката:

-да ги проширува сознанијата за непосредната околина н да ја сфати 

поврзаноста помеѓу луѓето, предметите и појавите;
-да ги запознава основнитс детски права;

-да стекнува свест за значењето на знаењата во личниот и општествениот 

живот;

-да се оспособува да користи различни извори на знаења;

-да ги запознава различните начини на масовни комуникации и 

пренесување на информации;
-да ги сознава односите во семсјството и да се поттикнува за хармонични 

семејни и пријателски односи;

-да стекнува сознанија и навики за здрава исхрана н чување на здравјето;

-да стекнува сознанија за правилата на културното однесувањс и да се 

поттикнува да ги почитува;

-да ги проширува знасњата за своето место, родниот крај м својата 

татковина;

-да се оспособува заориентација во просторот и времето;

-да ги соглсдува сличностите и разликите помеѓу човекот, животните п 

растенијата;

-да ги проширува сознанијата за сообраќајот и разновидните сообраќајни 

средства;
-да стекнува знаења за безбсдно однесување при движење на улица и пат; 

-да се поттикнува на заштита на пр фодата;

-да ги проширува знаењата за културата на својата заедница и другитс 

заедници;
-да развива позитивсн однос кон мултикултурализмот;

-да користи ИКТ за доаѓање до нови сознанија за околината.

Како што можеме да забележуваме, на некои делови имаме совпаѓање на 

целите на овој предмет со предметот Природа и општсство, но исто така 
има и нови наставни цели кои произлегуваат од наставната програма на
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овоЈ предмет a ce во склад co современите тенденции во природната група 

на предмети во почетните одделенија на основното образование.

Овие цели на наставата утврдени во наставната програма по предметот 
Запознавање на околината во трето одделение, ќе може да се реализираат 
со обработка на следниве наставни теми:

-Јас со другите и другите со мене;

-Училиштето и знаењето;

-Односи во семејството;
-Мојот роден крај;

-Ја истражувам природата 

-Одлики на животната средина;

-Ориентација во времето и просторот;

-Сообраќај;

за кои се планирани тематски цели содржини, поими, како и активности и 
методи за нивна реализација.

Она што е битно да се истакне е упатството дадено во наставната 

програма a се однесува на следењето, проверувањето и оцснувањето на 

постигањата на учениците по тој предмет. Се истакнува формативното, 

континуирано следење и провсрувањс на учениците во текот на 

наставниот процес, како и дијагносгичкото оценување на предзнаењата на 

учениците a со цсл поуспсшно плакирање на поучувањето на наставаникот 

врз основа на резултатите добиени од дијагностичото проверување и 

оценување. Исто така се предлагаат начини кои би ги користил 

наставникот при формативното проверување и оценување:
-опсервација на детето-ученик;

-разговор како начин на изразувањг;

-мотивација, интереси, активности, соработка, почитување на другите; 

-водеље на развојно и аналитичко портфолио за секое дете-ученик; 

-користење на евидентни и чек листи, анегдотски белешки, студии на 

случај;

-детски изработки,поединечни и групни;
-контролни работи, тестови на знасње;

-примена на листи за аналитичко оценување на истражувачки активности;
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-микросумативно оцснување;

-сумативно оценување на крајот на годината преку автснтичен запис на 

секој ученик/ученичка.

На крајот на наставната програма по прсдметот Запознавање на 

околината, се дава долга листа на очекувани резултати од работата на 
учениците, кои всуишост ќе бидат и предмст на следење, провсрувањс и 
описно оценување на учениците во трето одделенис, а кои произлсгуваат 

од тематските цели на наставата.

Референции:

-Група автори, (2000), Описно оценување, теоретски појдовни основи и 

практични упатсрва за опишување на постигањата кај поединсчните 

предмети, Педагошки завод на Максдонија 
-НАСТАВНИ програми за трето одделение во деветгодишиото основно 

образование, (2007), Биро за развој на образованието , Скопје 

-Попоски, К. (2000), Извсштај од вренувањето на проектот “Описно 

оценување на постигањата на учениците од прво, второ и трето одделсние 

во основните училишта, Скопје
-Попоски, К. (2005), Учмлишна докимологија, следење, проверувањс иI
оценување на постигањата на учениците, Китано, Скопје

-Raston, Hastman, Robins, (1966), Vrednovanje u savremenom obrazovanju, Vuk

Karadzic, Beograd
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4. Структура на концепцијата за описно оценување

Активностите на слсдење, провсрување и оценување, може, и трсба да сс 
изведуваат за разни цели и во р а з т  псриоди од годината. На пример, на 

почетокот од учебната година "оа сс прави заради спознавање на 

моменталната состојба и се нарскува дијагностичко оценувањс; во текот 

на учебната година тие се cocTai ен слемент на процесот на учен>е и 

поучување - како формативно оценување, а на крајот од одреден период 
од наставата- како сумативно оценување. Значи оценуваи.ето е важен дел 

од наставата, се реализира во сите фази од овој процес, а оваа нсјзина 

карактеристика е важна одлика на описното оценување на учениците. 

Бидејки се испреплетува со учен>ето и поучувањето, оценувањето се 

реализира како:
1. Оцеиување на почетокот на пасШавата.со цел:

-за да се утврдат предзнаењата на учениците,
-за да се планира наставата,

-за да се утврдат итересите, моти зацијата на учениците.

2. Оценување во текот на наставаШа, со цел:

- за да се следи како ученикот учи и напредува во учењето,

- за да се информираат родителите за напредокот на дсцата,

- за да се поттикнува ученикот подобро да учи,

- за да се приспособи поучувањето на учениците, и

3. Оценување по завршување на наашавата, со цел:

-за да се утврди колку и што ученикот научил,
-за да се информпраат сите заинтересирани субјекти за постигањата на

учениците,

-за да се процени ефикасноста на 

Во успешното спроведување на

наставата.

концепцијата на описното оценувањс, 

многу с важно да се применуваат трите вида на оценувањс: 

дијагностичкото, формативното сумативното оценување, со што сс 
обезбедува континуитет на тој важсн процес, што е главно нејзино 

барање. Дијаѓностичкото оценув зње сс користи на почеток од учебната 

година, полугодието или прсд да се обработува нова тсма од одрсдена
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прсдметна област, со што наставникот врши увид на предзнаењата на 

учениците. Формативното оценувањс е оценување за учење кос се 
карактеризира со давање на коментари за учењето, служи за да се подобри 

учењето и поучувањето, а се случува во текот на учењето и поучувањето, 

значи во текот на наставниот процес, низ цслата учебна година. 

Сумативпото оценувањс е оценување на наученото, продес кога се 

формира оценка за наученото со цел да се извести ученикот и другитс 
заинтересирани колку научил ученикот, а се врши кон крајот на одредсн 

временски псриод: тематска област, тромесечје, полугодие, крај на учебна 

година.

Тимот од Бирото за развој на образованието на Македонија, кој работешс 

на концепцијата за описно оценување на постигањата на ученицитс, ги 
формулира ставовите кои ја градат новата парадигма за оценување 

(вреднување) на постигањата на учениците, а кои произлегуваат од 

теориските и практичните сознанија за учсњето, поучувањсто и знаењето, 

како и нивното поврзување со оценјувањето (Попоски, К. 2000, 12 стр). Тис 

ставови се:
-проширување на предметот (подрачјето) на следењс, проверувањс и 

оценување: покрај знаењата, сс става акцент и на когнитивните процеси, 

соцно-емодионалните, мотивациаште и психомоторнитс аспекти на 

личноста на учсникот;

-слсдењето, проверувањето и оденувањето се одвиваат на помалку 

формалин околности: обично тоа се прави во секојднсвсн, автентичен 
контекст на паралелката, а нс во посебна испитна ситуадија, кој 

предизвнкува стрес кај ученидите;

-сс користи широка палета на активности-различни постапки и начини на 

слсдсње, проверувањс и одснување: со кои во дадсните околности, за 

дадената содржина можс да се добие најдобар можсн рсзултат;
-поголем аспект се става на дијагностичкото и формативното 

проверување и оцснувањс, односно на нивната комбинација;

-се залага за поголема вклученост на учениците и родителите во

следсњето и (само)оценувањето,

одговорност за сопствениот напредок;

што подразбира и нивна зголемена
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-оценувањсто с во функција на организирањс на учењсто и јакнење на 

самодовербата на учениците.

Прифаќањсто на горенаведените ставови како основа за развојот на 

концепцијата на описното оценување и нејзиното воведувањс во 
практиката, не трсба да се сфати како целосно напуштање на досега 
практикуванмтс видови и начини на оценувањс, туку се бара замена на 

формата на оценката-аналитички описна, наместо досегашната бројчана. 

Описното оцснување треба да бидс сден вид синтеза на позитивните 

особености од квантитативниот пристап и квалитативен пристап, како нов 

квалмтет во оценувањето на ученицитс.

Измените кои ги внесува описното оценување во оценувањето на 

постигањата на учениците се состојат во следното:

-постигањата на учениците во воспитно-образовниот процсс 

контмнуирано се следат, проверуваат и опишуваат и описно се оценуваат, 

намссто досегашните бројчани оценки;
-во текот на наставната година за постигањата сс водат аналитички описи 

(бслсшки) и за нив се искажуваат тековни (усни или писмени) коментари; 

-псриодично - на крајот од тримесочјата и првото полугодис сс формираат 

микросумативни (синтетнчки)оценки;

-на крајот од учсбната година се пишува завршна сумативна описна оценка 

за постигањата во тскот на годината;

Структурата на концепцијата е динамична, не е статична катсгорија. Таа 

нс е обичен збир на елсментите кои ја сочинуваат, туку е една логичка 

цслина од меѓусебно поврзани компонснти. Секој слемент од таа целина 

има свое место и улога во концепцијата и корелација со останатите 

елсменти од таа целина. Така, на пример, од планирањсто на наставникот 
зависи учењето на учениците и оценувањсто на нивните постигања. Ако 
наставникот планира цели кои од ученикот бараат само набројувањс на 

катсгорин, така и ќе ги оценува, ќе бара од учсниците само да набројуваат 

а не повисоки барања бидејќи тие ги планирал и ги реализирал во 

наставниот ироцес. Од друга страна, од реализацијата на наставата, 
поучувањето, зависи учењето на учсницитс и нивното оценувањс. п

конечно, од самото оценување. од рсзултатите од проверувањето и
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оценувањето, зависи како ке планира наставникот, како ќе поучува и како 

ќе учи ученикот. Значи овие елементи се доста испреплетени, зависни 
сдна од друга.
Оваа концспција е еден вид модел според кој сс одвиваат сите позначајни 

активности во врска со следењето, провсрувањето и оценувањето на 

постигањата на учсниците. Таа не е некоја крута шема која не може да се 

мснува, подобрува и приспособува на конкретните околности во кои сс 

применува.

Најважните елементи на кои се заснива концепцијата на описното 
оценување, се следните:

-запознавање со состојбата (дијагноза на прсдзнаењето),

-планирање на учењето и на поучувањсто -  на наставата (взасмно), 

-взаемно следење на изведувањето на наставата,

-заедничко врсднување,

-соработка на училишниот тим на фставници,

-соработка со родителите.

4.1 Спознавање на состојбата -  диЈагностичко оценување. 
Сучтина,цел и значење

Прв елемснт од структурата на концепциЈата за описно оценување е 

запознавање на состојбата, зарадн планирањс на наставните активности од 

страна на наставникот. Дијагностичкото оценување е снстематско 

прибирање на информации за постигањата на учсниците за да се 

ндентификуваат квантитетот и квалитетот на предзнаењата на учениците 

со цел да сс искористат како основа за планирањето на идните активности. 
Се користи на почсток на учсбната година или пред почетокот на нова 

тема; кога ученицитс за прв пат се среќаваат со нови содржини или нови 
вештини; кога наставникот ќе воочи дска целото оддслсние не напредува 

со предвиденото темпо. Дијагностичкото оцснување се состои од
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разновидни активности на наставникот за систематско организирано 

прибирање на податоци и нивно аналитичко-синтетичко интерпретирањс 

и вреднувањс, а во врска со прсдзнасњата (знаењата), вештинитс, 

способностите, мотивацијата, интересите, социјализацијата и физичката и 

здравствената состојба на ученицитс.
Тоа е проверување и оценување чија цел е спознавање на постојната, 

актуелната состојба на постигањата на учениците, а прсд се, 

идснтификувањс на тешкотиите и нудење помош, како основа за 

натамошен успешсн тек на наставата. Се изведува на почетокот од 

учебната година, но и во текот на истата, особено пред започнување на 

нова програмска тема, потоа кога наставникот презема нова паралслка, и 
слично. Во дијагностичкото проверување поголем акцент се става на 

“откривање на незнаењето”, односно на слабостите и празнините што ги 

имаат учениците во одредени области. Врз основа на рсзултатите од 

дијагностичкото проверувањс, наставникот прави план за работа а пред се, 

план за надминување на празниннте во знаењата на учениците. Всушност, 
дмјагностичкото проверување на актуелното ниво на предзнасња, всштини

а се оценат постигањата на ученицпте, 

наредниот развој на учениците, за да сс 

со нив, како да се иланира, организира

u способности, се изведува, нс за д 

туку за да се прогнозира зоната на 

знае што и како треба да се работи 

и изведува наставата.
За да се изведува квалитетно дијагностичкото ироверување, пожслно е 

активно да сс вклучат учсниците во открнвањето на нивните пропусти. За 

тоа е потребно да постои доверба меѓу наставникот и учениците.

1ез страв од негативни последици (слаба 

знаат доволно, да помогнат во 

и да бидат уверени дека тоа е за нмвно 

добро. Настава која не ги зема Предвид прсдзнаењата на учениците ис 

може да бидс ефикасна (да ги научи учениците).

Учениците да можат слободно и б 

оценка) да кажат што не 

дијагностицирањето на состојбата

Спознавањето на состојбата во најголсма мера се практикува иа

почетокот на учебната година, особено во нрво одделение, но и во текот

на годината прсд да се започнс со
цслина и претставува еден вид на дмјагностичко оценување.

изучување на некоја нова програмска
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При дијагностичкото оценување, како предмет на спознавање на 

учениците се јавуваат следнивс домени:

-коГнитивниот развој, т.е прсдзнаењата во најширока смисла на зборот- 
факти и термини од одредена област колку тис го разбираат тоа пгго го 

знаат, далп може да ги применуваат тие знаен>а и кои мисловни опсрации 

ги користат кога усвојуваат нови знаења. Наставниците трсба да утвдат 

што учениците не знаат кога доаѓаат на учлиштс за да го научат во текот 

на наставниот процес.
-афективниот (социо-емоционалниот) развој, т.с. какви пнтсрсси, 
ставови п верувања имаат, како ги манифестираат, како соработуваат во 

група, како комуницираат меѓусебно и со возрасните во училиштето, 

-психомоторниот развој, т.е какви видови на моторни и манипулативни 

вештини поседуваат и можат да изведат.
За да сс обезбсди поголсма сигур i o c t  за успешна работа во наставниот 

процес што прсдстои, неопходно е да сс знае од каде се тргнува и со какви 

предзнаења или знаења располагаат учениците. Цел на ваквото

утврди дали ученицитс го поседуваат 

се откријат евентуалните пропустп и 

грсшки во нивното прсдзнаење. Исто така се утврдува стспенот на 
психофизичката подготвеност на учениците за успешно следсње на 

воспитно-образовниот процес во текот на наставата, т.е дијагностицирање 

на актуелното ниво на развој на ученикот. Дијагностичкото провсрувањс 

и оценувањс с наменето, пред се, за наставникот. Тие нему му служат за да 

утврди дали учениците ќе бидат во состојба да ги усвојат новите содржини 
или ќе бидс неопходно претходно да сс повторат или систематизираат 
некои содржнни што учсниците недоволно ги усвоилс или ги заборавиле. 

Исто така, врз основа на сознанијата од дијагностчкото провсрување, 

наставникот ги планира идните активностм со учениците. Врз основа на 

оваа проверка, наставникот ќе оцени дали ученицитс ќе бидат во состојба 
да го усвојат новото знаење или ќс бидс нсопходно претходно да се 
надополнат одрсдени празнини во нивното знаењс. Значи оваа проверка 
нс се прави за да се оценат учениците поединчно за тоа што го учеле 

порано, бидејќи за тоа имаат оценки, туку да се процени кои содржинн

проверување и оценувањс е да сс 

нсопходното знаење, односно да
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нсдоволно ги знаат и за кои нсмаат доволно предзнаен.а, сознанија кои ќе 
му овозможат на наставникот да ја прогнозира зоната на наредниот развој 
кај учсниците.

Во текот на дијагностичкото проверувањс наставникот треба да прибере 

информации за когнитивниот, афективниот, социјализацискиот н 

психомоторниот развој на учениците. На почетокот од учебната година, a 

особено во прво одделсние наставникот треба да им посвсти подсднакво 

внимание на сите три димензии на личноста, додека кога сс дијагностицира 

состојбата пред изучувањето на нова тема наставнмкот поголемо 

внимание му посветува на когнитивното подрачје, бидејќи во текот на 

учебната година систематски собира информации за другите двс подрачја. 
Дијагностичкото оцснување во почетокот на учебната година може да 

користи и други информации, освен оние што ги прибира наствникот од 

проверката на знаењата на учениците. За поставување на подобра 

дијагноза, треба да се користат и оцснките на ученицитс од претходната 

година, искажувањата на наставниците кои им предавале порано, 

податоци од досиејата на учсниците доколку ги имале, итн.
Значи, провсруваљето и оценувањсто на учениците на почскот од 

учебната година треба да сс сфатл многу пошироко: тоа не треба да се 

однесува само на прсдзнаењата на учениците, туку и на другмте црти на 

личноста на ученмцитс, кои може j а влијаат врз успехот во учсњсто. Затоа 

се препорачува со дијагностичко проверување и оценувањс, кое може да 
трае 2-3 недели, секој наставник колку е можно подобро да го запознае

:от на учсбната година. Како методи за 

јљудувањето на ученицитс, разговор со 

родителите на учениците и други форми кои ќе овозможуваат да сс дојде 

до важни информации за личносп на учениците. Сспак во врска со овие 
информаци трсба да бидеме внимлтелни и да ги трстирамс хипотетички, 
посебно ако со учениците се среќаваме прв пат. Нашата процснка може, 

но нс мора да биде точна целосно, затоа учениците треба постојано да се 

следат и проверуваат.

Дијагностичото проверување се применува кога наставникот за прв пат сс 

среќава со одредена група на учсн иди или прсд почстсжот на обработка на

ученикот со кој ќе работи во тек 

оваа цсл може да се користи наб

144



нови содржини. Bo првите денови на учебната година наставникот мора да 

знае со кои деца ќе работи за да организира за нив социјална средина, 

добра комуникација, рсд и стимулативна атмосфера за учење. Kora ги 

знас предзнаењата на учениците, наставникот лесно ќс го одреди видот и 

обемот на активностн соодветни на потребите на ученнците. Наставникот 

ја планира наставата и врши подготовки за нејзино поуспешно 

органиизрање и изведување за одделението во целина, но и со секој ученик 

посебно. Затоа, во најголема мера врши индивидуализација на истата 

(според целите, формите и методите на работа, средствата, динамиката) за 
да можат учениците да напрсдуваат соодветно на сопствените можностн и 

условите кои ги обсзбедува училиштето. Всушност, дијагностирањсто на 

актуелното ниво на предзнаења и способности на учениците треба да 

послужи за прогнозирањс на зоната на наредниот развој што според 

Виготски, е многу значајно за организирање на наставата. (Нацсва, 
Мицковска, Попоски, 2004, c rp i8)

Дијагностичкото оцснување нс е поврзано само со почетокот на учебната 

година, тоа сс изведува н во текот на годината пред да сс започнс со 

рсализација на секоја нова наставна целина. Пред да се пристапи кон

{1кот треба да врши проверувањс на 

:ќе ако прстходната тсма е поврзана со 
лидно познавање е услов да се разбсре 

ja заклучимс дска дијагностичко с секое

новата тематска целина, наставн 

знаењата на учениците, уште повс 

новата, и особено ако нејзиното сс 
новата содржина. Од ова можсме д

состојба на остварснитс постигањг 

да сс прогнозира подготвеноста

проверување и оценувањс кое ја утврдува и дава суд за актуслната

на учениците со цел врз основа на тоа 

на учениците за усвојување на нови 

знасња. Се поставува прашањето: Кои се се бенефицннтс од спроводувањс 

на етапата на дијагностицирањс на предзнаењата на учсниците? Авторите 

ги идентификуваат следниве предности:

-наставникот добива јасна слика за предзнаењата и можностите на 

учениците, што е прсдуслов за планирање на активностите и мстодите за

работа;
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-наставникот полесно и посоодветно ги определува целитс и задачите за 

работа, придонесува за подобрување на квалитетот за планирање и 
изведувањс на наставата;

-ученикот го запознаваме со сите аспекти од нсговиот развиток: 

когнитивен, емотивсн, социјален, ф  гзички;

-спознавајќи ги учениците во цслрна, наставникот ке знае како да ги 
поучува и како да го насочува нивш от развој;

-подобро се гтланира следењето ч пс 

-секој ученик е индивидуално битие 

Едно мстражување поврзано за

објективно с оцснувањето; 

и треба да се запознава. 

размислуваљата на наставниците за 

важноста на дијагностичкото оценување, довсло до заклучсж дека 

наставниците се сложуваат за важноста на дијагностичкото овенувањс за 
запознавање на учениците од сите аспекти - когнитпвен, емотивсн, 

социјален и физички, особено во прво оддсление, на почеток на годината 

или пред обработка на нова тема, што е доста корисно за нив (Попоски, К. 

2000, стр.7). Меѓутоа наставниците укажуваат и на одредсни потешкотии 

за рсализирањс на етапата на дијагностичко оцснување, кои ги делат на 
субјективни и обЈективни иотешкотии, како што се: тоа бара многу повсќс 

работа и продолжено време за работа на наставникот, родителите ретко 

даваат свој придонес за поуспешно и поцелосно запознавањс на ученпкот, 

големиот број на ученици оневозможува успешно запознавањс на 

учсниците, обемните наставни програми, недоволната матсријална 

опременост на училиштата, итн. Затоа сс прспорачуваат одредсни 
предуслови кои ќе помагаат во запознавање на предзнасњата и 

способностите на учениците, односно за успешно дијагностицирање на 

состојбата:

-да има повсќс соодветни, намснски простории и инвентар;

-поголема соработка на наставннците со родитслите и со стручната 

служба во училиштсто;
-подобра материјално техничка снабденост со наставни средства;

-да се обезбеди стручна, прирачна литература за наставниците;
-да се изработат различни инструменти за таа цел, како: скали, чск листи,; 

-да има помал број на ученици во паралелката;
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-наставните програми да нс сс толку оптерстени со содржини;

-запознавање со искуствата од другитс земји кои имаат искуство со 

описното оценувањс, итн.
Днјагностичката улога на оценувањето нс можс да сс оствари ако во 

процесот на оценувањето нс сс вклучи и ученикот. Во училиштс често 

пати даваме мислење за ученикот без да го вклучиме и него, 

претпоставуваме дека го познаваме, нсговата личност, неговото мислење 

и неговите чувства.

4.1.1 Техники и постапки за спознавање на состојбата

За да можс наставникот да ги прибирс потребните информации, прсд сс 
трсба да обсзбеди услови за спознавање на состојбата и да знае ком 

извори, постапки и инструменти ќе ги користи. Наставникот однапрсд 

треба да испланира што ќс следи секој работен дсн и да планира и

осмислува такви активности н стуацим кои ке овозможат да до јдс  до 

саканите информации. Информациите до кои можс да дојде наставникот a 
кои сс поврзани со лмчноста на ученпкот во целина, се добиваат посрсдно 
или непосредно. Непосредпо прибирање на податоцм се врши по пат на 

набљудување на работата, однесувањето и изработките на учениците, 

разговор со него, итн, додека посредно информирање од други извори: 

родители, училишен педагог-психолог, друг наставник, воспитувач во 

градинка, и други субјекти.
За да можс да ги користи овис податоци до кои дошол наставникот, 

потрсбно е да ги бележи и иститс да ги сочува. Тоа може да го направи со 

помош на листн на проверка, евидентни листови, прашалници, скали на1де

проценка, тестови на знаење и способности, инвентари на личноста, итн. 
Процесот на спознавањс на состојбата на учениците е составен од четири 

фазп:
-собирање информации за учсниците,

-средување и обработка на податоците,
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-нивно оценувањс (анализа, интерпретација и синтетизирање),

-формирање мислење или прогноза за можностите на секој учсник и 

планирање на сопствената работа со учениците.

Сепак, треба да се биде вниматслен бидејќи тие сосзнанија сс само 

почетни импресии на наставникот кои трсба да се третираат хипотетички, 
да бидат објективни а не да се етикетираат. Ученикот мора да сс следи 
подолго за да се формира реална слика за неговите можности и личноста 

во целина. Тоа што е најважно и што треба да го практикува секој 

наставник во дијагностичкото проверување и оценуваље е вклучувањето 

на учениците во тој процес. Нисден наставник нема да биде успсшсн во 

тоа доколку не го вклучува и ученикот кој ќе му помогнс на наставникот 
за да го запознае подобро. Во училиштето најчесто даваме мислење за 

ученикот бсз да го вклучиме м Hero, поаѓајќи само од претпоставката дека 

го познавамс неговото мислење и чувства.

4.2 Следење, проверување и формативно оценување на 
напредокот на учениците. Суштина, цел и значење

Формативното проверување и оцснувањс с процсс кој му помага на 
ученикот да се развива, напредува, да се формира. Тоа подразбира 

контпнуирано следење, проверување и оценување, насочувањс или 

корсгирање на работата и однесувањето на ученикот. Формативното 

оценување исто така се нарекува и тековно вреднување, проверуван>е. Тоа 

се изведува паралелно со останатиге процеси, во тскот на наставата, кадс 
наша главна намсра и цсл не е тсмелното (точно) оцснувањс на ученикот, 
гуку давањето на писмени коментари за тоа како ученикот сс ирмближува 

до определени индивидуални цели. Основна цел на формативното 

оцснување е подобрување на квалитетот на планирањето и квалитетот на 

знасњата на учсниците.
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Следењето на учениковите постигања произлегува од секојдневните 

активности во одделението, како што се: разговори со учениците, 
слушање што и како тис раскажуваат, набљудувањето на учениците при 
извршување на самостојни активности, вреднување на изработснитс 

трудови. Ако покрај сето ова, наставникот уште ја развие навиката да го 

запише она што е значајно за одреден ученик во одредсн момент, што 

видел, слушнал, забележал и ако тие белсшки ги употреби за да ја планира 
понатамошната наставна работаЈ тогаш неговото врсднување има 

формативна улога. Следењето на напредокот на учениците наставникот го 

изведува како континуиран плански процсс од низа разновидни 

активности (набљудувањс, контролирањс, снимање, испрашувањс, 

бслсжење), при што прибира, бележи, средува и обработува податоци и 
други информации за текот (процесот) на реализиација на планираните 
активности на ученикот и за резул,татите што ги постигнува во текот на 

наставниот процес. Самото следењс не нс обврзува на проверка на 

точноста на процесот или рсзултатот што се следи, туку само сс 

регистрира, опишува она што се случува или се постигнува. Тоа е свртено 

претежно кон процссните индивидуални или групни цели на наставата. 

Иако следењето во поширока смисла опфаќа и елемснти на проверувањс, 
наставникот постојано организира и посебни активности на проверување. 

Притоа применува низа постапки, како: усно испрашувањс, писмено 

одговарање, тестирање, анкетирањс, практични изведби, итн, со кои доаѓа 

до информации за актуелната сосојба на компетснциите на ученикот 

(знаења, вештини, способности, ставови, и други квалитети). 
Проверувањето во оваа фаза е свртено главно кон резултатски 
насоченитс дели на наставата и претставува сден извештај за постигањата 

на учениците, но не и нивно оценување и вреднување.

Основната цел на формативното проверување е да се приберат податоци, 

рслевантни повратни информации како индикатори за процесот на учење 
на учениците, за резултатите кои ги постигнуваат во процесот на учење, 

како и други податоци кои ќе им помогнат на наставникот да извршат 
етапно микросумативно оценувањс на актуелната состојба во 

напрсдувањето на учениците, кон постигнување на индивидуалните и
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заедничките цсли на наставата. Во процссот на оценување пак, 

наставникот ги обработува (анализира, компарира, синтетизира) 

прибраните податоци од следењето и проверувањето и го идентификува 

напредокот на учениците кон постигнување на поставените цели. Значи, 
преку следењето и проверувањешо на постшгањата на учениците 
наставиикот ја констатира состојбатш онаква каква што е, а со 

оценувањето ја определува нивната вредност во одиос на целите и 

стандардите. Резултатот од целиот тој процес е оценката, која е 

повратна информација за степенот на рсализирањс на планмраните 

индивидуални и заеднички цели на наставата.

Следењето, проверувањето и оценувањето се три заемно поврзани 
активности, кои како крајна цел ја имаат формирањето на реална 

оценка, во било која форма да е претстшвена. Со ова карактеристика, 

форматшвното оценување се смета за носечка компонента на 

концепцијата на опшсното оценување.

Формативното оцснување се изведува континуирано во текот на целата 
учебна година, паралелно со планмрањето и изведуваи.ето на наставниот 

процес. Тоа е процесно насочено и овозможува трансформирање или 

корскција на начините на стекнува 1>е на знаења. Неговата крајна цел е да 

се ангажираат учениците да го подобрат своето учсњс, а наставникот да го

a наставникот повсќс се интересира за 

иците, отколку за резултатите што ги 
постигнуваат. Затоа тој примснјува активни постапки и методи на 

проверување: разговор, дискусија, ессји, тсстови, усно проверување, 

истражување, проекти, кои овозможуваат дијалог, објаснување, 

рсфлексија за сопствсната работа, а што е многу важно за ученицитс, 
следењето и проверувањето сс вршат во автснтичен контекст на 

сскојднсвни, вообичаени ситуации, бсз стрес, што с важно за нивниот 

развој.

Нацрт стандардите го дефинираат формативното оценување како 

“следење на учењето и постигањата на учсницитс со цел да се подобрува

подобри своето поучување. Прито 

постапките на расудување на учсн

наставата”. Сите оние активности што се преземаат од наставниците и од
нивните ученици и што обезбедуваат информации што ќе бидат користсни
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како повратни информации за да сс модификуваат активностите за 

поучувањето и учењето во кои тие сс вклученм (Black & Wiliam, 1996). 
Формативното оценување се однесува на оценувањата што обезбедуваат 

информации за наставниците и ученицитс што се користат за подобрување 

на наставата и учсњето. Тис често се нсформални и тековни, иако не мора 

да бмдат такви. (Примена на стандардитс за оценување на учениците, 

материјал за обука на наставници, 2007)

Постојат бројни термини кои се синоними со фор.матнвното оцснување. 
Најчесто употрсбувани термини се оценување на учењето (Assessment for 

Learning) во Британија и Австралија к оценување на часовите (Classroom 

Assessment) во Северна Америка.

Формативното оценување бара од ваставникот постојано да ги следи сите 

аспекти на работата на ученикот (когнитивни, емоционални, социјални), 

да ги применува сите можни форми на проверувањс, да примснува 

различни прсцизни инструменти за провсрување на знаењата, совесно да 

ги анализира и интерпретира одгојворитс на учениците, продлабочувањс 

на проблемите и проучување на идеите за стратегија кои придонеле да се 

појават неточни одговори. Така формираната повратна информација 

дслува на ученицитс поттикнувачки, му овозможува позитивно 
самопотврдување и му ја зголемува вербата во сопствените способности. 

Суштината на комбинацијата помеѓу дијагностичкото и формативното 

оценување с во осознавањето на грешките кои сс појавуваат во знаењата 

иа учениците. Грешките може да бидат од различна природа. За нив 
наставницитс многу малку размислуваат. Анализата на грешките кои ги 

прават учсницитс има исклучително значајна улога како за наставниците, 

така м за учениците. Според конструктивистичката парадигма на учсњето, 

п погрешните одговори на учен шите треба да се користат за да се 

совладаат и надополнуваат иразнините во знаењата на учениците. 
Формативпото проверување бара опчсни информоции, кои кај учениците 

ќе Гч утврдат прчстапчте за добро ч успечшо учење, а ќе му помогнат 

да бчде што подобар. Опчсчте на постшГањата во смчсла на постшгање 
на чостшвенати цел, стонувааш вообччаенч наччнч на проверување ч 
оценување. За нчв карактерчсшччно е прчсуството на субјектчвчзам ч
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па идејата дека учсниците најдобро

интуитивни елементи, за кои се свесни теоретинарите, кои 

истовремено воопшто не Говорат за објектшвноспш на оценувањето. 

Определен степен на субјективизам иормално е да постои при 

опшиување на поспшГањата на у iениците, па дури и не претставува 

нужна слабост бидејќи овозможува иидивидуализиран пристап, iinTio е 
Главна одлика на описното оценување.

Формативното оценување вклучува користење на оценувањето на 

часовите со цсл да сс подобрат постигањата на учсницитс. Тоа е заснивано

ќе работат доколку ја разбираат целта 

на нивното учењс, до каде се наогаат во однос на таа цел и на кој начин 
можат да ја постигнат. Ефективното оценување за учење се одвива 

постојано на часот. Тоа вклучува:

-споделувањс на цслите на учење на учениците;

-помагање на учениците да ги дознаат и препознаат стандардите кон кои 

трсба да сс стремат;

-давање на повратна информација која ќе им даде насоки на учениците 

како да се подобрат;
-верување дека секој ученик можејда се подобри во однос на претходните 

постигања;

-взаемно разгледување и анализирање на постигањата и напредокот на 

ученикот од страна на наставникот и на ученикот;
-обучување на учениците да користат техники на само-оценуваље за да ги 

откријат аспектите во кои треба да се подобрат

-верување дека мотивацијата и самодовербата, кои се клучни за 

ефективно учење и напредок, можат да се подобрат преку користење на 

сфективни техники на оцснување.

Истражувањата покажалс дека кога учсниците учествуваат во процссот 

на оценување, стандардите се зголемуваат, а учениците се охрабрсни да 
превзсмаат акција за подобрување на нивното учење. Ученицитс трсба 

однапред да бидат запознаени со тоа што се очекува од нив да го научат и 

она што ќе биде проверувано.
Формативото или тековното провсрување и оценувањс, во вистинска 
смисла на зборот, значи континуиран процес на следсњс и контролирање
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на постигањата на учениците во наставата, заради прибирање информации 

за оценување на истите. Со овој процес наставникот и учениците 
постојано имаат повратни информации за квалитетот на нивната 
активност. Сское проверување и оценување кое му помага на ученикот да 

учи ггодобро и да напредува, да се развива, е формативно. Формативното 

оценување е оценување за учење, при што се дава коментар за тоа што е 

научено и што уште треба да се научи и како. Целта на оценувањето е да 

се подобри учењето и поучувањето, а се спроведува додека се учи и се 

поучува, за врсме на наставата. Формативното оценување мора да се 

одвива контииуирано за да може и континуирано да се интсрвснира 

доколку има потреба во текот на наставниот процес; да врз основа на 

наодите од раните етапи од реализацијата на наставниот процес, да може 

да се интервенира и да се влијае на натамошното учење на ученицитс. 
Карактерот на формативното проверување и оцснувањс е превентивен 

бидејќи се изведува со намера да се спречи евентуалниот неуспех на

учниците.

Во педагошката литература се сиомнуваат нскои клучни карактеристики 

на формативното оценување:

-вградено е во поучувањето и учењето како дел од наствниот процес;
-ги споделува наставните цели со ученидите;

-ги вклучува учениците (и соученицлте) во (само)оценување;

-обезбедува повратнн информации со насоки за идните чекори во учсњсто; 

-промовира уверување дека секој ученик може да се подобри;

-гм користи резултатите за да го модификува поучувањсто,
-информациите од формативното оденувањс може да се користат за да се 
добијат повратни информации и да поттикнуваат натамошни активности 

(да се воспоставуваат планови за идното учење, да се поставуваат 

поединечни или групни образовни i ели;

-формативното оценување е структурирано -  на ученидите им се дава 
поддршка во поучувањето на идеите, што пак, од своја страна може да 

даде информации за оценувањето,
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-формативното оценување може но нс мора да биде планирано, извесни 

информацин ќс произлезат во текот на наставата и учењето и без 

планирање,

-повратнитс информации треба да ее даваат непосрено, а не задоцнето -  

ова е важно бидејќи учсницитс имаат најголема корист од брзите 
повратни информации,

-формативното оцснување во основа е сдна социјална интеракција меѓу
.наставникот и ученикот Koja што се очекува да има позитивно влиЈание 

врз учењето на ученикот,

-формативното оцснувањс трсба да води до поголема диференцијација во 

наставата, односно, усогласување на наставата и учсњсто со потребите на 
учениците.

I. формативното оценување се спроведува секој ден и кочтинуирано: 

-оценувањето е ceptija од испреплетени искуства-се случува истовремено 

со учењето и поучувањето,

-повеќе е од просто следење на постигањата на ученицитс,

-му влева доверба на ученикот и му го задржува вниманието на
напредокот, дури и во услови на по 

-го засилува учењето на ученицг 

(особено постигањата на послабит 

2. во формативпото оцечување 
треба да Гч постигнат: 

-наставникот им ги соопштува нг: 

цели се транспарснтни, 

-наставните цели сс формулиран

времсни нсуспеси,

те и ги зголемува нивните постигања 

: ученици).

учениците знаат кои наставпи цели 

ставнитс цсли на учсниците-наставните

ооценува-следи дали и колку е на добар

и на начин кој ги прави разбирливи за

учениците,

-учениците имаат можност да учрствуваат во поставувањето на целитс за 
сопственото учење,

-овозможува ученикот да сс сам  ̂

пат кон постигнување на целите.

Ј. во формативното оценувар,е наставниците и учениците се во 
Гшртнерски однос:

-ученицитс можат самите да смиСлуваат и поставуваат прашања.
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-да учествуваат во составување листа за проверка врз основа на кои ке се 

спроведува оценувањето,

-да ги собираат своитс трудови како доказ за сопствсниот напредок во 
учењето,

-да учествуваат во оценување на своите изработки/активности и/или на 

изработките/активностите на соучениците.

4. во формативното оценување учениците добиваат повратна 
информација:

-каде се наоѓаат во однос на тоа каде сакаат да бидат,

-ученицитс можат да определат игто треба да направат за да се подобрат, 

-им помага да се оспособат сами на себе да си даваат повратна 

информација.
5. информациите од оценувањето се тековно достапни:

-информациите им се достапни и на ученицитс и на наставниците, 

-информациите сс разбирливи за у' ениците,

-информациите можат веднаш да се искористат за подобрувањс на 

постигањата,
-учениците сс истовремено и "оцеѓ 

од оценувањето,

-им овозможува на учениците да 

продолжат да учат.

6. при формапшвно оценување се зема предвид емоционалната 

компонента на учењето:

-не можс да ја елиминира можноста од нсуспех, но можс да спречн 
неуспехот да станс хроничен,

-оневозможува неуспехот да се доживее како неизбежен и во очитс на 

ученикот и во очите на наставникот,

се создаваат услови што е можно побрзо 

во неговите капацитети. 

влијаат врз поучувањето:

-се вклучува и наставникот и учејниците во рефлсксивно размислувањс за 

резултатитс од оценувањето,

аувачи" и корисници на информациите 

увидат дека успехот е на дофат ако

-кога ученикот доживува неуспех 

да следи усиех-се враќа довербата 
7. разултатите од иценувањето
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-резултатите го одразуваат напредокот на ученицитс , но покажуваат и 
колку ефективно било поучувањето,

-рсзултатите му користат на наставникот да го модслира поучувањето за 

да овозможи учениците да научат.

Формативното проверување поаѓа од индивидуалните особености на секој 
ученик, зашто н поучувањсто мора да се приспособува на тие можности на 

ученикот. Секој ученик негува посебен стил и начин на учењс и затоа е 

тешко да се поучуваат сите на ист начин. Формативното оцснување е 

нсделиво од процесот на поучување и е можно само кога учениците се

активно вклучени во процесот на 

манифестираат своите работни и 
набљудуваат и насочуваат. Самото

усвоЈување на знаењата, кога тие ги 

други активности кои можат да се 
следење на активноста на учениците

значи и проверување и оценување дали добро работи, а тоа всднаш 

овозможува и поучувањс и насочување на ученикот како натаму да 

работи. Со тоа се врши поврзување на учењето и поучувањето. 

Формативното провсрување и оценување не завршува со оценување.
особено не со официјално сумативн 

за проценување и всрификацијг 

оцснување. Значи целта на форма 

ученмците, туку насочување на негс

ш оценување. Овде повеќе станува збор 

на таквата состојба, отколку за 

гивното оценување не е оценување на 

вото натамошно учење.

Учењето е поуспешно с во случаеви кога на ученикот му е сосема јасна 
цслта на учењето и кога постојано добива повратни информации за 

неговиот напредок. Многу е важен моментот кога наставникот и посебно 

учениците ќе бидат свесни дска усвоиле некоја когнитивна, афективна или 

психомоторна компетенција содржана во наставнитс цели, и тоа е мотив 

повеќе за да сс тежи кон поголем број на такви компстенции.

Основната функција на формативното ировсрувањс и оценување с да 
влијаат на поучувањето и уче^вето, односно на формирањето на 

наставниот процес со намера да се обсзбеди постигнување на утврдените 

цели и стандарди, односно напрсдок во развојот на учениците, па затоа се 

нарекува формативно (формирачко).
Формативното проверување и оцееување акцентот го става на мроцосот на 
стекнување на знаењата а не на резултатот. Со тоа се проширува
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предметот и содржинитс на проверувањс: покрај знаењата се опфаќа и 

вреднувањето на когнитивните и некогнитивните елементи на наставниот 

процес. Проширувањето на предметот на проверување претпоставува и 
проширување на начините и постапките за проверувањс. Освен усното и 
писменото проверуваљс, сс користат н други техники, како што се чек 

листи, скали на проценка, тестови на личноста, набл>удвање, итн.

Во текот на наставата, наставникот има потреба повремено да врши некој 

вид посеопфатно, т.н микросумативно проверување и оценување, малку 

поразлично од секојдневното, тсковно проверувањс. Тоа го прави со цсл 
да го уврди стспенот на постигнатост на заедничките цели, стандарди. 

Микросумативни провсрувања и оценувања во текот на учебната година, 

обично има два вида: формални и неформални.

-неформални лшкросумативни проверувања и оценувања се оние кои 

наставникот ги изведува почесто, обично после секоја релативно 

заокружена целина, тема, подрачје или дел од наставната програма, за да 

сс провери какви сс постигањата на учениците пред да започне со 

обработка на новата тематска целина. Ваквитс сумативни проверувања 

немаат официјален карактер, нс завршуваат секогаш со оценка, туку,

<тер. Изработките и одговорите на 
рсдовно се проследени со писмени 

коментари на наставникот за учс шкот и неговите родители, и тоа со 

исклучиво формативен карактер. Записитс од овие проверувања немаат 

однапред утврдена форма, составен формулар, туку ги оформува самиот 

наставник, индивидуално, во зависност од особеностите на ученикот. 

-формални етатш микросумативн i провсрувања и оценувања се оние кои

нмаат пред се формативсн кара 

учениците од овис провсрувања

ги извсдува наставникот на краЈот 

година т.е на тромесечје или полуг 

со збирен приказ на постигањат 

предмсти во определениот период. 

на ученикот споредбени со засл

од опрсделени периоди од наставната 

)дие. Таквите проверувања завршуваат 

а на ученикот по оддслни наставни 

Тие се еден вид биланс на постигањата 

ничкитс цели (стандарди) утврдени со

програмите.
Како позитивни страни на фојрмативното оценувањс може да ги 

нагласуваме следниве:
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-ученикот и родителот се постојано информирани и добиваат јасна слика 

за напредокот на ученикот;
-овозможува индивидуален пристап |сон секој ученик со цел подобро да се 

насочи во работата;

-овозможува пообјективно оценување на напредокот на учениците бидејќи 

наставникот има сознанија за развојст на учениците;

-постои флексибилен начин на следѕње и се понудуваат разии техники и 
мнструменти на бележење;

-постојаното следење претставува основа за планирање на идната работа,

и сл.

Но наставниците се жалат на одрсд 

да се реализира успешно следењето 
учениците. Како важни причини за т 
-преобемните наставни програми

сни потешкотии кои оневозможуваат 

и проверувањето на постигањата на 
за ги спомнуваат:

и големиот број на ученици во

паралелката што оневозможува успешно индивидуално следење на 

учениците по сите предмети;

-се бара долго време и големо ангажирање од страна на наставникот;

-не се обезбедени материјално - технички услови за вакво следење на 
учениците;

-индивидуалните пристапи на наставниците се различни, што овозможува 

субјективност, односно воведување на индивидуални критериуми; 

-наставниците не се доволно обучени и немаат добри инструменти за 

следење;
-нсдоволна мотивираност на наставникот;

-некои родители гледаат со недоверба на описното оценување, итн.

За да се ублажат претходно кажаните потешкотии, наставниците 

предлагаат одредени мерки: да се азработат поголем број и разновидни 

инструменти и начини на следење н i постигањата на учениците со кои ќе
се олесни следењето и бележењето, да има повеке стручна литература, да
се обезбедат компјутери и други материјални технички услови, натамочна 

обука на наставниците, стандардизирање на описната оценка, да има 
инструменти за следење на учениците од страна на наставниците, за да се 

следат, набљудуваат, точно определени активности -  цели, итн.
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4.2.1 Стратегија на аналитичко формативно следење, 
проверување и оценување

Стратсгиитс на наставникот и актнвностите на учениците во процесот на 
слелен>е и провсрување на постигањата на ученицитс може да бидат 

најразновидни. Сите тие активнооти кои се превземаат во тскот на 

одвивањето на наставата, се спонтани и природни, но тоа никако нс значи

дека се нспланирани или пак дека

наставниот час изобилува со активности кои ги реализира наставникот и
ученицитс, тис се испрсплетуваат

сс одвиваат стихијно. Секој дел од

и сс надополнуваат, а имаат сдна

заедничка цел: подобрување на успехот на ученицитс прску нивно 

приближување кон планираните ц^ли на наставата. Во продолженис ќе 

даваме преглед на на можни актш ности на наставникот м ученицитс во 

текот на наставата, кои сс прсдмет на следењс, проверување и оценувањс 
при формативното оценување на постигањата на учениците.

Активности, ПостаПки ч дејствијапп наставникот:

-поставување задачи и проблеми,

-давање упатства и насоки за работа;

-одобрување и охрабрување на ученлкот;

-давањс судови - оцснки за одговоритс и постигањата на учениците; 

-поттикнување, поддржување на учениците;

-запознавањс на ученицитс со стандардите, критериумите;

-подготвување на тсстови и инструменти;

-прегледување на тестови и други изработки на учениците;
-иишување на коментари за писмсш 

-пнформирање на учсницитс за hiibi 

-барање на информации од родитсли и други извори;

-набл>удување на однесувањето на учениците;

-информирање на родителите за по<

-упатувањс на учениците за самопроверување и самооценување; 
-средувањс на податоци;

-анализирање на податоците;

si изработки; 
нитс постигања;

стигањата на нивните деца;
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-собирање, бележење на информации за оддслни показатели;

-следење на работата, идентификување на грешките и упатување на нивно 
надминување;
-водењс на анегдотски белешки;

-водсњс на досие (портфолио) за ученицнте 

-утврдување на индивидуалните цели на учениците;

-избор на соодветнм методи и средстг а за слсдење и провсрувањс, итн. 
Активности, постаки и дејствија mi учениците:

-изнесување сопствени мислења, стапови и гледишта;

-користсње на средства и прибор за работа;

-цртање, пеење, всжбањс, прсраск ажуван.е, објаснување, докажувањс, 

аргументирање, споредување, класфањ е, опишување, образложување, 
прспишување;

-решавање на проблсми и задачи;

-одговарање на прашања;

-гшшување на есеи и други писмени состави;

-работењс во група со други ученици;

-грижа за инвентарот и други материЈјални и духовни добра;

-однесување кон наставникот, соучениците, други лица н кон себе; 
-репродукувањс на факти, правила;

-самопроверување и самооценување;

-изработка на разни предмети;

-изведување на разни практични активности;

-примена на знаењата во нови ситуации;
-утврдување и анализа на причинско-последични односи, итн. (Попоскл, К. 

2005, стр.106).

Едно од главните прашања поврзани со формативното оценување на 

учениците е како да сс планира, организира и извсде систематско следење, 

нроверување и оцснување на постигањата на учениците, како тоа да биде
планска активност на наставникот. Планот за следење , проверувањс и

оценување обично ги содржи следните слементи:
-Избор u операционализација на целите, чија постигнатост треба да сс 

провери и оцени. Колку поконкретно и пооперационализирано сс
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поставени целитс на наставата во планирањсто, толку поЈасно може да сс 
определат показателитс кои укажуваат на обемот и квалитстот на 

нивното постигнување, а со тоа полесно ќе се извсдс следење, 

провсрувањс, бслежењс и опишување и оценување на напредокот на 

учсниците.
-ОПределување на изворите на информации. Наставникот треба точно,
конкретно да ги определи начини- 

иостигнатоста на планираните цели 

учсњс и за резултатите од учењето н

е на кои ке врши проверување на 

да добис податоци и за процесот на 

з учениците.

-Избор на ученици: учењето е процсс кој е индивидуален кај секој

посдмнец, индивидуа. Активностите ча учење и резултатнтс од учењсто нс

-Плаиирање no времешо. Описното 
ангажирањс од страна на наставни

с можно да се следат одеднаш кај сите учсници во одделението, посебно 

ако сс следат индивидуално процесните цели и кога за тоа користиме 

набљудување или разговор. Тогаш маставннкот треба да избира еден или 

неколку ученици чии активности ќе ги следи.

оценувањс бара зголемено временско 
ците, затоа наставникот погрсбно е

прецизно да го иланира времето за реализација на cure барања кои ги 

поставува описното оценувањс, како што се: следење, набљудување, 

проверување, бележење, средби со родитсли, пишувањс на тековни 

коментари и сумативни оценки.

-Определување (избор) на критериуми. За описно оценување најдобро е да 
сс користат стандардите доколку се утврдсни со програмите или како 

посебни докумснти. И во тој случај потребно с да се проучуваат заеднички 

и да се толкуваат од страна на сите наставници во едно училиште , посебно 

ако планирањето го вршат заеднички. Со критериумите претходно треба

да бидат запознаени учсниците, 

формативното, а и дијагностичкото

а и нивните родмтели. Меѓутоа, 
оценување претпоставува постоење и

на минимум стандарди или критериуми (како компстенции), не само на 

државно, туку и на училишно ниво, како и индивидуализација на целите на 

наставата, во зависност од можностите на секој ученик.
-Планирање на учеството на учениците и нивните родители. 
Систематското следсње проверува|н>е и оценувањс на постигањата на
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учениците е незамисливо бсз соработката со учениците. Во тој процес, 

освен учениците, важна улога имаат и нивните родители, од кои 
наставникот може да добис доволно валидни и сигурни информацим. 
Затоа помеѓу овме три субјскти треба да владсе заемно почнтување, 

разбирање и отвореност, со што се зголемува одговорноста за успехот или 

неуспехот на учениците.

Избор на методи, постапки и инструменти за следење, провсрувањс п 
бележење на постигањата. Откако наставникот ќс определи кои цели , кај
кои ученици, во какви околности ке слсди, ќе врши избор на најсоодветни

мстоди, начини, постапки со чија помош кс сс извсде, како и 

инструментите што ќе користат за прибирање и бележсње на податоците.

За таа цел на наставникот му стојат на располагање голем број на методп,

постапки, инструменти, техники. За следсње и проверување на 
постигањата на учсннцитс се користат: набљудувањсто, разговорот

(интервјуто), сите видови на усно,

тестирање, и цела палета на постапки, за кои ќе пишуваме подолу. За 

прибирање, бележењс на податоците и информацмите во врска со 

однесувањето, одговорите и изработкитс на ученицитс, се користат:
прашалници, лисги за проверка (ч
инвентари на личноста и слично. (Шцева, и други, 2005, стр.28)

Од овој преглед може да се види дека дел од активноститс на наставникот

и учсниците поврзани со учењето 

методите и активностите поврза

писмено и практично проверувањс,

ек листи), скали на судови, тестови,

и поучувањето, сс многу слични со 

зи со следењето, проверувањсто и

оценувањето. Ова потврдува дека провсрувањето и оценуван.ето се 

интсгрален дел на наставниот процес. Комбинацијата на овие активности 
на наставниците и учениците е нсисцрпна, како што се неисцрини п 

реалните, практични и животни си^уации кои може да бидат предмет на 

следење, проверување и оценување
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4.2.1.1 Важноста на повратната информација во формативното 
оценување

Kora се работи за формативното оценуваље, неминовно е да се спомне 

функцијата на повратната информација во тој процес. Формативното 

оценување с насочено кон постигањата на сској ученик посебно и кон 
персонализирање на повратнапш информација. Индивидуализираните 

повратни информации немаат ншито заедничко со нормативното 

оценувањс во кое постигањата на ученикот сс споредуваат со постигањата 

на останатите ученици во паралелката. Формативното проверување и 

оценувањс се разликува од останатите видови проверувања најмногу 

спорсд видот на повратната информација и нејзината интерпретацмја. 
Учсникот треба да добие повратна информација од наставникот за 

неговиот напредок во учењето, што ќе го мотивира за натамошно учењс. 

Тој мора да биде информиран и за напредокот и за слабостите во 

знаењето и другитс карактеристики. За наставникот, повратната 
информација која ја добива преку одговорите на ученицитс е основа за
нсговата идна работа: што да менуI
обоеност на доживувањата од ири 

тоа и највеќс зависи каков ефекч.

а во работата, на кои учсници и како

да им помогне, како поефикасно ; а планира, реализира, и сл. Многу е 

важно субјсктивното интерпрстирање на добиената повратна 

информација на наставникот од страна на ученикот , односно емотивната

имот на повратната информација. Од 
ќе има повратната информација на 

идното однссувањс на ученикот, фа неговата мотивација, самодоверба, 

чувство на одговорност за сопствената работа, итн.

Формативното оценување е оценување за учење, нсјзин продукт се 

повратните информацип кон сс даваат постојано во текот на наставниот 
процес, ги дава наставникот на ученицитс за да ги информира како е

нивното учењс, но им ги даваат 

одговорите кои ги даваат писмено

и учениците на наставникот преку 

или усно, или со одредени активности

1Ш наставата. Таквитс гтовратни i нформации служат за да сс иодобри 

учењето на ученицитс како и поучувањето на наставникот. Според тоа, 

функцијата на повратната информација се разликува во зависност од тоа
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дали сс однесува на наставникот или на ученицитс. Наставникот ја 

користи повратната информација за да знас кои решенија да ги прифати 

во врска со програмирањето на натамошната работа, за создавање на 

поуспешни стратегии во поучувањето, додека ученикот ја доживува како

увид во своите постигања (што е
способностите за учењс, значи со давање на повратна информација,

наставникот ги информира учениц 

наставни целм од страна на секо

совладано, а што не е), како и за

итс дали се постигнати планираните 

ученик одделно. Мсѓутоа, добрата

повратна информација, било да се дава усно или во пишана форма, треба, 

освсн што ги информира учениците за степенот на постигнување на 

наставните цели, и да им даде јасн i насоки како да се подобри нивното 
учсњс, коп стратегии сс подобри за учење на секој учснмк. Освен тоа 

повратната информација секогаш треба да биде позитивна, да го уважува 

вложениот труд од страна на ученикот, исто така да биде и конкретна, т.с 

да се однссува конкрстно на наставната цел која треба да се реализмра. 

Дејството на повратната информација во голема мсра зависп од 
субјсктнвното дожмвување на истата. Влијас на ученикот, на важните 

фактори на учењето и развојот, на мотивацијата, на самодостоинството, 

на расположеннето за учење, на мисловниот процес и на одговорноста. 

Рековме дека главен продукт и одлика на формативното оценувањс на 

постигањата на учсницитс сс писмените коментари за тоа како ученикот 
сс приближува до определените индивидуални цели. Покрај разните 

форми на писмени повратни информации, наставникот може да употрсби 

ii говорни повратни информации, или информации со посредство на разни 

мсдиуми, иако последниов начин кај нас сеуштс нс с доволно раширен. 

Затоа ќе се осврнеме подстално на писмените повратни информации и 

нивната функција.
Што претставува повратната информација?

Таа е информација за тоа колку е нешто постигнато во споредба со 

поставената цсл, односно кажува шго е постигнато и што не е постигнато. 

Квалитетната повратна информацмја обсзбедува информација за тоа што 
с направсно, врсднување на тоа колку добро е направено како и насоки

како постигањето да сс подобри. 3 начи повратната информација сама no

инсти ■* ” 1
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себе малку им помага на учениците да го унапредат постигањето-за да има 

ефскт врз постигањето, освен што укажува што е и што нс с направено, 

таа вклучува и вреднување и давање: насоки. Насочувањето може да биде 
дпректно искажано или индиректно навестено, или пак можс да бидс 

извлечено од самиот ученик преку прашања кои му бараат да предложи 
како може да го подобри своето кктигање. Наставниците знаат дска 

давањсто повратна информација е суштински елемент при помагањето на 

учсниците да се подобрат. Kora ги користат стратегиите за оценување на

учењето, настваницитс треба да се 
давањс на оценки и комснтари кои
учсње на задачата (пр.”вложи повеке труд” или “подобри го учењето”) и

да сс трудат да даваат повратна 

ученикот да ја подобри конкрстн«

разбирање на материјалот. Прсд 
треба да сс воспостави доверба

и да дава насоки како да сс искори

трудат да го надминат едноставмото 

можсби и не се поврзани за цслта на

шформација која ќс му помогне на 

та активност. Ова ќе им помогне на

учениците да ги намалат пропустите во учењето и ќе го подобри нивното

la се дадс повратната информација, 

помеѓу наставникот и учсниците.

Информирањето наменето за подобрување на учењето трсба да содржи 

опис на добрите и слабите страни на учењето и постигањата на учениците

стат потенцијалите при натамош ното

учење. Повратната информација може да се дава додека учсниците 
работат на задачата, додска ја презгнтираат задачата или по завршување 

на задачата, усно или во пишана форма. Паралелнитс коментари

претставуваат паралелни повратни

наменети за учениците ( и родитслите). Тие го опфаќаат следново: 

-поттнкнување или пофалба за тоа u r o  ученикот направил нешто добро.

-сугестии мли навестување за тоа ка

совети како да се отстранат недоста 

-индивидуално поставени цели:

пнформации дадени од наставникот a

ко да се биде поуспешен.

-дијагноза, информации за тоа дали нсшто соодветно или несоодветно,

тоците,

могу с важно целите да бидат 

имдивидуално поставени. На ученјикот треба да му сс познати, затоа 

можсмс да му ги напиш еме во тетратката над трудот или да ги наведсме на 

коментарот. П одобро би било да сс конкретни отколку опш ти, да бидат 

достапни, да го ограничиме бројот на целите ш то значи истите постапно
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ќс му ги поставуваме и сс додека не ги реализираат претходните, нема да 

му поставуваме нови цсли. Ги бележимс видливитс рсзултати, т.е 
напредокот и реализацијата на одредсна индивидуална цсл.

Ученикот сака да знас дека наставникот со интерес ја следи неговата 

работа и му честита за неговиот развој. Така тој не само што с повеќс 

свесен за својата работа, туку му е благодарсн на наставникот за дадените 

совети.

Усна повратна информација:
Усната повратна информација е најраспространет облик на повратна 

информација, која е вклучена во целиот процес на поучување. Таа може да 

биде директно упатсна на поединец или на група ученици, а поради фактот 

што и другите ја слушаат, има посреден ефект и на нив. Повратната 
информација трсба да бидс испланирана секогаш кога е можно за да бидс 

ефикасна, затоа не треба да биде општа п нерелевантна, односно ученикот 

да нс знае што постигнал.

Усната повратна информација е илтерактивна, односно делува во три 

правци:
-наставникот им ја дава на ученициге за непосредно да ги информира за 
нивно постигање и да укажс на следните чекори во учењето;

-наставникот добива повратиа информација од учсниците за тоа колку тие 

научиле и како ја прифаќаат неговата повратна информација;

-при соученичкото оценување, ученикот добива повратни информации од 

своите соученици. Ситс три правци се важни, неопходни и меѓуссбно 
поврзани.

Усните повратни информации имаат повсќе прсдности, како што сс:

1. се даваат всднаш по одговорот и се непосредно поврзано со контекстот: 

овозможуваат да се коригираат и нЈадополнуваат празнините во знаењата 

на ученицитс веднаш штом излезат на виделина и сето тоа во контскст на 
конкретно учење,

2. динамични се и прилагодливи: дозволуваат размсна на идси и се 

прилагодуваат на посебните потреби за учење во моментот кога сс 

даваат/примат,
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3. сс даваат тсковно: се даваат во континуитет како составен дсл на 
поучувањето,

4. дслуваат стимулирачки: охрабруваат н поттикнуваат на учсњс,

5. вклучуваат невербална комуникација: и фацијалната експресија и 

јазикот на телото ја засилуваат повратната информација,

6. повеќестрани се: повратната информација се дава и прску поставувањс 
прашања и прску објаснувањсто за врсмс на поучувањето,

7. делуваат мотивирачки: ученицитс можат лесно да реагираат на усната 

информација дадена во текот на учењето-може да предизвика веднаш 

видлив напредок, што го потпомага чувството на успех.
Усната повратна информација секогаш треба да биде позитивна, т.е да го 
уважи трудот и постигањата што гц вложил ученикот и постмгањата што

ги оставил. Исто така треба да биде развојна, односно да понуди

конкретни насоки за натамошно учење. Усната пвратна информација 

никогаш не смее директно да ги критикува постигањата на ученикот, ниту 

пак на ученикот да му припишува опрсделени особини врз основа на 
неговитс постигања. Усната повратна информација можс да се користи за 

различни цели, како што се:

-корекција и грешки: усната повратна информација мора да биде кажана 

со позитивен тон и тогаш кога коригира очигледна грешка,

-обсзбедување информација: може да нуди информација како 
дополнување на кажаното,

-врсднување и гтофалување: може да вреднува и пофалува, но при тоа го 

истакнува кажаното/направеното, а нс го вреднува лицсто што го 

направило тоа,

-поставување предизвик: дзва насоки за

раз м исл у ва ње/д е ј ствува ње,
-бара објаснување: кога кажаното/направеното не задоволува, 

-поттикнување на објаснување/дообјаснување: 

објаснувањс/дообјаснување на кажаното,

-прснасочување на учењсто и активноста: ја прснасочува активноста за да 
ја врати во бараниот правец,

натамошно

насочува кон
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-насочување на учењсто: го насочува учењсто преку наведување на

конкретни активности што треба да се преземат,

-потврдување и продолжување со чењето: го верификува научсното и
нудм насоки да сс продолжи со учсњето,

-разјаснување на слсдните чекори: навсдува на размислување за следмите

учсното за да даде насоки како да се

чекори,

-резимирање на учењето: го сумира 

научи,

-поттикнување на рефлексија: поттикнува на размислување во врска со
ученото,

-фокусирањс на стратегиите на учење: ги користи искуствата на

учениците во учениците во пристапитс во учсњето како насоки за другите 

ученици.

Пишана повратна информација:
Правилата кои беа дадсни претходн ) за усменото испрашување, важат и за 

писменото проверување, посебно за начинот на поставување на прашања. 

Овде е специфичен само начинот на кој наставникот дава повратна 

информација на учениците во врска со писмените работи, бидејќи тоа не с 

можно да сс даде веднаш како кај усното проверувањс и оценувањс. Но 
тоа нс значи дека повратната информација можс да сс одлага на подолго 
врсме. Ефикасната повратна информација зависи од тоа дали на 

ученидите им е сосема јасно што се очекува од нив и што тие можат да 

очекуваат од наставникот. Учениците очекуваат да им сс објасни што 

направиле добро и каде и како може да се подобрат. Наставните цели и 

очекуваните исходи треба да се користат како референтна рамка за 
повратната информација на наставникот. Тие треба да им бидат познати м 

јасни на учениците уште пред да почнат со активноста. Со писмената 

повратна информација на наставникот треба да се вреднуваат добрите и 

слабите страни на учењсто на ученикот, да се поттикнува ученикот да 

размислува п да му сс сугерираат следните чекори во учењсто. 
Наставниците треба да знаат како напредува учењето и да знаат да ги 
препознаваат погрешните сфаќања и потешкотиите со кои сс соочуваат 

учениците во учењето. Учениците јтреба да знаат дска одвреме навреме за
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дсл од нивната работа треба да добиваат пишана попратна информација. 

Таквата информација трсба да се фокусира на клучните наставни цсли, 
кадс ќе се навсдува што треба да направат за да напредуваат. За да се 

подобри квалитетот на повратната информација, на ученицитс треба да им 

се даде експлицитно образложение за пишаната информација што ќе ја 
добиваат.
Ефикасната пишана повратна информација сс одликува со неколку 

карактеристики, а тие сс:

-се фокусира на клучните наставни цели, се коментира колку се

постигнати прсдвиденитс цели/исходи,

-избегнува споредување со другм учсници, бидејќи тоа би довело до 
намалување на себе-почитувањто и наместо да мотивира, демотивира, 
-потврдува дека ученикот е на вистинскиот пат, дава коментари кога 

нешто е добро сработено, кога има грешки што треба да се поправат м 

кога има нешто што трсба да се подобри,

-стимулнра коригирање на грешкитс или подобрувањс на определен дел 
од работата,

-упатува иа следните чекори на ученикот, дава насоки за натамошна 

работа тогаш кога не било иајдобро сработсно, но и тогаш кога било 

добро сработено за да се поттикнува ученикот да напредува,

-се повикува на напредок направсн во текот на неколку последователни 

обиди, коментарите вклучуваат спорсдба со претходната состојба- 

ученикот има доказ дска наставникот го слсди и не е препуштсн самиот на
себе, делува мотивирачки,

-ги поттикнува ученицитс дотално

оцснката да им помогнс, можс да ги 
-дава можност учениците да одгов

тон. Тој трсба да укажува на т

да ја разглсдаат сопствсната работа.

кога немаат увид на кој дсл од работата може да сс припише оценката, 

учсниците може различно да ја инт|српрстираат од наставниците-наместо

збуни,
>рат: најдобар начин да се поттикнат

учениците да одговорат на коментЛрот (и да сторат нешто по повод она 

што се бара) е кога коментарот е изразен во вид на прашања.
Коментарот, и тогаш кога критику за, треба да го прави тоа со позитивен

за колку активноста на ученикот ги
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постигнала планираните наставни цели, треба да укажува и на напредокот 

на ученикот-на добрите и слабите страни во однос на очекуванмте исходи 

од учењето, треба да понуди и конкретни чекори за подобрување на 
активноста и напредувањето во учњењето. Наместо да дава готови насоки 
за натамошната работа, коментарот може да содржи прашања кои го 

тераат ученикот самиот да си ги дефинира насоките. Ученикот треба да се 

поттикне да побара дополнително објаснување за својата понатамошна

работа и да искаже потреба да ги 

наставникот. Исто така на ученикот

продискутира наведените насоки со 
треба да му се овозможи да одговори

на коментарот и/или да покаже дека постапил според насоките што ги 

добил. Значи, пишаната повратна информација, односно коментарот, не 

само што утврдува одредена состојба по однос на учењето на учениците, 

туку таа, за да биде успешна и аде

подобрување на учењето на учениците.
Истражувањата покажуваат дека пр

успешноста или недостатоците на

да ги применува наставникот за пов 

писмените работи на учениците:

кватна, мора да содржи и насоки за

смените работи кои се оценуваат од

страна на наставникот а притоа се пропратени со соодветни комснтари за
1стите, наредниот пат се работат со

многу поголем успех од учениците. Постојат утврдени правила кои треба

затната информација по проверка на 

секоја позначајна писмена творба.
тестовите на знаење, итн, по прегледувањето треба да се проследат со кус 

коментар во писмена форма; к<жентарот да започне со тоа што е

позитивно во творбата но да има и укажување на грешките и насоки за

нивно отстранување во иднина; коментарот треба да завршува со 

оптимистичка порака до ученикоз; коментарите треба да бидат што 
поконкретни а не оптти, да ги мотивираат учениците а не да создаваат 

отпор, спротивставување, итн.

Иако пишувањето на коментари за писмените работи на учениците е

тешка работа за наставникот, тие

особено кога ќе ги видат позитивните ефекти од оваа работа. 

Наставникот не мора вакви коментари да им даде на сите одговори или 
трудови, туку кога ќе смета за потребно, иако е пожелно тие да бидат

почссти. Усните комснтари се дав

тоа треба да го прават повремено,

аат во врска со усните одговори на
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умениците, практичните активности или нивното однссување, додека 

пишуваните се даваат на писмените трудови или другите изработки
(писмени состави, тестови, есеи, изв 

ликовни творби, и сл). Без оглсд
ѕштаи, табеларни или други прикази, 

во каква форма се даваат, тие се

принцип укажува дека записот треба

повратни информации наменети за учениците и нивните родители за 

постигањата на учениците.

Наставниците рсдовно пишуваат куси комснтари за изработките на 
учениците. Тие имаат улога на формативна повратна информација: 

ученикот го утврдува она што е научено или не е, а коментарите го 

мотивираат, насочуваат во отстргнување на грешките, посредно сс 

наменети и за родителите. Тековш те записи наменети за учениците ја 

доживуваат својата успешност и ја формираат сликата за себе. Основниот

започне со светла точка исто така и
оптимистички да го завршиме, во предупредувањето за грешката мора да 

има упатство што треба ученикот дг направи за да ја отстрани грешката,

да ја надмине тешкотијата. Самото 

нема да има резултат, нема да биде к
предупредување на грешките обично 

орисен ако нема јасни насоки како да
се надминат потешкотиите на учениците, што конкретно треба да направи
за да ги надминат проблемите. Доста

на учениците да пиш уваат “коментар на ком ентарот , ш то значи , веднаш 

но добивањ ето на ком ентарот од наставникот, да дадат свое мислење за 

иапишаиото или одговор на праш ањ ата кои во текстот му ги поставил

наставникот. На овој начин се овозс 
за ученикот е многу важна понеко 

изрази при пишувањето на коментар 

биде вистински творец, духовит, но д

или речник, бидејќи секое дете е

одредени знаци при пишување на

е интересна идејата за поттикнување

!Ожува двострана комуникациЈа, K o j a  

аш е теш ко да се најдат соодветни 

ате. Н аставникот трсба да се обиде да 

а внимава да не навредува, да не биде

циничен или саркастичен. Невозможно е да се состави список на изрази

личност за себе, што с и најважна
карактеристика на опишувањето. Што се однесува до употребата на

човратни информации, тие најчссто

претставуваат опасност за шаблонизирање во давањето на коментари. 
Меѓутоа тис трсба да сс употребуваат одвреме навреме со определена 

намера, пр. може да се употребат кога ученикот ќе даде некој одговор,
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прочита нскоЈа книга или ќе изврши одрсдено задолжение, тогаш сите ќе 
добијат еден ист знак по завршување на задачата. Знакот треба да биде 
само доказ дека работата е завршена, а не и средство за рангирање на 
учениците бидејќи квалитетот на работата мора да се опишс.

4.2.1.2 Методите на следење 
оценување на постигањата на ур

Kora се работи за методите на фс 

оценување, тешко можс да се го

проверување и форматвно 
[ениците

рмативното следење, проверувањс и 

зори за строго определен број или

општоприфатена класификација на истите. Во продолжение ќс се 

осврнеме на мстодите кои најчесто ги користи наставникот при 

формативно и сумативно оценува^е на постигањата на учениците во 

наставата. Тие методи се:

1. усни одговори на прашања постав^ни од наставникот

2. усни одговори на прашања поставени од ученици

3. разговор со/меѓу учениците

4. практични извсдби
5. усни презентации

6. писмени извештаји

7. проектна работа

Ѕ.тестови изработени од наставникот (објективни или есејски)

9. стандардизирани тестови
10. листи за проверка

12. писмени извештаји

13. квизови, итн

Ова е приказ на најчесто користените методи од наставникот во описното 

оценување на постигањата на учевиците. За оваа цсл, докимологијата 

користи методи со кои се слурки психолоијата, психометријата п 
дидактиката.
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Во зависност од очекуваните образовни рсзултати, ќе се разликува и 

методот на оценување. Во рамкитс на секоја стапа, наставникот можс да 
користи разновндни видови оценувањс. Различните видови учсње можс да 
бараат различен вид или видови оцснуван.с. Постои широка разновидност 

на методи; честопати се поделсни, од практични причини, во неколку 

категории. Користењето на различни методи на оценување овозможува 

да се минимизираат слабостите и ограничувањата на секоја поединечна 

метода. Kora се користат повеќс различни методи, оценувањето ги зема 

предвид различните стилови на учење кај учениците. Методите што ќе сс 

изберат треба да овозможуваат оценување на сите аспекти од развојот на

личноста на учениците. При изборс 

на пнструментите треба да се има

т на методите и изборот/изработката 

предвид целта за која тие ќс бидат

користени. И конечно, при изборот на методите и техниките за оценуван.е 
со различна цел наставникот трсба да има предвид нивните потснцијали и 

ограничувања.

Да сс задржимс накратко и на инструмснтите за проверување и оценувањс 

на постигањата на учениците. Како срсдства или инструмснти во овој 

процес, а особено за бележење и прибирање на информации за 

постигањата на учениците, сс користат следнивс инструменти: протокол 
на забележувања, листи на проверка, контролни писмени задачи, 

прашалници, тестови, скали на проценка, скали на ставови, анегдоски и 

други видови белешки, технички средства за снимање, итн.

Методите за оценување и соодветните инструменти треба да 

овозможуваат прибирањс на валидни податоци за учсњето и постигањата 
на секој ученик. Методите и инструментитс за оцснувањс треба да се 

поврзани со целите и задачите на наставната програма, како и да му 

овозможуваат на секој ученик да ги постигне сопствените постигања. 

Изборот на постапките, техниките, формитс и инструментите е условен од 

повеќе фактори: од предметот и содржината на следење, проверување и 
оценување, од нивната цсл, кои информации треба да се приберат и зошто; 

колку време сс има на располагање за слсдсње, проверување и оценување; 
од возраста на ученицитс чии постигања се оценуваат; од материјалните 

услови, фактори поврзани за лмчноста на наставникот , итн.
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Конечно, различните мстоди на проверување и оценување на постигањата 

на учениците имаат за цел не само мерење на знаењата и успехот на 
учениците (метриска функција), туку битно влијаат и на самиот успех на 

учениците (педагошка функција). Во различни други подрачја на животот 

мерсњето обично нс ја менува големината која се мери но кога 

проверуваме, ако рсшаваме задачи, проблеми, нис несомнсно ги 
зголемуваме нашитс знаења и вештини. Дури и нскои други, многу 

едноставни облици на следење на учениковиот развој истовремено 

претставува унапредување, забрзувзње на тој развој. Оценуваљето за

ученикот е своевидно наградување. Познато е дека секое утврдување п

наградување на учинокот мотивира ia поголем учинок. Затоа трсба да сс 
најдат такви методи на проверување и оценување кои ќе ги стимулираат

учениците за максимално залагање.

Набљудувањето-основен метод на следење и практично 
проверување на постигаљата на учениците
Човскот во своето човечко битисување најуспешно се пројавува преку 

своите дсла, а не само преку всрбалзите реакции. Истото правило важи и 

за учсникот, затоа е нормално што во секојднсвното нивно однесувањс, се 

откриваат и идентификуваат почазателите за нивните постигања и 

напрсдок во наставата и во другите воспитно-образовнп активности. 

Најпогоден мстод за следење и провсрувањс на постигањата во 
изведувањет на практичнитс активности и изработките на учениците с 

методот на набљудување. Ова е најстар научен метод кој се користи во 

сите општествени и природни науки за непосредно запознавање на она

што не интерссира, во овој случаЈ, 

кое го врши наставникот во текот

ненамерно и планирано-систематско. Случајпо с она мабл^удување кое не с

планирано и за кое не се направсни 

може да бидс појава, настан ил 

гтрмвлекува вниманието на наставни

определени правила, значи да би;

а наставиата работа. Набљудувањето 

на наставата, можс да биде случајно.

претходни подготовки. Нсгов предмет 

и однесувањс на ученикот кос го 

кот. За да бидс стручно изведено, а нс
обично гледање на појавите, набл>удуван>ето мора да се вршм според

с намерно-планско, систематско или
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структурирано набљудување. Таквото набљудувањс има одредена цсл, 

определен е предметот, содржината на набљудувањето, е планирано 

времето, местото каде ќе се врши набл.удувањето.
Се поставува прашањсто: Што може да бидс предмст на набљудување кај 
учениците? Голем дел од постигањата кои ги усвојуваат учениците под 

влнјание на наставниот процес, особено навиките и други видови на 

нмвното практично однесување, не може да се провсруваат успсшно усно 

или писмено. Тие се вештините на пмсмено и усно комуницирање (гласно 

читање, пишување, говоре), разни психомоторни всштини во наставата по 

основи на техниката и производството (составување на слсменти, цртањс 
скици, сечењс, и др), разни спортскЈЈ активности во наставата по физичко 

воспитание (скокање, фрлање, гаѓањс), ракувањс со прмбор во наставата 

по физика, хемија, разновидните однесувања на учениците од областа на 

социјалното воспитувањс (почитување на правилата од бонтонот, 
дружсње со групи, однесувањс кон постарите).

Во тскот на наставниот процес, 

манифестираат разни облици 

карактеристики на тие нивни

како и надвор од него, ученицитс 

на однесување. Надворешните 

активности се често предмст на 

набл.удување од страна на наставнјжот. Врз основа на тие манифестации 
тој суди и заклучува за нивниот одмос кон наставата, за мотивираиоста на 
учениците и за многу други аспекти. Надворешнитс манифестации на 

однесувањето на учениците можс да бидат телесни, вербални, етички м 

мануелни. Од нив можеме да сфатиме разни состојби на ученицитс: 

заинтерссираност или досада во иаставата, нивната точност, истрајност, 

внимателност, и сл.

И покрај сите предности што п  има набљудувањето, како метод на 
следење и проверување на постигањата на учсниците, сепак треба да се 

кажс дека неговата примена е проследена со извесни потешкотии. Една од 

нмв се јавува кога сакаме со бројки да ги изразиме суптилните форми на 

однесување на учениците, потоа проблем е и постои мала согласност на 

разните оценувачи, што значи, двајца набл»удувачи, една иста појава
различно ja толкуваат, значи 

субјективност. Од друга страна, п

во голема мера е проиратено со 

ознато е дека учениците прсд нмвнпте
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наставници се однесуваат поинаку отколку пред други луге, така што 

може тој начин на однесување да неје природсн за ученикот и да се добие 
реална слика за учениците. И покрај потешкотиитс, набљудуван.сто 

останува основна форма за приб фање податоци за постигањата на 

учениците.

Слсдењето на работата на ученициге од страна на наставникот може да 

има две генерални форми:

-ненасочено, општо следсње, кадс 

низ училницата да констатира дали

наставникот со брз поглсд пребарува 
учениците ја реализираат задачата и 

дали се ангажирани во учењето, а тоа може ад се прави неколку пати во 

текот на часот;

-насочено следење, каде наставникот одблиску ги следи активноститс на
н с к о ј  у ч е н и к  и л и  г р у п а  у ч е н и ц и .

насочено следење го документнра тоа што тој го забележува.

Наставниците треба да го зап 

забслежуваат во текот на насочен 

листа за проверување или листа 

бележат колку с често присутно и:;

Воглавно, оној наставник кој врши

шшуваат вниматслно она што го 

)ото следење. Тие можат да користат 

за спецификација во која со бројки 

весно однесување. Воглавно, можно е 
да се врши поврсмено насочено следење на некој учсник или група. Сепак, 

со внимателно планирање, наставникот може да го опфати во насоченото 

следење ситс ученици еднаш или два пати во текот на едно полугодие и да 

ги бележи нивнитс резултати. Се препорачува наставниците да го 

комбинираат следсњсто со поставување прашања. Ваквата комбинација 
на информациите потребни за оценувањс, наречена триангулација (или 

податоци), му овозможува на ш;ставникот да извлекува позасновани 

заклучоци за учењето на извесен ученик, отколку ако се користат само

поставување прашања и следење. Ова ја зголемува веродостојноста на 

заклучоците што наставникот може да ги извлсчс за учењето на извесен 
ученик.

Р азговор /ди скуси ја  со  ученицрте 

Разговорот или дискусијата, прстс 

проверување на постигањата на

авува основна и незамснлива метода за 

ЈЈчениците во наставниот процес. Таа с

176



дсмократска метода при што ученккот добипа можност да се произнесе 

слободно за тоа што е тема на разговор. За да опишат колкаво е 

значењето на дискусијата, разговорот, во наставниот процсс, Harrison. 

Black & Hogden го формулирале следниот исказ: " Оценувањето за учење 

(формативното оценување) е најдобро кога поучувањето овозможува 
учениците да го разбсрат она што го учат и кога низ разговор излегуваат 
на виделина сите погрешни концепции и што сс формираат во главите на 

учениците. За  да го направат добро, наставниците трсба да се потпрат на 

своето знаење за прсдметот, на наставниот приод и, како најважно, на 

самите ученици". (Примена на стандардитс за оценувањс на учениците, 

материјал за обука на наставниците, 2007)

Значи, овој исказ нс навсдува на тр]и заклучоци:

-учениците учат за да разберат,

-разговорот околу темата што се учи е најдобар начин да сс провери дали 

и колку разбираат учсниците,

-разговорот е најефикасен ако се случува како дел од поучувањето.
[

Улогата на дискусијата/разговорот во формативното оценување, е да се 

идснтификуваат знаењата и оспособеноста на учениците; да се изберат 

најсфикасните стратегии за учсње и поучувањс, значи наставникот можс 

да извлсче информации за да го испланира и изберс кајдобрмот пристап 

да ги насочи ученицитс таму каде што треба да стигнат; дискусијата 

исто така служи за да се коригираат грешките и да се откријат празнинитс 
и можноститс за дополнувањс на знаењата.
Дискусијата/разговорот со учеш ците во текот на наставната работа 

влијае в р з :

-мислењето: им овозможува на у^ениците да се потсетат на претходно

да го зајакнат владеењето со сржта иа 
, да го продлабочат разбирањето преку 

зацврстување и проширувањс на нѓтното сфаќање на базичните принцмпи 

и концептн, да развнјат нови идеи i тис да сс надградуваат на постоечкото 

знаење, да размислуваат за нивното учење и на тој начин да сс засили 

нивната свесност за ссбс;

стскнатото знаење, и на тој начпн 
материјалот од наставната единиц*

177



-однесувањето: разговорот ги поттикнува, охрабрува учсниците да 

сослушаат кога некој зборува (без да прекинуваат и да уиаѓаат), да 

покажат разбирање за тоа што другите го кажуваат и да зборуваат за да го 

искажат своето мислење, учениците се поттикнуваат да размислуваат и да 
се вклучат во учењето на час;

-вредностите: разговорот, по однос на вредностите, промовира

о мислен.е и соработка. Методот на 

ктивна во одредени ситуации, одмосно 

ови за да ги даде иозитивнмте ефекти.

споделување, почитување на туготс 

разговор, односно дискусијата с ефе* 

трсба да исполнат одредени предусг^с 

Тис ситуации се следннве:
-кога сс води дискусија со јасна цеП: прашањата кои се планираат да се 

постават од страна на наставникот треба да бидат цслисходни, односно да 

сс насочени он наставната цел;

-кога го зема предвид когнитивниот развоЈ на ученикот: прашањата се 

ирлагодени според оној на кого се упатени, јазикот да биде прифатлив, 
како и барањата на кои ученикот можс да одговори;

-кога сс користат јасно формулирани прашања: прашањата може да бидат 

формулирани и како тврдсња, но N ора да се јасни, а не двосмислени или 

сугестнвни;

-кога дозволува автснтичнп одговори: наставнмкот да не инсистира 
учениците да погодат што тој имал да каже или да бара да го кажс 

одговорот онака како тој го кажал, туку да поттикнува на давање на 

оригинални одговори;

-кога остава време за размислување: наставникот треба да прави пауза п ја 

прифаќа тишината како интегрален дел од дискусијата за време на часот- 

повеќе ученици се вклучуваат, одговорите се подолги и посигурнп п 
учениците коментираат и сс надоградуваат еден на друг;

-кога поттикнува дискусија меѓу ученицмте: наставникот ги поттикнува 

учениците да размснат мислење за прашањето, сами да опредслат кој 

мислат дека е точниот одговор, сс со цсл да ги поттикне да учествуваат; 

-кога ги поставува прашањата едно по друго: поставувањето по неколку 
прашања одеднаш ги збунува учеш цитс;
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-кога ги поттикнува учениците да поставуваат прашња: прашањата на

учениците можат да бидат упатени до него или до другите учсници;

-кога користи потпрашања за разјаснунање, од типот можеш ли  да ми 

кажеш нешто повеќе за тоа?, Зошто Го мислиш тоа?, Доли е можно?.. . 
-кога реагира позитивно на одговорите: суштински фактор за ефективна 

дискусија е реакцијата на наставникот на одговоритс на учениците. 

Наставникот треба позитивно да реагира (и вербално и невербално ) на 

одговорите на учениците. Позитивното реагирање на неточнитс одговори 
може да вклучи: преформулирање на неговото оригинално прашање, 
барање за преформулација на одговорот од страна на ученикот, барање за 

разјаснување на одговорот, барање за посочување пример, итн.

Метод на поставување на прашања-прашањата на наставникот 
Оценувањето на знаењата и на останатитс постигања на учениците нс 

може да се замисли без прашањата на наставникот, било тоа да сс 

изведува усно, писмено или практично. Прашањата се вербална 

формулација со која наставникот ш се обраќа на учениците со цел да 

добие одредена информација. Прашањата може да бидат формулирани во

вид на прашални решсиици или во 
Од прашањата можс да сс добис 

различни типови на прашања на

вид на задачи (пр.опишсте, наведете). 
вербалсн или невсрбален одговор. Со 

ставникот кај учсницитс поттикнува

различни степени на когнитивни активности.

Во педагошко - психолошката, а особсно во методнчката литсратура, 

наоѓамс различни класификации на прашања кои сс користат во 

наставниот процес. Најчесто тис се прашања од пониско ниво, во кои 
спаѓаат: сугестивни, заводливи, додатни, алтернативни, реторички, 

еднозначни прашања, како и прашања од повисоко ниво, како што сс: 

прашања за разбирање, за примена, за анализа, синтеза и прашања за 

вреднување. Од ова може да се види дека прашањата се класираат прсд се, 

од аспект на сознајните процеси што со нив можс да сс поттикнат кај 
учениците. Прашањата од ниско ниво од учениците бараат само 
репродукција на прстходно запомнати содржини, а со нив се активира 

помнењето и сеќавањето. Тоа сс прашања кои обично се однссуваат на
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содржини како што се разни поединости, податоци, имиња, поими, 

дефиниции, класификации, итн. Овие прашања многу се користат во 

наставата, се многу важни, но не е добро ако преовладуваат.

Прашањата од повисоко ниво ги активираат вишите мисловни процеси. 
Тие придонесуваат за развојот на логичкото и критичкото мислење на 
учсниците бидејќи не бараат само репродукција на нешто, туку се 

насочени кон самостојно формули^ање на продуктивнн одговори. Иако 

овис прашања сс многу вредни, треба да сс земаат прсдвид предзнаењата 

на учениците при поставување на вакви прашања. Трсба да се внимава на 

кој начин се формулираат прашањата, тие да бидат јасни м разбмрливи, да 
се избегнуваат долги прашања, особсно за ученицитс од помала возраст, 

прашањата да бидат колку е можнс^ поприродни, блиски до секојдневниот 

начин на поставување на прашања, да не сс поставуваат премногу 

прашања, итн. Во наставата, од пјсихолошки аспект не сс прифатлнви

сугестивните прашања, заводливите, односно кавсрзните прашања, како п 
неочекуваните прашања.

Испрашувањето, односно усменото поставување на прашања од страна на 

наставникот, е многу честа форма и начин на проверување и оценување на

постигањата на учениците. Во 

испрашувањс е таква постапка 
(дразбите), уиатенм кон субјектот

психолошка смисла, училишното 

во која со помош на прашањата 
ученикот), се предизвикуваат рсакции

на знаеља (одговори). Во прашањата се содржани барањата да одредсни 

знаења кои ученикот претходно п  совладал, ги формулира во одговори. 

Прашањата може да се поставува i t  усно, писмено, некогаш и сликовно 

или во графичка форма. Во одговорите ученикот настојува да ги 
задоволува сите прашања, па criopwi тоа и го обликува својот одговор. Во 
постапката на оценување, наставникот суди за вредноста на тие одговори 

со помош на ординални или редо:ледни скали, зависно каква форма на 

оцснување се користи. Важно с наставникот да владее со начинот, 

техниката и текот на испрашурањето, односно со стратегијата на

прават грешки кои имаат негативно 
ката го утврдила природниот тек на

испрашуваљсто, во спротивно сс 
влијание врз учениците. ДидакП'
испрашување на учениците, кој сс состои од следните стапи:
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-поставување на прашањето: многу е важно како се поставуваат бидејќи 

прашањата претставуваат сден ви \ дразба-стимул на кој се очекува 

одговор. Прашањсто можс да се постави директно (на еден ученик), или

индиректно (на целото оддсление). 

да одговара с многу честа појава в

Директното повикувањс на ученикот 

з нашитс училишта, но не е погодсн

сс мобилизира целото одделение
начмн зопгго се врши притисок врз roj ученик. Со индиректното прашање

а еден се повикува да одговара.

Прашањето трсба да биде јасно формулирано, гласно и не е препорачливо 

да се повторува. И покрај тоа што главниот акцент се става на 

поставувањсто на прашања, во конггекст на формативното оценувањс се 
користат разните видови прашања за целите на формативното оценување. 

Се очекува да се поставуваат прашања кои поттикнуваат користеље на 
способноститс за размислување на повисоко ниво.

- пауза-време на очекување но одговор: се работи за избор на ученици кои 

ќе сс проверуваат. Во одделснската настава треба да сс овозможи секој 

ученик да одговара често, а неговит^с одговори да бидат потполни. Обично 

помалитс ученици сакаат да одговараат, некои постојано сс јавуваат 

доброволно и тоа го прават настојчиво, додека други сс повлсчсни и пе сс 

јавуваат иако го знаат одговорот. Најуспешни сс оние наставници кои 

овозможуваат ситс ученици подеднакво да учсствуваат во испрашувањето, 

повикувајќи ги и по повлечените уменици да одговараат. Притоа многу с 

битен начинот на кој се повикува учсникот да одговара: учсникот трсба да
не: ајде ти!, на учсникот кој ќс биде 

даде пауза за да се смири, ако настанс 

да му се помогне со некој пример,

се повика по имс или презиме, a 

повикан за одговор треба да му сс 

нспријатна тишина, на ученикот 

потпрашање и тн.

-повратен одговор-порака од ученикот: како да сс реагира на одговорот 
од учсникот е многу важно прашг ње за стратегијата на испрашувањсто. 
Ученикот има право да добие повратна информација за својот одговор и 

комснтар за оценката што ја добил. Успешните наставници даваат

е нивниот одговор поради фактот што 
врз натамошната работа на ученицитс. 

гавниците на одговорите на учениците,

опширии коментарн за тоа каков 

тие објаснувања поволно делуваат 
Во врска со реагирањето на наст



утврдени се некои правилности, како: одговорите на учениците да се 

сослушаат со внимание за да може навремс да се реагира ако има потреба; 
кога ученикот одговара, не треба да биде прскинуван, ниту да сс бара од

нив да одговараат со цели реченици, со што ке сс попрсчи нивното 

размислување за одговорот; исправнитс одговори на учсниците да сс 

проследат со куси повратни информации, како: добро, да, така е, не трсба

да се бара нивно повторување 

нсправилниот одговор да не се
ако се дадени доволно Јасно; на 
реагира со казна, потсмевањс и

омаловажување, но ученикот мора да биде информиран дека неговиот 

одговор е неточен; не смее да сс случи ученикот да остане без повратна 

информација за неговиот одговор, итн.

Исто така се утврдени некои ситуации во врска со точните одговорм на 

ученицнте: наставникот не смее да ја сведе на пофалба позитивната 
повратна информација на ученико \  значи не мора секогаш успешмиот 

одговор да бидс пофалуван, наградата како повратна реакција на 

наставникот за дадениот точен одговор е најкорисна кога е упатсна на 

несигурсн ученик, пофалби заслужуваат посебно добрите и оригинални 

одговори, а не одговор кој не бара посебна тешкотија, и на крајот, не само 

што е пожслно, туку е и должност на наставникот да и тој одговара на 

прашањата кои му ги поставуваат учениците. Секој пат кога извесен 

наставник поставува прашање ијји дава напишано прашање, тој го 

модслира испрашувањето и на учениците, и од учениците се очскува да ги 

усвојат моделите на наставникот. Оттука, многу е важно наставниците да 

поставуваат добри прашања.

Во продолжсние ќе се осврнеме на проблсмот на сложеноспш на 

прашањата поставени од страна на наставникот. Еден од главнмте 

недостатоци на прашањата што се користат во нашата училишна практика 

с ограничувањето на листата на на.ставни цели на онис активности кои се 

однесуваат на когнитивните процеси на пониско ниво, какви што сс: 
препознавањето, идснтификувањсто и репродуцирањето, кол според 

Блумовата таксономија се подведееи под категоријата познавање. Многу с 
важно во наставата да се поставуваат прашања од повисоко ниво, а нс да 

прсовладуваат онис кои се на ниво на препознавање или репродуцирање.
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Во одделенската настава, иако се работи за деца од помала возраст, без 

доволно големо искуство, предзнаења, итн, наставникот постепено треба 

да вовсде прашања од повпсоко ниво, прашања кои ќс ги ангажираат 

повисоките психички процеси кај тие ученици. Доколку наставникот од 
учениците бара едноставни, фактографски знаења, кои ја ангажираат само 

мсморијата на учениците, и само знаењето на тие факти го оценува, 

ученикот постојано ќе научи само такви, знаења со низок квалитет п нема

да тежнее да оперира со знасњата, р 

синтетизира истите. Оценувањетс

а гн сфаќа, применува, анализира или 

кое го форсира фактографското

знаење и ја пренагласува потребата од меморирањс во процссот на 
учењето, ја занемарува потребата од активирање на вишитс когнитивни 

процеси. Затоа важно е како наставникот ќс пристапи кон оценувањето на 

знаењата и другите постигања на у1 ениците, што од нив ќс бара , бидејќи 

како оцснува наставникот, така учат учениците.

Поз!шван>ето како најниско ниво од Блумовата таксономија значи 

сеќавање на претходно научен материјал (од оддслни факти до целн 
тсории), што значи дека ученикот знае поими, факти, основни концепти, 

знас мстоди и постапки и принципи. пр. како се вика тоа?, од 

каде...доаѓа?, кога тоа сс случило?, кои се видови ...?, што значи...? 

зборови кои се користат за формулирањс на прашања на ниво на знаење,

сеќавањо, познавање, а тие сс наведи, дсфинирај, кажи, опиши, утврди, 
покажи, означи, собери, среди, цитирај, именувај, кој, кога, каде, итн. 

Сфаќањето поразбира разбирање на значењето на материјалот-од 

прсведувањс на материјалот од сдна форма на друга, преку 

интерпретирање, до предвидувањс на трсндовите и послсдиците. Во врска 

со ова ниво, ученикот треба да разбира факти и принципи, да 
интерпрстира вербален материал, да интерпретира табсли и графикони, 
да иреведува вербален материал во математичкм формули, да предвидува 

последици содржани во податоците, да објаснува методп и процедури. пр. 

од каде тој...?, објасни што се случило во куќата?, кои се клучните 

карактеристики на...? за формулирање на прашања од нивото сфаќање, 
разбирање, се користат овие з^орови: сумирај, опиши, протолкувај, 
прсдвиди, поврзи, разликувај, процени, дискутирај, проширм, итн.
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Применаша значи користење на научениот материал во нови и конкретни

ситуации-од примена на правила до примена на теории. Ученикот
примснува принципн во нови ситуапии, применува теорми во практични 
ситуации, решава математички проблеми, изработува табсли и графикони, 

дсмонстрира точна употреба на прјоцедури. пр.што мислиш дека ќс се 

случи потоа?, внеси ја оваа информација во графикон..., можеш ли да го 

користиш тоа што го знаеш за да го решиш овој проблсм? Најчести 

глаголи за формулирање на прашања од нивото на примена на знасњата 
сс: примени, покажи, прссметај, пополни, илустрирај, демонстрирај, реши, 

разгледај, модифицирај, поврзи, измени, класифицирај, истражувај, итн. 

Нивото на анализа претпоставува разложување на материјалот на 

составни делови за да се разберс структурата-од идентификување на 

деловитс, преку откривање на нивните меѓусебни односи, до утврдување 
на принципите на организирање на цслината. На ова ниво ученикот 

препознава имплицирани претпоставки, препознава логички грсшкн во 

рсзонирањето, разликува факти од интерпретации, проценува 

релевантност на податоците, анализира структура на дадсно дсло, итн. 

пр.какви претпоставки се прават...!?, која с функцијата на ...? Најчести 

глаголи за прашања од ова ниво сс: анализирај, оддели, одреди, објасни, 
новрзи, класифицирај, уреди, раздслм, спорсди, избери, заклучи, итн.

ање на деловите на материјалот за да 

ат логички заклучоци-од пишувањс на

Синшезаша прстпоставува составув 

се создаде нова цслина и да сс изве^

тема, преку планирање на проекти до поставување на апстрактни релации. 

Ученикот сиособен за синтеза пш 1ува добро структурирана тема, држи 
добро структуриран говор, пишува куси раскази или поезија, прави план за 

експсримент, инегрира матсриал од различни области за да реши проблем, 

формулира нов начин на категоризирање на објекти, настани или идеи.

np .K o ja  е  г л а в н а т а  м и с л а  н а пис 

п р о в с р и ш  т а а  т е о р и ја ? ,  к а к в и  з а к л Ј

ателот?, на кој начин можеш да ја 

чоци можеш ти да извлечеш? Зборовн 
за формулирање на прашања: комбинирај, интегрирај, измсни, преуреди, 

замсни, планирај, креирај, дизајнирај, измисли, состави, преработи, ити. 
Конечно, еволуацијата е врсднување на материјалот (исказ, расказ, поема, 

извештај, итн), за дадена цел, со користењс на дадени или извсдени
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критериуми, вреднува доследност на пишан матсриал, вреднува 

адекватност на изведени заклучоци, вреднува квалитет на уметничко, 

музичко или литсратурно дело користејќи внатрешни критериуми, 

вреднува квалитст на дело користејќи надворешни стандарди.пр.која 

парола ќе има всројатно најголсмо влијание?, која стратегија бешс 
подобра за да се примени?, итн. зборови кои се користат за формулирање 

на прашања од највисокото ниво, нивото на врсднување, евалуација.

Во почетните одделенија на основното образование, поссбно во 

природното предметно подрачје, има голем простор за примена на сите 

нивоа на прашања според Блумовата таксономија. Иако се работи за деца 

од најрана училишна возраст, без богати прсдзнаења, сепак наставникот 
постепено треба да ги воведе овис нивоа при проверувањето и 

оценувањето на постигањата на учениците. Посебно се важни повисоките 

нивоа, односно нивото на примена, анализа, синтеза и врсднување, кои 

освсн што довсдуваат до поквалитетни постигања кај учениците, тис 

истовремено го развмваат и критичното и креативното мислење кај нив.

Е сејски  п раш ањ а 

Ессјот с писмен состав во кој сс изложува една теза-се презентира 

сопствен став, поткрепен со аргумснти. Во училишниот есеј сс срсќаваат 

знаењето, кос треба задолжитслно да се репродуцира, како и способноста 
тоа знасње самостојно да се обликува. Во училишсн контекст, ессјот е

гшшан одговор на поставеното npai 

Прашаљата од ессјски тип трсба да 

образовни резултати кои што не м< 

тсстовитс од објективен тип. Ессј 

кој може да варира по должина, и т 
-прашања со опширен одговор

ш њ с -сссјско  п р а ш а њ с . 

сс  к о р и с т а т  п р с д  с с  з а  д а  с с  м с р а т  о н и с  

)ж а т  д а  с с  м е р а т  л с с н о  преку ајтеми на 

:к и т е  п р а ш а њ а  б а р а а т  п и ш а н  о д г о в о р  

ж

-прашања со ограничен одговор.

Kora се зборува за есејско прашање, се мисли на прашањс кое бара од

Одговорот, кој може да биде од еднау ч е н и к о т  с а м и о т  д а  г о  с о с т а в и  

р с ч с н и ц а  д о  н е к о л к у  с т р а н и ц и .

одговор, ученикот има потполна слобода во иродуцирањс на својот

Во ссејските прашања со опширен
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одговор. Toj самиот ги избира фактите што ги смета за најбитни, самиот 

одлучува на кој начин ќе ги организира п пишува онолку колку што мисли 
дека е нсопходно за да одговори на прашањето. На тој начин ученикот ја 

демонстрира својата способност да ги врсднува идсите, меѓусебно да ги 

поврзува и прецизно да гн искажува, но и да ги анализира проблсмите, да 

нудп решенија и да го аргументира понуденото. Прашањата со опишрен 
одговор најкорисни се за проверка за највисоките нивоа на знаење 

(синтеза, евалуација, критичка анајлиза, размислувањс, резимирањс) за 

оцснување на оспособеноста за писмено изразувањс, просторно и 

временски се неокомични, на наставницитс им трсба повеќс времс за 

оценување, објективноста во оценувањсто е најпроблематична и 

најподложни се на субјективни влијанија. Овој вид на прашања скоро и да 
не се прммснува во одделснската настава. Есејските прашања со проширен 

одговор ги мерат комплексните образовни резултати коишто 

не можат да се мерат со други средства, тис ја нагласуваат интеграцијата и 

примсната на способностите за м 1слсње п разрсшување на проблсми,

на способноста за пишувањс, тисовозможуваат директно мерсње 

придонесуваат за учењсто на учени <от. Процесот на пишување есеи може

о р г а н и з а ц и Ј а т а  на о д г о в о р о т  се 

п р а ш а њ е т о  сс о п р е д с л у в а  о п с е г о

да придонесува за мислсњето и учен>ето.

Кај ссејските прашања со ограни^ен одговор, природата, должината и

определни со самото прашаље. Со 

т на содржината што треба да сс 

дискутира u се укажува во кои рамки треба да сс движи бараниот одговор. 
Корисни се за мсрење на релативно едноставни образовни цсли 

(познавање на тсрминологија, кара сгеристики на факти, принципи,методи 

или постапки, едноставни интерпретации на податоци). Едноставни сс за 

изготвување, бодирањето е објект ib h o  и т о ч н о . Овој вид на прашања се

користат за проверка на сите ко 
трсба да се "трошат" за знаен.а

'н и т и в н и  ц с л и  в о  н а с т а в а т а ,  з а т о а  не 

н а н и в о  н а  п о з н а в а њ с , но  м о ж с  д а  

п о с л у ж а т  п з а  с и т е  к о г н и т и в н и  ц е л и , б а р а а т  п о к у с и  о д г о в о р и , с о  ш т о  се 

м р о с т о р н о  и  в р е м е н с к и  п о е к о н о л  и ч н и , п о с д н о с т а в н и  се  з а  о ц е н у в а њ е , 

и м а а т  п о н а с о ч с н  о д г о в о р  с о  ш т о  п О о б је к т и в н о  с е  о ц е н у в а а т ,  се  с м е т а а т  з а  

и о п р а к т и ч н и  з а  п р и м е н а  о д  п р а ш а њ а т а  с о  о п ш и р е н  о д г о в о р - з а т о а  се
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препорачува почесто да се користат во наставната практика. Овој вид на 

прашања се непогодни за мерење на комплекснитс образовни цели: на 

способноста да се формулираат проблеми, на изборот на приодот за 

решавањс на проблемите или способноста да се избсрат, организираат и 
интегрираат идсите.

Како и да е, есејските прашања како мстод на оценувањс на постигањата 

на учениците, поретко се користат во почетниот циклус од основното 

образование поради нивната сложеност, а и во основното образование во 
целина, посебно онис кои бараат опширен одговор од ученицитс. Причини 

за тоа воглавно е неискуството на учениците, нивниот помал фонд на 

предзнаења м знаења, нивото на инггелектуален развиток, и др. Меѓутоа. 

овој начин на оценувањс на учениците треба постепено да се воведе во 

одделенската настава, и тоа најпрво со есејски прашања кои бараат 

ограничен одговор, а покасно и прашања со опширен одговор.

Портфолио
Во одделенската настава доста важен елемент на формативното следење и 

оценување на постигањата на учениците е и портфолиото. Портфолиото с 

колекција на избрани трудови на ученикот со која се документмра што 

ученикот успеал да постигнс и како го постигнал тоа. Колекцијата с 

кооперативен зафат на наставникот и ученикот, кои заеднички одлучилс 

за цслите, содржината и критериумот за вреднувањс на портфолиото. 

Ваквата збирка мора да го вклучу^а и учеството на ученикот во изборот

асоките за изборот; критериумите за

ученкот. Портфолијата може да 

примероци на пишани трудови, ум:

на содржпната на портфолиото; н 

оцсиувањс на неговите добри страни и доказитс за самоанализа на

бидат од различни области, како: 

етнички творби, музичкн композиции,

работни листови со решсни математички проблеми, извештаи од научни

експеримснти, и сл. Портфолијата 
на ученички трудови која што 
најдобрите трудови на учениците и 

ученикот во одреден временски

претставуваат сдна ограничена збирка 
зоглавно се користи: да се покажат 
пи да се прикажс образовииот разиој па 
период. Тие помагаат да се создава

кумулативна свиденција за работата на учениците преку собирање на
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примероци од нивната работа/трудови. Трудовите може да ги вклучуваат 
вредиуван.ата на наставникот и размислувањата на ученикот, а ова 
второто посебно е во врска со фор 

портфолија вклучуваат: примсроци 

математички листови, извештаи

ативното оценувањс. Примсрнте на 

од гшсмени задачи, уметнички дела, 

од научни експерименти, итн.

индивидуалните потреби, интереси и

Портфолиото е доста важен слемент бидејќи служи за формативни цели u 

има намени кои соодветствуваат со Намсните на формативното оцснувањс, 
како:

-следење на напредокот на учениците,

-информирање на родителите за тоа што е научено,

-прследување информација на следн гге наставници,

-врсднување колку добро с нсшто поучувано,
-покажување што с научсно 

Предности на портфолијата:

-можат да бидат прилагодени на 

способности на ученикот,

-можат да го документираат ка^со развоЈОТ така и постигањата на 
ученикот,

-можат да го поттикнуваат самовреднувањето на наставникот, со 

позитивно влијание врз учењето во рдредени временски пермоди, 

-учсниците нив ги чувствуваат како лична сопственост која што им помага 

да преземаат одговорност за поставувањето цели и врсднувањсто на 

ннвниот сопствен напредок,

-помагаат во известувањсто на јродителите за развојот, учењето и 

постигањето на ученикот на еден конкретен начин

Портофолиото е многу битна мстода за следење, проверувањс и

оценувањс на постигањата на учениците и во голема мера се користи во 

почетните одделенија на основното образование, со цел:
-да им помагаат на ученицитс и ва наставниците да го разгледуваат иа 
систематски начин напредокот и да го поттикнуваат развојот на учсњето, 

-да им овозможува на учсниците да ја разглсдуваат својата работа и да го
видат напредокот што бил постигнат во текот на нивното учењс.
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Проекти
Во продолжение ќе се осврнсмс уште и на проектите, како на доста важни 

активности на учениците кои исто така сс реализираат во почстниот 

цилкус на основното образование, а понатаму уштс повеќе, а кои служат 
за да ги оспособат учениците за самостојно истражувањс на наставни 
проблеми. Проектот с долгорочна активност која води до продукт, а се 

базира на спроведување на истражување. Продуктот од проектот може да 

биде најразличен, како: понудено решение на проблем, нови информации, 

самостојно изведсн заклучок и др. Може да е резултат на заедничка 

работа на група ученици, но може да биде и самостојна работа на
пндивидуален ученик. Проектот 

опредслена наставна цел (или наст

треба да биде насочен кон точно 

авни цели), тој не е цел сам за себе,

просктот зависи од цслите на 

напрсдувањето на ученицитс се

туку е средство за постигнување на наставна цел. Пред реализација на 

проектот, се подготвува план на проектот. Планот ги содржи клучните 

наставни цели и активноститс кои водат кон нивно остварување. Во 
вреднување на проектитс би било пожслно да се вклучат и учениците 

бидејќи така полесно ќе го следат сопствениот напредок. Вреднувањето на

[фоектот. Повратни информации за 

даваат во текот на самиот проскт. 

Проектите претстсвуваат долгорочни активности кои што им 
овозможуваат на учениците да работат интерактивно сден со друг. 

Проектмте можат да се користат и како активности за оценувањс, а исто 

така и како активности на часовите. Преку проектите се оценува 

практичната оспособеност. Тие обично даваат продукт, кој е добиен како 

рсзултат на извесна практична изведба или активност. Kora извесен 

проект се користи за оценувачки цели, потребно е:
-на наставникот м на ученицмтс да им биде јасно дска нроектот е насочен 

кон една или кон повеќс значајни образовни задачи,

-во групните проекти, секој ученик да ја работи својата сопствена работа, 

-секој ученик да има еднаков пристап до ресурсите што се потребни за да 

се заврши проектот,
Секој проскт трсба да биде поддржан со план, кој што го изготвуваат 

заедно наставникот со учениците на почстокот на проектот. Онаму каде
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што проектот се користи за оценувачки цели, посебно е важно планот да 
се изготви на почетокот на проектот, и дека во него треба да се одредат 

клучните образовни цели и важнитс оценувачки активности. Просктниот 

план обично ги содржи овие фази:

-планирање и организирање 

-истражувањс и изготвување 
-изготвување на финален продуцт 
-презснтирање на финалниот продукт

Проектниот план вклучува низа оценувачки активности пр. оценување на 

просктниот план, изготвување на извештаите, презснтација на 

резултатите од истражувањето, и сл. Најважен елемент при процесот на 

оценување на проектот е да наставникот им ги објасни на учениците 

очекуваните резултати. Секој ученик треба целосно да ги знае целите на 

просктот и тоа како проектот треба да изгледа, со покажување на други 

проекти. Иако се работи за мала училишна возраст и за ученици со помало 

искуство, сепак може да се каже дека со рсализација на наставни проекти 

троба да се започне уште од најрана возраст за да учениците постепено 

доаѓаат до одредсно искуство, постепено да сс вовсдат во примена на 

истражувачки постапки, да ја сфа^гат важноста на групната работа при 

реализација на проектите, итн.

Усни п резен тац и и  

Уснитс прсзентации најчесто се користат за презентирањс на наодмте од 

различни трудови на учениците. Меѓутоа, постојат и други ситуации во 

кои тис можат, исто така , да подготват усни презснтацми, пр можат да 

подготват устен извештај за посета на музеј, на прочитана книга, за научен

жба, итн. Кај усните презентации 
слсднитс слементи: организацијата и 

ентираниот материал. способноста за 

ината на презентацијата, невербалната 

комуникација (гсстикулацијата), течноста, правоговорот, итн.
Ако усните презентации се оценуваат за формативни цели, можат да сс 

користат два широки приоди: листи за проверка и пнтервјуа со учениците.

експеримент, за посетена изло 
наставникот најчесто ги оцснува 

поврзаноста, содржината на пре: 

презентирање, креативноста, долл
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Листите за проверка содржат список на карактеристиките, задача на

оценувањсто е да одреди дали тие 

Оценувањето можс да биде извршс

карактеристики се присутни или не. 

но од страна на наставникот илм од

наставникот можс да им даде повра 

рсализирале усната презентација.

ученицитс (само-оценување). По комплстирање на листата за проверка.
гни информации на ученицитс кои ја

Тестирање
Е секое проверување или испитување со кос нсшто се мери. Во
училпшната практика и за потреби 

учениците терминот тсст сс корисп 

за проверување на напредсжот f

ге на оценувањето на постигањата на 

за да сс означи примсна на некој тест 

а учсниицте. Значи тестирањсто е

иостапка на мерење со кое се прибира

напредокот на учепиците. Најчесто 

степенот на усвоеност на знаењат 

способности за утврдуван>е на ст

ат квантитативни податоци за

се користат тестови за проверување на 

а, тестови на личноста и тестови на 

гпснот на развиеност на иститс. Во

последно време Kaj нас тестирањејго е доста распространета техника за 

проверување на постигањата на ученицитс, со образложснис дека е 

рационална и објективна постапка. Меѓутоа, најчссто се користат 

неформални (нестандардизирани) тестови на знаење кај кои, нс само што 
нс им се утврдени мсрните карактеристики, туку и самото тестирање и 

обработка на резултатите се врши без утврдени правила и критериуми.

4.2.2 Бележење и опишување на постигањата на учениците

Опишувањето на напредокот на учениците е еден од основите принципи 

во концептот на описното оценување. Затоа, од набљудувањето и од сите 

начини м форми на следење и проверување, наставникот води аналитички 
белешки (за постигањата), собира разни податоци и изработки на 
учениците и прави разни видови на записи. Аналитичките белешки за
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постигањата содржат податоци, описи, коментари и друг вид белешки за 

одговорите (реакциите) и однесувањето на учениицте, што ги води 
наставникот заради опишување на напредокот на ученицитс при оиисно
оценување. Од набљудувањето и 

нсформално следсње и проверус

од другитс форми и начини на 

ање, наставникот исто така води

нсформални бслешки и прави разни другм видови записи, собира разни 

податоци и изработки на учениците. Белешките, коментаритс, записите

сскогаш сс оригинални, автентични и нсповторливи. Нема готови рецепти

нпту обрасци и шаблони како ^а се водат овој вид на белешки. 

Наставникот сам избира начин и гради економичен и прегледен систем на 

бележење, што нему најмногу му одговара. Тие може да бидат од различна 

природа. Во практиката на формативното оценување наставниците покрај 
анегдотските белешки, ученичкото досие, користат и аналитички белешки 

м тековми коментари. Бслежењсто и информирањсто сс интсгрални 

делови на добрата настава, посебно кога овие форми се користат за да се 

следи напредокот на учениците и за да се развие поучувањето. Описното 

оцснувањс претпоставува неколку видови на писмени записи (белешки) на 
наставникот за секој ученик, а коп имаат различна намена.
За формирањето на наставните цсли н организацијата на настаните 

ситуации кои ќс ги имаат учениците за постигнување на тие цели, многу е

значајно, прсд сс, тековно слсдење и белсжење. Наставниците многу често

се потпираат на сеќавањето, при што треба да се биде вниматслсн, а тоа се 

постигнува со континуираното бележење на слсденнте реакцим на 
учениците. По секос завршувањс на една наставна содржина, наставникот 

врз база на набљудувањс и различни форми на проверување, го опишува 

посебно секој ученик без да го споредува со друг во оддслението. Описот 

сс споредува со оној од претходнотЈо оддсление, со можноститс што ги има 

ученикот како u со целта и критериумите за минимумот знасња кои мора 

да бидат определени. Описот можс да бидс комбинација на аналитичкото 
врсднуван.с во зависност од опрсделбата на целта на критериумите и 

синтстичкото мислење кои произлегуваат од посебните описи.
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З о ш т о  т р е б а  д а  се  б е л е ж а т  п о д ато ц и тс  з а  у ч е н и к о т  и т и е  да сс

(Гр.автори, 2000, стр.218) постојат 

гоци за учениците: 
исо Статутот; 
ување;

соопштуваат? Според Brooks (2002) 

повсќе причини за бележење на пода 
-исполнувањс на барањата предвидег 
-подобрувањс на формативното оцеи 

-зајакнување на комуникацијата со рбдителите;

-комуникација со други професионалци;

-обсзбедување на докази за опишу1)ањс на ироцссот (и сфикасноста) на 

наставата.

4.2.2.1 Системи и форми на бед ежење

На наставниците им стојат на располагањс одрсдени системи и форми на 

бележење. Изборот на формата тсхниката на бслежсње, зависи од 

природата на активностите, ио треба да се напомеис и дека природата на 

целта го оиредслува начинот на бележсњс.

Kora се работи за прстсжно когнитивни цсли, потрсбно е да 

набљудуваните бележени информации да сс кумулираат во посебни папки 
на она што е направено и сс сместува во посебна папка; кај социјалните, 

афсктивните, мотивациските цели многу е важио набл»удувањето на 

процссот на активностите.

Наставниците мора да ги развиваат всштините, тсхниките, а и навиките на 
белсжсљс иа различните реакции на учениците, а кои се скономични м 
овозможуваат истовремено вклучување на повеќс учсници, а истовремено 

п посветувањс поссбно внимание на секој ученик посебно. Во нашата 

наставна практика, најчссто користсни систсми и форми на бслежсње сс 

следниве:
а). анегдотски белешки: тоа сс објектнви прикази (описи) што ги прави 
наставникот од иригодни и иамсрни набљудувања на настани при 
забележливм реакции и облицп на однесување на секој ученик. Покрај 

содржината на однссувањето, сс бележи и местото-контекстот на
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настанот. Овие белешки мора да се објективни, едноставно пншани, куси 

и точни. Тис не содржат интерпретации и оценки или било какви 

вредносни искази п комснтари за набљудуваното однесување, туку- 
едноставно, тоа се бслежи што пообјективно. Анегдотските белешки не 

треба да се поистовстуваат со белешките од планираните (намерните) 

систематски набљудувања.

Анегдотските белешки се чуваат во досието на ученикот како податоци за 

поцелосен увид во карактеристичните однесувања. Повремено се врши 

преглед на колекцијата од анегдотските бслешки и врз основа на тоа, но и 
на други информации, може да сс заклучи за напрсдокот на ученикот.

6). ученичко досие: тоа с еден вид збирка на податоцм што ги собира 

наставникот за постигањата на ученицмте. Тоа се податоци за кои смета 

дека се важни за разбирање на напредокот на ученикот (писмени состави, 

тестови, контролни задачи, изработки, видео и аудио записи) но и
податоци за неговата здравствена и социјална состојба, за учеството во
воннаставните активности, за посебните интереси и способности на 

учсникот. Во изборот на дел од трудовите учествува и самиот ученик. 

Досието (портфолиото) кое с во фувкција на оценувањето, значи с мстод

на оценување, е документ кој е 
родителите, училишната стручна слу

в). тековни белешки (записи, опиеи) 

го смета како значајно за секој

цели), наставникот води секојдневно

наменет за ученикот, наставникот, 
кба.

бод страна на наставникот за сс што 

ученик с основниот вид на заплс п

базичен елемент на описното оценување. Вакви бележсња (куси опнси, 

рсгистрирање на податоци и рсзултати од проверки, тешкотии, постигнатп
за поединци или груии ученици. За да

биде успешно описното оценувањс, мора да биде континуирано, постојано

да се водат белешки за напредоко 

наставните цели. Овде спаѓаат разни 

во врска со изработките, изведбите 

се дадат усно или писмено. Вакви кс 

на сите одговори или трудови, тук) 
иожелно да бидат почести. Систс 

овозможува да се прибираат доволе

■ на учениците во совладувањето на 

видови на куси искази на наставникот 

и одговоритс на учсниците. Можс да 

ментари наставникот нс мора да дава 

кога ќе смета за неопходно, иако е 
матското прибирање на белешките 

н број на информации за да можс во
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одреден момснт да се врши днјагностичко и формативно оцснување. Kora 

се работи за водсњето и обликувањето на белсшките, а со цел тис да бидат 
систематски, скономични, практични и трајни, потребно е да сс запазат 

одредени моменти: (Попоски, К. 2005, стр.215)

-во рамките на едно училиште потребно е да постои договор за начинот на 

водсњс на белешки од сите наставници, за да може тие да ги користат сите 
наставници кои ќе работат со иститс ученици;

-пожелно е за сите учсници да се формира посебно досие кое ќс се води од 

страна на наставникот;

-на секој наставник да му биде јасна цслта на водење на белешки и да умсе 

иститс да ги користи при формулиран>е на описната оценка;
-белешките да не бидат преопширни, гуку куси, кондензирани, но јасни, да

сс користат одредени знакови или шифри при нивно пишување.

Основен начин за прибирање на информации за формирање на белешкм е 

набл>удувањето на учениците, односно на нивните активности, како и на 

нпвните изработки (како пишуваат, цртаат).

Вакви коментари наставникот треба да пишува или усно да коментира и за 
сскоја друга мзработка на учениците (цртање, вежбање, разни изработкн). 

Тие коментари се еден вид на повратни информации наменети за 

учсниците и за нивните родители. Цел на ваквите коментари е де укаже на 

тоа што е добро а што не во работата на учениците. Треба да се пишуваат

или искажуваат така што нема да предизвикуваат отпор, нсгодување Kaj 

учениците, туку треба да ги мотивираат за иоуспсшна работа. Тековното 

бележсње на постигањата на ученицте има повеќе цели:

-наставникот го утврдува и следи нарредокот на поединецот, групата или 

одделенисто,

-сс утврдува постигањето на оддеЛни цсли, степснот и тсмпото на 

напрсдувањс (во споредба со поставените цели или националните 

стандарди, доколку ги има,

-на наставникот му дава основа за дискусија со родителите и учениците,

-на ученицпте и родителите им дава информации за постигањата и 

напредокот,
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-во случај на менување на училиштето, информацијата за постигањата на 

учениците е од големо значење за новиот наставник,
-значајно е за планирање на работата на наставникот и на училиштето, 

систематските белешки овозможуваат полесно планирање на работата, 

избор на соодветен матсриал, методп и организација на работата во 

одделенисто.

г). најкомплетни записи се оние кои за сској ученик ги изработува 

наставникот на крајот од учебната година. Тоа е завршен запшс, сумативна 

оценка во вид на синтетизирано мислење на наставникот за постигањата 
на учениците за сите аспекти од развојот на личноста.

Овие записи се наменети за учеш цитс, родителите, но и за иднмте 

наставници на учениците. Сс чуваат во досието на ученикот, но една 

когшја можс да добие и ученикот за дома. Секое училиштс може да 
изработи свој модел на образсц кадс ќе се наведуваат постигањата на 

учсниците.

Многу с битен стилот на кој сс пишуваат овие завршни официјални описни 

оценки. Пишуваното мора да бидс добро осмислено, одмерено, бсз 

двосмислености и нејаснотии. Иако записот главно с позитивно и 

оптнмистички насочсн, со пофалбите не смсс да сс претерува. Да нс сс
пишуваат непознати тсрмини или 

ученикот. Бидејќи се работи за персс

формулации кои го понижуваат 

нален документ, гкжрај генералиите,

треба да се употребува името на учен жот.

Резултат на завршното или сумативното оценување, е завршниот запис 

или глобалниот комеитар на крајот на училишната година. Додека со 
тековното оценување го споредуваме ученикот со самиот себеси и со тоа

како ги достигнува индивидуално поставенитс цсли, со завршното

врсднување правиме еден вид биланс, преглед на сето она што е 

постигнато во однос на целитс. Во завршното оценување наведуваме кои 

цели ученикот ги постигнал и со кој квалитет.
За разлика од тековното следење и бслежсњс кое е перманентно, 

пишувањсто на комплексно аналитичко-сумативни записи е врзано со 
поединечни временски периоди на оценување. За изготвување на

полугодишните и завршните записи, училиштето подготвува формулари.

И Н С Т И Т У Т  ЗА  П с д  ,1 OI
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Co пишување на завршните коментари, наставниците не треба да сс 
оптоваруваат премногу, многу повеќе отколку што навистина с потрсбно. 

Тоа најчесто се случува на почеток на работниот стаж, но со поминување 

на времето и со стекнување на искуство, наставниците ќе се научат да ги 

сслектираат информациите и да ги бираат само најбитните информации.
Записитс во текот на годината се
нивнитс родитсли, како личности наЈПовске заинтересирани за успехот на 

нивното детс, а завршниот запис е наменет и за наставникот во следното 

одделение. Првиот вид на записи содржат информации за оние областм во 

кои с потрсбно да се изврши подобрувањс на постигањата на учсниците, 

додека вториот вид на записи ги опредлуваат постигањата на учениците во 
одреден врсмснски период, во односј на планираните цели од различни 

области.
На прашањето: Што треба да содржат записите на наставниците за

наменсти на самитс учсннци п на

учениците?, ќе кажеме дска најдобрс е  д а  с о д р ж а т  о п и с и  за  п о с т и г а њ а т а

на учениците во однос на наставните цели и во однос на нивните 

прстходни постигања. Информациите кои ќе ги дава наставникот во 

аналитичкиот опис на постигањата на ученицитс можсмс да ги групираме 

на неколку категории:

1.знаен,а,

2. КОГНИТИВНИ п р о ц е с и  и с п о с о б н о с т и : р е ш а в а њ е  н а  п р о б л с м и , к р и т и ч к а  

а и а л и з а  н а  п о д а т о ц и т е ,  с п о с о б н о с т и  за н с т р а ж у в а њ с , з а б е л с ж у в а њ е ,  и тн ,

3. лични карактеристики и социјалната способност на у!ениците: учсство и 

комуникација, иницијативност, самостојност, итн,

4. мотивирачките карактеристики и ставови: односот кон работата, 

истрајност, настојување, итн,

Оваа поделба во литературата е позната како Hargreavs , т.з. поделбата на 

содржините на описното оценување е: когнитивно, социјално, 

мотивациско, смоционално и психомоторно поле. Било која 

класификација да ја применуваме, важно е во записите да се вклучи она 

што е базирано на нашето набљудување и забележување, а не да го

запишувамс она што е наша пр 

постигањата на учениците.

с т п о с т а в к а  и с у б је к т и в е н  с т а в  за
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Ha прашањето Како да се изготвуваат записите на учениците, одговор 

ќе даваме со следниве карактеристики на еден успешен запис за ученик: 

-белешките да бидат што поконкретн:л, илустрирани со примсри,

-можеме да го вклучимс и влијанието кос го имаат определени ситуации, a 
кои влијаат на постигањата на учениците,

-вклучувамс и насоки и упатства за подобрување на постигањата,

-трсба да се избегнат давањето на олшти мислења, (девојчето е мирно), 

шаблонски описи (добро напредува), прстпоставки, екстрсмни судови 

(извонредно надарена за музика), дсструктивни судови, навредливи 
ммслења, коментари со смотивна обоеност, итн

Обемот на записот во текот на годината изнесува најмногу половина 

страница, а завршниот опис исто така ие треба да бмде подолг од сдна 

отчукана страница. Записот може да биде напишан во второ лице и 

вообичаено започнува со името на ученикот, а може и во трето лмцс. 
Никогаш нс трсба да употребимс безимени изрази, како: дсвојче, дете, 

ученик, туку секогаш да се спомнс името на ученикот. Секој запис мора да 

бмде грижливо составен, не смее да содржи двосмислености, затоа добро е 

да биде кус и рсален. Може да бидс до некоја мсра критичен, но иикако 

пссимистичен и навредлив. Основни карактеристики на добрмте описи се:

конкретност, позитивност, умсреност 

Самите белешки уште не се оцснки и

и оптимизам.
аи врсднувања. Можсби с подобро да

се нарсчат описи зошто тие навистина претставуваат само објективна 

дескрипција на она што е набл>удувано, без да содржат било какви оценки 

или комснтари. Нив повремено наставникот ги систематизира и ги

анализира, а ги користи за разговор

нивно ииформирање, за утврдување на постигањата м тсмпото на

напрсдување на учениците, како 

органмзмрањс на наставата. Стилот и

со родителите и со учсниците и за

и за поуспешно планирање и 

начинот на бележењс на податоцитс

го одрсдува самиот наставник, и тој стил му с својствен само нсму. 

Учениците го добиваат свидетелството дури на крајот од учебната година, 

а во текот на годината, како учсниците, така и родителите се
информирани за напредувањето

Тежиштето е ставено на усната комуникација со родителите, но во текот

м за евентуалнмте мотешкотмм.
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на годината тие мораат да бидат најмалку барем двапати писмсно 

извсстени за напредокот на нивните деца. Освен постојаните усмени 

информирања на родителите за постигањата на нивните деца, во описното 

оценувањс се предвидува наставниците да пополнат и формулари зп 

чнформирање на напредокот. Доста е важно разновидноста и богатството 

на информациите обезбедени со помош на стратегиите за оценувањс да сс 
соберат на концизен начин за да можат да се соопштат на родитслитс и 

останатите заинтересирани страни. Иако прибирањсто на дстални 

информадии за ученикот во еден формулар или оцена го ограничува 

давањето на детални повратни информации, оваа практика мора да бмде 

балансирана со потребата да се информираат родителитс на начин кој е 

концнзен и разбирлив. Информациите кои се внесуваат во книшката 

обично вклучуваат: редовност на часовите, не-академски карактеристики 

(интерес, вложсн напор, соработка и однесување), резимирана проценка на 

постигањата на ученикот по наставните предмети, избрани резултати од 

тестови, аспекти за натамошен развој, и сл.

На секој наставник, како и на училишното раководство, мора да им бидат 

јасни целите и функцијата на белешкитс. Во училиштето трсба да сс 

формира некој рамковен систем на бележење во кој секој наставник ќс 

развие свој сопствен стил на бележењс. Исто така е потребмо јасно и 

договорно дефинирање на изразите и на можните скратеници, сс 

препорачуваат тн. коидензирани белешкн, кои претставуваат едсн вид 
систсм на шифри (за целите и степените), комбинирани со бои (кои може 

да означуваат временски период или барање на цслите). За добар систем 

на бележсњс се смста оној кој прегледен, употрсблив, рационален и

зажна е и формата и начинот на чување 

препорчува компјутерски систсм, кој 
и чувањето на податоците, но трсба да 

се знас дска не можат смте форм i на следење да се внесат на компјутер. 

Учениците, секако ги интересира што се пишува за нив. Најдобро с колку 

с можно повсќе, да бидат вовлечени во процесот на бележсње на нивните 

постмгања. Истото важи и за род 1тслите. Треба точно да сс опрсдсли кој

скономнчен. Покрај содржината, 

на белешките за учениците. Сс 
најмногу го олеснува бележсњето
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ќе има пристап до белешките , со што се овозможува соодветна заштита н 

степен на довсрливост на податоцитс.

Во педагошката лмтсратура нс се советува примсна само на сдна метода, 
начмн или систем на бслежење. [При изборот на мстодата, наставникот 
мора да го почитува својот когнитивен стил, компатибилноста со 

образовниот систем и која е целта на бележењсто. Наставникот треба да 

има сопствен начин на бележење, да нема униформност кај сите 

наставници од еден колектив, наставникот да изберс свој начин кој за него 

ќс биде најекономичен. Исто така потребно е да бидат бележењата 
поконкретни, придружени со датуми, белешки за времето итн, со што ќе 

бидс поголема нивната употрсбна вредност, а наставникот поуспешно ќе 

можс да подготви аналитичко-синтетички запис за успешноста на 

ученикот.

4.3 Сумативно оценување завршна оценка. Суштина, цел и 
значење

Покрај повремените микросумат 
година, на крајот на истата се в 

постигањата на учсниците. Додек

оценувањето за да се поттикну 

оцснување повсќе се однесува на

п р о ц с н и  у с п е х о т  н а  сској п о ед и  

п о л у г о д и е , у ч е б н а  г о д и н а , а  сл

ти  оцснувања во текот на наставната 
рши завршно сумативно оценување на 

форматмвното оценувањс сс однссува

главно на собирањето и интсрпретирањето на информациитс од

ва наставата м учењето, сумативното 

сумирањсто на успсхот на ученикот во

одререн временски псриод. Основна цел на овој вид оценување е да се

1ец. Сс користи на крај од процесот, 

^жи за селекција, ссртификација или 

иромоција. Тоа с сложен и одговорен процес на критичко, аналитичко- 

синтетичко просудување на постигањата на учениците од страна на 

наставникот, со цел да сс анализираат и сумираат сознанијата, односно 
и н ф о р м а ц и и т е  и  п о д а т о ц и т е  д о  к о и  т о ј  д о ш о л  п р и  с л е д е н , е т о  и  

проверувањето на учсњсто, работата, однесувањсто на секој ученик во 
текот на учебната година да се идентификуваат постигнатите резултати.
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да се споредат со програмските барања (цели) и врз основа на тоа да сс 

утврди вредноста на напредокот што го остварил ученикот во тековната 

година. Како рсзултат на таквото ссопфатно просудување, наставникот 

оформува сумативна оцснка за постигањата на секој ученик и истата ја 

искажува во писмена форма како завршна сумативна описна оценка. 

Сумативното оценување претставува синтетизиран приказ на постигањата 
на учсникот по завршувањсто на учебната година, а врз основа на 

следењето и тековните и етапни оценки за неговиот напрсдок во текот на 

учебната година. Сумативното оценување се однесува на кумулативните 

оценувања и обично се врши на крајот на извесна тема или тематска 

целина, со намера да се стекне увид во тоа што извесен ученик научил, или 

за квалптетот на учењето, и да се дадс суд за неговата работа сиоред 

одрсдсни стандарди. Оценувањето што сс случува по завршувањсто на 

наставната целина и на крајот од оценувачките пермоди (тромесечја, 

полугодие, крај на година), трсба да ги зсма предвид и сознанијата од 

оценувањсто во тскот на наставата. Сертификатот с неопходен за 

формално напредување во образованието и им помага на учениците и 
родителитс во донесување соодвстни одлуки за натамочното образование 

на ученикот. Анализата на постигнатиот успех на ниво на паралелка, 

училиште, регион, држава, служи за да се донссат одлуки кои влијаат на 

курикулумот и на наставата.

Сумативното оценување с оценувањс на научсното, кадс продукт од 

оценувањето с описната оценка. Оцснувањето има за цел да му соопшти 

на ученикот (и на други заинтересирани страни) колку ученикот научил. 

Значи, додека формативното оцснување е оцснување на учењето, 

сумативното оценување е оценувањс на научсното, се однесува на 

минатото, додска формативното оценувањс е свртено кон иднината, како 

ученнкот учи, сс формира, во текот на процесот.

Клучните функции на сумативното оцснување се следниве:

1.да им се дадат оденки на учениците со цсл да се извести за нивните 

постигања: сумативната оценка ^лужи како повратна информација за 

напрсдување на ученикот;
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2. да се вреднува сопствената работа: сумативната оценка с индикатор на 

ефективноста на поучувањето, е продукт на работењето на наставникот, 

исто така служи и како модератор на наставните цели бидејќи даваат 
можност за идснтификување на пројавенитс слабости во постигањсто на 
конкретните наставни цсли;

3. да се идентификуваат учсниците за дополнителна и за додатна настава: 

сумативната оценка служи за да се издвојат учениците на кои им треба 

поголем ангажман на наставникот во поучувањето;

4. да се задоволат административните барања;

5.за задоволувањс на потребитс на родителитс да бидат информирани; 
б.за задоволувањс на потребитс на советниците да бидат информирани.

Од горенавсдените функции на сумативното оценување можеме да 

констатираме дска сумативното оценување има п формативна функција, 

односно се користи за да се добие увид во севкупното учење и поучување. 

Доколку сумативната оценка навидува на слаб успех во учењето, тогаш 
наставникот треба да размислува за промена на стратегиите, начините, 

методите на поучување на учениците. Значи, самиот факт што 

сумативната оцснка констатира опредена состојба, во голема мсра може 

да придонесе во подобрување на стратегиите на поучување на наставникот 

и учење на учениците, што ќе речс има и формативна цел.

Ваков вид оценувања може да сс бројат и оние кон се изведуваат по 

рсалмзирањето на поголеми тематски целини со цел да се утврди со каков 

успех е совладана истата. Сумативното нроверување и оценувањс трсба да 

опфати поголем или репрезентат шен дел од наставните содржини за да 

може наставникот да оцени дали учениците го постигналс пропишаниот 

образовен стандард од одреден лредмет и за соодветно одделение. Во 
повсќе земји официјалните сумат шни оцснувања се вршат со помош на 

стандардизирани тестови на знасњс или на некој друг соодветен начин 

како би можеле учсниците нависп на да покажат што научиле.

Зависно од тоа кога и со која цел се врши сумативното оценување, може 

да сс говори за следниве видови:
-Неформални микросумтТшвни оценувањо: кои наставникот ги пзведува 

почесто, по правило, по секоја заокружена тематска целина пли дел од
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наставна програма, за да провери какви сс постигањата на уменицитс прсд 
да започне со обработка на нова целина. Ваквите сумативнн проверувања 

нсмаат официјален карактер, не завршуваат нужно со оцснка, туку имаат 

формативсн карактер. Одговорите на учениците од ваквитс проверувања 

обично се проследени усно или за нив се пишуваат тековни коментари од 

страна на наставникот. Формите н i записите од сумативното оценување не 
се со определена форма, нив ги оформува самиот наставник, во зависност 

од околностите, потребите, итн.

-Формални еишпни микросумативни оценувања: сс оние кои наставникот

делени периоди од учсбната година, 

;те проверувања завршуваат со збирсн

гм изведува на KpajOT од опре 

тримесечје или полугодие. Такви
приказ на постигањата на ученикот по одделни наставни предмстп во 

определен период. Тие се еден вид збир на постигањата на ученицнте 

споредени со заедничките цели (стандарди) утврдени со програмите.

Во микросумативната оценка, која се однесува на пократок врсмснски 

период, се забслежуваат и оние карактеристики кои не се постигнати од 

страна на ученикот, додека на крајот од учебната година се навсдуваат

само оние кои се рсализирани.

-3авршно сумативно оценување: е ако се изведува на крајот на учебната

>ИД;ат информирани за времето, начинот.

година, односно по завршувањето на обработката на целата наставна 

програма. Се изведува врз основа на претходно прибранитс податоци или 

преку проверувањсто на постигањата на учениците непосредно прсд 
оценувањето.

При секој вид на сумативно оценување потребно е да се задоволат неколку 

услови, и тоа:

-учениците мора претходно да 6i 

содржината на оценувањсто;
-наставникот мора да обсзбеди услови за непречено одвивање на 
оценувањето и кадс би се елиминирале ситс пречки кои влијаат врз 

одговорите на учениците;

-прп утврдување на заедничката оценка потребно е да учествуваат 

наставникот заедно со учсниците, значи тоа да бидс заедничко оцснување. 

Кои методк најчесто се користат во сумативното оценување?
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Тоа се методи и техники кои ќе ни

за постигањата на учениците во извесен псриод, или да дадеме одредена
оценка при бројчано оцснување. ТИе м е т о д п  се  с л е д н и в е :

-тестови и квизови изготвсни од наставникот,

-задачи насочени кон постапките 

нли да сс одржи говор, да сс дсмон

помогнат да добиеме општ, завршен суд

i процесите (пр. да се даде презентација 

стрира како нешто да се направи),

-проекти и задачи насочени кон производи (пр.проекти за подобрување на
|

животната средина),

-портфолија/досијеа со најдобри трудови,

-усна презентација на трудот,

-есеи, писмени состави,

-завршени проекти,

-стандардизирани тестови на знаења 

Нскои инструменти на сумативното оценувањс можат да се користат и за 

формативни цели пр.тестови изготвени од наставникот ако се користат во

аод, може да сс користат за да се 

зеби на учениците (форматнвно). Ако 

тестот изготвен од наставникот се користи на крајот од извесен наставен 
псриод, тој може да сс користи за сумативни цели.

оцснување се истакнуваат следниве: 

информирани за постигањата во тскот 

на учебната година, наставникот има увид во постигањата на ученикот и 

може да прогнозира како тој ќе напрсдува во нарсдното одделение, 
ученикот не се оптоварува со бројчаната оценка, туку осознава дека треба 

да усвои одредени знаења, ваквата оценка го мотивира ученикот а нс го 

фрустрира, нема класификација на учениците, не сс категоризираат, 

знаењата усвоени на ваков начин се потрајни, итн. Овој вид на оцснувањс 

се одвива во порелаксирачки односи помеѓу наставникот и учсниците.

тскот на извесен наставен пер 

идентификуваат образовните пот

Како позитивни страни на ова 

ученикот и родителот се целосно

Како недостатоци на сумативната 

јасно утврдени критериуми, па се

оценка се истакнуваат следниве: нема 
случува оценката да с општа, нејасна.

недоволно информативна, бара многу труд и врсме од наставникот за 
пишување, родителите не сс навикнати на ваков вид на оцснки, се 

користат придавки кои различно се толкуваат од разни луѓс и нема
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општоприфатена терминологија, многу родитсли нс ги разбираат овис

оценки, итн. Значи во отсуство 

нејасна, преопшта, дава можности
на критериуми, сумативната оценка с 

за различно толкување, итн. Треба да сс 

признае дека составувањето на сумативна оценка не е воопшто лесна 

работа, но тоа се учи. За  да се поедностави и олеснува процесот на 
формулирање на сумативната оценка, потрсбно с да се прсвземаат
одредени активности: да се 

критериуми, да се изработува доб 

материјали и модел на завршн

изработат разбирливи п конкретни 

зр образец за завршната оцснка, повеќе 

а оценка, завршната оцснка да биде

едноставна и јасна, да сс информираат родителитс за минимумот на 

знасња кои треба да ги усвојат учсНиците.
Иако постои поклопување помеѓу техниките и методнтс на оценувањс, 

формативното оценување во бројни аспекти се разликува од сумативното. 

Формативното оценување воглавно се состои од мрибирањс и 

интерпретирање на информацип со цел да се влијае на поучувањсто и 

учсњето; сумативното оценувањс мовеќе се однесува на суммрањс на 
постигањата на ученикот во тскот на одреден врсменскн перпод. 
Формативното оценување го развива и продлабочува учењсто, 

сумативното оцснување го мери наученото.

4.3.1 Структура и особености на сумативната описна оценка

Завршниот опис на постигањата можеме да го опишеме на следниов 

начин:
Намена: извсстување за постигнатото ниво на знаење,
Цел: синтеза (сумација) на изведеното учсње. односно на 

постигањата,

- Актшвност иа настшвникоТс. собирање на резултатите, односно на 

податоците од следењето и смисловно сумирањс на споредбата, 
Описот Ги зема предвид: ]јштересите на учениците, постигнатото
ниво на знаење на предм ;тот, социјалниот аспскт на учењето.
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односно стилот на учењето, посебности кои сс одразуваат на 

постигнувањата,

- Време на описот : пред крајот на наставата

Техника на запишувањето: печатсно, количина: една страница не 
вклучувајќи ги податоците кои не спаѓаат во свсдителството. 

Завршната описна оценка е синтетизиран, слободен (автентичен) збирсн 

запис од искази, судови, мислења, со кои се изразуваат вредноснитс 

карактеристики на постигањата на учениците во текот на учебната 
година. Оваа оцснка се оформува при крајот на учебната година, како 
официјала сумативна описна оценка на учсникот за тсковната година. 

Описната оценка, во однос на бројчаната, има специфична педагошко- 

докимолошка природа и функцијај кои треба да сс проучат и научно да се

втемелат. Во спротивно, пости оласност да описната оценка остане на 

ниво на наставниковата субјектнвност н здраворазумско размислување.

ќе остане повратна информација 

на задоволство или незадоволство 

на описна оценка, треба да се вс

Природата и стручното ниво на описната оцснка доста зависат од 

одговорот на прашањето: На кого е наменето описнота оценка? Таа с 

намснета на ученикот, наставникот , родителот. Оценката секогаш била н

за работата, која прсдизвикува чувство 

за сопствената работа. При составување 
очи разликата помеѓу описот кој с во 

функција на следење (факти, констатации), и описот кој с во функција на 

вреднување (генерализации), иако тоа не мора да биде правило. Во 

рамките на следењето, наставникот може да користи стручна 

терминологија, бидејќи на ученивите и родителите ќе им ја протолкува 
усмено, но самата описна оценка треба да биде стручно-популарно 

структурирана и интонирана за да биде разбирлива за учениците и 

родителите.

За помош на наставникот за поуспешно составување на описната оценка, 

ќе им послужат оперативно формулираните и конкретизираните задачи од 

секос наставно подрачје. Кај конкретните цсли на наставата наставникот 

полесно ќе процсни дали задачата е остварена и во која мера. Барајќи 
начини да описното оценување бидс поуспешно и поквалитетно, 

заклучувамс дека може да помогне и погледот на личноста на ученикот
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ги собира сите компоненти на уч 

следење и проверување, во описна

развиенитс вештини, условите 

способности, со каков напор ги

за учениковитс активности мора 

терминологија, но во општата оц

низ призмата на тритс подрачја н< нивниот развој: когнитивсн, афективен 

и психомоторен развој. За разлика од бројчаната оценка која синтетички

ењето на ученицитс кои сс прсдмет на 

та оценка се настојува аналитички да се 
искажс нивото на учениковите пс стигања. Со зборови сс настојува да сс 
искажс конкретното знаење и способности кои ученикот ги стекнал, потоа 

знаењата и способностите кои треба да се стекнат, но не сс стекнати,

во кои сс стекнале одредсни знаења u 

стекнал, со кој интерес и внимание и 

цслокупното однесување кое го пратило учениковото учење во текот на 
учебната година. За да може успешно да сс анализираат п врсднуваат 
спомнатите аспекти од ученикоиите активности, наставникот мора да 

поседува задоволителна педагошка и психолошка култура. Забслешките

да бидат јасно искажани, со стручна 

гнка за воспитно-образовното подрачје 

треба да се избегнат стручните термини кои се неразбирливи за учениците 
и нивните родители. Во рубрикитс за следење може да се користат сите 

стручни педагошки, психолошки или докимолошки термини, бидејќи ннв 

ќс ги читаат стручњаци кои ги разбираат. Од гледиштс на наставникот и 

на наставната практнка, посебно се истакнува барањсто за едноставност 

кај аналитичкото следење, проверување и оценуваљс. Мсѓутоа не с 
едноставно да сс постигне аналитичност на забелешкитс, псдагошка 

функционалност и јасност. Во настојувањата да се сето тоа максимално 

поедноставува, некои отишле во крајноста кадс се изгубила аналитичноста 

п педагошката смисла на описното оцснување (графички знакови, букви 

кон ги заменуваат броевите, и др. знакови). Јасно с дека описното 

оценуван.с на постигањата на ученицитс бара поголем вложсн труд од 

наставникот, но исто така е познато што се сака да сс постигне со 

напуштањсто на бројчаното оценување. Ако сме сс определиле да 

постигањата на ученикот во одреден временски период да ги искажуваме

станемс доследни на тоа, а сепак да 
може да се постигне со рационална

со зборови, текст, треба и да о 
овозможиме и едноставност. Тоа
селекција на факти кои ке бндат запишани во рубрикитс за следење.
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Затоа, ќе ги користиме општоприфатенитс смерници по кои ќе 

загшшуваме само тоа што е специфично за одреден ученик, што го 
разликува од друГите ученици и тоа што е битно за понатамошната 
работа со нив. Потоа, најфреквентните зборови може да се заменат со 

скратеници за да се штсди прозтор и време, но тоа да сс прави со 

општоприфатени кратенки кои ќе ги разбсрат сите наставници и нсма да 

предизвикуваат недоразбирања. Други кратенки и графички знакови 
треба да сс избегнат. За да се имплементира и користи успешно оваа 

иновација, потребно е одредено всжбање од страна на наставниците за да 

се стекнат способности потребни за описното оценувањс на постигањата 

на учениците. Таквите способноети кај наставникот може да се стекнат 

само со вежбање пр. вежбање и иарање зборови со кои ќе се искажуваат 
одредени особини на учениците. Откако ќе се стекнат тие вештини, 
понатаму описното оценување ќе биде полесно и нема да претставува 

потсшкотија за наставниците.

Формирањето на оценка за нивото на постигања на ученикот за одреден 

предмет и за одреден времеиски период, треба да се изведе според 

процедури кои овозможуваат оценката да биде реален одраз на 

постигањата и во согласност со програмските цели. Формирањето на 

оцснката подразбира резимирање на резултатите од следењето и

учениците од повеќе наставни области, 

за нивото на постигањата. Постапките 

за резимирање и толкување на резултатите, односно за формирање на 
оценка за нивото на постигањата на ученикот во определен период, треба 
да се одвиваат според нормативната регулатива, Стандардите и 

училишната политика за оценуваЈње и ставовите усогласени на ниво на

на ученикот (знаењата, вештините), 

вложениот труд, активното учество во наставниот процес и однесувањето 

на ученикот, треба да се оценуваат посебно. Оценката треба да се
прибрани од доволно репрезентативен 

зсти реализирани во период на кој се 

однесува оценувањето, а нејзинотр формирањс и значење треба да бидат 

јасни.

проверувањето на постигањата на 

како и искажување вредносен суд

формира врз основа на податоци 

примерок на содржини и активн
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Што се однесува до содржинската структура на описната оценка, треба да 

се почитуваат барањата на Правилникот за оценување, а тие се следниве: 

-заинтересираноста на ученикот за наставата, односот кон неа и кон 

останатите обврски во училиштето,

-постигањата (образовни) по одделните наставни предмети, при што се 
имаат предвид знаењата во потесна смисла, како и когнитивните процеси и 
вештини и способности на ученикот,

-социјализациските аспекти релевантни за постигнување на воспитно- 

образовните цели (пр. социјалнито вештини за комуникцирање, соработка, 

иницијативност, самостојност, водгње, итн),
-посебностите на ученикот кои имаат одраз врз резултатите од работата 

(ставови, слика за себе, емоционални реагирања),

наредното одделение 

гички суд за вкупните постигања на 

зо текот на учебната година, која и 
официјално се регистрира во педагошката документација. Критсриумитс 

за формирањс на сумативнај описна оценка треба да бидат јасно

целитс на наставните програми. По 

правило, секое официјално сумативно оценување, е планирано и однапрсд 

најавено од страна на наставникот што се ќе опфати, кога ќе се изведе, на 

кој начин, за да може ученикот да се подготват и да ги испланираат и 
останатите обврски. Најчесто се одвиива според определена постапка или

-препорака за (не)напредување во 

Сумативнатш оценка е синтет 

учениците од одредена област

процедура и е проследена со и сп т  

За да може добро да се објаст: 

оценка, како и нејзиното значење

на атмосфера.

формирањето на сумативната описна 

треба да се обезбеди соодветен опис на

резултатите на кои таа се базира, да биде јасно значењето на секој посебен 
резултат и детално да е опишан процесот според кој одделните резултати 

се комбинираат во една описна оценка. Секое официално оценување има 

сумативен карактер и во практиката се сфаќа посериозно од 

неформалното оценување.

Пред конечното оформување на бвој запис, пожелно е истиот при крај на 
учебната година да му биде даден на увид и да го прочита родителот и 
ученикот, дури и да им се дозволи да дадат свое мислење и коментари.

209



Завршната описна оценка им е наменета, пред се, на самиот ученик, на 

нсговите родители и на наставникот кој ќе го прифати ученикот 
наредната учебна година. Тие треба да се информираат за тоа како 
работел и какви резултати постигнал ученикот во соодветното одделение. 

За да може оценката успешно да ја изврши својата функција, таа мора да 

биде јасна не само за оценувачот, туку и за оној на кому е наменета затоа 

таа треба да биде изразена на некој пригоден начин и во форма што ќе 

биде разбирлива за сите. Различните форми на изразување на оценките 
носат и различен степен на јасност за постигањата на учениците. Оценката 

која не дава јасна слика за постигањата и напредокот на ученикот, не само 

што е некорисна туку е штетна.

Описната оценка треба да содрж* информации за:

-општа констатација за нивото на усвоеност на цслокупниот наставен 

програм;

-постигањата на учениците во одделни воспитно-образовни подрачја, кои 

се однесуваат на оперативните цели;

-подрачјата во кои ученикот постргнува многу добри резултати или за кои 

покажува посебен интерес;
-подрачјата на кои е потребно др се посвети повеќе внимание или му е 

неопходна помош;
-степенот на напредување во спсфедба со неговото претходно ниво, како и

) :ти и можности; 

сње;

-значајни особини кај ученикот самостојност, иницијативност, истрајност, 

темелност, итн.
Врз основа на искажаниот општ успех во поедини воспитно-образовни

успех во текот на целата учебна година. 

аналитички се прикажува резултатот на

во споредба со неговите способно 

-квалитетот на мотивацијата за у1

подрачЈа, се искажува и општиот 

Со адекватни изрази и реченици

посебните педагошки постапки a 

настава, логопедски вежби, итн)

сс истакнат. Во речениците кои

учениковата работа, карактеристиките на ученикот, однесувањето и
ко се применети (додатна, дополнителна 

Општиот успех може да се искаже со

четири до десет реченици, зависно од особините на учениците кои треба да
го искажуваат успехот на учениците на
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K pajO T  на наставната година, може еднаш или два пати да се спомсне 

името на ученикот, од емоционални и мотивациони причини. 

“Персонализираните” реченици имаат големо воспитно влијанис и 

мотивациска улога. He секогаш ќе бидеме успешни во изнаоѓањето на 

реченици за искажување на констатации за нивото на усвоеност на 

наставните содржини кои меѓусебно битно се разликуваат, но за различни 
ученици, сигурно ќе изнајдеме неколку реченици со кои ќс ги истакнуваме 

индивидуалните разлики и нивните битни карактеристики.

Во училиштата треба да постои политика за информирање за сознанијата 

од оценувањето, која се состои од следниве елементи:

-информирањето за сознанијата од оценувањето треба да биде според 
нормативните акти, училишната политика за оценување и Стандардите за 
оценување;

-усните и писмените информации од тековното оценување треба да се

да овозможи квалитетно информирање

оценувањето треба да биде утврден со 

ање во согласност со законите и со

поврзани со целитс на наставата;

-системот на информирање треба 

на родителите;
-пристапот до информациитс од 

училишната политика за оценуг 

прифатените декларации за човекрвите права;

Наставникот е должен:

-доследно да ја применува учјилишната политика и нормативната 
регулатива за формирање на оцен си;

-да формира валидна и објективна сумативна оценка врз основа на сите 

прибрани информации за постиган>ата на учениците;

ачинот на кој е формирана оценката. 
Завршната описна оценка за{ лостигањата на учениците е отворен, 

творечки и оригинален (автентичен, неповторлив) запис, кој се базира врз

на информациите од следењето и 

резултатите на ученикот и впечатоците 

кои ги има наставникот за одредек ученик. За  да може описната оценка да 
ги исполни своите функции (информативна, мотивациска, 

административна), неопходно е да ги задоволува следниве барања:

сестрана и темелна обработка 

проверувањето на активностите и
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-да е едносишвна и розбирлива за оние на кои им е наменета. Тоа значи да 

е напишана се едноставен стил, составена од куси реченици со познати 
зборови,

-да е прегледна, односно содржините во неа да се логички подредени и 
поврзани, постапно прикажани и со јасна суштина,

-да е куса но богата со информации, текст од еден до две страници е 

доволен за завршната описна оценка,

-да не содржи непотребни и нејасни информации, пр.дека ученикот е 

левучар, повторувач, дека заслужува пофалби и честитки, и сл, или 

зборови како: многу убаво, солидно, итн, што нсмаат објективна 
квалитативна вредност,

-по можност, да е оптимисшички насочена, но без суперлатив 

(претерување), односно да се одбелнуваат негативни искази (што нс успеал 

ученикот), бидејќи тоа е запис за постигањата,

-да с добро технички оформена напишана на машина, компјутер или
рачно, но да се читливо.

Сумативната годишна описна оценка се пишува на официјално 

одобрениот образец за свидстслство, кој има формат А-4 (како и 

досегашниот). Во горниот дел од свидетелството се пишуваат истите 

општи податоци , како и посебните, што ги содржи и постојниот образец 
за бројчано оцснување. Останатиот простор е наменет за текстот на 

завршната оценка на ученикот. Според тоа, самиот образец го одредува и 

обемот на описната оценка. Една страница текст пишуван на компјутср с 

сосема доволен обем. На крајот на свидетелството, покрај податоците што 

ги содржи образецот за бројчано оценување, стои и формулацијата
“Според постигнатиот успех ученикот/ученичката се запишува во-----------
-— одделение на основното училиште”.

Според др. Н. Комљанц (Комљанц, Н. 2008, стр.27), описната оценка ги 

има следните одлики: поттикнува, известува, утврдува, нуди, предизвикува, 

наведува, ограничува, попречува, издвојува, насочува.
Намената на описната оценка 
постигнатото знаење на ученикот

е запишување на квалитетот на 
на разбирлив, јасен и објективен начин,

како и известување за постигнатото знаење во определен период, односно

212



на крајот од учебната година. Истиот автор прсдлага некои мерки за 

постигнување на добра, квалитетџа описна оценка, кои би ги претставиле 
како:

-известување со едно значење,

-едноставен запис,

-прегледен текст,

-опфат на записот,
-замимливост на известувањетоi
-објективност на известувањето,

-навременост на јавувањето 

Во структурата на описната оценк 

-испуштање на области, цели,

-прескокнување од област - на облјаст,
-должина на описот, хало ефект-генерализирање,

-вовед со општ дел, кој ја заменува оценката од однесувањето, како на 

пример: “меѓу учениците е сакан”, сака да предизвикува внимание”, “тивка 

е и незабележителна”, итн 

Исто така грешки можс да сс иојаЈват и при пишување на оиисната оценка, 
кога:

-не го изразува нивото на постигнатото: "математичките задачи со текст

а може да се појават грсшки :

правилно ги решава ,

-нс го изразува постигнатото:

‘читањето не е течно”, “прочитаното не го разбира”,
-описот на постигнатото е преоп 

“сака да смета”, “убаво пее”, “тив

при решавањето не му оди лесно ,

ј ј т : ги реши задачите од програмата , 

ок е и бавен”, и сл.

Оваа оценка се подготвува и се пишува при крајот на учебната година -  во 

месец јуни. Таа е обемна, сложена и одговорна задача на наставникот која 

бара времс и напор. При нејзино оформување наставникот ги зема 
предвид сите прибрани информацри и белешки за работата, постигањата и

т на учебната година.

При оформување на завршната слјгисна оценка, постигнатите резултати на 
ученикот сс споредуваат, пред ре со целите, односно со стандардите 

утврдени со наставните програми. Тие се основни критериуми за процснка
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на успешноста на ученикот. Врз основа на таквата споредба се утврдува и 

дали ученикот го постигнал потребното (минимално) ниво на барања и со 

успех го завршил соодветното одделение, односно дали сс допушта во 

погорното одделение или постигањата се под потребниот минимум и 

ученикот само се преведува во наредното одделение.
За да се согледа и оцсни вистинскиот напредок на ученикот во текот на 

учебната година, неговите резлтати се споредуваат и со податоците од 

иницијалната состојба (од дијагностичкото оценување), во почетокот на 

годината.

4.4 Премин од описно кон бројчано оценување

Со неколку реченици, вака можеме да го опишеме процесот на
е н о  о ц е н у в а њ е , п р о ц е с  кој е  н е о х о д е н  вопреминување од описно кон бројч 

заокружувањето на оваа доста важна фаза во основното образование: 

Цел: правење премин од дескриптивна, описна на бројчана оценка,

Намена: описната оценка да се пр 

аспект на целите и определување

т в о р и  в о  к а т е г о р и Ј а  н а  п о с т и г н а т о т о  о д  

ia  о ц е н к а т а  с п о р е д  с к а л а ,

прстварање на описната оценкг

учениците, Јасноста, системат 
економичноста и од аспект на реалната близина,
Совешуваме: ученикот да биде 
оценка во бројна оценка, односн

Акшивносш на насшавникош: креативен пристап кон облиците на
во скала на оценки. Почитување на

начелата за соодветност на наставата од аспект на : степенот на развоЈ на
ачноста, постапноста, доживеаноста,

вклучен во претворањсто на описната 

1о во интерпретацијата на постигнатото, 

оценувањето нека биде изведено врз основа на квалитстно следење и 

повратно информирање на ученикот за развојот на знаењето, да не 

започнуваме со бројно оценување за негативна или слаба оцснка.

Во последната фаза од описното оценување се прави прсмин од описно 
кон бројчано оценување. Во вториот период од основното деветгодишно 
образоваие, кој ги опфаќа чезвртото, петото и шестото оддсление,
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наставницитс ќе ги оценуваат постигањата на учениците описно и 

бројчано, односно, на крајот од учебната година за секос одделение 

учениците добиваат свидетелство со бројчани оценки. Преку описнитс 
оценки учениците постепено ќе спознаваат што значи (содржи) бројчаната 
оценка. Преминот го сочинуваат низа активности што ги изведува 

наставникот (вклучувајќи ги и учсниците) во процесот на формативното и 

микросумативното оценување. Целта на овој елемент на концептот за 

описно оценување е да обезбеди постапен премин од описно кон бројчано 

оценување прску прикажувањс на постигањата на учениците низ 
категории на постигнување, имајќи ги предвид поставените стандарди и 
критериуми.

Во концептот за описно оценување, како составен елемент, е вграден 

преминот од описно кон бројчано оценување од повеќе причини, а тие се 
(Нацева, и др, 2004, стр.44)

-оценувањето не може да го избепне сосема елементот на споредување на

ј ј т о  се однапред поставени или со 

'аквото споредување е поуспешно ако се 

користат одделни категории или нумерички показатели, а тоа многу 

поуспешно се прави со помош на бројчана оценка. Затоа учениците треба 

постепено да се подготват за тој ш чин на оценување;

-во предметната настава бројчаната оценка е многу почеста во скоро сите

причини. Бројот на учениците на кои 

предметната настава е многу поголем, a 

времето кое го минува со нив е покусо. Тој нема можност доволно добро 

да ги запознае децата и да пишува записи за нивните постигања, затоа 

наставникот оценувањето го редуцира на одделни подрачја од развојот, 
иред се, стекнување на знаења во рамките на својот предмет. Затоа 

учениците треба да се оспособат за такво бројчано оценување;

постигањата или стандардите 

постигањата на другите ученици.

образовни системи, од практични 

еден наставник им предава во

-по извесен период искуство со рписното оценување, во к о ј  учениците 

добро се запознале со аспектите на развојот и напредувањето што се 

следат и оценуваат во училиштето, кога зајакнала нивната самодоверба и 
се оспособиле за самооценување, создадена е добра основа за 
поквалитетно бројчано оценување! на учениците.

215



Бидејќи наставниците имаат претходни искуства со бројчаното оцснувањс, 

а се стекнале и со искуство во описното оцснување, во концептот при 

преминот од описно кон бројчано оценувањс со наставниците сс прави 

врска (спордеување) меѓу овие два вида оценување со оглед на некои 

клучни карактсристики на оценувањето.

Прсмннот од описно кон бројчано оценувањс треба да биде планнран 
вниматслно. Наставникот трсба да испланира како ќе го изведе преминот, 

а да ги задржи сите квалитативш постигнувања на описното оценување. 

Описната оценка треба да се претвори во категории на нивоа на 

постигнатото знаење, имајќи ги предвид целитс на програмата и 

стандардите. Скалите за описите на постигањата можат да им бидат од 

голема помош на наставникот при дефинирањето на критериумитс за 
бројчанмте оценки.

Во педагошката литература се спомнуваат некои принципи на преминот 

од описно кон бројчано оценувањс:

а). Основен принцип на прсмннот од описното кон бројчаното оценување е 
ПостаГтоста. Треба да се има прсдвид дека учениците нсмаат искуство со 

друг систем на оценувањс, освсн со описното, и да се води грижа да нс се 

изгубат предностите во подобрувањето на квалитетот на оценувањето 

заради кои е воведено описното оценувањс (континуираност, насоченост 

кон процесот и постигањата, аналитичност, позитивна насоченост). Исто 

така треба да сс води сметка да не се наруши добрата клима во 
одделението кога се работи за оценувањето, да нс сс повредат ученицитс и 

родителите кои имале повисоки проценки за постигањата и истовремсно 

да се задржат поставените стандарди на квалитетот на оценувањето. Како 

корисни постапки за обезбедување на постапност на преминот се 

препорачува:
-поставување на засднички критериуми - да се воспостават заеднички 

критсриуми (на ниво на паралелки и на училиште) за квалитетот на 

постигањата (трудови, одговори). и квалитетот да се претстави како

континуум кој можс да се подели в 
-користење на графички прикази 

разликите во квантитстот. Бмдејќ

0 определен број на катсгории.
- се погоден начин за прикажување на

1 и бројчаните оценки се квантитативен
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показател на разликитс во постигањата, користсњето на графичкитс 

прикази с погоден начин да се обезбеди постапноста на преминот од 
описно кон бројчано оцснување.

-користење на нумерички скали - за прикажување на иостигањата се 

користи нскоја скала која на детето му е добро позната, на пр. 1-100. 

таквиот приод овозможува споредуваље со максимално можните 

резултати, лесно споредување со сопствените претходни постигања. 

Откако ученикот ќе навикнс на ваквите видови квантитативно оценување, 

резултатите полесно се пренесуваат на постојната скала на оценкм од 1 до 
5.

б) . Следен прннцип кој треба да со почитува при преминот е учеството на 

учениците во оценувањето (са иооценување). Со тоа сс обезбедува 

моизедначено сфаќање на критериумите и сс намалува можноста за 
несовпаѓање меѓу мислењето на ученикот за сопствените постигања и 

првите нумерички оценки од н »ставникот. Самопроцснката ученикот 

можс да ја направи означувајќи ги сопствените постигања на контролни 

листи, што наставникот ги изготјил, графички да ги прикажува своитс 

постигања во однос на цслите што ги поставил, во однос на критериумитс 

што се воспоставени во одделението, да прави самопроценка на 
сопствените трудови со зборови слабо, средно, добро, одлично), или со 

бодови од 1 до 10.

в) . При преминот од описно кон 

сметка за зачувувањсто на ипфор

комбинирано оцснувањс (покрај б 

комснтар или дава усно образлож

бројчано оценувањс треба да сс води 

мативната вредност на оцснката. Тоа

ќс се обезбеди ако во формативното оценување почесто сс практикува
>роЈчаната оценка, наставникот пишува н 

;ние), и ако бројчаното оцснување биде 

аналитичко. На сумативното оценување треба да му прстходат јасно 

поставени стандарди и критериуми и да се има предвид и самопроценката 

на ученмкот.
е со преминот од описно кон бројчано 

постапките. Родителите трсба да се 

запознаат со начинот и времето кога ќе се направи преминот, а особено со 

критериумите за одделни бројчани оценки. Доколку нумсричките оценки

г). Запознавањешо на родшиелии 
оценувањс е исто така, дел од
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на децата се проследени и со објаснувања, родителите полесно ќс го 
прифатат преминот кон бројчаното оценувањс.

д). При преминот од описни кон бројчани оценки треба да сс внимава да сс 

зачува позитивната емоционална клима и внатрешна мотивација, што сс 

развила за време на описното оцснување. Се препорачува првите бројчани 

оценки да бидат дадени за квалитетни трудови на учениците, со што би се 
избегнало давањето на ниски оцег ки.

Референции:

a: Procjenjivanje i mjerenje znanja, Školska-Grgin, T. (1989), Školska dokimologij. 
knjiga, Zagreb
-Група автори, (2000), Описно оЦенување, теоретски појдовни основи и 

практични упатсрва за опишувгње на постигањата кај поединечните 

предмсти, Педагошки завод на Македонија 

-Ispitivanje i ocjenjivanje u obrazovanju, (1980),Školska knjiga, Zagreb 
-Комл>анц, H. (2008), Описна (Ценка na училишниот успсх, описно 
оценувањс прв н втор дел, Скопје

>д врснувањето на проектот “Описно 

оценување на постигањата на учевицпте од прво, второ и трсто одделснне 

во основните училишта, Скопје

-Попоски, К. (2002), Речник на тејрминате од областа на оценувањсто на 
постигањата на учсниците, Македонска книга, Скопје 
-Попоски, К. (2005), Училишна ^окимологија, следење, проверување и 

оценување на постигањата на учег иците, Китано, Скопје 

-Pongrac, Ѕ. (1980), Ispitivanje i ocjenj vanje u obrazovanju, Školska knjiga, Zagreb 

-Примена на стандардите за оценување на учениците, матсријал за обука 

на наставници, (2007), МЦГО, УСАИД 
-Praćenje i opisno ocjenjivanje učenika u razrednoj nastavi, priručnik za nastavnike, 
(1983), Zagreb
-Raston, Hastman, Robins, (1966), V ednovanje u savremenom obrazovanju, Vuk 
Karadzić, Beograd
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-Стандарди на постигања, македонски јазик, Национално оцснување на 

постигањата на ученицитс во одделенската настава, (2001), Биро за развој 

на образование, Одделенис за оценувањс, Скопје

-Turković, I. (1996), Praćenje, vrednovanje i ocjenjivanje učenika u praktičnoj nastavi, 
Otvoreno sveučilište, Zagreb
-Нацева, Мицковска, Попоски, (2004), Описно оценување на постигањата 

на учениците од I, II и III одделенис на основното училиште, Бнро за 

развој на образованието, оддсление за оценување, Скопје 

-Нацсва, Б, Мицковска, Г. (2001)1, Стандарди на постигања, македонски

јазик, Национално оценување на постигањата на учениците во 

одделенската настава, Биро за 
оценување, Скопје 

-Николиќ, Р. (1989), Оцјењивање

развој на образованис, Одделснис за 

ученика у основној школи, Настава и

васпитање, Београд 
-Furlan, I. (1964), Upoznavanje, ispitivanje i ocjenjivanje učenika, PKZ Zagreb

5. Фактори имплементирани 

за описно оценување

5.1 Наставникот и описното

во реализацијата на концепцијата

оценување

Наставникот е клучната алка во системот наречен опмсно оцснување, и со 
колкав успсх ќс се применува описното оцснувањс, во голема мера зависи 

од наставникот. Првенствено, наставникот трсба да биде оспособсп за таа 

доста важна и сложена задача бидејќн тој истоврсмсно треба и да им ги 

толкува битните поставки на описното оцснување на родителите и 
учениците. Многу с битно со какви увсрувања наставникот се вклучува во 
оваа работа. Наставниците кои го работат описното оценување не само од 

административни одредби, туку што се уверени дека овој вид оценување ќе
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ги надмине слабостите на бројчаното оценување, се на добар пат да го 

подобрат и учењето на нивите ученици.

Kora наставникот успешно ги соединува дијагностичкото и формативното 
провсрување и при тоа опфаќа различни ситуации и во проверувањето и 
оценувањето ги вклучува и учениците, тој мора да поседува повеќе знаења 

за природноста на учењето и наставата, мора да ги разбира 

конструктивниот пристап во учењето и наставата, да владее со техниките 

на забележувањс (перцепцнја), истражување, следење, опишување, пред се 

мора да поссдува развиени вештини за планирање и организација на 
наставните ситуации. Притоа, учсниците ќе имаат улога на активни 

обликувачи на сопствените знаења, а наставниците ќе ги насочуваат, 

набљудуваат, разговараат со нив и ќе ги опишуваат резултатите од 

нивните постигања.

Наставниците не се доволно оспособени за таа работа, такашто треба да 

сс прсвзсмат сите мерки за да им се помогне. Во овој краток период на 
спроведување на оиисното оцс^ување, наставниците се среќаваат со

рањсто на нивните забележувањс за 

во дефинирањето на оценките. He безi
причини нивните забелешки најпрво ги пишуваат на посебни бслежници, 

додека покасно, откако ќе бидат сигурни, ги запишуваат и во мменик. 
дневници, итн. Проблематиката на описното оценување на постигањата на 

учениците треба да се вградува во програмите за перманентно 

оспособување на наставниците, потоа да се осигурат материјали кои сс 

однесуваат на описното оценување, како упатства и прирачници, 

литература од подрачјето на педагогијата, психологијата, социологијата, 
кои ќе придонесуваат за сфаќање на одредени поставки поврзани за 

одредени карактеристики на учениците. Наставниците кои сфатиле дека 

описното оценување не е само одвоен сегмент, туку составен дел од 

наставниот продес кој бара и менување на стилот и стратсгиите на 

нивното поучување, се на добар пат успешно да го реализираат описното

Наставникот е фактор кој постспсно 
ученикот во разбирање на описното

тсшкотии не само во евидентг 

напредокот на учениците, туку и

оцснување на нивните ученици. 
треба да го припрема и воведе

оценување, како и да го оспособува за активно дејствување во тој процес.
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Познато е дека снте наставници не се исто успсшни во планирањето, 

изведувањето на наставата, а ни во провсрувањсто и оценувањето на 
постигањата на учсниците. He значи дека секој добар обучувач с и добар 
испитувач на учениците. Практиката покажува дека според начинот на кој 

наставникот врши следење, проверувањс и оценување, според тоа што 

бараат од учениците и како го прават тоа, на ученицитс им праќаат јасни 

пораки за тоа што треба да се учи, какви квалитети бараат од нив. А тоа 

иак значи колкава е нивната докимастичка оспособеност и всштина на 

изведување на овие дејствија. Са овој проблсм се бави поссбен дел од 
училишната докимологија, нарсчена докимастика или вештина на 

испитување и оценувањс.

На оспособеноста на наставниците за следење, проверувањс и оценување 

на постигањата на ученицитс, во поново време му се посветува големо 
внимание. Во некои земји се утврдени посебни документи со кои се 

определува што се треба да знаат наставниците во врска со овој проблем. 

Тргнувајќи од сознанието дека нема добро учен>с без добро вреднувањс, 

професионалното здружение за образование во САД, во 1987 год. 

утврдило стандарди кои се однесуваат на разни аспекти на оспособсноста 

на наставниците за проверуван.е и оцснување на постигањата на 

учсниците. Според овие стандарди се бара: (Попоски, К. 2005 , стр 45): 

-наставниците да стекнат вештини за избирање на методите за оценување 

u проверување соодветно на наставните цсли, значи да се оспособат да ја 

изберат најсоодветната метода за оценување на тие постигања кои 

соодветствуваат со соодветната цсл;
-наставницитс да се стекнат со вештини за добивање на резултати и за 

објаснување на резултатите добиени со методите за вреднување во 

наставниот процес во кој се вклучени самиот наставник, ученицитс и 

продуктот од нивното учење;

-наставниците да стекнат вештини за користсњс на резултатите од 

провсрувањето и оцснуван>ето при донесување на одлуки за одделни 
ученици за планирањето на наставата, за наставната програма и за 

подобрување на работата на училнштето;
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-наставниците треба да стекнат вештини во развивање на точни процедури 

при оценувањс на ученикот во кои се користат прстходните вреднувања на 
у ч е н и к о т ;

-наставниците треба да се стекнат со всштшш за препознавањс на 

неморални, илегални и други несоодветнп мстоди за вреднување и

зго, итн.

ia се формулираат и кај нас, бидејќи во 
време на промени во образованкето, тоа станува нсодложна потреба и 

иредуслов за подобрување на квал *тетот на образованието.

на наставникот, треба да се каже дека 

бен да во сите видови на планирања на

користење на информациитс од нс 

Овие и слични стандарди трсба д

Kora се работи за компетенциите 

наставникот треба да биде оспосс

наставата, на соодветен начин да го вградува и оценувањето. да умее да ги
новрзува целите на оценувањето

планирања, динамички да го планира процесот на настава и на оцснувањс,
врз основа на информациите доб 

планира активности на оценување 

Рсзултатите од истражувањата 

одредени предлози во врска со 

вршењс на аналитичко оценување 

-да се обезбсди стручна литератур

со целите на наставата во сите видови

1ени од оценувањето, како и тимски да

покажуваат дека наставниците имаат 

нивното оспособување за поусиешно 
на ученицитс:

>а, прирачници, списанија, написи и сл; 

-помош при изработка на разни инструмснти за бележење на постигањата 

и подготвување на завршната оценка;

-семинари за практично оспособување ;
-техничко опремување на училиштсто за сумативно оценување;
-на факултетите да се воведе предмет оценување на учениците, како и 

многу практични барања од страна на наставниците.

За да се применува успешно описното оценување од страна на 

наставниците, треба да се утврди основен стандард на програма за почетно 
оспособување на наставниците и за стручните соработници во училиштето 

(Попоски, К. 2000, стр.47). Освен ова, важна улога во овој процес на 

воведување на наставниците во описното оценувањс на нивнитс ученици е 
и самообразованието, искуственото учење на секој поединец, за што, се 

разбра, треба да се обезбедуваат соодвстни услови.
институтза П2Д ГОГИЈА-
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Во некои држави, како на пр. Норвсшка, Италија, Швајцарија, главен 

акцент се дава токму на соодветната стручна подготовка на наставниците, 

со што му се дава на оценувањето сосема нова улога. Оттука произлегува 

воспоставувањето на сосем нов систем на оспособување на наставниците 

за новата улога. За таа цел ќе треба да се школуваат и оспособуваат нови 

генерации на наставници, а паралелно со тоа и оспособувањс на веќе 
вработенитс, да сс организираат семинари и т.н. работилници каде не само 

што ќе се осознаат, туку и да се испитуваат и изнаоѓаат новите начини на 

врсднување. Како помош на настгвниците им се нудат разични формулари 

и упатства за вреднување. Искуствата од другите држави предупредуваат 

дека е многу тешко, или невозможно, дека сите наставници ќе можат да се
н с в и н и . З а т о а  е  п о т р е б н о  д а  с е  п о д г о т в а т  

д о в о л н о  Ја сн и , н о  н е  и п р е м н о г у  д и р е к т н и  у п а т с т в а  з а р а д и  ш т о  п о д о б р о  

з а б е л е ж у в а њ е , б е л е ж е њ е  и в р е д к у в а њ е . П о в е ќ е т о  н а с т а в н и ц и  о ч е к у в а а т  

д а  д о б и ја т  ја с н а  п о јд о в н а  о с н о в а  и  к о н к р е т н и  у п а т с т в а  с о  п р и р а ч н и ц и , к о и  

ќ е  и м  п о м о г н а т  д а  с е  с п р а в а т  с о  н о в и н и т е .

За успешна реализација на kohl епцијата за описно оценување многу е 

важна самоконтролата на наставникот, односно дали наставникот ги 

поседува слсдниве карактеристики:

вклопат во примената на овие

ученик нема да се чувствува изолирано,

- набљудување на планираното,

- д а в а њ е  м о ж н о с т  н а  у ч е н и ц и т е  д а  г о  п р е з е н т и р а а т  н а у ч е н о т о ,

- нудење на дополнителна помош

- посветување доволно внимание ка учениците,

- создавање ситуации каде ниеден

- земање предвид на сите поставени цели,

- набљудување и следење на постигнувањето на сите цели,

- воочување дека нешто ги попре |ува учениците во учењето,
- слсдсње дали учениците слушагт, соработуваат, и многу други моменти 
на кои трсба да посветува вниманлс секој наставник.

За успешно спроведување на om сното оценување, доста е важно да има 

добра соработка но активите в училиштота. Главната работа во овој 
случај го има активот на одделенски наставници во чија група влегува и 

стручната служба на училиштето, како и директорот. Оваа новина не
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може успешно да се воведе без тесна, тимска соработка помеѓу

наставниците, кои може да дискутираат за прашања, како што се:

рнарите,

роизлегуваат од семинарите, 

на описното оценување по оддслнм

гтот и критериумите за описните оценки

-разработка на содржинитс од сем 

-планирање на активностите кои п 

-разгледување на спецификите 
предмети,

-работа на изедначување на предм 

на ниво на училиште,

-изготвување на листи на проверк^ на постигањата,

-проблеми во врска со соработката со родителите,
-изготвување на разни прашалници за учениците и за родителите во врска 

со описното оценување,

-користење на дијагностичкотф и формативното оценување при 

нланирање на наредната работа,

-проценка на успешноста на сопфгвената работа и работата на ниво на 
училиште,

-оценување заедно со учениците,

-оспособување за оперативно дефќнирањс на целите на наставата, 

-користење на разни постапки за следење,

-соработка со другитс училишта, со Бирото за развој на образованисто, 

како и многу други прашања за успешно имплементирање на описното 

оценување.

Тимот на наставнмци треба да има 

-коопсративна соработка,

-еднозначно изведување на постапката (системот) на оценување, 

-планирање на активностите, целите, рефлексиитс 
-меѓусебно информирање,
-промена (преформулирање) на моделот на оценување во училиштето, во 

регионот, во државата

Оценката воопшто, а посебно описната оценка, е доста зависна од 

наставникот, н тоа:
-од н еговото  однесувањ е,

-од неговата професионална успсшност,
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-од неговата снаодливост во 

-од способноста за слушање и of 

учсник,

-од успешноста на изведуваЊ 
постигнатото, односно спор 

референциската мерка и со постиг 

Личноста на наставникот е битен 

оваа концепција. Освен неговат. 

многу битна е и неговата посв 
проблемите, желба за нивно р 

учениците, како и многу други ли 

голема мера зависи и успехот на

организацијата и изведувањето на наставата, 

неговата емпатичност кон поединечен

ето на вреднувањето-мсрењето на 

едувањсто на предзнаењето со 
нувањето.

фактор во успешното спроведување на 

i професионалност, работно искуство, 

;теност кон работата, осетливост кон 
шавањс и надминување, л,убовта кон 

'јни особсности на наставникот од кои во 

еиците воопшто.У'1

5.2 Учениците и описно

можно повеке до планираните

то оценување

Освен наставникот, друг важен фактор во успешната реализација на 

концепцијата за описно оценувар>е е и ученикот. Описното оценување 

како новина е воведено кај нас, а и во многу други земји во светот, со цсл 
да се опишат индивидуалните постигања на секој ученик. За  да се опишат, 

иститс треба да се следат и проверуваат постојано, при што, наставникот 

во одрсдсни ситуации забележува дека учениците имаат проблеми во 

учењето. Во тој случај тој интервенира и на учениците им помага да ги 

надминат тешкотиите, празнините во знаењата и да се доближат што е
цели на наставата. Значи, описното 

оценување е воведено првенствено за да им се подобри учењето на 

учсницитс и тие да добиваат повисок квалитет на наставни постигања. 

Како го доживуваат процесот на оценување учениците? Во продолжение 

ќе се обидеме да одговориме на ова прашање преку следниве тврдења:
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успешен ученик 

/. резултатите од оценувањето 

- континуиран успех

2. ученикот се чувствува: 

-оптимистично, охрабрен за акциј«

3. ученикош си мисли:

-ова с добро и добро ми оди,
-сс бара само она што можам добр 
да го направам,
-знам што следно треба да правам 
-пофалбата ми помага

о

4. ученикош најверојашно:

-ќс бара предизвици,
-ќе истрае кога ќе наиде на 
бариери

5. ваквите постапки водат кон:

-потхранување на позитивна 
слика за себе,
-прифаќање на одговорност, 
-постојано прилагодување

(Примена на стандардите за оцен 
на наставници, 2007)

Опмсното оценување на ученицијт 

оценувањето на учениците, како и 

Пред да го разгледаме проблемо'

слаб ученик

обезиедуваат докоз за:

-континуиран неуспех

-беспомошно, на почеток 
се паничи, а потоа се 
опушта

-ова боли, не сум безбеден 
тука,

-зошто секогаш се бара само 
она што не го знам/можам, 
-само ме критикуваат, 
-ништо што се обидувам не 
ми успева

-ќе бара само нешто лесно, 
-ќе се откаже и по првиот 
проблем

-потхранување на негативна 
слика за себе,
-одрекување на одговорност, 
-неможност за 
гтриспособување

'вање на учениците, материјал за обука

учениците, важно е да го истакнем 
Тоа е оценување во кое, заедно 

субјекти: учениците, соученици 

партиципираат во активностите h;i 

проверувањето и оценувањето на

е е важно бидејќи го вклучува само- 

оценувањето од соучениците.

• на само-оценување на постигањата на 

е значењето на заедничкото оценување. 
со наставникот, се вклучени и други 

те и нивните родители. Сите тис 

планирање и изведување на следењето, 

постигањата на учениците. Тоа е процес

226



на демократизација на оценувањето, кој опфаќа: договарање мсѓу 

наставникот и учениците за содржинитс и начинот (формите) на 
ироверување, договарање за критериумите и категориите на оценување за 

одделни содржмни, договарање за роковите (терминитс) и условмте за 

одделни проверувања, можноста за самооценување и заедничко оценување 

или разгледување на оценките од наставникот, можноста за повторно 
проверување по изведени корективни дејства, можност за приговори во 
врска со оценките, итн. Од спомнатите прашања, особено е важно да се 

договараат за критериумите. Формирањето, дефинирањето на 

критериумите е една од важниге постапки преку кои учениците се 

упатуваат во техниките на само-оценувањето. Тоа пак, оди заедно со 

опрсделувањето на целите, содржините, методите на работа, и сл. Од 

прстходно кажаното видовме дека главната карактеристика на описното 

оценување е постојаното следење и проверување на учениците во текот на 

наставниот процес, со што учениците се навикнуваат на тие форми на 

следење а со тоа се навикнуваат да се самооценуваат , како и да ги 

оцснуваат постигањата на нивните соученици. Шестгодишно нли 

седумгодишно дете не е во сослојба да ја сфати целта на работата и 

потребата за учење, ниту да ги разбира димензиите на знасњсто, како би

ниво на ностигања, но воведувањето во 

јпрвиот училишсн ден. Во тој случај, 

кон крајот на првото одделение, ќс

можел да го процени соиственото 

тој процсс треба да почне од 

моголемиот дсл од учениците,

одговорн на прашањсто: “Што се треба да се научи за да се заврши 
успешно одделението?”. Сето тоа на прв иоглсд ни изгледа доста сложено, 

но ако со тој процес на воведување и запознавање на учениците со 

описното оценување започнува со мали чскори, постспено и од првитс 

дснови на образованисто, тоа нема да претставува никаков проблем ни за 

наставникот ни за учсниците. Каква с користа за наставниците, од 
кклучувањето на учсниците во оценувањето? Како да сс упатат ученицитс 
во стратегиите за самооценување и оценувањето на соучсниците? Важно 

с учениците да станат активни пазтнери во сопственото оценување, како 

дсл од постојаниот круг на учење-оценување.
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Само-оценувањето на умениците може да сс спроведе на бројни начини. 

Учениците можат да се вклучат во различни активности на само- 

оценување и взаемно оценување преку активирање на нивните сопствени 

напори, нивните напори како членови на групата, нивните самостојни 

крајни продукти во вид на пишани задачи и презентации, или нивното 
демонстрирање на вештини или процеси.

Kora учениците се самооценуваат? Истражувањата покажуваат дека 

учениците постигнуваат подобри резултати доколку се потполно вклучени 

во процесот на учење. Тоа значи дека доколку ученицитс знаат што треба 

да учат и зошто, а потоа активно го проценат своето разбирање на 
материјалот, пропустите во знаењето и областите во кои треба да се

веќе отколку кога пасивно седат во 

без вистинско разбирањс на целта на

подобрат, тие ќе постигнат пс 

училница и работат на вежби,

вежбите или зошто тие биле важни. Kora ja преиспитуваат својата работа 

критички, врз јасни критериуми на постигањата, тоа го прават додека 

работат на задачата, или по завршувањето на задачата, темата или 

наставната единица. Само-оценувањето е дсл од процесот на учење-се 

додека учениците знаат каков квалитет се очекува да постигнат, преку 

практикување и со помош на наст^авникот, можат да научат да вреднуваат

ги поседува бараните квалитети. Само- 

1 може да се случува во повеќе наврати- 
својата работа се додека не со достигнат 

дадениот критериум-ако имаат јасен увид во индикаторитс на 

постигањето, можат да ја оценуваат и комплетно својата работа. Само- 

оценувањето е важна алатка на наставникот за формативното оценување. 

Откако ученикот еднаш ќе научи како да го оценува своето моментално

дали нивната работа и фактички 

оценувањето за време на работат 
им дава можност да ја коригираат

знаење и пропустите во него, то 
помогне да се подобри. Главниот

добива појасна идеја за тоа како да си 
проблем со само-оценувањето е фактот 

што учениците можат да се само-оценат само доколку имаат доволно јасна 

претстава за целите на нивното учење. За  жал малку ученици имаат таква

прстстава.
Ако од учениците се побара да зазгледаат примери на работа од други
ученици кои задоволуваат и кои не задоволуваат одредени стандарди, тоа
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на повратната информација што 

соученици. Учениците се одгов

може да им помогне да разберат што се барало од задачата и да ги 

процснат следнитс чекори кои треба да ги превземат. Разгледувањето на 

различни одговори исто така може да им помогне на учениците да ги 

разберат различните начини на кои можслс да пристапат на задачата. 
Оваа метода често помага кога трудовите кои се разгледуваат сс од 
ученици кои тие не ги познаваат.

Koja е улогата и одговорностите на наставниците и учениците во 

оценувањсто? Наставниците и учениците го оцснуваат напрсдокот кон 

постигнување на очекуваните исходи од учењсто, наставниците и 
учениците едни на други си даваат повратна информација за напредокот, 

со што гледаме дека има видна интеракција меѓу наставниците и 

учениците во процесот на оценување. Наставниците се одговорни да им 

овозможат на учениците да сс искажат за својот напрсдок и да реагираат

им ја даваат паставниците и нивнитс 

зорни да постапат сноред повратната 
информација на наставницитг. Подобрувањсто на повратната 

пнформација што ја даваат учениците отвара простор за подлабоки 

промени во улогите и одговорностите на наставниците и учениците. 

Наставниците трсба да посветат време да ја развијат улогата и 

одговорноста на учсниците-да ги обучат учениците да се само-оценуваат п 
да ги оценуваат соучениците. Учениците нс треба да бидат препуштсни 

сами на себе во само-оценувањето-преку користење на понудсии 

стратегии кај учениците ќе се зголеми одговорноста за сопственото учењс 

и напредување.

Во иродолжение се осврнуваме на стратсгиите за само-оцснување и 

соученичко оценување. Постојат] повеќе стратегии кои овозможуваат 

вклучување на ученицитс во оцснувањето, меѓутоа во одделенската 
настава, повсќе или помалку, се користат следниве стратегии: 

-модслирање на задачата,

-поставувањс прашања за рефлекзирање,

-директно само-оценување за зада^ата,
-водсњс рсфлсктивни дневници,

-користеље рубрики за оцснуван>е,
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-водење дискусиЈа од самите ученици,

-само-прашување и метакогниција,

-меѓусебно допишување/интервјуа помеѓу наставникот и учениците,
-неделни само-проценки,
-листи за проверка и инвентари за 

-взаемно оценување. 

Моделирањето но заданата подр 

пример на завршена или делумно

само-оценување,

Јзбира споредување на својата работа со 

завршена задача, од страна на ученикот.
Моделот за споредба наставникот го изложува пред сите учсници, со што
учениците може истото да го кор 1стат за само-оценување и за оценување

одделенската настава и успешен н

на соучениците. Оваа форма на само-оценувањс е незаменлива во

ачин на воведување на учениците во тој

процес. Речиси не може да помине час кога наставникот не изложува пред 

учениците некоја задача, било точна или неточна, и од нив да бара да ја 
споредуваат нивната задача со модел-задачата и да видат дали е точна, или 

ако не е точна, да ја увидат грешката. Поставувањето на прпшањата за 

рефлектирање се доста важни и успешно може да сс користат во помалата 

ученичк возраст. Наставникот лоставува прашања како што се: Што 

друго можеш да направиш? Зошто направи така? Како можеш да 
откриеш...? Што ќе се слуни доколку...? овие и слични прашања се 

поставуваат за да го води само-оценувањето на ученидите, како и за 

истражување на алтернативите, барање на објаснување, разјаснување на 

значењето, поставување претпоставки. Директшото само-оценување на 

задачата бара од учениците да се изјаснат колку мислат дека успешно ја 

завршиле задачата, а се баз^ра на самоанализа на грешките и 
саморсфлексија. Водењето на рефлексивни дневници бара од ученикот да 

по секоја наставна тема/единица, ги запишува своите размислувања за 

работата, и тоа: ги идентификува постигањата (што научив),

идентификува каде му треба ната 

поработам), го анализира приста

шошна поддршка (на што треба уште да 

т о т  што го користел во извршувањето
I

задачата (што правев и што можев да направам). Се глсда дека со 
користење на оваа стратегија ученикот се само-оценува на регуларна 

база, повикувајќи се на целите на учењето или на критериумите за
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постигање. Ученикот може да го мсри напредокот во својата работа, или 
да ја оценува задачата, користејќи бодовни листи како индикатори на 

постигањата. Бодовните листи најчесто се користени од страна на 

наставникот, но во нивната подготовка може да се вклучат и учениците. 

Бодовните листи ги содржат индикаторите на постигање за дадена задача, 

групирани околу различни нивоа на постигање (посебни индикатори за 

секое ниво на постигање -  од почетно до идеално). Ученикот го оценува 
постигањето на тој начин што го споредува со описите даденн во 

бодовната листа (бара сличности и разлики). Често како стратегија во 

само-оценувањс на постигањата на учениците се користи водењето 

дискусија од самите ученици. Помала група ученици води дискусија со 

целото одделение за да направи преглед во напредокот на учениците и да 

ги идентификува следнитс чекори во учењето. Дискусијата ја водат самитс 

ученици кои зборуваат за задачите што ги извршиле, како ги спровеле и 

што притоа научиле. Во таквите дискусии може да присуствуваат и 

родителите, други наставници, i m .

За да можат успешно да се користат овие стратегии на само-оценување од 

страна на учениците, наставникот потребно е да ги обучи учениците да ја 
оцснуваат својата работа и работата на соучениците, да вклучат можности 

за само-оценување и оценуван.е од учениците при планирање на

гавните цели и очекуваните исходи од 

а задача за учениците, итн. Значи, ова с 
воведе во наставнта практика за да дадс

поучувањето, да ги објаснат нас 

учењето што се поврзани со сексг 
работа која треба постепено да се

позитивни ефекти врз учењето на учениците, тие полесно ги развиваат 

своите знаења и вештини, ја зајцржуваат контролата врз процесот на 

учењето, превземаат дел од одговорноста за своето учење, развиваат 

потреба и вештини за саморегулирано и доживотно учење, се 
оспособуваат учениците за самостојна работа, се зголемуваат нивните 

постигања, тие се помотивирани за учење и за извршување на задачите, 
итн.

Kora се работи за почетните одделенија од основното образование, 
прашање е колку може да се користат овие стратегии од учениците во таа 

возраст. Меѓутоа, фактот што описното оценување во себе вклучува н

231



само-оценувањс п оцснувањс на соучениците, потребно е учениците да сс 

воведат во овие процеси, бидејќи принципите на форматовното оценуваже 

се бараат да се примснуваат и во оценувањето во понатамошните циклусн 

на основното образование, без разлика што таму имаме бројчано 
оценување. Овие навики и техник i се формираат кај ученицитс во најмала
возраст, со што сс реализира 

учениците во оценувањето. 

Истражувањата покажуваат дека 

поглед на учењето, доколку учени 

взаемно оценување. Ова поссбно 
имаат ниски постигања. Ефектитс 

-развој на способностите на плак 

сопствените цели и вештини, 

-формирање на свест за важноста

на

барањето за активно вклучување на

постојат потенцијални придобивки во 

цитс се вклучуваат во само-оценување и 
се однесува на ученици кои вообичаено 

од само-оценувањето вклучуваат: 

ирање на учениците и анализирање на

на проценувањето на својата работа, 

-способност на ученицмте за лоофективно раководењс со ресурсите и 

времето,
поседување" на сопствсното учење од-може да го засили чувството 

страна на учениците,

-може да гм мотивира учениците да ги охрабри активно да се вклучат во 

учсњсто,
-го преобразува оцснувањето од самостојна во сподслена активност т.с го 
прави пообјсктивно,

-промовира искрена размена на идеи,

-води кон понасочено и поефикасно учење,

-ги охрабрува учениците да станат поавтономнн во нивното учењс,

-им дава до знаење на учениците дека ннвнитс искуства се врсднуваат м 

дека нивннте проценки се почитуваат,
-развива лични вештини кои можат да се пренесат и на други полиња, 

-создава заедница на учење во која ученицитс чувствуваат дека се

вклучени и имаат влијание,

-ја намалува преоптовареноста на наставникот, и
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-ги тера учениците да размислуваат во длабочина, да увидат како другите 

се справуваат со проблемите, да ги “фаќаат” клучните нешта и да научат 
да даваат конструктивни критики.
Важно е да се спомне вклученоста на учениците во опишувањсто на 

сопствените постигања или на постоечките потешкотии. Државите со 

поголемо искуство во оваа област, како пр. Англија, имаат развиено 

најразлични системи за опишување на постигањата на учениците, во кои 

цснтралмо место зазема ученикот и заедно со наставникот утврдува што 

ќе научи, што сака да работи, во што би можел да биде поуспешен, во што 

има потешкотии, исл. Пр. Што содржи еден запис за успехот на едно 

конкретно училиште во една англиска покраина Cheshire: Првите 14

страници ги пополнува ученикот 

Ученикот ги пополнува со следна'

да бидам подобар, во што сум бил 

во текот на учебната година.

и тоа по две страници за секоја година. 

■а содржина: во која област сум најдобар,
што вообичасно сакам да работам, што ми претставува потешкотија, како

најдобар, што ми се допаднало најмногу 

Следните 10 страници ги пополнува

наставникот (во текот на 6 години), а последната страница ја пополнува

родителот со кус коментар и 

вклучување на учениците во проц

постигања, да ја опише областа 

постигнал напредок, да ја опишс 
треба надополнување. Оценката з

потпис. (Гр.автори, 2000, стр.13). Со 

сот на оценување се зголемува неговата 
одговорност за успех, се зголемува вербата во сопствените способности и 

можности за успех, а со тоа и мотивираноста за учење. Соработката на 

ученикот може да биде различн^: сам да ги опишува и оценува своите

за која што мисли дека е успешен и 

областа во која има потешкотии и му 
а себе може да ја даде усно, писмено или 

неформално кон описната оценка на наставникот, а може да биде повеќе 

формална, како составен дел од свидетелството, кое на крајот од годината 

го пополнуваат наставникот, ученикот и родителот.

Со вклучување на ученикот во оценувањето на нивните постигања, од една 
страна се зголемува неговата одговорност во процесот на учењето, од 

друга страна му се овозможува да го следи сопственото напредување, да ги 
осознае сопствените јаки и слаби особини и да постави основа за плански 

пристап во учењето. Оценувањет]о ќе ja исполни својата дијагностичка и
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формативна улога доколку е во поврзаност со ученикот, со неговото 
перцепирање на личната (не)успешност. Вклученоста на ученикот во 

принципите на оценување има и моќна мотивирачка улога. На учењето му 

дава смисла, а на ученикот му ја зголемува самодовербата.

5.3 Родителите и описното о

родителитс со оваа иновација. Р

ценување

Описното оценување на постигањата на учениците е една од поголемите 

реформи на основното образовзние, за што се заинтересирани сите 

фактори, а со тоа и родителите. Тие се интересираат за успехот на 

нивното дсте бидејќи од успешниот почеток зависи и понатамошно 

успешно школување на ученикот. Поради самиот факт што успешноста на 

описното оценување на постигањзта на учениците зависи од соработкатаI
на училиштето со семејството, должност на училиштето е да ги запознава

аставникот е пожелно да ги запознава 
родптелите со описното оценуван с на родителски состанок, кадс ќс им се 

каже дека севкупната организација на работата во училиштсто cera битно 

сс разликува од порано, така и најчинот на вреднување на постигањата на 

учениците се разликува од доссгашниот, наместо традиционалиите 

бројчани, cera имаме описни оценки.
Koja е функцијата на описната оценка? Секоја, така и описната оценка, 

има двојна функција. Мора да да,це проценка на знаењето, вештините и 

навнките и да го мотивира ученикот за поголеми залагања. За учениците е 

иовратна информација за усгтешноста на нивната работа, а за родителите 

информација како нивното дете ги извршува задачите кои им ги поставува 
училиштето. Родителите треба постојано да бидат информирани за 
работата и напредувањето на учениците. Најдобра е усмената

комуникациЈа помегу наставнико 

иосетува наставникот почссто за

т и родителот. Родителот треба да го 

да може постојано да го информира за
напредокот на нивото дете, а тоа да се прави во срдечна атмосфера, без
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нервоза и без брзање, спонтано, со пријателски тон со што родителот ќе 

стекне доверба во наставникот.

Сите родители немаат позитивно воспитно влијание врз нивните деца: 
некои поради немање врсме, други поради немањс знаење. Умилиштето е 

потребно да ги запознас родителите со цслитс на воспитанието и да ги 

увсри дека тие може да се реализираат доколку има соработка помеѓу 

училиштето и родитслите. Kora родителите доаѓаат на разговор кај 

наставникот, тој мора да го има предвид фактот дека родитслите тешко го 

поднесуваат неуспехот на нмвното дете, а поссбно ако детето с неуспешно 

во повеќе подрачја. Потребно е наставникот да најде што е позитивно кај 

тој ученик и разговорот да го започне со таа констатација, а потоа да 

укажува и на недостатоците и неуспехот во учењсто и другитс сфсри.

Друг начин на комуницирање на наставникот со родителите е по пат на 

пишани белешки. Родителите треба да се упатуваат во секојдневното 
проверување на белешкнте на наставникот во тетратката на ученциите, 

каде ќе најдат информации за активноста на ученикот во текот на денот. 

Едно истражување покажало дска родитслите, со помош на описното

постигањата на нивните деца. На 

lb често известувани за работата п 
напредокот на вашитс деца во текот на учсбната година? 75,86% 

одговориле дека се добро известени, a 23% дека се задоволително 

известени. Процентот на оние кои сметаат дека описните оценки пм 

овозможилс да добијат јасни сознгнија за тоа како напредува нивното дсте 

во текот на учсбната година, се движи: потврдно одговориле 66,66%,

ка само делумно добиле јасни сознанија. 

на постигањата на ученицитс - да ги 

голема мера с постигната. (Попоски, К.

оценување, се информираат з 

прашањето: дали бевте доволн

негативно 7,28%, a 26,05% велат де 

Според тоа, целта на следењето 
информира нивните родитсли, во 

2000, стр.10)

Во земјите кои имаат долга традиција и успеси во следењето,

ироверувањето и оценувањето на постигањата на учсниците, многу с 
важно учсството на родителите во тој процес. Родителите се важни 
фактори во давањсто на повратни информации на наставниците во врска 

со нмвната работа. Меѓутоа тоа сс случува во случај кога родителите се со
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повисоко образовно ниво, доколку кај другата категорија на родители тоа 

недоставува. Таквите родители, која не ја разбираат суштината на 

описното оденување дури може да помислат дека се експериментира со 
нивните деца, дека описното оценување не е сеопфатно, итн.
Во Англија каде многу се цсни и нагласува важноста на родителот да биде

родителите им сс доставува запис кој во 

Record-запис, документ и Achievment-

навреме и добро информиран, на 

насловот ги содржи зборовите

постигнување, успех, а во содржијната им се објаснува значењето на овие 

зборови за да знаат како да го читаат записот и Koja е целта на тој 
документ. (Гр.автори, 2000 год, стр.13). Во провинцијата Бритиш 

Колумбија во Канада, контактот со родителите се воспоставува најмалку 

петпати во една учебна година: двапати усно се разговара (телефонски), 

што не мора да бидат придружени со писмен запис; потоа три писмени 

записи, од кои два се до полугодието, еден е завешен, збирен запис за 

постигањата на крајот на учебнагга година. Се организира и родителска
средба со присуство на родител; у 

детето преку прикажување на она

тој иачин на родителот му ги презентира и своите постигања.

еник и наставник, каде главна улога има 

што го има направено на часовите, а на

5.4 Предности и недостатоци на описното оценување

Состојбата во областа на оценувањето во светот несомнено оди во прилог 

на описното оценување на почетокот на школувањето. Објаснувањата за 
оваа тенденција се следниве:
-на прво место се оние кои произлегуваат од развоЈната психологијз, од 

познавањата на развојните фази на детето на почетокот на осовното 

образование и познавањето на влијанието на оценувањето врз развојот на 

мотивацијата за учење;

-втората општа предност е во тоа што со описното оценување можат да се 
остварат барањата кои ги поставува современото поимање на учењето и 
наставата, т.з описното оценување е во согласност со новата парадигма на
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наставата и на проверувањето и оценувањето. Тоа што е многу важно, a 
што посебно се поставува како барање во современата настава е 

делувањето на повратната информација во процесот на учење. 

Квалитетната повратна информафија влијае на процесот на учење така 

што ги утврдува правилните форми на учење. Според тоа, бројчаната

овратна информација. Делувањето на 
оценувањето со броеви, суштински се разликува од повратната 

информација. Со оценките се врии класификација на учениците според 

постигањата, а тоа го поттикнува споредувањето на учениците во едно 

одделение.

Во псдагошката литература, а и во наставната практика, најчесто 
спомнати позитивни страни на om сното оценување се следниве:

-описната оценка е аналитична - содржи информации за секоја 

компонента од развоЈОТ и напре^окот на учениците, дава многу повеќе 

информации,

-описното оценување ја овозможува, поттикнува и почитува 

индивидуализацијата на наставата, описната оценка е оригинална и 
неповторлива,

-описната оценка овозможува иос 

за постигањата на нмвните деца,

-опнсната оценка не е ограничеѓ 

категоризира учениците,

-описното оценување подиректнр и потесно е поврзано со целите на 
наставата,

-описното оценување е динамичнр и ги следи и констатира промените и ги

соодветно информирање на родителите 

ча со определен број степени и не ги

не е оптеретен со оценката, не учи за

планира идните активности,

-при описно оценување ученикот 
оценка,

-ученикот полесно ги воочува своите недостатоци, грешки и слабости, 

-описното оценување го уважува хуманистичкиот пристап, постигањата на 

развојната психологија, психологијата на учењето и поучувањето, 
-оиисното оценување ги поттиЈсува и развива самообразованието и 
самооценувањето,

237



-во описното оценување наставникот е постоЈано активен, постојано следи 

и набљудува,
-при описното оцснувањс подсднакво внимание се посветува на процесот 

на учење како и на резулататот од учењето,

-описното оценување претпоставува подобар квалитет на настава, бара 

современа настава, да дојдат до израз можностите на децата,

-децата учат за да знаат, да бидатј креативни, да учествуваат во наставата 

без страв,
-нема натпревар помеѓу децата, туку соработка, се зацврстува 

другарството, меѓусебното помагање, слободното искажување.

Од друга страна, оваа концепциЈа наидува на низа потешкотии при 

нејзината реализација. Би било неприфатливо мислењето дека
воведувањето на описното оце 

Поголемиот број недостатоци прс

;нување е безопасно и без проблеми. 

излегуваат од недоволната подготвеност 

на наставниците, учениците, родителите; од непознавањето на основните 

принципи за описно оценување; неорганизираноста на училиштата за таа 

новина, и др.
Ак.о наставникот е недоволно ^нјмателен или ако пребрзо се задоволува 

со постигањата на ученидите може да се случи да не ги забележува 

посериозните потешкотии а уште помалку да ги дијагностицира. Постои

опасност некоЈ наставник да се 

такви какви што се, без да 
родителите со упатување за додат 

ученикот. Со тоа може да се дој

задоволи само со постигањата на ученикот 

размислува за тоа дали да ги известува 
•ни мерки кои би го подобриле успехот на 
јде и до задржување на низок степен на 

очекувањата како кај учениците, така и кај родителите. Родителите и 

учениците никогаш порано не учоствувале во тој вид на оценувањс, затоа 

некои од нив потешко се вклопуваат во овој процес.

Наставната практика ги идентификува следниве недостатоци на 
концепцијата на описното оценувањс на учениците:
-бара подолго временско ангажирање од страна на наставникот,
-сс бара од наставникот да го планира писмено оцснувањето и да се 

подготви за тоа.
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-наставницитс не се навикнатм да пишуваат квалитативни описи, 

-родителитс и ученицитс не се навикнати на описни оценки,

-описното оцснување протпоствува наставникот да има повеќе дидактичка 

автономност,

-сс реализира потешко во паралелките со поголем број на ученици п во 
услови на преобсмни наставни програми,

-изискува зголемени напори од страна на наставникот, односно 

поседување на специфични знасња, вештини и способности од областа на 

оценувањето,

-претпоставува постоење на обилна и разновидна стручна литература за 

оценувањето и поширока лепсза на помошни, прирачнм инструменти, како 
и целно и процесно-развојно ^асочени наставни програми со јасно 

утврдсни образовни стандарди.

5.5 Некои предлози за успешна имплементација на 
концепцијата за описно оценување во практиката

Концегггот за описно оценуваље 

иосоодвстно утврдување на 

импровизацијата и го подобрУ 

рсализирањето на наставата. Ов 

иоголема индивидуализација на 

напрсдокот на секој ученик, 

наставникот, ученикот и родитело|г 
За да се имплементира описното 

практика, потребно е проверување 

Што значи тоа? Тоа е процснка (сл 

сс изведува во контекст на се 
учениците, но кои се важнм за нИ 
посебна испитна ситуација, пс

на учениците овозможува полесно м 

целите на наставата, ј а спрсчува 
ва квалитетот на планирањето и 

ој начин на оценувањс овозможува 

наставата, систематско следење на 

целосна и јасна информираност на 
, за развојот на ученмкот. 

оценување успешно во нашата наставна 

то и оценувањето да бидс автснтично. 

едење, проверување и оценување) која 

којдневни, вообичаени активности на 
вниот развој. Значи, тоа не е никаква 
стапка или процедура (каква што
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вообичаено се практикува во училиштата) и која, по правило, е 

проследена со испитна атмосфера, туку автентична, изворна, вистинска 
состојба-онаква каква е во реалноста. Тоа е проверување и оцснување кое 

од учениците бара употреба на знаења и вештини за решавање на 

вистински проблеми, кои соодветствуваат на степенот на ннвнпот 

интелектуален развој. Прнтоа сс бара уште и самостојна процснка за тоа 

како своето знаењс самостојно ефикасно ќс го примснат во нови 
проблсмски ситуации. Автентичното оценувањс сс извсдува во ситуации 

кои на учениците им даваат м ж̂бост да го поврзат она што го учат на 

училиште со воннаставната рсс!Лност, односно да го трансферираат, 

синтетизираат и применат усвоеното знаење, а тоа силно ја поттикнува 

внатрешната мотивација кај нив. Со таква проверувачка и испитувачка 
атмосфера ученикот сс чувствува послободен да ги изнесува своите 
знаења, мнслење, ставови за одрсдени наставни проблсми, а со тоа сс

спрема за живот.

За успешна примена на описното 

одредени услови:

-солидна педагошко психолош

оченување, потребно е да се задоволат

]ка и дидактичка оспособеност на 
наставницптс за прифаќање на новиот начин на оценување,

-согласност на родителите за опис io оценување на нивните деца, 

-посовремени наставни програми кои содржат операционализирани цели 

на наставата,

-континуирано следење на напредСжот на учениците,
-технички u матсријални услови за оформување и водење на досис за секој 

ученик,

-поголемо внимание да се посјвети на планирањето на активностите во 

наставниот процес, и особено, на активностите во врска со следењето на 

напредокот на учениците,
-да се разработат м на наставниците да им сс понудат разни начини на 

следење како и инструменти за (^ележење на постигањата на учениците 
со насоки за нивно користење;
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-за да се обезбеди подобар квалитет на описното оченување, потребно е да 

се разработат и појасно да се деф> нираат целите на наставата, како основа 

за утврдување на критериумите за успешност за секоЈ наставен предмет,

-да се утврди видот, формата, бројот и термините на задолжитените 
етапни информирања на родителите за постигањата на ученицитс во текот 
на учебната година,

-да се разработи и стандардизѓфа видот, формата и содржината на 

задолжителната педагошка евидезција и документација за постигањата на

за завршната описна оценка. 

едените услови од страна на факторите 
имплементирани во описното оценување, успехот несомнено нема да 

изостанува. Посебно наставникот е тој фактор од кој во голема мсра

ја на описното оценување на учениците, 

ја регулира и работата, учењето на 

учениците, а и да помогнс во прифаќање на описното оценување од страна 
на родителите.

учениците, покраЈ свидетелството 

Доколку се задоволуваат горенаг

зависи успешната имплементациЈ 
бидсјќи наставникот може да

Р еф еренции:

-Grgin, Т. (1989), Školska dokimologja: Procjenjivanje i mjerenje znanja, Školska 
knjiga, Zagreb
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јазик, Национално оценување на постигањата на учениците во
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dhckh јазик, Национално оценување на

постигањата на учениците во одд ;ленската настава, (2001), Биро за развој 
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BTO] ДЕЛ

Методологија на истражувањето
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Ова истражувањс прикажува еден модсл на примсна на квалитативнитс 

техники: партнципативно набљудување, текстуална (содржинска) анализа 

и нсструктуирано интервју.

Иако често пати квалитативното истражување не му придава особено 

значење на проектирањето поради фактот што нс може да сс предвиди 
што ќе се случи на теренот и на какви видови податоци ќе наидуваме. 
сспак ние го дизајниравме истражувањето, и тоа на следниов начин:

1. Предмет на истражувањето

Предмст на ова истражување с описното оценувањс на ученицитс во 

одделенската настава, како сумарен опис од перманентното следење и 

проверување на постигањата на учсниците.

Предметот на истражувањето беше проучуван прску следнивс 

комионенти:
-условите и спремноста на училиштсто да го рсализира овој елемент на 

реформата на основното образование;

-менувањсто на стилот на поучуиање на наставникот зарадм поефикасно 

имплсментирање на описното рценување со сите неговм пропратни 

елсменти;
-поврзаноста на планмрањето и реализирањето на наставнмте цели и 

содржинм, со процесот на следењс, провсрување и оценување на 

постигањата на учениците;

-поврзаноста на поучувањето, учјењето и оценувањето, како три важни 

слсменти на наставниот процес 

-псрманентното следењс, проверувањс и оцснување на учениците во 
текот на учсбната година;

-подготвеност, мотивираност и оспособеност на наставникот за 

континуирано индивидуално следењс на учениците во своето одделение; 

-начинот на кој учениците ја доживуваат сопствсната улога во тој процес 
на исрманентно следење, проверување и оценување;
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-начинот на кој родителите ја прифаќаат нивната нова улога на активни и 

постојано информирани личности за напредокот на нивните деца.

2. Дефинирање на основните поими на 
истражувањето

Во ова истражување како основни ни се јавуваат следниве поими: 

-описно оценување 

-ученици

-одделенска настава

О иисно  оиенувањ е:

I. Баковлјев, М. (1999), Речник дидактике, Београд, стр.65

„Оценувањс на учениците со зборови. Таквото оценување може да има два 

облнка: потесна и поширока форма. Потесната форма, во нашите 
училишта, сс свсдува на оценувафе со иомош на придавките “одличен”, 

“многу добар”, “добар”, “доволсн”, “нсдоволеи”, а се користи во 

комбинација со нумеричкиот систем на оценувањс, и тоа така што со

бројчаната оцснка (1-5) се става 

многу добар, добар..). За разлика

и соодвстната описна оценка (одличсн, 

од потесната форма на искажување на 

описната оценка, со Koja се крнстатира само нивото на успехот на 
ученикот и кој не кажува ништо повеќе од бројчаните оценки, опширнитс

зни компоненти на учениковиот успсх и 

евентуалните пропусти и начините на

описни оценки укажуваат на раз 

работа, како и на причините за

„Оцснката служи за обавестува 

училиште за успехот на ученикрв^

нивното надминување .

2. Псдагошки рсчник, 1 и 2, (196^), Институт за псдагошка истраживан.а, 

Бсоград, стр.41

ње на ученицитс, родителите и самото 
•га работа и нивниот напредок. Кај нас и
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во некои други земји оценката се изразува со бројчана скала, која кажува 

за постигањата на учениците во учењето, но не и за условите и личните

фактори кои довеле до тој успех,

спрема училиштето, итн. Бројчаната оценка, наместо да даде целосна
слика за постигањата на ученик 
таквите недостаоци, се воведува

како што се: залагања, внимание, ставот

от, регистрира само еден детал.Поради 
писмената оценка, намссто бројчаната. 

Таквата оценка би требало да пружа поцелосна слика за работата и 

залагањата на ученикот кои довеле до некој одреден резултат во смисла на 

остварување на училишните цели Значењето на ваквата описна оценка се 

состои првенствено во тоа што треба појасно да го усмери ученикот во 
неговата понатамошна работа, да го мотивира повеќе како и подетално да 

ги информира родителите . Во одделенската настава, описното оценување 

не претставува некоја поссбна потешкотија, но во предметната настава 

тоа во голема мера го оптеретува наставникот кој треба да формулира 

адекватна индивидуална карактеристика на работата и успехот на поголем 

број ученици со кој не е во сскојдневен контакт. Освен тоа, описното 
оценување го приморува наставникот на постојано и систематско памтење 

на поединечсн ученик и неговата работа.”

3. Лешковски, И. (2002), Педагошки речник, Вековишнина, Скопјс, стр.208

„ Форма на оценување во која со 
воспитни и образовни вредности 

врши споредба на постигања' 

постигањата на другите ученици 

напредок”

зборови се опишува нивото на усвоените 
на ученикот. Во овој вид оценување не сс 

а на постигањата на ученикот со 

гуку се опишува неговиот индивидуален

4. Enciklopedijski rijećnik pedagogije, (1963), Matica Hrvatska, Zagreb, str. 612-613

„Описната оценка e оценка co koja co зборови ce опишува нивото на 

усвојување на воспитно-образов! итс добра од страна на учениците. Се 

разликува од бројчаните оценки 5,4,3,2,1), односно од кратките вербални 
еквивалентни бројчани оценки ((ј>дличен, многу добар, добар). Описната 
оценка најчесто служи за изразувјање на нивото на усвојувањс на поедини
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компоненти на знаењето, работните навики и однесување, кои се 

дефинирани како цели на наставата по одреден наставен предмет односно 
воспитно подрачје. Во пракликата описната оценка претставува 
аналитички израз на поедини асгекти на наставата на предметот, додека 
бројчаната оценка е нивна синтеза.”

У чениии:

I. Баковлјев, М. (1999), Речш 

“Термин со повеќе различии

дидактички гласи: припадник на 

основно и средно училиште(во 
термин не се однесува на оние ко 
се нарекуваат студенти, ка 

училмште или некаква друга инс

1KO

прошират своето образование 

нарекуваат полазници)”

2. Potkonjak, N, Šimlesa, Р, (19f: 
udžbenike i nastavna sredstv 
SOUR “Svjetlost", OOUR 
Sarajevo....str.457

k дидактике, Београд, стр. 113

значења, од кои основно и воедно, 

младата генерација кој редовно оди во 

гаа, потесна и вообичаена смисла, тој 
ii одат во виши и високи училишта а кои 

ни возрасните кои посетуваат нское 

тлтуција која на нив им овозможува да го 

да се усовршуваат стручно и слично, а се

9), Pedagoška enciklopedija, 1 i 2, Zavod za 
a, Beograd; HRO “Školska knjiga" Zagreb; 

vod za udžbenike i nastavna sredsva,Za

“Ученик ce нарекува полазник во основно и средно училиште, додска на 
висо и високо образование се употребува и.мето студент. Во дидактичкиот 
триаголник, покрај наставникот и наставните содржини, ученикот се 

третира како важен фактор на наставата, за што во педагогијата големо 

внимание се посветува на проучувањето на ученикот, одредувањето на 

неговиот педагошки статус и третман, помошта во учењето и напредокот 
во текот на школувањето, диференцијацијата и индивидуализацијата 
заради оптимализација на неговата работа, итн, накратко, основната 
дејност на ученикот е школувањето и учењето и таа дејност треба да се 

истражува од бројни аспекти. Ученикот во училиштето има правен,
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општествен и педагосшки статус. Правниот и општествениот статус на 
ученикот се регулира со законите за основно образование, статут, 

правилници, и сл, додека под педагосшки статус на ученикот сс 

подразбира неговата положба во воспитно образовниот процес. 

Положбата на ученикот во наставниот процес можс да биде “ученикот
како субјект во наставата” или ученикот како објект во наставата”

3. ЈТешковски, И. (2002), Педагошки речник, Вековишнина, Скопје, 

стр.263

“Во поширока смисла секоја личност 
однос, како од учител прима и 
сдновремено и објект и суб ек 

Според дидактиката, ученикот, п 

претставува еден од трите оснс 

процес”.

што од друга личност, во наставен 
/својува знаења и вештини. Учсникот е 

т на воспитувањето и образованието. 

зкрај наставното градиво и наставникот, 

вни фактори на воспитно-образовниот

4. Enciklopedijski rijećnik pedag 
1048-1049

ogije, (1963), Matica Hrvatska, Zagreb, str.

„Во најширока смисла, ученик e ceKoja личност Koja спрсма нскојз друга 

личност стои во некој наставен однос, т.с кој од него, како учител прима и 
усвојува некое знаење или вештини. Во нешто потесна смисла: секоја 
особа која кратко или долго време посетува некоја образовна институција 

и во неа низ различни облици начини на образовна работа стекнува 

одредено знаење, вештини и навики. Во најтесна, педагошка смисла 

учсник сс нарекува припадник на младата генерација кој редовно поаѓа 

било кое училиште од постоечкиот школски систем и учсњсто е нивно 
главно занимање. Поимот ученик не значи само педагошка, туку и правно- 
социјална категорија. Заради нивните културни и матсријални потрсби 

општеството обврзува на секого телесно и општествено здрав припадник 

на младата генерација да извесен ттериод од своето детство го поминува во 
училиштсто како ученик.
Ученикот е истоврсмено и обје<т и субјект во наставниот процсс. Од 
дидактичко гледиште, ученикот засдно со наставното градиво и
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наставникот претставува еден од грите фактори на училишната настава, и 

односите ученик-градиво, ученик-наставник и учсник-одделенска 
заедница, ги сочинуваат основните дидактички прашања”.

О дд еленска  настшва:

1. Баковлјев, М. (1999), Р е ч т  к дидактикс, Београд, стр.88

“Настава во која учениците се групирани по(училишни) одделенија, н тоа 

според возраста и степенот на обзазованост (во исто одделснис влсгуваат 

сите ученици од приближно иста возраст и степсн на образованис)”

2. Псдагошки речник, 1 2, (1967), Институт за педагошка
истраживања, Београд, стр.265

„Во дефинирањето на поимот одделенска настава с битно дали во тоа 

одделение сите наставни предмети ги предава едсн наставник, односно 

одделенски учител. Одделенската настава во нашитс училишта се изведува 

во основното училиште од прво до четврто одделенис, додека од пстто до 
осмо одделение сс изведува предметна настава. Меѓутоа, бројот на 

наставници кои изведуваат настага во одделението не го одредува поимот

,прсдмстна настава”. За  одделснската 

зирана така што се извсдува со учсници 

својата возраст и прсдзнаења бсз оглед 
на тоа кој изведува настава-одделРнски учител, прсдмстни наставници или 

и еднитеи другите’

„одделснска односно поимот 

настава е битно тоа што с органв 
групирани по оддсленија, спрема

3. Potkonjak, N, Šimleša, Р, (198 
udžbenike i nastavna sredstva, Be 
“Svjetlost", OOUR Zavod za udžben

“Како израз и поим може да m  
школување и систем на одделенс 

школувањс означува една од тсм

9), Pedagoška enciklopedija, 1 i 2, Zavod za 
ograd; HRO "Školska knjiga" Zagreb; SOUR 
ike i nastavna sredsva, Sarajevo....str.295

a двоЈна смисла: одделенски систем на 
ки наставници. Одделенскиот систем на 

слните карактсристики на организација

249



на школувањето според која ученицитс се поделени по оддсленија, во 

склад со законски утврдсниот број на одделенија во одрсдсно училиште. 

Системот на одделенски наставници, што најчессто се искажува со изразот 

одделенска настава, се однесува на тоа што во текот на училишната 

година еден наставник постојано изведува настава во истото одделенис, и 
по правило ситс наставни прсдмети предвидени со наставниот план и 
програм и ги води своите ученици од одделение во одделенис. Таква 

одделенска настава, односно систем на одделенски на ставницп, законски е 

одредена од прво до четврто одделение од основното училиште. Неговите 

прсдности се што постојаната работа на еден ист наставник со ист збир на 

ученици го условува и нивното подобро познавањс и со тоа поефикасно 
воспитно-образовно делување, едсн наставник во исто одделение многу 

лесно ги поврзува наставните подрачја, организациски с многу 

поеластично да се изведува наставна работа во училницата и вон неа, 

полссно се извсдува внатрешната организација на работата во 

училиштето, итн."

4. Лешкопски, И. (2002), Педагошки речник, Вековмшнина, Скопје, 

стр.207

„ а).одделенски систем на наставк кога учениците се точно поделсни по
иаралелки, а настава изведуваг 

одделенски наставници, кога еден 

иста паралслка”

т  повеќе наставници; б). Систем на 

наставник постојано извсдува настава во

5. Enciklopedijski rijećnik pedagogije, (1963), Matica Hrvatska, Zagreb, str. 844- 
845

„ Одделснскмот систем означува 

организацијата на наставната раб 

по одделенија. Во историјата на 
снстсм Јап А м ос К ом енски , а сс 

Нејзината предност е во тоа штс

една од тсмелните карактсрпстнки на 

ота според која учениците сс поделени 

наставата прв го вовел одделенскиот 
задржал и дсн денес во повсќсто зсмји. 

овозможува рационална и економична
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организациЈа на заедничката 
ученици.

н 1ставна работа со поголема група на

3. Карактер на истражувањето

Проблемот беше проучуван 
користење на следниве истражува 

-аналитичко-ек 

-аналитичко-ко 

-аналитичко-де 
Истражувањсто е со квалитатив 
квалитативни техники:

-партиципативН 

-текстуална ана 

-неструктуиран 

Истражувањето се изврши во пр 

извештајите на ова истражување 
ситуации.

4. Цел и задачи

1.Цел на ова истражување беше 

описното оценување на ученицит 

опис од перманентното следен 

учсниците.

со теоретско-аналитички пристапи и 
чки модели: 

спликативен 

мпаративен 

жриптивен модел

ен карактер и во него се применуваат

о набљудување 
лиза

о интервју

фодна средина, во второ одделение. Во 

се дадени детални описи на следените

на истражувањето

да се добијат квалитативни сознанија за 

во одделенската настава како сумарен 

е и проверување на постигањата на

2.3адачи на истрожувањето:
-да се дојде до сознанија за спремноста на училиштето за реализирање на 

описното оценување на ученицитс;

-да сс утврди дали описното оценујвање реално ги опишува индивидуалните 

постигања на учениците;

251



-дали описното оценување ги опфаќа и реализира ситс цсли пропишани во 

наставната програма: знаења, способности, когнитивни процеси, 

психомоторни вештини, мотивациски, социјални и други аспскти на 
развојот на личноста на учсникот;
-да се добијат податоци за процесот на следен.е, проверување и оценување 

на учениците започнувајќи од дијагностичкото, преку формативното до 

сумативното оценување;

-да се утврди дали сумативната описна оценка произлегува и е 

континуитет на перманентното следење, проверување и оценувањс;
-да се добијат податоци за подготвеноста и мотивираноста на 

наставниците за перманентно индивидуално следење на нивните ученици; 

-да сс добијат сознанија за оспособеноста на наставницитс да го утврдат 

развојот на нивнитс ученици во зависност од утврдените цели во 

наставната програма;

-да сс добијат податоци за позицијата и улогата на учениците во овој 
процес на постојано следење, проверување и оценување;

-да сс добијат податоци за мислењата н ставовите на родителите поврзани 

за овој начин на оценување.

5. Истражува ки прашања

Во ова истражување, беа поставени следнивс истражувачки прашања :

-Како описното оценување сс планира во позначајнитс училишни 

документи;

-Какви материјални и технички услови се потребни за успсшно 

спроведување на концепцијата на описното оцснување;

-Дали описното оценување е континуиран процес кој се изведува 

паралелно со поучувањсто и учењето;
-Колку описното оценување нуди насоки за следнитс чекори во 

поучувањето на наставникот;
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наставни цели планирани од стра* 

-Да се утврди дали наставниците

-Дали и на кој начин описното оценување е поврзано со планирањсто и 
реализацијата на наставата;

-Да се утврди како описното оценување е поврзано со конкретните

а на наставникот;

ги планираат очекуваните резултати од 
учењето на учсниците во дневните и тематските планирања;
-Наставни цели од кои домеш најчесто планираат наставницитс во 

описното оценување, во природното предметно подрачје: когнитивни, 
афективни или психомоторни;

-Дали ученицитс се следат, проверуваат и оценуваат во споредба со 

операционализираните наставни цели;

-Колку настаникот го користи методот на набљудување за да ги следи 
активностите на учениците;

-Колку во описното оценување се користи усното, писменото и 

практичното проверување на постигањата на учениците;

-Дали се задоволува принципот на индивидуалност во описното 
оценување;

-Дали игра улога социјалното п о т ј к л о  на учениците во оценувањето ;

-Дали во описното оценување, учениците се опишуваат индивидуално без 

да се споредуваат со соучениците;

-Колку описното оценување претставува збир на групирани компетентни 

единици (знаења) и единици на некогнитивно поведение (социјална, 
емоционална и психомоторна област);

-Колку дијагностичкото оценувањс сс користи во описното оценување за 

утврдување на предзнаењата на учениците;

-Дали наставникот го користи дијагностичкото оценување за планирање 

на неговото поучување;

-Колку се спроведува формативно следење, проверувањс и оценување на 
учениците во текот на наставата;

-Колку наставникот го следи напредокот на учениците при формативно 

следење и проверување;
-Дали наставникот ги користи резултатите од формативното проверување 

за да го модификува споственото поучување;
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-Дали во формативното следење и проверуваље учениците добнваат усни 

и писмени повратни информации
очекуваните резултати од учењето во 

на провсрување кој ќе го користи при 
от;

-Дали сс користат разновидни методи за провсрување на ученицитс во 

зависност од нивните индивидуални особености;

-Дали наставникот поставува усни и писмсни прашања на различно ниво 
на сложенот, колку сс вклучсни i вишите когнитивни процеси;

-Колку иаставникот тргнува од 
одрсдувањсто на инструментот 

провсрувањс и оценување на иств

-Дали наставникот постојано

пндивидуалното ниво на постиган е на учениците;

-Колку влијае когнитивниот 

определувањс на начинот на бсле 

-Дали сумативното оценувањс 

проверување на постигањата на у

го забслежува, следи и бележи

:тил на наставникот во слободното 

зжење на постигањата на учениците;

- резултат на прстходното слсдсњс и 

1сниците;

-Колку сумативната оценка е квалитативен комснтар за степснот на 

постигнатост на наставните цеЈ 

-Колку наставницитс сс оспособсни за описно оценување на постигањата

на нивните ученици;
-Дали со описното оценување се зголемува одговорноста на ученицитс за 

успехот, нивната мотивација за учсње;

-Колку учениците се вклучуваат во самооценувањсто п взасмното 

соучсничко оцснување;

-Далп во описното оценување, родителитс се доволно информирани за 
постигањата на нивните деца во наставата;

-Колку родителитс ги сфаќаат квалитатпвните коментари за постигањата

на нивните деца; и 

-Дали описното оценувањс на 

сумарсн опис од перманентното 
на учениците.

учениците во одделенската настава е 

следење и проверување на постигањата
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6. Примерок на истражувањето

-Примерокот за партиципативно набљудување го сочинува една единица 

на набљудувањс, т.е сдно второ одделение од ОУ "Браќа Миладиновци” 
од Куманово. Смставме дска с подобро да се набљудува второ одделение 
бидејќи наставникот има одредсно искуство од описното оценување во 

прво одделение и дека ка тој начин ќе добиеме порелевантни податоци за 

нашата тема и ќе ги утврдимс елементите на описното оценување кои не 

интсрссираат. За следење на слементите на описното оценување се
i

определивме за предметот Природа и општество за второ одделенис 
поради фактот што во овој наставен предмет многу евидентно се 

пропишани сите домени на наставни цели, односно наставната програма 

по предметот Природа и општсство е збир на најразлични когнитивни, 

афективни и психомоторни цели за кои може да се организираат и 

рсализираат најразлични наставнп ситуации и активности.
-Субпримерокош на насшавници 

наставници од прво, второ, трето

опфатени со интервју е 8, т.с по две 

и четврто одделение, во кое се вклучува 

и наставникот од второто одделение кос е единица на партиципативното 

набљудувањс.

-Субпримерокот на ученици опфатени со неструктуирано интервју с 10 
субјекти, ii тоа: 4 ученици од второто одделение опфатсно со 

партиципативното набљудувањс, 3 учсници од другото второ одделенис н 

3 ученици од трсто одделение од училиштето.

-Субпримерокот на родители кои се опфатсни со интервју е 8 од кои 4 

родители чие дете завршило второ одделснис и 4 родители на деца кои 
завршиле трето одделение.
-Субпримерокот па останати субјекти кои ги опфаќамс со 

неструктуираното интервју е директорот п псдагогот на ОУ "Браќа

Миладиновци”.

-Субпримерокот на настовници 

(текстуална) анализа с 4, т.е

опфатени со техниката на содржинска 

двајца наставници од второ и двајца 
наставници од трето одделенис од горенаведеното училиште. Ќе сс 
анализираат днсвнитс подготовки на овие наставници опфатсни со
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прммерокот, повремените белешки кои ги водат наставницитс како важнм 
елементи на описното оценување, како и 10 свидетелства за завршена 
учебна година: пет од ученици од второ одделение и 5 од учсници од трето 

одделенис, по случаен избор на ученици.

-Субпрчмерок на време: партиципативното набљудување започна на 

01.09.2007 год. и заврши на 10.06.2008 год., значи се следеше описното 
оценувње на учениците во текот на целата учебна година. Се слсдеа 
наставните часови по предметот Природа и општество во второ 

одделение, кои според распоредот, беа во вторник и четврток и 

приближно присуствувавме на околу 55 наставни часови.

Интервју со учениците опфатсни со примерокот реализиравме кон крајот 

на месец мај, 2008 година.
Наставниците беа интервјуирани кон крајот на мессц април и почеток на 

мссец мај, 2008 год. Разговор i поврзани со описното оценување на 

учениците се вршеа постојано, со наставниците опфатени со примерокот a 

и со другите наставници од учил иитето со цел да дојдсмс до пгго повеќе 

сознанија за елементите на описното оцснување.
Псдагогот и директорот на училнштето бса интсрвјунранн no текот на 
месец март, 2008 год., иако со педагогот и психологот на училиштето 

постојано разговаравме за одредери прашања бидејќи тие најнспосредно ја 

следеа работата на наставниците кои оценуваат описно.

Родителите беа интервјуирани во месец јуни 2008 год, односно на дснот 
кога нивнмте дсца ги добија свидегелствата.
Содржинската анализа на единиците на белсжење и пнсмсните подготовкп

се вршеше континуирано и тоа к 

свидетелствата се анализира!ни 

учениците.

зга наставниците ги изработуваа иститс; 

во месец јуни, пред да ги добијат

256



7. Методи, техники и инструменти

7.1 Методи

in следниве методи: 

експликативната

Во ова истражување беа користе

-аналитичко- 

-аналитичко-компаративната 

-аналитичко-шескриптивната

7.2 Исшражувачки шехники и инсшруменши

Тргнувајќи од предметот и целта

релевантни податоци, во ова и 

иинструменти:

:тр

на истражувањето, а со цел да се добијат 

ажување се користени следниве техники

на

ра
(протокол 
-неструктуи 

(полуповрзан 

-содржинска

7.2.1 Паршиципашивно набљудување

Техниката партиципативно на 
податоците да се собираат по

наставниот час од почеток до 

активности како што течеа сп

-партиципатирно набљудување 
набљудување) 

но интервју 

интервју)

(јтекстуална) анализа

Зљудување беше користена со цел 

пат на набљудување во својство на

набљудувач партиципиент. Во текот на набљудувањето беше користен

крај и беа забележани сите дејства и 

онтано, значи без претходно составен 
концспт, бидејќи сметаме дека така може да се следи континуитетот на 

снте активности присутни во еден наставен час. Значи со молив и хартија, 

рачно, се бележани набљудув шкте појави во континуитет од првата до 

последната минута. Партиципагииното набл5удување обезбеди две основни 

групи на податоци: податоци од дескриптивното набљудување, кои се 
однесуваат на просторот и условијте во кои се одвива наставата, субјектите 
кои учсствуваат во тој процес, настаните кои се случуваат во текот на 

денот; и податоци од фокусираното набљудување, кои се однесуваат на 

подетални прашања поврзани со тсмата на истражувањето. Значи
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фокусираното набљудување ги опфати наставните активности и ситуации 
кои се случуваа на часовите по Природа и општество со цел да се утврди 

практичната реализација на планираните наставни цели и да сс утврди 

дали описните записи се реален одраз на активностите и постигањата на

учениците т.з:

Операционализирани 
цели (планирање)

реализирани - 
активности 

(континуирано 
проверување)

вреднување
(оценување)

и што е најважно, да се утврди дгали описната оценка се формулира како 

резултат на континуираното следење, проверување на учениците во текот 

на целата година, што всушност е и логиката на постоење на овој вид
оценување.

7.2.2 Тексшуална (с удржинска) анализа

Содржинската анализа како техника беше користена за да се анализираат 

писмените подготовки на наставниците опфатени со примерокот, за да сс 

увиди како се планирани наставните цсли кои ќс се спорсдуваат со 
реализираните активности во текот на наставните часови. Освен 

писмените подготовки на наставниците, беа анализирани и сите единици 

на бележење на наставнив ите опфатени со примерокот на 

партиципативно набљудување м наставниците кои беа опфатени со
4 наставници, двајца од прво и двајца 

гние). Овде спаѓаат различни единици на 

бележење: формулари, бележнкци, потсетници, извештаи за родители, 

извештаи за ученици, ученичко досие, итн, кои уредно се водеа од страна 

на наставниците во текот на целата учебна година. Причина поради која се 

одлучивме за анализа на овие документи од различни наставници е фактот 
што водењето на овој вид документација е индивидуална работа на секој 

наставник како и самиот начин на водење, значи покрај официјалните 

формулари кои ги пополнуваат наставниците, тие имаат свои најразлични 

системи на бележење на напредокот на нивните ученици. Сиоредувајќи ги

неструктуирано интервју (значи 

наставници од второ одделе
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овие единици на бележење дојдовме до квалитативни сознанија за 

одрсдени законитости на овој значаен елемент на описното оценување.

7.2.3 Несшрукшуиран иншервју

За пнтервјуирање на сите единици опфатени со примерокот, т.е 10 

ученици, 8 наставници, директор, педагог и 8 родитсли, бешс користен 

неструктуиран протокол на интервју со пет до шест групи на прашања за 

кои се водеше разговор. Во текот на интервјуирањето, изјавите беа 
снимени со диктафон.
-Наставниците беа прашувани за нивната нова задача за континуирано 

слсдење, проверување и оценување на учениците, дали тоа бара голсм 

напор од нив, дали се доволно мотивирани да го направат тоа, дали сс 

доволно оспособени за описно оценување на знаењата, способностите, 

всштините, на кои видови проблеми најчесто наидуваат при описно 
оценувањс, и други слични праша ва.

-Педагогот и директорот беа прашувани за тоа кои предуслови треба да ги 

обезбеди училиштето за да биде подготвено за овој елемент на реформата 
на основното образование, дали тоа претпоставува дополнитслни 

материјални услови, како наставниците реагираат во врска со описното 
оцснување, дали бараат стручна помош од педагогот при опишувањс на 

одредени квалитети на личноста на ученицитс, итн.

-Интервјуирањето на учениците i машс за цел да ни даде податоци за тоа 

како учениците го ирифаќаат овој вид оценување, дали повсќс би сакале 

свидетелство со бројки или со зборови, дали им се допаѓа нивното 
вклучување во процесот на вреднување и оценување на нив самите и на

нмвнмте другарчиња, и други 

истражувањето.

-Родителите бса прашувани за

прашања поврзани со проблсмот на

н и в н м о т  с т а в  о к о л у  овој н а ч и н  на

оценување на постигањата на нивните деца, дали им се допаѓа новата 
улога на активни партиципиенти во процесот на учсње на нивнитс деца, 

дали им се допаѓа тоа што постојано сс информирани за успехот на 
учсниците, дали ги сфаќаат квашртативните описи на успехот во учењето, 

и други слични прашања.
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8. Обработка на податоците

Податоците добиени со примена на квалитативните методи беа
обработувани со вообичаените

податоци. Податоците од набљудувањето бележани со молив и хартија,

бидејќи беа преопширни, ги 

набљудуван час, на што давав
обработувавме веднаш после секој 

Јме опширна вербална дескрипција на 
бележаното. Податоците се прикажани како што се одвиваа активностите 
во континуитет, а при обработка на податоците, истите ги поделивме на 

неколку теми кои сметавме дека се клучни за расфетлување на 

елементите на описното оценување. Истото важи и за податоците добиени

шсмените подготовки на наставниците, 
свидетелствата на учениците и на сите други единици на бележење од 
наставниците. Исто така и преснименитс разговори од неструктуираното

1KO што произлегоа од интервјуираните 

поединци. Значи, после презент! рање на податоците од набљудувањсто, 

интервјуто на сите опфатени субјекти со примерокот и содржинската 

анализа, податоците се поделени на одрсдсни релевантни категории.

8.1 Анализа и иншерпре 
истразк

Со ова истражување добивме 

Квалитативната анализа се о 
почнувајќи уште од фазата на соб 

на содржината од писмените пјодр 

и другите единици на бележе 

презентиран по хронолошки рједо 

некои карактеристични етапи (прв 

година, на кои одговараат разлр 

оценување, како дијагностичк 

оценувањс), с обезбеден конти 

добиените резултати се групиран^

соисиоред видот на податоците to

процедури за обработка на овој вид

иација на резулишишше од 
увањето

обемни, неструктуирани податоци. 

^виваше низ истражувачкиот процес 
ирање на податоци од теренот, читањето 

отовки на наставниците, свидетелствата 

ње. Материјалот од истражувањето е 

след на случување, со набележување на 

о тромесечјс, полугодие, крај на учебна 

чни форми на проверување, следење и 
ото, формативното и сумативното 

нуитет на фазите и настаните, додска 

во теми и подтеми, кои се формулирани 

се добиени а кои се во врска со нашиот
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предмет на истражување. Резултатите од набљудувањето сс

интерпретирани како:

-информација за обезбедување на пристап на теренот,

-рсзултати од дескриптивното набл>удуван>е (опис на просторот. 
предметите, субјектите, активностите),

-резултати од фокусираното набљудување (податоцм од првото до 

последно излегување на терснот).

Резултатите од содржинската анализа на писмените подготовки, од 

свмдстслствата и од другите единици на бележење сс презентирани со 
оппшрна дескрипција на сите планирани активности планирани од 

наставниците, ставови, мислења на наставниците за постигањата на 

учениците и тие добисни податоци се поделат во групи н подгрупи и за 

сите нив сс извлечат одредсни карактеристики.

Истото важи и за податоците добиени со помош на неструктуираното 
интервју, се анализирани ставовите на наставницитс, ученицитс и 
родитслите, директорот и педагогот, се категоризирани и од нив сс 

извлсчени одредени заеднички ставови.
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1. Презентација на резултатите

Со ова истражување добивме обемни, неструктурирани податоци. 
Квалитативната анализа сс одви низ истражувачкиот процес, почнувајќи 
уште од фазата на собирањс податоци од теренот. Материјалот од 

истражувањето е презснтиран по хронолошки редослед на случување, со 

набележување на клучните етапи на истражувањето. Рсзултатите од 

набљудувањето се интерпретирани како:

-информација за обезбедувањс на пристап на теренот
-рсзултати од дескриптивното набљудување, во што спаѓа опис на
просторот, предметите, субјектите и активностите,

-резултати од фокусираното набљудување, каде се изнесуваат податоци од 

првото до последното излегување на тсренот

И рсзултатите од неструкт) ираното интервју се прикажани и 
интерпретирани онака како што произлегуваат од наставниците, 
учениците, родителите и другите субјекти опфатени со интсрвјуто. На 

крајот даваме детален опис од единиците на анализа опфатсни со 

содржинска анализа.

1.1 Резултати од партиципативното набл>удување

Преобемниот материјал добиен од едногодишното истражувањс г« 

презентмраме ио хронолошки редослед на случувањс на активностите 
бидејќи сметавме дека така ќе се овозможи континуитет на настаните п ќе 

добиеме подобар увид за целата проблематика која се третира. Во 

продолжение го опишуваме проблемот на обезбедување пристап на 

теренот, а потоа го презентираме и материјалот добисн од набљудувањсто 

на активностите во второ одделение.
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Првата недела на септември, 2007 година

Обезбедување ирисшаи па шеренош: Обезбедувањето пристап на теренот

бсше првиот проблем кој тр 

набљудувањето во учебната 2007

»ебаше да се реши прсд да започне 

"2008 година.

Изборот на училиштето бешеј по иницијатива на мојот ментор, проф.д-р 
Снсжана Адамческа, додека избс рот на наставникот во чие одделение ќе 
се одвива набљудувањето, се изврши од псдагогот и психологот на 

училиштето.

Првиот офлицијален контакт беше со директорот на ОУ ’’Браќа 

Миладиновци”, кој откако сс ззпозна со целта на истражувањето, се 
согласи со мојата едногодишна посета на тоа училиште. Подетални 
разговори водевме со педагогот и психологот на училиштсто, кои бса 

доста заинтересирани за нашетр истражување: цел на истражувањето,

значење, начин на реализација, и се заложија да иомогнат во реализација

на истото. Стручната служба на училиштето бсшс сдногласна при изборот 

на ментор за вгоро одделенис каде ќе се спроведе набљудувањето. 

Изборот падна на г-ѓа ЈТидија Величковска, која како истакнат педагог во 
своето училиште, доследно и со голема посветеност ги извршува своите 

работни задачи.

Примерокот на нашето истражување го избравме по процснка, односно

и наставници за кои сметавме дека 

наЈМногу ќе соодветствуваат на целта м задачите на нашсто истаржувањс. 
Во претходните консултации со менторот за начинот на следење на 

наставните ситуации, се сложивме дека поради карактерот на самото

избравме училиште, одделение

зме

истражување е неопходно да се следи целиот наставен процес по 

предметот Природа и општество во второ одделение, а нс само оддслнм 

наставни ситуации, бидејќи само на тој начин е можно да се добијат 
податоци за конечното формулррање на сдна описна оценка. Свесни

но исто така бевме амбициозни за да 

нти се присутни во тој долг продес на 

следење, проверување и оценување на постигањата на учсниците, без 

притоа во нисден момент сс дисталцираме од поучувањето и учсњсто како

бевме за широчината на темата 

дирсктно сознаеме кои се елеме
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пропратни елементи на наставниот процес. Во моменти беше тешко да се 

евидентираат сите присутни елементи и ситуации кои беа релевантни за 

нашето истражување поради самиот факт то процесот на следење, 

проверување и оценување на учениците никако не смеевме да го следиме

наставниот процес, кој цело време се 
поучувањето. Значи, границата помеѓу

како изолиран елемент во 
испреплетуваше со учењето и
учењето, поучувањето и оценувањето беше многу тенка и елементите кои

се прикажани во рамки на учење 

за оценувањето на постигањата

надоврзуваат на целиот процес

о или поучувањето, истовремено важат и 

на учениците. Напоменуваме дека при 

презентирање на наставните ситуации од партиципативното набљудвање, 
можно е да се прикажат одредени моменти кои на прв поглед не изгледаат 

многу релевантни за нашата тема, но секако тие се многу битни бидејќи се

а тоа е „хендикепот” при следсње на 

одредени процеси кои се одвиваат во наставата, се извлечени од 

контекстот, а сепак се многу битни за потребите на потврдување или
тези.
ажување беше ревидиран, прашањата на 

кои треба да се одговара беа дефинирани и и се објасни на менторот дека 

треба да присуствувам на часовите по Природа и општество од почетокот 

до Kpaj на активностите и се определи начинот на белсжење на 
податоците. Сепак, таа не беше дефинитивната верзија на проектот.

отфрлување на поставените хипо 

Во овој период проектот на истр

бидејќи секој нареден ден налаг 

благовремено внесени во нашата

-аше нови прашања и проблеми, кои беа 

агенда. Колку и да е прецизно планирано 

истражувањето, истражувачот не може да предвиди какви се податоци ќе 

им бидат достапни, какви проблсми ќе се иницираат, поради фактот што 

се работи за подолг временски период.
Набљудувањето на наставата во училницата се вршеше во вид на 
дескриптивно и фокусирано набљудување. Првото доведе до податоци за

околината и условите во кои се 

податоци поврзани директно со ц

одвиваше наставата, а второто ни даде 

елта на нашето истражување.
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ВТОРО ОДДЕЛЕНИЕ

квалификуван наставен кадар и к 

доста отворсно за иновации, благ

1.1.1 Резултати од дескриптивното набљудување

Простор: Основното училишт; “Браќа Миладиновци” се наоѓа во 

центарот на градот Куманово. Таа е троспратна зграда, постара, но добро 

сочувана и реновирана во внатрешноста, со уреден училишен двор. 
Училиштето е доста големо, има и подрачни училишта во својот состав,

сзмплетна стручна служба. Училиштето с 
одарение на амбициозниот дирсктор, кој 

е секогаш спремен за соработк i кога станува збор за проекти кои се 

реализираат како дел од рсформата во основното образование. Во 

училиштсто владее доста добра клима и работна атмосфера, работат 
повеќе ученички секции и слободни активности во кои учествуваат и 

ученици од нашиот примерок на истражувањс.

Предметш: Училницата во која е сместено нашиот примерок на 

партиципативно набл>удување, второ одделение, е прилично големо и тоа 

што паѓа всднаш во очи е дека с варосано со живи бои, розево бсло и 
црвено, што придонесува за пријјатен престој во истото. Распоредот на 

клупи е таков да овозможуваат групна работа на учениците и одговараат 

на барањата за активна настава. Во училницата има три изложбени паноа 

кадс се изложуваат учениковите трудови, извештаи од истаржувањата. 

плустрации изработени од наставничката поврзани со наставнитс 

содржнни, итн. Во едниот зид виси таблата, а во другиот стои голсм шкаф 
каде се сместени средствата потЈебни во наставата, помошни средства за 
изработка на некој предмет, итн. Од трите страни на училницата се 

поставени специјални греди во кои сс сместени досијеата на учениците, 

поставени во картонски папки и кои сс достапни во сское време и за 

учениците и за нивнитс родители.
Субјекти: Паралелката што беше предмст на набљудување е составена од 
28 ученици, 10 машки и 18 девојчиња. Наставниот процес го рсализира
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сс користени доста активни фор\ 

настава, се користат методот н 
конкретизацијата на наставата 
други битни принципи на наставѓ

планирани на тој начин што 

помеѓу содржините од другит

се

наставничката Лидија Велковска, истакнат просветен работник во својот 
колектив а и пошироко, со долгогодишно искуство во наставата. 
Активности: Училишниот дсн на учениците е предметно-часовен систем 

на работа, односно е поделен на 45 минутни наставни часови. Во наставата

и на работа, како индивидуална и групна 

а дијалог и демонстрација, присутна с 
систематичноста, градуалноста и многу 
а работа. Предмстите и активностите се 

врши голема корслација и интеграција 

Наставни предмети, а траат колку што е 

потребно за да се засжружи одредена активност или задача и колку што 

учениците пројавуваат интерсс. Настава по предмстот Природа и 
оиштество следевме во вторник и во четврток.

1.1.2 Резултати од фокусираното набљудување

Набл.удувањсто на наставата во јгекот на целата учебна година доведс до 

голсма маса на податоци, од кои не сите беа многу релевантни за нашиот 

предмет на истражување. Овој избор е наиравен по проценка на менторот 

и кандидатот.

06 сеишембври. 2007 год 

Ова е прво излегување на терен Учениците прв час имале мајчин јазик 

о “Моето детство”. Вториот час од 

рода и општество. Часот започнува со

каде се обработувало четивсл 

работниот ден е предметот ПрЈ 

прашањето на наставничката:

-Пред да дојдете во училиште, каде сте биле вие?
-Учениците: на одмор, во Градинка, дома.

-Н-к: Значи во семејство, освен во семејството вие сте и во училиште, на 

улица или место на живеење. Зна ш, учествувате во три средини.
- Запишува на табла: 1. во семсјство

2. во учи шгпте
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3. место на живеење 

-Н-к: Кој припаѓа на вашето семејство?

-У-1: Мамп, тато, баба, дедо, cecTipa, вујко, тетка, братучеди 

-Н-к: Кој спаѓа во училиштето
-У-2: Училница, предмети, другирчиња, директор, педаѓоГ, психолог 
-Н-к: Кој спаѓа во нашето место на живесњс?

-У-3: Сите луѓе кои живеат во iTaa населба, Град, село, соседите.

-Н-к: По што сс разликуваат другарите во соседството од тие во 

училмштето?
-У-4: Другарчшоата од училшиПето ни се соученици.

Откако се разви една жива дискусија помсѓу наставничката и учениците, 

таа објасни дека ќе им даде сдна групна задача: на секоја група им сс дели 

ио сден лист каде се запишани инструкциите инструкциите за работа и 

откако се запознаа со тоа кој припаѓа во семејството, училиштето, 

местото на живсењс, ќе треба во теткаткитс да напишат:

-Што сум јас во мосто семејство?
-Што сум јас во училиштето?

-Што сум јас во мосто место на живеење?

Откако ќе гн одговорат овие прашања во нивните тетратки индивидуално,

азен лист каде ќе ги внесат одговорите 
Додека ги дсли листовитс во форма на 

но објаснува што треба да направат 

учениците бидејќи тие постојано потпрашауваат. Ученицитс прво работат 

индивидуално на својата задача во нивните тетратки, размислуваат гласно, 

иотпрашуваат, додека наставничката оди од група во група и ги проверува.

нивните тетратки, од шест групи кои се 
активност, две групи треба да напишат 

што претставуваат во ссмејството, две групи што прстставуваат во 

училиштето и две групи што претставуваат во местото на живеењс, 

нивните одговори ги пишуваат во празни листови кои ги собира по еден 
ученик од секоја група. Одговорниот од групата засдно со соучениците

учениците ќс добијат по еден пр 
претходно напишани во тетратка 
облачиња, наставичката повтор

Откако ги решаваат задачите во 
формирани за потребите на оваа

соглсдуваат дали се согласуваат сите учсници од групата по однос на
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одговорите на поставената задача и на сдно ливче се запишуваат 
одговорите на сите членови на групата.

Во наредната фаза, на фланелограф со иглички се закачуваат литови со 
прашањата:

-Што сум јас во моето ссмејство?

-Што сум јас во училиштето?

-Што сум јас во моето место на живеење?

Фланелографот се поставува во средина на училницата, а на табла се 
запишува:

шс во семекшвошо 
живееи,е

син
домаќин 

М.рол братучед 
внук 
брат

ќерка 
внука 

Ж.рол сестра 
роднина 
домаќинка

тс во у чилииииешо

учсник
соученик
поет
истражувач

lac во месшошо на

патник
сосед

де

уч
ДР
о
п
У

журен ученик

сничка
угарка

бучсничка
оетеса
метничка

патничка
пешак
играчка
другарка
сосетка

Потоа на табла излегуваат двајца ученици, машко и девојчс од првата 

група и ги презентираат одговорите. Наставничката објаснува дека

оред полот: нс може Ивана да биде брат 
•рите, сс запишуваат на табла а листот сс

нивните искази се разликуваат сп 
а Леонид сестра, се читаат одговс

закачува на фланелограф. Доде|а презентираат ученици од сдна група, 

другите групи треба да слушаат вниматслно и на краЈ да ги вреднуваат 

одговорите на нивните соученици. Излегува девојче од другата група со 

иста задача -  Што сум јас во семејството- и се читаат одговорите кои сс 

споредуваат со прстходната група, се додава тоа што недостасува. Од 
третата група со задача -Шт^о сум јас во училиштето- излегува 

Александар, кој чита: ученичка, јцругарка, поетеса, и веднаш се утврдува 

дека листата за целата група ја напишала дсвојче, значи сс утврдува родот.
Мартина од другата група со иста задача ги чита одговорите и сс
спорсдуваат. Така и со двстс последни групи кои работса на задачата -
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Ш то сум  ја с  в о о  м о е т о  м е ст о  на живеење- се презентираат одговорите на

улога во семејсшвошо, училишшето и

ниво на група, сс одредува родот во кој се запишани одговорите, се 

спорсдуваат со одговорите од другата група.

Н а к р а ј н аст ав н и ч к ат а  п р аш ува :

-Ш то п о к а ж а в м е , ш т о  н ауч и вм е Денес?

-У-1: Hue научивме зо нашаша 

местото на живеење.

-Н -к : Т о а  со  едн а р еч ен и ц а  се  ^апјишува: „ Ја с  во  о п ш т е с т в е н а т а  ср ед и н а” , и

)па. П о сл ед н и те  п ет  м и н ути  од  ч асо т  

1и те  м еѓусеб н о  ги п р о в е р у в а а т  р еш ен и те  

задачи и д а  ги п о п о л н ат  ул р ги те  кои н е д о ст а су в а а т  зап и ш ан и  во 

т е т р ат к и т е .

н асл о в о т  го  за п и ш у в а  на т аб  

уч ен и ц и те и м аат  за д а ч а  д а  груп

ро

(Овој наставен час го презенпч 

дијаГностичко проверувоње на 
започне со обработка на нова 
одделение учеле за домот и сем 

тие знаења треба да се продло 

учениците ги сфаќаат 

ДијаГностичкото проверувоње 
учениците, особено пред да се з. 
тема. На овој час исто тшка се 

оценување, како што се: прое 

со демократски методи на прор 

секогаш се врши во опуштена 

резерва Ги кажуваат нивнише 
тестирање на учениците, кое е 

наставникот како и елеменп 

постојоното давање на усна 

наставникот, постшвувањеш!о 

сложеност, односно се бара од у 
туку и да класифицираат, итн.)

еру

раме со цел да покажеме како се врши 

чредзнаењата на учениците, пред да се 
наставна тема. Учениците и во прво 
ејството, но сега , во второ одделение 

бочат и наставничката проверува дали 

днинските врски во семејството. 

беше честа форма на проверување на 
лпочне со реализација на нова наставна 
присутии и другч елементи на описното 

вањато на предзнаењата на ученкците 

ерување, како ииио е дискусијата, која 

Шмосфера каде учениците без сртав и 

размислувања, потоа десет минутното 
во функција на повратна информација за 

за меѓусебно соученичко оценување, 

повратиа информација од страна на 

прошања/задачи со различно нкво на 

чениците не само да набројуваат поими.

на
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II сешиември, 2007 год

Првнот час по предмстот Природа и општество наставннчката гор:

многу насшавници.

планирал за да согледа како размислуваат учениците по однос на нивната 

улога во опкружувањето, ц тоа во семејството, училиштсто и местото на 

живеење. Овој час беше планиран за обработка на наставната единица 

„Мојата училница”. На почетокот од часот таа им објаснуваше на 

ученицитс дска ќе учат за училиштето, училницата, изгледот на 
училиштсто, празниците во училиштето, итн.

На почеток на наставниот час наставничката разви дискусија со 

учениците:

-Колкаво е нашето училиште деца?

-Големо.

-Што има внатре во нашето учнлиште?
-Има учвници, педагоГ, психолог,

-Што друго имаме во училиштето'

-Училници, ходници, тоалети.

-Една таква училиница е и наи ата. Што имамс ние внатре во нашата 

училница? Ајде да ја опишемс нашата училница!
-Во нашата училница има сшолчиња, клупи, прибор, ташни, ученици, 

корпа за отпадоци, папки, биропо на наставникот..

Во продолжение учениците добиваат задача да работат на темите:

-1. Премети во училницата се....

-2. Прсдмети во училишната ташна се....
(И оваа актшвност е во функцчја на дијагностичкото проверување, како 

и дискусијатш која се одви на почеток од часот, бидејќи оваа тема била 

обработена во прво одделение. Учениците имаат задача да работат 10 

минути, секој индивидуално. Наставничката постојано Ги следи како 

работат, Ги охрабрува, им помага а тие прво треба да Ги избројат 

предметште кои се наоѓаат во училницата а потоо и во нивната 
училишна ташна). Откако сите ја завршија задачата, наставничката 

побара од Ружица да прочита што напишала, а другите дсца да ја слушаат 
внимателно и да ја надополнуваат ако испуштила нешто. Сс утврди дека 

Ружица мспуштила само два предмети: врата и закачалки.
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-Дали запомнавте како се викаат овие предмети со едсн збор?

-Тие се викаат унилишен прибор 

-За да ни биде убава нашата училница, што треба да правиме сите ие

засдно?

-Анастасија: Треба да одржуваме 
-Дамјан: Треба да влегуваме со чг 

- Теодор: Да не ја шкртаме таблс

■ хиГиена, да ја чуваме масичката. 
сти чевли. 
та.

-Ксенија: Ди не Ги фрламе преометште. кога одиме да не Ги буткаме 

столчињата.

ѕромент во паралела со домашмиот мебел 
го чуваме и училшпниот мебсл. 
цата и предметите кои се наоѓаат во неа? 

-Станислава: После нас овде ќе учат друГи ученици, да им биде убаво на 

Гостите кога ќе дојадат во нашста училница.

-Како се викаат со еден збор предметите кои сс наоѓаат во училиншата

Се става акцент на воспитниот 
кој го чувамс, исто така треба да 
-Зошто трсба да ја чуваме училш-

Се заклучува дека трсба да се 
училишниот прибор.

Во последниот дел од часот наста

ирибор.

предметите од ташната!

ташна?

-Петар: Тие се викаат училишеи 
-Ајдс уште еднаш да ги изброиме 

-Петар: Учебници, моливи, фломастери.

-Што изостави Петар да видиме?

-Сандра: Тешрашки, логички плочки, водени боички.

-Како трсба да се чува учлишниот прибор?
-Треба да Ги ставаме на нивното место, да не Ги кришме моливчињата, 

да не шароме по книгшTie, do не Ги кинеме тетратките.

-Kora пишуваме домашни задачи на што трсба да внимаваме?

-Треба рацете да ни бидат чисти, до пшшуваме на чиста масо.
внимава и на училишниот мебел и на

вничката прашува: Што научивме денес? 

-Денес научивме зо училишен цебгл и прибор.

Послс учениците добиваат задача да ја споредуваат сликата од учебникот

к а д с  с  п р и к а ж а н а  с д н а  у ч и л н и ц а

недостасува во нивната училница a го има во сликата и обратно.

с о  н и в н а т а  у ч и л н и ц а  п  д а  с о г л с д а а т  ш т о
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У ч е н и ц и т е  ув и д у в а а т  д е к а  во  сли 

о б р азо ван и е , ш т о  н ед о стасува  в 

к р а ј уч ен и ц и те  р а б о т а т  н а задач  

линии да ги с м е с т а т  п р ед м ети те

во

тс

(И овој наставен нас покажува 

доста бчтното барање 

самооценувањето на ученици 
Учениците уште од прво одделе 

тој процес продолжува и понат 
се запознаат коч се предметшше 

hi споредуваот со моделот 

учебникот каде е прикажана 

училница, со што учат да спор 
операции, кои нв се толку ес 

Исто тако на овој час наста 

учепиците, колку е развиено чув 

материјални добра кои се наоѓаа 

во настовата по Природа и опш 
повратната усна информација 
наставните цели од страна на

к ат а  п л ус има д р е с  и п ати ки  за ф и зи ч к о  

□  н ивн и от уч и л и ш ен  п р и б ор . С о с е м а  на 

а од  р аб о тн ат а  т е т р а т к а  каде т р е б а  со 

т а м у  каде ш т о  п р и п аѓаат . (п р и л о г б р .1)

о

ед i

но

внџ

на

13 сепшември, 2007 год

дека во ова одделение се респектира 

описното оценување, а тоа е 

и соученичкото меѓусебио оценување. 
ние се навикнати да се самооценуваат, a 
аму. Цел на содржината е да учениците 
во една училница, да Ги избројат нив, да 

дносно да ја споредуваат сликата од 

а училница со предметите во нивната 
едуваат, класифицираат и други логички 

ставии за ученици од второ одделение. 

чката Го следи воспитниот аспект кај 

:твото кон сопствените и заедничките 

т во училницата, што е битен елемент 

тество. Тука повторно не недостасува 
следењето на постигнатоста на 

ставникот, идр.)

В о  о во ј н аставен  ч ас  п о  П р и р о д а и о п ш т е ст в о  н а ст ав н и ч к т а  план и ра да 

врш и  к о р е л ац и ја  со  ч а с о т  по  л ц к о в н а  к у л т у р а , одн осн о д а р а б о т а т  на

прибор. И ст о  т а к а  и м а к о р е л ац и ја  и со 

е ти в о  за  уч и л и ш н и о т  прибор.

1ите, гум и ч ки те?

~>ма и не Ги ставал во торбичката.

П о  б ар ањ е  на н аст ав н и ч к т а  а за  г о т р е б и т е  на о в о ј н аставен  ч ас , уч ен и ц и те 

и м але за зад ач а  о д  д о м а  да д о н есат  природен  р аб о тен  м атер и јал : дрво , 

р астен и ја , зе л е н ч у к , сун ѓер , Kpm :, м о р к о в , ко м п и р , ч ач к ал и ц и , чеп кали ки  

за уш и , л е п и л о , н о ж и ч к и  и ргзн и  други  п р ед м ети . Н а ст а в н и ч к а т а  им

ц р тањ е на уч и л и ш н и о т  м еб ел  и 

м ајчин јази к  к а д е  се  о б р а б о т у в а  1 

-З о ш т о  В л а т к о  ги и згуби л м оли в 

-Затоа што ш  расфрлувал по дс

273



објаснува на ученцитс дека од пр 
направат еден примерок од у

едметитс кои ги донелс од дома, треба да 

чилишен прибор и сден примерок од
училмшсн мебел, по сопстевен избор.

(Цел на овој наставен час е сл 

страна на учениците, да се 

ученицшTie, како: истрајно 
креатшвност, моторика, потип

едење на изработката на предмети од 

следат некои црти на личноста на 

:т во работата, инвентивност, 

на некои воспитни аспектш: соработка, 
однос кон друГарчињота, спосббности и вештини за сечење, лепење, 

развој на идеи, како и да се вреднува процесот и продуктот на оваа 

изведбена активност која ја реализираат учениците. Наставничкатш 

постојано е во движење, ја следи работштш на секоја Група. им кажува 

дали работат добро, значи постојано Ги информира, им помага доколку 
е потребно бндејќи учениците се второ одделение и не се мноГу вешти во 

некои мануелни октивности).

После извесно врсме, околу 20 минути работа, резултатите изгледаа вака: 

Дарко изработи училишна табла, Станислава - масичка и моливче, 

Ксенија - молив. Capa -  моливче и масичка, Теодора -  кутивче за молив п 

закачалка, Јелена -  табла и закачалка за јакнички, Теодор -  масичка, 

Ружица -  молнв и закачалка, Дамјан -  машина за моливче, Лсонид - 

масичка и ташничка за моливчиња, Сања -  масичка, Викторија и Марта -  

масичка и лењир, итн. (Наспшвничкатш иммие за цел да провери дали 

учениците се оспособени да го изработуваат практично то што го 

научиле претходниит час по Природа и општество, понатаму 
соучениците да Ги вреднуваат изработкшTie на другарчињата, како и 

елементот на постојано информирање на родителкте на учениците со 

акшивносшише кои се реализирос ш во училницаша).

Прсзентнрањето на резултатите од изведбената активност на учениците 

сс состоеше од поставувањс на i зработените предмсти во една маса која 
стоеше на средина од учил^ицата. Наизменично сите групи ги 

презентираат нивните работи, а рткако сите групи ќе ги изложат своите 

изработки, сс повикуваат сите групи по ред да ги вреднуваат изработкитс 

на другмтс групи, сс комснтираат итн.
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-Кажете ученици како можеме да ја насловуваме денсшната тема на 

денот? Работевме по мајчин јазик чстиво за училишниот прибор, по 
ликовно цртевме прибор и мебел што сс користи во училиште, по ПО 
изработувавме предмети од природни матсријали, значи кои два збора 
најчесто ги спомнувавме денсси минатиот час?

-Училчшен прибор и училишен м>бел, - и се запишува на табла.

Сосема па крај наставничката им рече на учениците да ги земат нивните 

изработки и да ги носат дома за да ги видат родителите и да ги вратат 

наредниот час.

18 октомври, 2007 год

На почетокот од часот наставничката поставува прашања поврзани за 

темите: Мојата училница, Училиштето е мојот втор дом, Изгледот на 
моето училиште u Учклшшш кразнувања, со што се прави кратко 
повторувањс и утврдувањс на постигањата на учемиците поврзани за овие

наставни единици. Прашањата ко

-Зошто велиме дека училиштето

ш беа поставени, гласса вака: 

г вашиот втор дом?

-Како ќе придонесувате за добрата хигиена во нашата училница?

-Kora во однесувањето се употребуваат зборовите: повсли, благодарам, 
здраво, извини, те молам?
Во продолженис, за десет минуп, учениците имаат задача да работат на 

стр.12 од работните листови, каде се содржани прашања од различно ниво. 

(прилог бр.2).

Откако ја завршуваат оваа задача, наставничката на учениците им дава 

ливчиња со наслов:

Што треба да знам за сообраќајот?

што знам - што сакам да знам - што научив

Претходно се работело за сообраќајот, учениците со наставничката билс 
надвор на улица кадс го набљудувале сообраќајот, анализирале кој пат до 
училиштето им е најсигурен, на кои места од патот може да биде опасно 
ако не се внимава, по кој дел од улицата трсба да се движиме, и слични 

прашања.
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Ha табла ce пишува прашањето Што треба да знам за сообраќајот. 

Следи кратко повторување и одговор на прашањето Што знам за 
сообраќајот. После ова учениците индивидуално ја пополнуваат првата 

колона а наставничката ги проверува нивните листови и заклучува дека 

напишале за тоа што се пешаците, премин, коловоз, семафор, тротоар,

жицаец, автомобил, зебра, полицаец, куси 
преминува на наредното прашањс Што 
наставничката објаснува дека учсниците 

>ата кои ќе им доаѓаат на ум no врска со 

За оваа активност се планирани 8 минути 

работа, значи учениците сами да се оспособат да поставуваат прашања. 

Евс нскои од поставените праша^>а од страна на учениците:
-Кои крстосници се опасни?

-Дали секој ученик од нашето

крстосница, патоказ, лежечки по 
u кратки улици, итн. Потоа се 
сакам да знам за сообраќајот и 

треба да ги запишуваат прашањ 

сообраќајот а сакаат да ги знаат.

од ̂ еление знае да ја помине улицаша?

-Дали пешачише ја иоминуваш t улицаша на иешачки премин? 

-Ако не го Гледаат семафорот, што ќе им се случи на децата?
“Ѓ-Каде шребо да се помине улицаша?, итн

Наставничката праша дали не и 
помине улицата? Дали тоа треб

vi е Ј а с н о  на учениците каде треба да се 
а да е поставено прашање? Дали е тоа

сосема Јасни, наставничката им 

набљудувањето изработен после

нешто нејасно за учениците? Откако повеќето ученици ги прочитаа 

поставените прашања, заедно со наставничката се сложија дека најчесто 

поставеното прашање е прашањето Koja крстосница е најопасна? Откако 
од поставените прашања од учен^ците заклучи дека некои делови не им се

рсче да се навратат на извештајот од 

зраќање во училницата и да го прочитаат 

истиот бидејќи таму може да најдат одговор на поставените прашања. 

Учениците индивидуално ги читаат изработените извештаи.
После оваа активност, следи дискусија на час помеѓу наставничката и 
учениците за дадената тема.

-Што треба да гледаш при поминување на улицата за да бидеш безбедна? 

-Ј1еа: Треба да Гледам лево и десно ако нема семафор таму каде ја 
поминуваме улицата.
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спомнува прометна улица, тоа 

затоа што има коли кои возат

Марта го опишува патот кој го поминува додека доаѓа на училиште. Таа

е улица со многу возила, таа е опасна улица 
брзо. После дискутира Ксенија, од дома до 

училиште има голема улица сО пешашки премини и улица со препрска за 
брзо возење, значи лежечки полицаец. Таквата улица не е опасна и таму 

треба сите да ја поминуваме ули дата. Сашо кажува дека поминува покрај 

улица без знаци и оди по крстосницата кај кино „Козјак” и му е страшно

бидејќи нема поставен семафор.

лево-десно додека ja премине
Затоа тој оди на пешачки прмин и гледа

лидата. На оваа дискусија се вклучија голем 
број ученици кои сакаа да го о шшат патот од дома до училиште и да 

кажат во кој дел од патот им е [потешко да поминуваат, како внимаваат 

при поминување, итн 

На крајот, се анализира и третбто поставено прашање Што научив за 
соосбраќајот, и заеднички со насјгавничката заклучија дека:

Опасно е на:

-Крстосница без семафор 

-Премин на прометна улица 

-Улица без полицаец 

-Улица без пешачки премин 

-Улица без препрека 
-Улица без семафор 

-Да се претрчува улица 

Нема опасност на:

-Улица со пешачки премин 

-Улица со препрека 
-Улица со пешачки остров 
Овие заклучоци учениците треба да ги запишат на работниот лист во 

делот Што научив за сообраќајот.

(Со овој наставен час Го п 

наставникот за оспособување 

одговорни за своето учење и 
актшвното доаѓање до нови созн, 
возраст се формира кај ученицт

рикажуваме постоЈаното залаГање на 
на учениците тие сами да бидат 

успехот кој Го постигнуваат, како и 
анија. Што значч тоа? Уште од најрана 
1е тој критички однос кон сопственото
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учење, шака шшо насишвничкаит посшојано пракшикуваше да иред да се 
започне нова наставна тема ши единица, од самите ученици бара

мислење шшо шие би сакале

содржина. Навидум тоа и не i згледа некое големо борање, но според 

збировите на наставничката, тоа е мноГу битно за формирање. на 

одговорноста кај учениците за споствениот успех или неуспех во 
учењето. Наставничката премходно, минатиот час, Ги запознала 
учениците со темата која ке следи: “Сообраќај", им Ги презентирола

насшавнише цели и резулшаш ш\ 

темата и за целите на 

набљудување на сообраќајот во 
иив да ја пополнат Графата со

темата), "што сакам да знам 

интересии пршиања на кои 

дијагностшчкото проверување, 

поими во врско со сообриќајоп 

објеснуваат, итн, и одговорите

да знааш поврзано со шаа шема или

е кои треба да ги покажат на крајот од 

темата за сообраќајот организирал 

блиската раскрсница. Овој час бара од 
прашањето: "што знам", (каде се вриш

дијагносшичко проверување на предзнаењаиш на ученицише поврзанч зо

(каде тие поставуваат неколку за нив 

треба да добијат одговор. При 

наставничката се интересираше кои 

Ги знаат учеиците, дали знаат да Ги 
од учениците беа доволни информации 

за наставничката како понатаму да продолжи да ја роботи темата. 

Лонатаму се анализираат пршиањата поставени од учениците, со една 

убава дискусија и усни прашања учениците сами, со водство на 

наставничката, дооѓаат до нови сознанија и Ги реализираот целите на 

часот, значи се респектшра многу важното праишње на описното 
оценување о тоа е процесно насочената настава. Овде беше интересен

ри  и најслабите, постшвија одреден број 

пкако ке се зоврши темата, тие ја 

научив”. Често се практикуваше тие

фактот што сите ученици, ду 

на праишња) и на крајот, о 

пополнуваат рубриката “што

листи да им се покажат на родителите за да имоат увид во работата 
на нивнит деца. Исто така, u овде се покажуво реализацијата иа 
наставните цели од сите т т  домени, афективни, когнитивни и 

псикомоторни.
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26 окшомври, 2009 год

Ha почетокот од наставниот час наставничката прави кратко повторување 

на знаењата усвоени минатиот час.

-Пред некој ден бевме на улида, што набљудувавме таму?
-Ги набљудувавме пешаците, воз 1лата кои поминуваат.

-Во кој правец се движеа возилата?

-На двато правци, наваму и натаму.

-Какви возила видовте?

-Најразлични, не поминуваат uci 
-Во кое време од денот ја набљудувавме улицата?
-Поручек.

- Каква беше улицата во тоа вре\

-Беше преполна со возила.

После овие прашања наставни 

ливчиња кои треба да ги разгл 
(прилог бр.З)

(Овде се прикажува постојаното проверување на постигањата на 

ученицшие, во сите етапи на ча^ит и примената на најразлични мвтоди

прашања постшвени од наставникот, 

Прашањата кои се. поставуваат при 
ниво, од набројување, сфаќање, примено, 

анализа итн, значи се следи рормирањето на вшиите когнитивни

ала возраст, штш е битно барање. во 

каде описното оценување има доста 

сСроведување. На последниот дел од

на проверување, дчскусија, усм  

тестови иа зиаења, итн. 
проверување, се на различно

Процеси кај ученицише од најм 

процесно насочената настава

ш возила шуку различни.

е од денот?

чката им дели на учениците наставни 

едаат и да кажат што гледаат на него.

Пладна почва за успешно 

иаставниот час се евиденГшра сумативно проверување, каде 
настпвничката проверува дали се усвоени наставните цели претходно 

поставени и очекуваните резултати од самостојното учење на 

ученкците. Сосема на крој, учешците придонесуваат за создавање на 

ученичко досие, кое ќе се користи во сумативното оценуван>е mi 

постиГањата на учениците).
-Петар, кој е насловот на работниот лист?

-По нашите патшита.

279



Сс коментира првата слика од работниот лист.

-По што сс движат возилата на првата слика?
-Ha првата слика возилата се движат пи Гшт и по пруга. по шини.

Се заклучува дека тој вид на сообраќај с сувоземен сообраќај, кој се 
одвива по сувоземен пат.

На ист намин се продолжува со коментирање на втората слика.

-Каде сс движи возилото од втората слика?

-Се движипо вода, на море.

-Дали само по море се движат бродовите?

-Бродовшие се движаш и по езерс. 

Тој вид сообраќај ученици, сс

, реки.

нарекува воден сообраќај. На крај се 

коментира и последната слика од работниот лист, за воздушниот 

сообраќај.
-Како ситс овие сувоземни водени и воздушни возила ги викаме со еден 

збор? Отворстс го учебникот на стр. 14 да видиме како би ги нарекувале 

сите овие возила со еден збор!

-Сообраќајни средства- одговараат повеќето ученици.

Водни

/  \

Воздушни

- воз - брод
- шинобус - кајче
- трамвај - чамец
- автомобил 
- автобус
- комбс
- камион
- џип
- вслосипсд
- мотор
- тротинст

- воз
- шинобус
- трамвај
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Наставничката заедно со учениците ја креираат оваа презентација на 

сообраќајните средства, тргнуваЈЌи од работниот лист, значи практично 

презентирање на сообраќајните средства и нивното набројување кој во 

која група спаѓа. Посебно интересен дел бсше категоризирањето на 

сувоземните сообраќајни средства кои сс движат по пруга и по пат, кои сс 
претставенн со сина и црвсна боја, а ндејата дојде од учениците за нивно 
разликување на тој начин.

После ваквиот начин на обработување на оваа наставна единица, кадс во 

дискусија се вклучи скоро целото одделение, следи поставувањс на 

прашања од наставничката поврзани за новоусвоените знаења.

-Како ги нарекуваме возилата ко i се движат по вода?
-Водпи сообраќајни средства.

-Какви други сообраќајни срсдства имаме?

-Воздушни, водни и сувоземни средства.

-Што научивме за сувоземнитс сос 

■Дека се движот по пат и по шиш 
-Кои сообраќајни средства се дви 

-Воз, шинобус и трамвај.

-По што сс разликуваат возилата

-Едните се мотории возила, како, кола, автобус, комбе.

-Кој го движи моторот?
-Бензинот. нофтата, плинот.

-Што треба да има секое моторно 

-Сопирачки, светло, свирка.

-Какви светла имаат автомобилите?

-Фарови и трепкачи.

-Што е тоа ауспух?

-Делот од каде се исфрлува чадот.

-Какво капаче треба да има ауспухот?

-Филтер, зо да не се заѓади воздухот.

-Кои сувоземни сообраќајни срецства не го загадуваат воздухот? 
-Велосипедот и тротииетот.

-Кој од видовите сообраќај кои ги учевме денес ги нсма во напшот град?

обраќајни средства? 

а.

жат ио пат и по шина? 

кои се двнжат по пат?

возило?
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-Немаме воздушен и воден сообраќај во Куманово.

Сосема на крај на часот наставничката им даде задача на ученците да го 

пишуваат составот од табла во работниот лист и тоа да им стои во нивната
папка.

06 ноември, 2007 год

Овој час по предметот Природа i општество учениците треба да научат за 

железничкиот сообраќај, за што имаат предзнаења бидејќи претходно 

биле на посета на железничката станица. Пред да се обработи новата 

наставна содржина, наставнкчката со поставување на прашања врши 

проверување на претходно на>чените наставни содржини: Автобуски 

сообраќај и Градски автобуски сообраќај.

-Каде бевме во четврток?
-На железничка станица, автобу

на табла:

ска сишница и на аеродром.

-Како се дели автобускиот сообраќај?

-Тијана: Се дели на Градски и меѓуградски автобуски сообраќај.

-За кој сообраќај велиме дека градски?

-Дамјан: Toj кој се движи ио Градот, застануваат автобусите на 

автобуско стојалшите.
- А што е меѓуградскиот сообраќај?

-Горана: Kola автобусите одс 

Перопи, I, 2, 3, итн.

-He кажавме к о ј с о о б р а ќ а ј  се вике 

-Toj кој се одвива по пат со помо\

-Кој уште се движи на сувоземен 
-Возовчте!

-По што се движи возот?

-ВозовшTie се движат по пруги, шини или железница.

-Значи возовите се движат по железнички сообраќај! Се открива насловот

аи од еден на друг град а засшанувааш на

i автобуски сообраќај? 

ш на автобуси. 
тат?

Железнички сообраќај
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-Ако знаеме дека автобускиот сообраќај се движи по пат со помош на
иичкиот сообраќај?

ела и одговара: Железничкиот сообраќај 

пруГа. 

ица?

од каде поаѓаат возовите.

автобус, што ќе кажеме за желез 
-Ученикот успева да прави парал 

се одвива спо воз кој се двчжи по 

-Што е ученици железничка стан 

-Ton е место коде што doaiaaTi

Железничка станица

благајна 

чекална 

возен ред 

информации 
гардероба

пашувааш.

с до една табла. Што беше тоа?

-Што видовме кога влеговме во железничка прво?

-Ружица: Прво видовме шалтер каде пшиуваше благајна.

-Што е благајна, за што служи?
-Таму св даваат пари за возен билет.

-Што беше просторијата со столч лња?
-Tan е чекална, каде чекаот луѓето.

-Што иравеа луѓето во чекалната^

-Таму некон луѓе јадеа и чекаа 

-Се качувавме по скали и дојдовм|С 

-Таму пишува кога доаѓа возот.

-Како се вика тоа?

-Возен ред. Тоа е редот на тргнување на возовите.

-Ние застанавме на местото на 

-Да, таму одеше возот од Скопје 

-Што уште видовме таму?
-Имаше еден ресторан каде луѓеПо јадеа.

-Повторно се качивме по скали 

сеќававте што беше тоа место?

-Да, таму стоеше една табла со ^трелки, u блиску беа пероните. 
-Кој перон го видовме?

- перон

- воз

- машиновозач
- кондуктер
- возен билет

кој воз, дали запамтивте? 

за Прилеп.

И дојдовме до едно друго место, дали се
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-Перонот број 4.

-Зошто се поставени псроните во 

-За да зостоиуваат возовите, за

железничка станица?

да зиаат луѓето на кој перон да се

-Кој им кажува на луѓсто на кој перон да се качуваат на воз? 
-Информациите.

-Што е тоа информација? Дали е тоа предмет? Кој кажува информации? 

-Чивекот кажува кнформацчи, луѓето Ги читаат нив во возниот ред.

-Кој ќе каже една информација за возен ред?

20 часот. 

во 7.30 часот. 
рот?

оаѓа за 5 манути и ќе стои на перон број

во

кој го возо возош.

-Возот Скопје-Охрид тргнува 

Скопје-Куманово возот трГнувс 
-Што друго ни кажува информато]
-Дека возот Куманово-Скопје dot 

4.

-Ако имаме воз, перон, кој ни треба уште?

-Машииовозачот, тој е човекот 
-Кадс седи машиновозачот?

-Во локомотшвата.

-Што има закачено за локомотивата?

-Се закачуваат воГоните.

-Далм сс сеќавате што ни кажа чичкото машиновозач?

-Дека не е локомотива туку е електричен воз. електромоторен воз.

-На каков воз влсговме?
-Влеговме на воз кој беше поделен на куиеа. а видовме и воз кој личи на 

автобус.

-Koja е улогата на кондуктерот?

-Чичкото кој Ги прегледува бклешите.
-Едно не кажавме. Kora треба патникот да чска долго до поаѓањс на 

возот, каде одат, што ripaBaT1?

-Може да Ги остовоат куферите 

ресторанот долу.

-Што слушаме додска сс движи во 
-Се слуиш  тптнеж и сиирко.

-Што е ученици трамвај?

во Гардероба, а шие да одаш да јадаш во

зот?
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-Тоае градски воз.

Послс утврдување на знаењата за железничкиот сообраќај, учениците 
имаат за задача да одиграат драматизација на набљудувањсто на 
желсзничката станица. Еден ученик ќс биде продавач на билети на еден 

крај од училницата, друг ученик седи на местото за информации, тројца 

ученици се патници, еден машиновозач и еден кондуктер, тројца ученици 

се вагони кои ги земаат од рака патниците . Драматизацијата започнува

кога патниците одат до благајна и бараат карти за Скопје, прашуваат во
колку гтоаѓа возот и одат во чекална да го чекаат возот за Скопје. Едсн од 

патниците оди во таблата за информации и го чита на глас возниот ред. Во 

тоа време се огласува информаторот и вели: возот Скопје -  Куманово 

тргнува во 17 часот, се молат пагниците да одат на перонот број два. За 

ист минути доаѓа возот за Куманово во перон два и се молат патниците да 
влезат внатре. Ситс овие ситуации се драматизираат доста успешно од

идите, доаѓа кондуктерот и им ги бара 

ко возот “пристигна” во Куманово, се

Г

учениците. Kora седнуваат па!тн 

билетите да ги проверува. Отка 

огласи информаторот: Возот од Скопјс пристигна на перон еден, се молат

то ќе патува за Белград, ќе тргне во 14патниците да се симнат. Возот ш 
часот.
Откако успешно заврши драматизацијата, наставичкта ги пофали 

учениците дска биле многу успешни и запамтиле све од тоа што го видсле 

на железничката станица, и за домашна задача им даде да пишуват писмен)М£

состав каде ќс пишуваат за тоа како треба да се однесуваме патувајќн со 

воз и автобус. Исто така на работните листови да ја пополнат стр.19 
(прилог бр.4).

(Овој настшвен чос го прикажуваме со цел да докажеме дека постојано се 

проверуваат постиГањата на учениците, се даваат повратни усни и 

писмени информации за усвоеноста на наставните цели. Проверувањето 
на почетокот па часот обичио се врши по пот на усии пршиања 
поставени од наставничката, кои се на различно ниво на сложеност, а не 

само набројување на поими, туку и нивно објаснување. Понатаму, се 

прикажува проверувањето на новоусвоените знаења по пат на методот
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на изведбени активностш, односно со играње на улоги. Значи. не се 

користат сомо општопознатите начини на проверување, прашања, 

задачи, тестови, туку и преку иѓрање на улоги се проверува дали и колку 

учениците се запознаени со новата тема. Настшвничката овој час им 

додели улоѓи само на одреден број ученици, кои сака да Ги проверуви, 

значи во пиш активиост, Главни актери се неколку ученици, чии што 
очекувани резултати планира да Ги утврди).

22 ноември, 2007 Год.

Сеуште трае реализацијата на т 
Сообраќајните знаци. Настапнио

гсмата Сообраќај, овој час се работи на 
уг час започнува со читање на гатанка за 

семафорот, од страна на наставничката, а учениците лесно погодуваат 

бидејќи претходно наставничката ги запозна со целите на наставата и тоа 

што треба учениците да научат во овој час, значи им ги долови и 

очекуваните резултати. Се развива дискусија со ученицитс, каде 

наставничката поставува неколку прашања, како:
-Кадс стои семафорот?

-IIи крстопат.

-За што служи семафорот?

-За да Гледаме дали е црвено ил1 

застанеме.

Да деца, семафорот го регулира сообраќајот, освен семафорот, за таа цел 
служат и полицаецот и сообраќајните знаци.

-Каде стојат сообраќајните знациу 

-На улица, на пат.

-Кој ги гледа нив?

-Hue Ги Гледаат возачите и пешаците, не чувиат да не ни се случи нешто

зелено. да знаеме доли да одиме или да

кон сообраќајните знаци?
по иаш.

-Како трсба ние да се однесуваме 

-Треба да Ги почитуваме, да Ги гледаме.

-Што значи тоа да ги почитувамс знаците?
-Ton зчичи дека треба ди се однесувоме според сообраќајните знаци. 

-Што уште научивме за знаците?
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'риаголни. 

тркалезнитс знаци?

-Научивме кој зиак за што е.

-Како ги поделивме знаците?

-На четвртости, тркалести и п 

-Кој ќс ми каже што покажуваат 

-Тче покажуваат забрана за иешто.

-Триаголните што значат?

-Тче значат опасност.

-А известување кои значат?

-  ЧетриаГолните знаци.

-Кој ќе ми каже еден знак за забрјана?

-Забраиа за движење зо човек.

-Забрана за копање, забрана на движење велосипеди. 

-Што ќс има тогаш на сликата?

-Ќе чма нацртано велосипед, бојс

-Знаковите за опасност што известуваат?

-Ни кажуваат дека има опасносп 
-Деко чма болница во близина, 

пешачки премин, шатор, кревет

ша ќе биде црвена со жилшо.

но иошош.

бензинска пумпа, ресторан, телефон, 

/хотел).

(После ова повторување, ученш ите добиваат задача да практично ги 

прчменуваат знаењата за сообраќајнише знаци во даденота ситуација, 
односно треба од ученикот до ја искинат страницата со сообраќајни 

средства, да Ги сечот знаците и потоа да Ги залепат на соодветното 

празно место во работните тешратки. (прилог бр. 5). Зночи се роботи 

на препознавање на знакот по даден текст, учениците работат

Групо се доѓовараат за тоа кое решенке 

7ува Групите, следи како работат, каде
индивидуално, пошоа на ииво на 

е точно. Наставичката Ги посеС

-Забрана +

грешат, ги упатува давајќи им првратни информации. Се заклучува дека 

учениците Генерално žu препознаваат знаковите и ѓи поставуваат на 

соодветното место. Доколку има потреба, индивчдуално рабопш со 

некој ученик. Откако е завршена оваа рабопш, ноставнччката им вели на 

ученчцчте да на работчите т гтратки, на самиот зчак, да ставаат 
знаковч на следниов наччи:
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-Известување 
-Опасност ®

значи уииTie еднаш да Ги класиф iцираат сообраќајните знаци, коде ќе се 
утврди дали им е јасно на сите кој знак за што служи.

Како што Гледаме, постојано е присутно дијагностшчкото и 

формативното следење и проверување на учениците, нчвните очекувани 

резултати, кои се проверуваат со најразлични активни методи).

Следеше периодот на зимските празници, Нова година, Божиќ, зимскиот

одмор на учениците, а пред тс 

помош на тествои на знаења и 

првото полугодие.

а се вршеше тематско повторување со 

сумирање на успехот на учениците во

31 јануари, 2008 год.

П е р и о д о т  п о сл е  зи м ск и о т  о д ^  

С е м е јс т в о , со  о ви е  единици: С ум  

за  родн и н ско ст е б л о , С о сед и т е  Hfi 

д о м аш ен  п разн и к и Н ап р ави  

празн ици те во  с е м е јс т в о т о .

- К о и  празници ги сл ав и т е  во  ваш

- Кај нос се славот роденден, име

- Н а  к о ј ден се  ч у в с т в у в а т е  најубг

- Јас најубово се чувствувам на м

- К ад е  ја  о д р ж у в а т е  п р о сл ав ат а  н 

-Дома, во игротека, на училишп

- К о ј ни д о аѓа  на гости  за  роденд

- Деца, баба, роднини, тетка,

- Ш то  п р ав ат  го ст и т е  к о га  д о аѓаа

- Ни носат подороци.

- К а к в и  п одароц и  н а јч е с т о  н о сат '

- Играчки, облека, книги, обувки

- Ш то  е  н а јв а ж н о  на н аш и о т  род

- Тортата е најважна.

ор започна со обработка на темата 

5ил доенче, Роднини и пријатели, Пример 

нашето семејство, Мојот роденден е наш 

подарок сам. Овој час се работи за

ето семејство? 

чден и слави. 

во?

ојот роденден. 
а роденденот? 

е.

н̂?

'Гарчиња, кумови. 

т ?

ни давааш иари. 
фден?
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- Најважно е во тој момент да Ги дувнеме свеќичките и да си замислуваме 
желба.

После овој разговор, наставшгчката им дели на учениците работни 

листови со кој учениците треба да си прават грозд, односно, на што ги 

асоцира сликата на работниот лист а што има врска со поимот роденден. 
Секој работм индивидуално на својот работен лист, а на крајот 
наставничката креира еден грозд со поими дадени од самитс ученици, т.е 
заеднички грозд за целото одделение, кој отприлика изгледа вака:

. •- :р,

- дискотека
-ресторан
-училиште
-слаткарница
-игротека
-дома

- деца
- возрасни 
-роднини 
-кумови 
-другарчиња 
-пријатели 
-соседи

-чоколадна
-голема
-свеќички
-жслба
-тркалезна

-украсена
-висока

-книги
-велосипсд
-мобилен
-пари
-облека
-обувки
-играчки

-чоколада

Послс оваа активност сској ученик треба на работниот лист да напишс 
состав: Мојата роденденска желба е...(прнлог бр.6)

(Овој настшвен час се прикажува со цел да се покаже на кој начин 

наставничкапш Ги проверува предзнаењата на учениците за новата 
наспшвиа содржчна, со што се респектира барањето во концепцијата за 
оСшсно оценување на учениците за постојано проверуаан>е на
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предзанењата на унениците со дијаГностичко проверувоње со цел да се 

планира понатамоишата работа к поучувањето на наставникот и 

плонирањето илч редефинирањето на наставните цели и 

индивидуалните очекувани резултати зо поедини ученици. Значи 

Гроздот на секој индквируален ученик претставува повратна 
информација за наставникот што и колку ученикот знае за темата или 
наставната единицо и тоа е доволен доказ што треба со секој ученик 

индивидуално да се работи).

12 февруари, 2008 Год

На овој час беше оргаизирана работилница со родители (мајки) на 

учсниците, кои засдно со нивните деца работеа на изработка на 

РОДНИНСКО СТЕБЈ10 (ссмсјно стебло) со што се заокружи изработката 

на темата Мосто семејство. (во прилог на овој час имаме фотографии од 

работлницата).
На табла стои хамср со следниве содржини:

КБогатство не значи да ги имаш ситс пари кои ги посакуваш, туку да ги

познаваш и почитуваш роднините

2. Никогаш немој да бидеш прв ко

3. Никогаш немој да бидеш пре:

што ги имаш;

ќе ја прекрши семејната традиција; 

афатен за да зпознасш некого што му
припаѓа на твоето Роднинско стебло

Родитслите од дома имаат донесено хамер, работен материјал и прибор за 

изработка на своето семејно стабло, онака како тис го перцепираат. 

Наставничката им објаснува на паровитс (родител-детс), која е основната 

идсја, но тие сами одлучуваат како ќе го прикажат свосто семејно стебло. 
Работилницата траеше околу два часа и како резултат на активноста на 
паровите, на крајот имавме многу интересни презентации кон ги правеа 

самите ученици пред целото 

презентирањето на учениците).

одделение. (прилог-фотографија од

(Описношо оцепување на иосишгањаша на ученицише не може да се 
спроведе успешно без вклучување но родителите во различни

акишвносши кои се одвивааш во одделениешо. Овој час иокажува на кој
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начин ученчците, заедно со нивните родители, Ги сфаќаат роднинските 

врски ч односи, идеите потекнуваа од ученчците, додека родителите 

тука помагаа во преточување на таа идеја во практична изработка, 
значи си помош на чзведбенч активности, изработка на семејното 
стебло на лист хартија, учениците Ги покажуваат нивните знаења за 

роднинските врски во нивното семејство. Во тоа одделенче, четири 

пати се одвивсш такви работилницч со родителите, две во првото 

полугодче ч две во второто, со што родителите постојано се 
запознаени со работата на нивиите деца и со тоа што тие г о  

постигнуваат во наставниот процес).

Февруари, 200Ѕ

Периодот од средината на мессц февруари до почеток на месецот март, 
бсше планиран за изработка на содржини од темата Годишни нремнња. 

(На почеток од Горенаведенанш тема, наставничката реализири 

повторување со помош на мето )от на дискусијо на час со учениците за 

да Ги провери нивните предзнаења за Годишните времиња, климата 

карактеристична за секојо од нцв, поимот за датум. месец, Година, каде

се ушврди дека ноаеќешо ученици 
Исто така u прашањата посС

шемаша која се обрабошува во овој перчод, покажаа дека ученицише Го

имааш иошребнише чредзнаење 

чоочсокч наставнч целч за н

чрчнцччочi на чндчвчдуализација, кој е досчш бчшен ви оичспочш

оцеиување на ученицише. Знач 
чроверување е поврзаио со плш

имааш досиш богачш чредзнаења. 
швени од наставничката во врска со

ч може да се одч кои планчрање на 

екоч учеччцч, значч се реалчзчра ч

i се покажува како дчјаГностччкото 

чрњето ча целчте на наставата ч со 

модчфчкувањето на поучувањето на наставникот. До крајот на 

настшвниот час ќе се чокаже дека проверувањето е доста поврзоно со 

учењето на ученчцчте ч чоучувањето на наставникот, зппчи додеки 
учеччцчте се проверуваат, тче истовремено и учат а со човремени 

чнтервенчрања, насчшвнчкот ја реолчзчра својата поучувачка улого. 
Исто така покажуваме прчмена на разлччич методч на проверување на 

ученчцчте, како шти се дчскусчја на час, уснч прашања, работнч
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листови, проектно-истражувачки задочи каде проблемите на 

истражување се индивидуализирани според можностите на учениците). 

-Колку месеци има една година?

-Една Годиа има 12 месеци.

-Во една година, колку годишни времиња има?

-Имаме четшри Годиими времиња.

-Колку трае една седмица? Колку денови има?

-Edna недела има седум дена.

-Ајде да ги броиме деновите од седмицата?

-Тиесе: понеделнкк, вторпик, среда,...

-Како сс нарекуваат 100 години?

-Еден век.

После тоа, учениците индивидуално работат на работните листови, на 

стр.39 (прилог бр.7), каде треба да одговараат на следниве прашања: 

-Колку време с поминато од почетокот на прво одделснис до почетокот на 
второ одд?

-Колку мссеци има во една година?

-Колку месеци трае учебната година?

-Колку време е минато од минатиот до овој понеделник? Како се вика тоа 

време?
-Колку седмици има во еден месец?

-Наброј ги деновите во седмицата!

-Колку време е минато од вчера напладне до денес напладне?

-Со што го мериме времето?

Откако сс утврдија знасњата на учениците поврзани за врсмето, понатаму 
се продолжи со рализација на активности поврзани за климата и нејзините 

карактеристики. Овис активносто започнаа со дискусија за основнитс 
карактсристики на четирите годишни врсмиња, кога започнуваат и колку 

траат, дискусија за тоа кои се најтоплите и најстудените месеци во 

годината, за престапноста на месец февруари секоја четврта година, која 

беше доста дстално објаснето од наставничката бидсјќи на повеќето 
ученици на почетокот нс им Осше сосема јасно како е тоа можно. Слсдса
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доста всжби иоврзани за годишнитс иремиња, како во работнмте тетратки, 
во учебникот и ирашања иоставени од иаставничката. (ирилог бр.8 и 9).

За да се дојде до целта на темата, бсше поставено главното прашање: 

Што е тоа што Ги разликува четирите Годишни времиња помеѓу себе? 

Учениците, од сето тоа што го научија тие денови во врска со годишните 

времиња, беа способни да одговараат дска годишните времиња се 
разликуваат според различните темпсратури кои владеат во нив. ГТосле 

ова нмво, наставничката испланира истражувачки активности за 

учениците кои би работеле во помали групи или во парови, во зависност 

од оспособеноста на учениците и во зависност од сложеноста на 

проблемот кој ќе се следи. Истражувачките активности на ученицитс беа 

следииве:
-Изработка на седмичен преглед на врнежите (во кој дсн паѓал дожд или 

снег и во која количина);

-Забележување на деновите кога дувал ветер, кој ден бил послаб а кој ден 

посилен;

-Забележување на температурите во различно време од денот: утринска, 
дневна и вечерна и да се направи преглед на најниската и највисоката 
температура;

-Опишување на проблемитс кои настануваат од ниските темпсратури; 

-Набројувањс и опишување на проблемите кои настануваат од обилните 

врнежм од снег или дожд.
Наставничката објасни дека термометарот трсба да сс постави на сдно 

мссто и да сс прочита степенот до кадо се качила живата, додска другитс 

групи треба да се информираат од медиумите или да разговараат со 

нивните родители. Како резултат на ова седмично истражувањс учсниците 

напишаа извсштаји кои ги прочитаа прсд наставничката и другарчињата. 

(Наставничката постојано ја следеше работата на учениците, ѓи 
прашувоше дали секој ден ја мерат температурато, им објаснуваше како 

треба да работат, Ги насочуваше

Повторувањето на крајот на темата покажа дека мноГу Голем дел од 

учепиците во одделението in  дадоа очекувапшTie резултапш поставени 

на Почеток од темата од страна на настовничката).
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11 марш, 2008 Год.

Ha овој час наставничката работсшс на наставната единица за Страните 
на светот. Во претходниот час таа им долови на учениците дека ќе учат 
за странитс на светот и им даде задача да разговараат со родителите во 

врска со страните на светот. Овој час наставничката, засдно со ученицитс, 

излегоа на училишниот двор за да ги учат страните на светот. Таа ја 

превзема потребната пложба, застана кон лицето кон изгревот на Сонцето 

и со раширени раце. Истата положба ја завземаа и учениците, a 
наставничката објаснуваше дека ако ни е положбата правилно завзсмена, 

лицето секогаш ни го покажува исток, десната рака го покажува југ, 

левата рака е север а грбот ни гледа накај запад. После тоа неколку пати 

се повторија овис страни на светот и ученицитс требаше да набројуваат 

кои предмети ги гледаат на ситс страни од таа позиција. Оваа активност 

трасше двассстина минути, после што учениците со наставничката се 
вратија во училница и го продолжија часот во училница.

-Дали знаете што значи зборот ориентација?

-Too е око се изгубиме некаде, да се снајдеме коде сме.

-Така, ориентацијата е движење во просторот, снаоѓањс во непознат 

простор, а за тоа с потребно да ги знаеме страните на светот. Значи, за 

што е важно да сс знаат страните на светот, кој ќе ми каже?

После тоа наставничката повторно им објасни на учениците поставсноста 
на телото и одредувањето на стра^ите на светот: кога сме свртени со лице 

кон таблата, rope го гледаме север, десно с исток, лево е запад а доле е југ. 

-На која страна изгрева Сонцето ученици?

-На исток.

-Cera сите станете и со десна рака покажетс кон исток кадс се гледа 
Сонцето во училницата, спротивно од исток е запад, со лице гледамс кон 
ссвер а грбот ни е југ. Оваа реченица се повторува неколку пати од повеќе 

ученици додека се утврди дека ја разбраа. Наставничката во продолжение

-Toа е потребно за да се снајдеме каде сме.

-За да се ориентираме во просторот.

-Кои се страните на светот?

-Страните на светот се; исток, , север, југ
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поставува бели листови со ознаки: И, С, 3, Ј, на четиритс страни на 

училницата. Следи вежба:

-Што има на источната страна на нашата училница?

-Парно, завеса, прозор.

-Што има на западната страна?
-Паното со нашите цртежи и извештаи.

-Што има на север?

-Наши состшви, цртежи. песнички.

-А на јужната страна на училницата што имаме?

-Табла, сунгер, часовник, звучниците.
-Каде се наоѓа корпата за отпадоци?

-Too се наоѓо помеѓу југ и запод.

-Тоа е сден голем простор кој нс може да се опрсдели точно дали е југ или 

запад. За да се ориентираме попрецизно, поточно, луѓето ги измислиле и 

споредните страни а свстот, ама нив ќс ги учиме во трето оддслени. Зассга 
с битно вие да ги знаете главнитс страни на светот, а тие сс исток, запад, 
ссвср, југ.

Кон крајот на наставниот час, учениците добија задача да работат на 

работните тетратки на стр.43, каде треба да одговараат на прашањата:

-На која страна од светот Сонцсто изгрева наутро?

-Каде се наоѓа Сонцето напладне и како се вика таа страна на светот?
-На која страна на светот заоѓа Ссјжцето?

-На која страна од светот Сонцето никогаш не доаѓа?

Како и да ги определат сграните на светот во нивната соба дома.

(Ова е еден класичен наставен час за обработка на нова содржина, но 
полна со актшвности и практични вежби. каде е Присутно 
дијагностичкото оценување и усвоеноста на наставните цели со помош 

на најактшвни методи: демонстрирање на положба на тело. одговор на 

усии постовени прашања, пополнување на работми листови ви 

времетраење од 10 мин, како и проверување на реализираните очекувани 

реултати од учењето до крајот на часот. Исто така се Гледа како u во 
оваа ситуација, се испреплетува учењето па учениците, поучувањето на 
наставникот како и проверувањето на постиГањата. значи овие три
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процеси се шолку взаемно поврзани шши шешко се оиределува кога кмаме 

учење, кога поучување а кога оценување, бидејќи се се одвива 
едновремено).

20марш, 2007 год.

Овој час учениците имаат задача да ги презентираат рсзултатите од 
истражувањето кос го извршиле на темата „Води”, а која ги содржи 
следните наставни содржини: Истечни води, Неистечни води, Водата е 

услов за живот на растснијата. На овој час, преку презентирањс на 

заклучоците наставничката ќе оцени далм ученицитс ги усвоилс 

планираните наставни цели, на што ќе помогнат и поставените прашања 

од страна на наставничката. Исто така планирано с учсниците да ја 

вреднуваат работата на другитс групи, значи с вовсдено мсѓусебното 
оценување.

На почстокот од часот, околу 7 минути, наставничката го провсрува 

усвојувањето на знаења за оснопните поими на оваа тема, како: Што се 

истечни води?, Што е извор, река, поток, притока, лев брсг, дсссн брсг, 
слив, речно корито?, Што се тоа неистечни води?, Што е езсро, бара?, 
Зошто с важно да е чиста водата која ја користиме во домаќинството?, и 

сличнм прашања. После ова кратко повторување на поимитс од 

обработената тема Води, каде се бараше само набројување без 

објаснување, следи фазата на читање на извештајите од истражувањет«. 

За потребмтс на ова истражување, одделението е поделено на три групи: 
-Кпрвата група има задача да ги проучува животните кои живсат во 

неистечните води и околу нив, особено комарецот;

-2.втората група да ги проучува растенијата кои растат во и околу 

неистечните води;

-З.третата група има задача да објаснува за што може да сс користат 

неистечните води.
За ова задача учениците имале една недела врсмс да се подготват и cera 

ги презентираат резултатите, односно ги читаат изпештаите. Еден ученик 
од групата чмта, другите учсници внимателно слушаат и имаат задача да ја 

врсднуваат работата на групата и да поставуваат прашања кои ги
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интересира во врска со задачата на групата Koja прсзентира, а ученицитс 

од таа група треба да одговараат. Иако на прв поглед бевме скептични 

дека учениците ќе умеат да ги вреднуваат другарчињата, сепак на ова 

помогна тоа што претходно наствничката им објасни на другитс две групи 
што требало да работи првата група, а учсннците кажуваа дека учсниците 
ги извршиле или не тие задачи, што трсбало поинаку да прават, како би ја 

подобриле работата, итн.Така послс прсзснтација на извештајот на секоја 

група, учениците од другите две групи даваа свое мислсње за успешноста 

на работата на групата. Оваа активност на учениците траеше околу 

двассетина минути, за да понатаму наставникот продолжи со утврдување 
на знаењата од тсмата Води, со помош на поставување прашања на кои 

одговараа ученицитс.

-Кои води беа неистечни?

-Тие се водите кои се наоѓаат во барите и езерота.

-Дали имаме кај нас во близина извори?

-Да, кај Кисела Boda изворот па река Кумановка.

-Уште еден извор кој бсше тука во близина, дали се сеќавате на него?

-Да , Визиана во Клечовце.

-Далн имаме река во Куманово?

-Да, реката Кумановка.

-Ком се притоки на Кумановка?
-Реката Липковка.

-Каде истекува реката Кумановка?

-Во реката Пчиња.

-Дали во нашите домови имаме истечена вода?

-Да, имаме, на бојлер, туш, на чеиша.

-Од каде доаѓа водата која сс наоѓа во нашите чешми?

-Од длабоко ао земјата, од водовод.

-Што е тоа водовод?

-Too што ни пушта вода.Водата оди од планина и оди во водовод.

-Како ја пушта водата водоводот, како оди тоа?
-Водшиа оди од земјо, по цеаки се пренесуаа и доаѓа до чешми.

-Од кое езсро водата доаѓа кај нас?
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-Од Липковско езеро и од Гложња.

-Дали можеме директно од земјата да добиеме вода? 
-Да, можеме од бунар.

Користејќи ги овие предзнаења на учениците за водата, наставничкта ja

открива целта на овој час, да се запознаат со:

Знанењешо на водаша за човекош

-Каде во домовите имаме истечна вода?
-Во чешмите, преку водовод.

-За што ја користиме водата во нашите домови?

-За пиење, туишрање, за миење садови, миење раце, за готвење.за 

наводнување на цвеќиња.

Следниве речсници се запишуваат на табла:
-Што миеме со чиста вода: раце, лице, заби, садови, коса, нозе, дворови. 

-Што переме со вода: алишта, кола.

-Што готвиме со вода: зеленчук, овошје, јадење.

-Што наводнуваме со вода: цвеќе бавча 

-Водата ја користиме и за пиење.
Во продолжение разговараат за карактеристиките на водата.

-Kora ja пиеме водата од чешмата, каква е, дали има боја?

-Бела е , проѕирна, кај нос е матна.

-Cera дали е бела или е проѕирна?

-Водота е проѕирна, нема боја.

-Има ли мирис водата која ја пиеме?
-He, нема мирис.

-Има ли водата вкус?

-He, не е кисела.

-Ако немаме вда во чешмата дома, кого повикуваме?

-Го викаме водоводчијата.

-Водата која е во езерата не е многу чиста, бидејќи стои на место, не е 
истечна, таа иста вода оди во водовод и кај нас доаѓа чиста. Дали сте 

слушнале некогаш за филтрирањс?
Учениците не одговараат.
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-Тоа учсници е чистење на водата за писње. Во нашите домови доаѓа 

водата која стои на езсрата, оттаму со помош на водовод оди во филтср 

станиците и кај нас доаѓа чиста. Значи (се повторува пак), водата во 

домовитс доаѓа од Липковското езеро, од Глажља, потоа преку водовод 
оди во филтрирањс во посебни станици и сс пречистува со: (пишува на 

табла)

Филтрирање: отстранување на тврди состојки од водата, каменчиња, 

дрвца, итн

Хемиски средства: отстранување на бактерии и други штетни 

материи.
-Што ќе стане ако пиеме заразсна вода?

-Ќе не боли стомакот.

Да ученици, ќе не боли стомакот бидејќи ќе добиеме цревни заболувања. 

-Како мислите дека се загадува водата?

-Од фрлање ѓубре во водо.

Така ученици, значи водата можсј да се загадува со фрлање на отпадоци, од 

прашината која се наоѓа во воздухот, кога врне дожд, од отпадоците кои ги 

исфрлаат фабрикнте, итн. Затоа нис треба да бндсмс внимателни и да не 

фрламе никаде отпадоци.

На крајот од onoj час наставничката ги насочи учениците да го направат 

дома обидот за фмлтрирање на бода со инка и памук, а заклучокот од тој 
обид да се напише во тетратка. Исто така на работните тетратки да ја 
пополнат стр.51 (прилог бр.10)

(Се речшвме да го презентироме овој пастшвен. час поради фактот што е 

присутно меѓусебното оценување на учениците од одделението. како 
доста честа фирма на вклучување на ученицшTie во вреднување на 
работапш иа другарчињата. Кажавме дека бевме малце скептични во 

помислата дека учениците ке бидат способнч да Ги оценуваат 

друѓарчињата, меѓутоа, нивнои о искуство во таа работа не убеди во 

спротшшото, а посебно фактот што учепицшTie беа запознаени со
i

очекуваншTie резултати од работапш на ГруГите Групи. значи, 
претходно беа информирани со тоа што требало да Го остварат 

нивните соученици, такашто воопшто не им беше тешко да
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споредуваат што требало да направат со тоа што г о  направиле. Затоа 
велиме дека учениците од ова одделение постепено се воведуваот во 

процесот на сомооценување и соученичко оценување. Исто така. ви 

продолжение, Гледаме повторно коко се поврзани планкрањето на 

целите, реализацијата на активностите и проверувањето и 

оценувањето на учениците, со што заклучуваме дека успешно се 
спроведува форматшвно следење и провсрување, како многу важна фаза 
на иписното оценување на учениците).

08 април, 2008 Год.

Овој час започнува со проверување на домашните задачи на учениците од 

минатиот час. После оваа проверка, наставничката поставува прашања, на 
кои учениците одговараат: Со што се подобрува плодноста на почвата? Со 
какви ѓубришта сс ѓубри почвата? Кој го создава природното ѓубриво? A 

вештачкото ѓубриво како настанува? Кое ѓубриво е подобро за исхрана? 

Зошто треба да сс наводнува почвата? На кои начини може да се 

наводнува почвата? Кое е природното наводнување? Како земјоделцнте 
ги наводнуваат нивнитс ниви? На овие прашаша учсницитс одговараат и сс 
доста активни. Овис двс активности траеја околу 10 минути, за потоа да 

следи главниот дел на часот, односно истражувањето кои треба да го 

спроведат учсниците. За потребите на ова истражување, одделснието с 

поделено на 6 групи и секоја група треба да работи на по еден проблем во 

тскот на наставниот час. Пред да почнат со истражувачките активностп, 

учениците одговараат на следните прашања на наставничката:
-Што учсвмс минатиот пат по Природа и општество?

-Учевме 3d виздух, вода и Сонце.

-Што претставуваат тие за живите организми?

-Тие претставуваат услови за живот.

-Без кои услови не може да живсат растснијата?
-Без вода, воздух, светлина, почва.

После ова кратко потсетување на минатиот час, наставничката им 

објаснува на учениците дека ќе истражуваат, ги подсли на шест групи и за 
секоја група определи одредсна задача, и тоа:
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-прва гр.: има задача да ги нацрта саксиите со цвеќе кои расте на глинеста, 

хумусна и песоклива почва и да ги објасни разликите;

-втора гр.: да направи грозд за почвата
-трета гр.: да ги објасни условите за развој на пченицата која ја посеале на 

саксија;
-четврта гр.: одговара на прашања поврзани за Сонцето;

-петта гр.: да напише кој го труе воздухот со чад, и 

-шеста гр.: набројува за што е потрсбна водата

(Со ова истражување се врши заокружување на темата за Условите за 
живот: почва. вода, воздух и Сонце . Значи, за потребите на 

формативното проверување и оценување, иаставничката Ги користи и 

домашните задачи на учениците, CiociTuieyea усни праишња поврзани со 

темата а истражувањето кое се спроведува од ученицшTie, служи како 

еден вид сумативно проверување на темата која беше завршена 
претходниот час. Учениците работат петнаесетина минути, во Групи. 

Праишњата кои се поставени како истражувачки задачи се од различни 

нивоа од Блумовата таксономија, од ниво на набројување на факти, 

преку нивно објасмување, прнмена, анализа на фактори, счнтеза, како и 

вреднување на одредени ставови. Наставничката постојано ги 
проверува, ја следи нивната работа, активност во Групи, им дава 
повратни информации, Ги насочува, им помаГа, Ги потсетува, итн. 

Самите презентоции на резултатите од истражувањето служи за да се 

утврди дали се постипнати очекуваните резултати, планирани за 

одредена Група на ученици. Знпчи според индивидуално плонираните 

резултати од учењето, наспшвничката им даво соодветни задачи на 
учениците и проверува дали ги усвоиле истите и дпли Ги презентираат 

пред неа и пред одделението. Некои ученици, детално Ги елаборираа 

прашањата поврзани со нивниот проблем на истражување, анализираа, 

синтетизираа, дури некои од нив и вреднуваа одредени состојби, 

предлагаа решенија на проблемите, размислуваа за проблемите).

Откако помина времето за истражувачки активности, учениците треба да 
ги презентираат резултатите од групната работа.

301



Ружица презснтира резултати од првати Група: ги покажа цртежитс 

направени на саксиското цвеќс и објаснува дека првата саксија с со 

глинеста почва, втората саксија со песоклива почва, додека третата 

саксија е со хумусна почва. Во ситс три саксии има исто цвеќе, но посеано 
во различна почва, затоа и порасналс различно. Во глинесната почва 

најмалце сс развило цвеќето а наЈвеќе во хумусната почва, што значи дека 
условите за развој на растенијача сс иајдобри во хумусната почва, таа е 

најхранлива и најдобра почва.

Сања презентира резул гати од втората Група: објаснува дека нивниот
грозд изгледа вака:

-црна боја 
-содржп инсекти 
-најмногу успеваат 
растснијата

Глинеста

-сива боја -жолтеникава
-има мали камчиња -леилива с 
-средио успеваат -најмалце успеваат 

растснијата растенијата

Дамјан прсзентира резултати од работата на третата Група: ги објснува 

причмнитс зошто никнала пченицата која ја засадиле. Тоа се случило 

бидејќи почвата била хумусна и погодна, саксијата стосла до прозорец 
каде има доволно светло, редовно ја наводнувале и водата ја хранела 
пченицата, итн. Посло тоа објасни дека откако пченицата ќс порасне, тоа 

ќс окласи, сс жнес, послс сс добива брашно и на крај леб.

Ксенија ги изнссува резултатите од работата на четвртата Група , 

изнссувајќи ги мивните знаења за Сонцсто: опис: боја, форма, големина; 

споредување: на што с слично, на што асоцира, по што се разликува од 
ѕвсздите и Мессчината, кадс сс наоѓа наутро-на исток, какво е кога заоѓа- 

портокалово, кој пс може да живее без Сонце, итн.
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Анастасија презентира резултати од работата на петтата група која 

работеше за факторите кои го трујат воздухот од чад. Петтата група 

размислува дека најважните фактори за таа состојба се фабриките кои 

пуштаат опасми гасови и го трујат воздухот, за што треба да имаат 
филтери, исто така и возилата придонесуваат за таа состојба. За да се 

избегне тоа, тие препорачуваат луѓето повеќе да возат велосипеди, a 

помалку да користат возила, само ако греба да одат некаде далеку.

И конечно, Горана зборува во име на шестота Група, која имаше задача 

да работи за водата: за што ни е потребна водата, дали само на човекот 
или и на другите живи суштества, за што с потребна на растенијата , на 
животните, а презентирањето заврши со давање пораки за важноста на 

зачувувањето на водата.

После презентацијата на последната група, наставничката поставуваше 

прашања во врска со нивното истражување, исто така и учениците им 
поставуваа прашања на соучениците и уште еднаш се повтори целата тема 
за Условите на живот, со што наставичката оцени дека наставните цели на

темата се реализирани.

13 мај, 2008 год.

Наставната програма по предметот Природа и општество завршува со 

темата за Животната околина, каде спаѓаат наставните содржини: 

Растенија, Зеленчукова градина, Овошна градина, Лозје, Ливада, Шуми, 

Ниви, Домашни животни, Домашни птици. За потребите на утврдување на 

целите на овие теми, учениците работеа на работите тстратки на задачи 
кои произлегуваат од наставната програма и барањата за усвојување на 
минимум знаења, всштини за горенаведените содржини. (прилог бр. 11, 12, 
13).

Овој наставен час се врши усно повторување на постигањата на 

учениците.

-Кои растенија што ги учевме растат во градина?
-Овошјето ii зеленнукот растот во Градина.
-Кос овошје го спомнавме што нс расте во градина?

-Виновапш лоза не расте во Градина, грозјето расте на лозје.
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-Ha ливадшие расше шрева, цвеќиња, дешелина.

-Зошто луѓето одат во шума и парк?

-За да прошетаат, да дишат чист возду.х.

-Што не смееме да правиме кога сме во шума или парк?

-He смееме да фрламе отпадоци од храна и цигари, да викаме.

-Освен шумските дрвја кои ги учевмс, што друго расте во шума?
-Растат шумски јаГоди, капини, малини, рибизли.

Освен шумските и ливадските растенија, има други растенија кои растат 

на поле или нива. Кој ја обработува земјата?

-Човекот, земјоделецот.

-Ајде да се сетиме на колку начини човекот може да ја обработува 
земјата? (им дава време на учениците да се потсетат).

-Порано со плуг ја обработувале земјата, денес со трактор, комбајна. 

-Така ученици. За  да биде плодна земјата, што ќе прави човекот, откако ќе

ја изоре?
*

-Ке ја обрабошува, ќе става ѓубриво и вода, после ќе ја сади.

После тоа, учениците заедно со наставничката го опишуваат и објаснуваат 

„Патот на лебот” (од жито до леб) со помош на слики од стр.75 од 

учебникот.

После наставничката објаснува дека некои растенија се садат, некои се 

сеат. Растенија кои се садат се: компир, пипер, патлиџан, зеленчук, зелка. 
Растенија што се сеат на нива се: пченица, пченка, овес, ‘рж, ориз, јачмен, 
магдонос, и др.

ВоГлавно, овие се чекои од набљудуваните наспшвни часови по 

предметот Припода и општество во второ одделение. Она што е 

заедничко за скоро сите часови а сепак секој од нив се разликува од 
претходниот, е тоа што наставникот постојано, во континуитет, 
цела учебна Година вриш следење, провеување на постиГнатоста на 

наставните цели кај учениците, и тоа не само општште, туку многу 

често и индивидуалните наставни цели кај поедини ученици. Постојано, 

преку најразлични актшвни методи на проверување, Ги мери очекуваните 
резултати од работшта на учениците, не само дали се присутни, туку 
колку, во која мера, со каков квалитет, кога е поѓодна ситуација, оди кон
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иовисоки насшавни цели кај некои ученици, бара да се акшивирааш 

повисокшие, посложените ментални процеси кај нив и не се задоволува 
само со набројување и објаснување на поими, туку бара анализа на 
проблемите, вреднување на ситуациите. Сумативната оГшсна оценка 
којо се доби на крајот од учебнапш Година, навистина е резултат на 

постојаното следење и проверување на севкупиите актшвностш на 

ученицшTie, на сите коГшшшвни, афективии и психомоторни цели на 

настшвата.

До крајот на учебната Година, се вршеше повторување на материјалот, 

тестирање на учениците, докомплетирање на ученичкото досие со 

нивни трудови, кое се зема предвид при суматшвното оценување но 

учениците, а кои км се давва и на родителите, како увид во 

целоГодшината работа на нивните деца, како и многубројни други 

паставни активности.

1.2 Извештај за резултатите добиени по пат на интервју

Во тскот на истражувањето, како дополнителна техника за собирање на 
податоци, беше користен нсструктуиран интервју, со кој добивме 

сознанија за сфаќањата, погледите, мислењата и ставовите на 

наставниците, директорот, педагогот, родителите и ученците, во врска со 

описното оценување на постигањата на учениците во оддслснската 

настава.

1.2.1 Интервју со наставници

Во интервјуто беа опфатени 8 наставници од ОУ „Браќа Миладиновци” н 

тоа, по двајца наставници од прво, второ, трето и четврто одделение, значи 
вкупно осум наставници. На наставниците им поставивме по дссст 
прашања, кои ги формулравме заедно со менторот, а со кои мислсвмс 
дека ќе добиеме информации битни за нашиот предмет на оценување. Во 

продолжение го преземтираме прашањето и дел од одговорот даден од
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сите наставници опфатени со интервјуто, за да на крајот од 

презентираните изјави, даваме заклучок изведен од нивните ставови.

L Дали оиенувањето го сметате за составен дел од наставниот проиес 

заедно со планирањето и рсализацијата на наставата?

1.H-K /, (трето odd): „Да, оценувањето е составен дел од наставата, тие 

сс зависни едни од други, тоа што го постигнуваат учениците, на некој 

начин треба да се оценува, ги оценуваме резултатите на учениците...”

2-Н-к 2, (прво odd): “Да, оценувањето е составен дел од наставниот 
процес, ако го поставиме прашањсто дали оценувањето е важно, мислам 

дека е доста важно, но според мене најважна е реализацијата на 

содржините, но и оценувањето е битен елемент...”

3. Н-к 3, (прво odd): “Оценувањето е многу важно, неопходно, бидејќи ние 

ги оценуваме целите предвидени со наставната програма. Ако говориме за 
местото на оценувањето во наставниот процес, мислам дека оценувањето 
има ист трстман како и планирањсто и рсализацијата на наставата, затоа 

што учениците постојано сакаат да имаат повратна информација за нивнот 

учсње. Затоа мислам дска оцемувањсто има иста улога во наставата...”

4. Н-к 4, (четврто odd): „Оценувањето и планирањето одат заедно, тие се 

на исто ниво, и јас лично и на двата процеси им обрнувам исто внимание...”

5. Н-К 5, (четврто odd): „Да, јас мислам дека оценувањето е составен дел 

на наставата, битно е планирањето, реализацијата, а оценувањето е 

повратна информација, е на исто ниво со планиирање и реализација, тоа 
што се планира и реализира, се проверува со оценување...”

6. Н-к 6, (второ odd): „Оценувањето е составен дел од наставниот процес 

кој следи после реализацијата на наставните содржини, според целите 

планирани, оценувањето е резултатот на постигањата...”

7. Н-к 7, (второ odd): “Оценувањето е составен дел од наставниот продес, 
она што е планирано и реализирано во текот на учебната година, мора да
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се проверува, бидејќи ако не се проверува, немаме индиции дека с 
реализирано, не се смста за реалнзирано. Мислам дека местото на 
оценувањето е примарно, ако немаме проверување и оценување, немаме 

увид во наставната програма, во реализацијата на цслите предвидени со 

наставната прграма...”

Ѕ.Н-к 8, (трето odd): “Мислам дека оценувањсто е примарно во наставата, 
учсницнтс сс мотивираат со оцснувањс, оцснувањсто го практикуваме во 

текот на целата учебна година во наставннот процес, бидејќи во 

континуитет го следиме напрсдокот на учениците...”

Заклучок:
Анализата на ставовите на наставниците по однос на првото пршиање. 
не doeede do заклучокот дека сите настшвници се соГласуваат за 

важното место на оценувањето во наставата, тие сметаат dena 

оценувањето, планирањето и реализацијата на настовата се битни 

елементи на ностовниот процес, поголем број наставници мислат дека 

овие три процеси имаат иста тежина, односно се но исто ниво во 

иаставниот процес, eden наставник смета дека реализацијата е 
iшјбитна, dodcKii двајца наставници примарно место му doeaafU на 

оценувањето во наставата.

1  Дали организиратс активности на слелсњс. проверувањс и 

опенување на постигањата на ученииите во текот на целата учсбна 
година, далч тоа е контннуирап проиес

l.H-K 1, "Да, во текот на целата учсбна година следиме и проверуваме. 

Најпрво се проверува тоа што е постигнато од прстходната година, 

прстходното одделение, за да сс продолжи во наредната година, 
претстојната година, и мислам дека ова е многу битно, особено за 

наставникот, за да види со кои предзнаења располагаат учениците...”
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2. Н-к 2, “Да, секој час ги проверувам учениците, било да е час по 

повторување или за усвојување на нови знаења, учениците имаат шанса да 

ми даваат повратни информации до каде сс нивните постигања...”

3. Н-к 3. “Да, во текот на челата учсбна година гн следам и проверувам, во 

септември ги следам нивните предзнаења со усно проверување, тестирање, 

усно излагање и преку работа во групи...”

4. Н-к 4, “Да, во текот на целата учебна година, ако се работи од второ 
оддсление нагоре, се земаат предвид знаењата на учениците од прво 

одделснис и сс гледа напредокот за сскоја наредна година...”

б.Н-к 5, “Да, од почеток се слсди и од почеток се провсрува за да сс 

интервенира на време доколку има недостатоци, учсниците трсба 

постојано да се следат бидејќи ако не им обрнеме доволно вннмание, може 
да попуштат во учењето, мора да се врши контрола за да учат постојано и 

да има успех на крај од процесот...”

6. Н-к 6, “Да, во текот на целата учебна година, почнувајќи од почеток на 

учебната година, кога ги проверуваме предзнасњата иа учениците, а во 
текот на учебната година проверуваме постигнатост на наставни цели, 

значи цсла учебна година континуирано слсдиме, проверуваме и 

оценуваме...”

7. Н-к 7, “Да, во текот на целата учебна година ги следиме учсниците, 

организираме активности за следење, сите учсници сс следат, нивната 

групна работа, нивните способности, исто така и индивидуално ги следиме 

учениците...”

Ѕ.Н-к 8, “Да, во текот на целата учебна година индивидуално, групно и 

фронтално гн следиме учениците, организираме часови за проверка на 

знаења и вештинн, а учениците не се плашат тогаш бидејќи тоа го правиме 
спонтано, преку разговор, поставуваме прашања, некогаш тестирамс, 

итн...”
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Заклучок:

По однос на второто поставено прашање, можеме да заклучиме дека 

сите наставници се единствени во ставот дека во текот на целата 

учебна година се организираат актшвностш иа следење, проверување и 

оценување на постигањата на ученицшTie и тоа почнувајќи со 
дијагностичкото оценување на почеток на учебната Година, преку 
формотивното оценување во текот на учебната Година и суматшвното 

оценување во одредени периоди на учебната Година, коГа се даваат 

микросумативни квалитативни описи.

-L Дали ученицте ги оиенупате според поставените наставни цели или 
спорсд претходното посшгањс

1. H-K 1. “Да, учениците ги оценувам според поставенитс цсли кои се 

планираат на почеток, според наставната програма. За послабите ученици 

планирам посебни цели и ја проверувам нивната постигнатост од страна на 
тис ученици, додека за натпросечните, кои се оштетени во наставниот 
процес, немаме доволно врсмс да поработиме со нив...”

2. Н-К 2, „Да, ги планирам целите според наставната програма, и гледам 

кој ученик колку ги има усвоено...”

3. Н-к 3, “На двата начини ги проверувам учсниците и постигањето на 

делите. На почетокот од учебната година ги споредувам со нивното 

претходно постигање, а во текот на учебната година, во споредба со 

целите планирани со наставната програма, за секоја тема проверувам 

постигнатост на наставни цели...”

4. Н-К 4, “Учениците ги оценувам според поставените наставни цели, 

најпрво ги дсфинирам целите потребни за одрсдена тема, проверувам кои 

цели се постигнати, дали и колку има напредок, колку учениците сс 

залагаат за да ги постигнат целите...”

5. Н-К 5, “Да, учениците ги оценувам според наставните цели, прво за да 

видам јас како наставник дали сум ги планирала добро наставните цели,
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далм тие се реализирани, учениците ги информираме за целите, зашто 

нсшто треба да учат, зашто е важна одредена тема, не ги мнформирам 

учениците со цслите на наставата во вид на дефиниции, туку конкретно, 
што треба да знаат, зошто е тоа за нив важно, за да научат за знасње, не за 

оценка...”

6. И-к 6, “Да, учениците ги проверувам, ги следам за да видам дали, како и 

колку им се доближуваат на наставните цели предвидсни со наставната 

програма, ако некоја цел потешко се реализира, тогаш вложувам напори 
учениците да го усвојат, давам додатни информации, организирам други 
активности за да можат учениците да ги усвојат содржините...”

7. Н-к 7, “Да, учениците ги оценувам според наставнитс цсли, ученицитс во 

наставата треба да ги остварат целите, ние и при планирањс и при 

реализација и при оценување тргнувамс од планиранитс наставни цели. 
Планирањето, реализацијата и оценувањето се поврзани процсси, за 
секоја наставна одржина има цели кои ги проверувам дали се остварени, 

задачм што треба да сс опфатат, на кое ниво се остварени целите, итн...”

8. Н-К 8, “Да, учениците ги оценуваме според целите пропишани во 

наставната програма, но и според нивното претходно постигањс. 
Практикуваме да дсфинираме индивидуални цели за послаби ученици, 

како и за талентираните, за учениците со посебни потреби, посебно за нив 

планирамс цели но кои сепак се наоѓаат во наставната програма...”

Заклучок:
По однос иа ова поставено прашоње, заедничкч став на ситс 

интервјуирани наставници е дека тие секоГсии при оценувоњето поаѓаат 
од наставнато програма, односно од наставните цели. Се следи и 

проверува усвојувањето на наставните цели од страна на учепиците во 

текот на учебната Година, општите и индивидуалните, кои се 

плшшраат за идредена Група на ученици во зависност од нивните 
можности. Но почеток од учебната година, учениците се споредуваат 

По однис на претходното постиГање, а во текот на учебнати Година, се 
споредуваат со усвоеноста на иланираните наставни цели. Доколку се
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заклучува деко не се иосишгнаши насшаанише цели, не се планирааш други 
туку се вршат дополнителни напори зо да се усвојат истите.

£. На кој домен од учењсто му посветувате поголемо внимание: на 

когнитивниот. афектипниот или на психомоторниот домен. лали 
при оценување ги вклучувате ситс цели на наставната програма: 

знаења. способности. вештини, мотивациони. соиијални аспекти на 

развојот на личноста.

1. Н-к I, “Комплетно на ситс цслн на наставата им се посвстува внимание, 

нс сс делат, не може да се кажс на кој домен повсќс или помалку, се 
оцснува индивидуата во целина...”

2. Н-К 2, „На знаењата им посвстувам внимание, но не на сувопарните 

знасња, туку ги вклучуваме н всштините. Исто така ја проверувам и 

практичната примена на усвоените знаења...”

3. Н-к 3, „При оценувањето ги опфаќам сите домени на развојот на 

учениците, овие се меѓуссбно поврзани процеси, знасњата и 

способностите, но и на другите аспекти им посветувам внимание, особсно 

на афективниот аспект на целите: ако некое дете поради емотивни, 

мотивациони причини не може да учи, јас работам индивмдуално со тоа 
дете...”

4-Н-к 4, „Сите цели на наставата се битни, на ситс домени им посветувам 

внимание, но јас лично поголемо внимание им иосветувам на усвојувањето 

на знаења во наставата...”

5.II-K 5, “Во наставата важност придавамс на знасњата, вештините, 

практичната примена на знаењата, но сепак, знаењата сс на прво место, 

иако не се исклучени ни другитс аспекти...”

б.Н-к 6, “Сите домени на наставните цели се битни и сс подеднакво 
вклучени. Приоритет јас нм давам на знаењата, всштините и



способностите, но исто така се вклучени и мотивационите и социјалните 

аспекти на учењето...”

7.Н-к 7, “Сите домени на развојот на ученикот се битни во наставата, 
планираме цели од когнитивен, афсктивен и психомоторен аспект. На 

учениците посебно сакам да работам на развојот на моторичкитс 

способности, се работи на ралични нивоа...”

Ѕ.Н-к 8, „Целите на наставата се планираат комплексно, на сите домени 
им посветуваме внимание, но предност имаат знаењата и способностите на 

учениците...”

Заклунок:

По однос на прашањето за тоа кој домеи од учењето доминира при 

следење, проверување и оценуван>е на учениците, наставниците мислат 
дека сите домени се еднакво битни, се вклучуваат во оценувањето 

бидејќи се планираат паставни цели од трите домени, поради саматш 

природа на предметот Природо и општество. Од интервјуираните 

наставници, тројца мислат дека приоритет при оценувањето имаат 

знаењата кои Ги усвојуваат учениците во наставниот процес, но и 

способностите и вештините се важни елемеити кои се опфатени во 
описното оценување.

5. Дали ги користите резултатите од проверувањето за да го 

модифицирате вашето поучување.

1. H-K 1, “Да, рсзултатите од провсрувањето и оценувањето ги 

анализираме за да можеме во наредниот период да се поправиме, обично 

како промена воведувам индивидуална работа со ученици кои имаат 

потешкотии во учењето...”

2. Н-к 2, “Да, проверувам дали сум дала превисоки цели, а на тоа најдобро 

ќе ме упати проверувањето. Ако од тестирањето добивам послаби 
резултати од целото одделение, тогаш заклучувам дека сум дала високи
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цсли или пак на одрсдсна тема нс сум посветила доволно внимание, дали 
некако сум ги префорсирала...”

3. Н-кЗ. “Да, секако, ако некои постигања на учениците се помали, ги 

анализирам планираните цели кои сум ги поставила, ако се повисоки, 

тогаш ги спуштам на пониско ниво, исто така ги менувам формите на 
работа, индивидуално работам со одредена група ученици...”

4. Н-К 4, “Ако има послаби резултати во помала група ученици, тогаш 

работам со таа група на учсници кои не успеале да ги остварат наставните 

цели. Ако поголема група ученици покажува послаби рсзултати, тогаш ги 
менувам методитс и формитс на работа...”

5. Н-к 5, “Да, постојано се коригирам себеси доколку проверувањсто не 

даде очекувани резултати, надоплонувам нешто во моето поучувањс, 

променувам нештово начинот на работа...”

6. Н-к 6. “Да, од провсрката сс гледа дали учениците ги усвоилс знаењата и 
според тие резултати користам нови методи, поинтересни форми на 

работа, нешто ново во наставата за да предизвикаме интерес за учење кај 

учениците, ги мотивирам за да постигаат повисоки резултати...”

7. Н-к 7, “Да, ги користам рсзултатите за да го подобрувам и модифицирам 
моето поучувањс, после секоја проверка правам анализа како да работам 

понатаму, дали да успорам со реализација на цели или да продолжам со 

исто темпо, дали целите да бидат на повисоко или на пониско ниво, ако го 

нсмаме тоа, немаме увид, ќе лутамс во наставата...”

8. Н-к 8. “Да, секоја проверка кажува дали се остварсни целите, и спорсд 
резултатитс од проверката, ние како наставници ја менувамс нашата 

работа, стилот на работа...”

Заклучок:
Иктервјуираните наставници се на мислење дека резултатите од 
Приверувањето на учеииците се повратна информација за тоа колку
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било упешно нивното поучување. Имено, од резултштште од 

проверувањето u оценувањето на учениците, наставниците разбираат 
колку им било успешно нивното поучување, бидејќи учењето, 

поучувањето и оценувањето се тесно поврзани процеси и од успешноста 

или неуспешноста на едниот од овие елементш, зависи и успешноста или 

неуспешноста на другите две. Тие се единствени во мислењето дека ако 

резултатите од проверувањето се послаби во целото одделение, тогаш 
треба да превземаат одредени мерки, како што се: редефинирање на 

настовните цели, промена на методите и стратегиите на поучување.

6. Кои методи на проверување и оиснување ги користитс најчесто, на кој 

начин се определувате како и со кој инструмент ке ги оценувате 

учениците?

1. H-K 1, “Зависно од проблемите, вонредно проверувамс ако учениците 

некаде се сопнат, ако имаат проблеми, најчесто користиме тестови на 

знаења и усно проверувањс на учениците...”

2. Н-К 2, “Методи на провсрување и оценување кои најчесто ги користам 

се следниве: тестови, усно изразувањс, работа во групи, индивидуалната 

работа на учениците...”

3. Н-к 3, ’’Најчесто користам усно испитување, тестови на знаење, наставни 

листови u истражување...”

4. Н-К 4, “Да, при проверување користам најчесто пнсмено проверување, 

усно испрашување, поставување прашања и одговори, самопроверување на 

учениците...”

5. Н-к 5, “Од методите најчесто користам усно провсрување, писмено, 

истражување, наставни листови, тестови, проскти а ги избирам зависно од 

темата, од возраста на учениците и од прсдметот...”
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6. Н-к 6. “Методите за проверувањс кај мсне се следниве: тестови, усно 

провсрување, бодови од тестови за да видат родителитс како напредуваат 

нивнитс деца...”

7. Н-К 7. “Од инструменти користам наставни ливчиња, најмногу тесгови, 
работнн тетратки, работа во група, самооцснување и меѓусебно 

оценување, дискусија, итн...”

8. Н-К 8, “Најчесто користам тестови, разговори, извештаји...”

Заклучок:

Најчесто користените методи но проверување и оценување на 
постигањота на учениците, кај иитервјуираните наставници се 

следниве: усно проверување, писмено проверување со помош на тестови 

на знаења, наставни ливчиња, некои наставници го спомнаа 

самооценувањето на учениците, додека инструментите и методите на 

проверување и оценување се избираат според темата, возраста на 

учениците и според предметот за кој се работш.

7. Како ги бележите резултатите ол нроверувањето на учениците?

1. H-K 1, “Со кратки записи, за секое дете индивидуално се следи за да 

можс на крај да се извлече описна оценка, за сское проверување 
запишуваме белешки...”

2. Н-К 2, “Јас имам свој бележник и свој начин на бележењс на 

иостигањата и тоа за секое дете посебно, индивидуално, пр. по мајчин 

јазик имам посебна оценка за усно изразување, за писмено изразување, 
читање, редовно пишување на домашни задачи...”

3. Н-к 3, “Водам кратки белешки во текот на целата учебна година, 

индивидуално за секое дете, а за родитслите пишувам кратки записи за да 

ги информирам за постигањата на нивните деца, на што обрнувам посебно 
внимание и постојано ги усмерувам и родителите..."
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4. H-K 4. “Водам куси белешки, поткрепени со целите, за свои потреби 

пшнувам и оценки (бројки), за да имам појасна слика, а тие оценки ги знаат 
и учениците бидејќи сакаат да знаат каква бројка им пишувам.

5. Н-к 5, “Постигањата на учениците ги бележам во свој бележник, на мој, 

споствен начин, после секоја тема се бележат одговорите на учениците со 

помош на знакови, дури после секое одговорено прашање пишувам 
одреден знак.

6. Н-к 6, “Постигањата ги бележам лично, во посебен бележник, им давам 

информација како да посветат внимание на тестот, одговорот, ги 

мотивирам, учениците добиваат и записи со повратни информации кои ги 

читаат и нивните родители...”

7. Н-к 7, “Постигањата ги бележам на посебен бележник, по подрачја, не 

ги бележам секој ден но многу често следам и бележам како учи: јазик, 

математика, природа и општество, следењето оди по теми, за секоја тема 

бележам постигања со посебни знакови, за секое дете поединечно, 

индивидуално...”

8 .  Н - К  8 ,  “За бележење на податоците од постигањето на учениците не 

користам посебен образец туку, онака, индивидуално, на мој начин 

бележам, а најчесто користам зборови како: солидно, задоволително, 

незадоволително, средно, итн...”

Заклучок:

Сите наставници опфатени со примерокот за интервју се едногласни 

дека начинот на кој Ги бележат резултатите од следењето, 

проверувањето и оценувањето на постигањата на учениците е 
индивидуален, секој има свој стил на бележење и деко не се користат 
Готови обрасци за бележење туку секој индивидуално креира сопствен 

образец на бележење. Начинот на кој Ги бележат постигањата е со 

кратки записи. со кратенки. некои наставници практшкуваат да стават 
и бројка (оценка) во нивните бележници, а Шој севкупен материјал е 

солидна основа за формулирање на индивидуална описна оценка.

316



8. Дали редовно ги информирате учениците и родителите за постигањата 

на учениците, како, кога лавате повратна информација?

1. H-K /, “Редовно, после секое усно или писмено проверување, ако има 
драстично назадување во постигањата на учениците се информираат 

родителите, ако детето попуштил во учењето се иформираат родителите, 

се покануваат во училиште и во присуство на самото дете се запознава 

родителот со постигањата. Но и ако се работи за подобрување на успехот, 

и во тој случај ги информираме родителите...”

2. Н-К 2, ’’Родителите ги информирам редовно, секојдневно се среќаваме 

бидејќи водам прво одделение. Практикувам на родителите да им дадам 

писмени информации на крајот од тримесечјето, организираме и 

родителски средби, ако нешто има инцидентно, и телефонски 
контактираме со родителите...”

3. Н-к 3, „Повратни информации редовно им давам на учениците, после 

секое провсрување или после секоја одработсна задача или активност, им 

кажувам дали равотат успешно, каде грешат, итн. И родителите редовно 

ги информираме за постигањата на нивните деца, секојдневно 

комуницираме со нив, ги викаме на родителски средби, по потреба и 
телефонски ги информираме...”

4. Н-К 4, „Учениците редовно ги информирам за постигањата во наставата, 

но и нив самите ги прашувам за мислење, која оценка ја заслужуваат, како 

учат, дали може да се подобрат во учењето, да кажат зошто ја добиле таа 

оценка, барам мислење од другарчињата за тоа која оценка ја заслужува 
нивното другарче и да образложат, анализираат зошто ја заслужила, итн. 

И со родителите често имаме средби каде ги информирам до каде се 

постигањата на нивите деца, обрнувајќи повсќе внимание на слабостите на 

учениците, на тоа кои содржини им претставуваат потешкотија за 
усвојување, повремено им праќам писменн белешки, телефонски контакти 
имаме доколку има потреба за тоа, посебно ако има застој во учењето на
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детето, значи родителите благовремено се информираат за све поврзано 

за нивното дете...”

5. Н-к 5, „Учениците постојано ги информирам бидејќи е многу битно да 

знаат како учат, како напредуваат, каде да обрнат виимание, и родителите 

ги информирамена тромесечје, полугодие, индивидуално ги 

информираме...”

6. Н-к 6, „Учениците секојдневно ги информирам за нивните постигања, ги 

коригирам, пофалувам, родитслите во секое време се информирани до 

каде се постигањата на нивните деца, на тромесечјс на родителски 

состанок, им се кажува на што да обрнат внимаиие, организираме 

индивидуални и групни родителски средби...”

7. Н-К 7, „Родителите често се информираат за постигањата на нивните 

дсца, редовно по групи ги викам во училиште и ги известувам усно, писмен 

поретко бидејќи родителите сакаат повеќе усно да ги информираме и да 

им ги објасниме квалификациите за нивните деца, на учениците во 
тстратка им пишувам информација за нивните родители, кои треба да ги 

читаат, значи комбинираме усно и писмено известување на родителите...”

8. Н-к 8, „Да, учениците и родителите постојано ги известуваме за нивото 

на постигања, тоа го правиме на индивидуални родителски средби, а и 

писмено во полугодие и на крај на учебна година...”

Заклучок:

Сите наставници се изјаснија дека редовно Ги информираат и учениците 

и нивните родители за поспапањата во наставниот процес. Тоа се 

прави после секое усно и писмено проверување, кога има назадување или 

подобрување на успехот на учепиците, на родителите им се даваат 
писмени информации на крајот од тримесечјето, меѓутоа усното 

информирање е многу почеста форма бидејќи, според зборовите на 

наставниците, родителите повеќе сакаат усно да се ииформираат за 
успехот на нивните деца, исто така и ученицшTie се информираат за 

иивните постигања бидејки е важно да зноат како учат.
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9. Далн сс сметатс себеси оспособени за описно оценување. како би се

оспособиле поуспешно. на кој начин?

1. H-K 1, „Јас себеси си се сметам оспособена за описно оцснување, три 

години нс е кратко време да добиеме одредено искуство по однос на ова 

прашање. Во ова ни помагаат колешките од претходните генерации, се 

консултираме, разговараме.

2. Н-К 2. „Јас лично не се сметам за оспособена за описно оценување 
бидејќи ми е прва година, но колешките со повеќе искуство ми помагаат, 

имаме консултации, нам ни недостасува стручна литература по однос на 

ова прашањс...”

3. Н-к 3, „Сметам дека имам некое искуство од описното оценување, но 
помош секогаш е потребна, бидејќи сепак, ова е новина кај нас. Нис кои 

описно оценуваме, треба да учиме повеќе, да ни се обезбедат семинари, 

стручна литература, а засега помош добиваме само од консултацинтс со 

колешките...”

4. Н-К 4, „Јас лично три години оценувам описно и се сметам за оспособеа, 
сспак ни недостасуваат семинари, контакти со други училишта и 

пренесување на нивното искуство кај нас, исто така добредојдени се 

готово гтрипремените формулари, итн...”

5-Н-к 5, „Јас оценувам описно три години веќе и можам да кажам дека 

имам формирано одререно искуство, но сепак секогаш искуството 
недостасува. Може да се гтодготви некој урнек како да опишуваме и ние да 

го пополниме индивидуално за секое дете. За описното оценување ни 

помага и училишниот психолог, ни недостасуваат семинари кадс 

конкрстно ќе ни кажат како да опишуваме, за описните оценки да бидат 

поразбирливи и за учениците и за родителите, да имаме модсл за 
опишуван.е, поконкретни упатства во обуките за оценувањето...”
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6. Н-к 6, “Донекаде се снаоѓам во описното оценување, сепак сметам дека 

би ни биле добредојдени семинари, и тоа поуспешни и поконкретни 
семинари. Јас присуствував на два семинари за описно оценување, мсѓутоа 

ништо конкретно не ни кажаа како да опишуваме, туку од нас бараа сами 

да составуваме описи за добри и послаби учсници но ништо конкретно не 

ни кажаа како да опишуваме. Исто така недостасува и стручна литература 
од оваа област...”

7. Н-К 8, „Оспособена сум за описно оценување, но секоја нова 

информација за овој проблем е добродојдена. Стручната служба на 

училмштето треба да биде важен фактор за успешно спреведување на оваа 

новина, да ни осигураат стручна литература, да организираат предавања 

поврзани за оваа проблематика, би било добро да имаме соработка со 
други училишта на ниво на училиште за да споделуваме искуства, иако јас 

лично имам индивидуални контакти со наставници од други училишта, 

Бирото за развој на училиштето да организира семинари, конкретни, да ни 

помагаат со модели од описи, итк...”

8. Н-К 8, „Три години оценуваме описно и мислам дека тоа е доволен 
иериод да усвоиме одредено искуство, посетивме и семинари за описно 

оценување, си се консултираме со колешки и доволно сме оспособени..

Заклучок:

По однос на ова прашање, кај интервјуираните наставници ставовите се 
поделенч, имено во зависност од работното искуство ч од тоа колку 
време оччсно оценуваат, некои наставнчци мислат деко се осчособенч, 

додека друѓите наставницч сметаат двка не се доволно оспособенч за 

очисно оценување. Меѓутоа, тоа што е заедничко кај двете гручч на 

наставнчцч е тоа uiuio и оние коч се сметаа за доволно испособенч, 
мчслат дека секогаш чма нешто ново umio да се учи, секоја нова 

ччформцчја за нчв е добредојдена. По однос на тоа коко најуспешпо може 
да се оспособат за опчсно оценување, мчслат дека се потребнч семчнарч, 
роботчлпчцч, доволпо стручна лчтература, итн.
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10. Koi e вашиот став за описното оиенувањс, кои се нсговите 

предности и недостаци. дали сте доволно мотивирани за описно 

оценување бидејќи ова претпоставува голсма работа за 
наставникот?

1. H-K 1, „Јас сметам дека учениците не ги сфаќаат разбираат описните 
оценки, не се мотивиран, петката е петка, дополнително објаснување 

бараат и родителите, не ги разбираат истите. За  дел од учениците е добро 

описното оценување, за поголе дел не е добро бидејќи не се мотивирани, 

тука нема начин да се мотивираат, сакаат бројка. Некои земји го поминаа 

периодот на описното оценување и пак се вратија на бројките бидејки на 
тој начин поуспешно ги мотивираат учениците...”

2. Н-к 2, “Немам формирано сеуште став за описното оценување бидејќи 

за прв пат се среќавам со овој начин на оценување, децата се разочарани 

бидејќи немаат петки...”

3. Н-к 3, "Учениците сакаат петки, но и бројчаното оцснување има 

негативни страни, описното оценување мислам дека има предности 

бидејки ученикот подетално е опишан и неговите постигања, а со 

бројчаното оценување повеќе е мотивиран. Задоволна сум и можам да 

продолжам со описно оценување иако бара доста работа од 

наставниците...”

4. Н-к 4, „Треба да има комбинација на описното и бројчаното оценуван.е, 

описното оценување е добро, но бројчаното мотивира и до четврто 

одделение би требало да е паралелно. Во текот на учебната година 

родителите се информираат за постигањата на учениците со куси описи, a 
на крај на учебнтата година родителите да добиваат свидетелства со 
комбинирани оценки: бројчани и описни. Kora добиваат свидетелсва со 

описи, родителите постојано прашуваат на која бројчана оценка одговара 

описот на ученикот. Родителите не знаат на што се, не ги разбираат 

описните оценки. а до трето тромесечје е добро да добиваат описи за да се 
информираат за постигањата на нивните деца...”
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5.Н-к 5, "Во описното оценување има и позитивни и негативни страни. Јас 

лично сум за комбинирано оценување на учениците, во тромесечје 

родителите и децата да добијат описи, а на крај од учебната година, во 

свидетелството да добијат описни и бројчани оценки. Повсќето од 
учениците и родителите не ги сфаќаат описните оценки, и тоа во 

зависност од средината од каде потекнуваат. Бројчаната оценка е 

мотивирачка, но негативно е тоа што во петката не се опфаќа се што 

треба, петката не е исто за сите, затоа е најдобро да се комбинира и да им 

се олесни на родителите да дешифрираат која оценка им одговата на 
описот..

6.1-1-к 6, "Описното оцснувањс с новина за нас која треба да се прифати и 

да помине долго време додека не се навикнеме. Бројчаната оценка е 

мотивирачка, бројката ги мотивира децата. Описното оценување е 

сложена работа, се бара за секое дете да се напишс индивидуално 
напредокот, да се каже само тоа што ученикот го усвоил а не тоа што не 

го постигнал. Позитивно е што дстално го опишува секој аспект од 

развојот на личноста на ученикот, додека бројчаната оценка не дава 

информација за секој аспект...”

7.Н-к 7, „Мислам дека описното оценување има поголема предност над 
бројчаното оценување. Негативно е тоа што родителите немаат соссма 

јасна слика за постигањата на учениците бидејќи ние не пишуваме 

негативни конотации, пишуваме само што ученикот умее да постигне и 

што постигнал, а не што не постигнал, описното оценување сметам дека е 

потребно само во прво и второ одделение, а во трето одделение е многу 
бидејќи само со позитивни искази не се добива јасна и реална слика за 

постигањата на учениците. Се претпоставува дека во описното оценувањс 

родителитс треба да се запознаат со целитс на наставиата програма и 

доколку некоја цел не е напишано во свидетелството, тогаш се 

претпоставува дека не е усвоена целта, не се пишува, се наведува само што 
ученикот знае, за да не се деградира ученикот и да не му се напише што не 
знае. Тогаш за сите ученицитс од одделението се пишува рсчиси исто и 
родителите помислуваат дека и нивното дсте е толку добро, на исто ниво
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како другите деца, начи не им е јасно бидејќи не сс навсдува што не знае, 
ништо негативно не сс наведува. Родителите обично ги споредуваат 

свидетелствата и мислат ако с подолго напишано, детсто подобро знае...”

8.Н-К 8, “Мислам дека е убав начин за огшшување на постигањата на 

учениците, реална е описната оценка, додека бројчаната кажува и нешто 
друго а нс само постигањата на ученицитс...”

Заклучок:

И по однос на ова прашање, кај наставнкците опфатени со техниката 

интервју, мислењопш и ставовшTie се доста поделени. Некои од нив 
сметаат дека не е потребно описно оценување, другите му давалт 
предност на описното оценување а трети сеуште немаат формирано 

став за ова прашање. Оние кои не се многу „одушевени" со описиото 

оценување, Ги даваат следниве аргументи: учепицшTie ne lu сфаќаат 

опшсните оценки, не се со тоа мотивирсши доволпо, исто така и 

родителите не Ги сфаќаат доволно описните оценки и бараат од нив да 
Ги „ преведат ”, односно да кажат на која бројчана оценка одговара 

описот, за наставниците описното оценување е доста сложена работа, 

бара многу време и труд за да се спроведе онака како што треба, исто 

пшка мислат дека барањето на описното оценување за наведувње на 

само оние цели кои се усвоени о не и тие што не се усвоепи, не дава сосема 
реолна слика за постигањата no учеииците. Наставпиците кои имоат 
пизшТшвен став коп описното оцепувоње Го наведуваат аргументот 

дека описнато оценка е реална и Ги одразуво реалните индивидуолни 

постшГања но учениците. Некои настовпици сеуште пемиат формирапо 

сопствен став за описпото оценување бидејќи немаат доволно искуство 
во тоа, додека четвртота Група no наставници изјавува дека се за 

комбиниран начин на оцепување на учепиците, имено, во текот на 
учебната Година учениците до добивоот квалитапшвни описи, додеко но 

крајот од учебната Годипа да добијат свидетелства со описи и со 
бројки, бидејки така повеќе ќе бидот мотиаирани за учење.
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Во интервјуто беше опфатен и директорот на ОУ “Браќа Миладиновци”. 

Во продолжение ги презентираме неговите ставови и мислења по однос на 
описното оценување.

1. Дали описното сшенувањс е планирано во годишната 

програма и во развојниот план на вашето училиште?

Директор: “Овие документи се донесени пред четири години каде секогаш 
оценувањето е дел од оваа програма. За новата учебна година 

обработуваме нов развоен план во кој се опфатени повеќе елементи од 

оценувањето, посебно описното оценување, планираме семинари за 

подобрување на описното оценување, да ги опфатиме наставниците од 

одделенската и од предметната настава, бидејќи досега нс сс посвстуваше 
доволно внимание на оценувањето. Cera со реформите во основното 

образование оценувањето ни станува приоритет, додека порано не се 

посветуваше доволно внимание...”

2. Дали описното оценување бара материјални и технички услови за 
нејзина успешна реализаиија

Директор: „Да, описното оценување изискува одредени материјални 

предуслови кои треба да ги обезбедува училиштето. Наставниците е 

потребно да бидат обучени за користење на информатичка технологија, 
потребна е медијатека, фотокопир, доволно хартија, но обезбедувањето 
на овие материјали не бара големи издатоци од училиштето и секое 

училиште има можности да обезбеди такви материјални предуслови за да 

може непречсно да функционира описното оценување. Исто така 

потребно е училиштето да обезбеди доволно стручна литература од 

областа на описното оценување за да може да ги користат нашите 
наставници...”

1.2.2 Интервју со директорот
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З.Кој е вашиот став за описното оценување?

Директор: „Во нашето училиште, на почетокот од воведувањето на 
описнто оценување имаше отпор од страна на наставниците заради 

долгата традиција на бројчаното оценување. За  мене лично, описното 

оценување во одделенската настава е поуспешен начин на оценување на 

постигањата на учениците, но потешкотија е тоа што бара повеќе времс 
од наставникот, нивна ангажираност, постојано следење на ученикот, 
секој наставник да импровизира со игра на зборови. Со бројчаното 

оценување сите ученици скоро се одлични, со петки, сите беа ставсни во 

иста категорија, имавме многу висок просек кој нс беше и толку реален, 

значи не беше вистински одраз на постигањата на учениците. Потребно е 

во описото оценување наставниците да обрнат повеќе внимание и време на 

работата со родителите, добро и постојано да ги информираат 
индивидуално за постигањата на нивните деца. Во описното оценувањс 

мислам дека недостаток е тоа што нема стандардизиран начин за опис така 

што наставниците импровизираат повеќе...”

4.Како сс прифати описното оиенување во вашот колектив?

Директор: “Нашето училиште во описното оценување се опфати во прва 

фаза, а другите училишта од регионот покасно се внесоа во оваа реформа, 

такашто можам да кажам дека на почетокот имаше отпор од нашите 

наставници зошто кај другите да нема описно оценување а кај нас нас има. 

Меѓутоа помина првата генерација наставници кои беа опфатени со 

описно оденување и работите полека дојдоа на свое место. Cera веќе е 

трета година и можам слободно да тврдам дека наставниците се доволно 

оспособени за описно оценување, бидејќи се организираат обуки за 

наставници. Бранот на незадоволство веќе помина. Иако јас сметам дека 
обуките не се доволни за понатамошно оспособување на наставниците, се 
еднодневни или се организираат на крајот од учебната година, кога 

наставниците немаат настава, но ние како училиште бараме стручна 
помош од институции рслсвантни за оваа проблематика...”
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1.2.3 Интервју со педагогот

И педагогот на умилиштето “Браќа Миладиновци” беше опфатена со 

примерокот за интервју, од која добивмс важни податоци за оппсното 
оценување во одделенската настава.

1. Дали описното оиснувањс с составен пел на плановите за работа на 

стручната служба и на стручните активи на училшитсто?

ПедагоГ: “Да, секако, описното оценување во овој псриод е приоритет на 

стручните активи , одделенските наставници заеднички сс договараат за 

начините на опишување на постигањата на ученицитс, на состаноците на 

стручните активи, се разгледуваат содржини, теми, како описно да сс 

слсдат, проверуваат и опишуваат учениците...”

2. Далп описното оценување бара некои дополнитслни матсрнјални 

тротоии и предуслови за негово успешно реализирање?

ПедагоГ: “Да, описното оценувањс бара нскои дополнителни материјално- 

технички услови, како што се компјутери, каде наставниците ќе имаат 

свои образци и ќе можат побрзо да ги внесат податоците за ученицитс, 
фотокопир, доволно хартија, погодни простории бидејќи самото следењс 

на работата на учениците го поставува тоа како барањс...”

3. Дали наставниците бараат стручна помош од стручната служба на 

училиштсто за опншување на постигањата на учениците?

Педагог: „Генерално, во нашиот колектив наставниците се обучени за 

успешно спровсдување на описното оценување на нивните ученици. 

Наставниците кои всќе две години опишуваат описно, не бараат помош од 

нашата служба, ние повсќс работимс со наставницитс кои се почетници во 
о в а а  р а б о т а ,  т и е  б а р а а т  с т р у ч н а  л и т е р а т у р а  и  н и е  и м  г о  о б е з б е д у в а м е ,  з а  

помош тука се колегнте кои веќе работат и имаат искуство со описното
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оценување и им помагаат на колегите кои за прв пат се среќаваат со овој 

начин на оценување...”

4. Како описното оценување се прифати во вашиот колектив?

ПедаѓоГ: „На почеток имашс потешкотни со вовсдувањето на описното 

оцснувањс и негодувањс од страна на некои наставници. Cera, сите 

наставници ги оминаа обуките за описно оценување, кои се доста кратки, 
мсѓутоа наставниците соработуваат меѓусебно, разменуваат искуства, се 

надминаа гтотешкотиите и cera описното оценување добро функционира...”

5. Кој е вашиот став за описното опенување на постигањата на 
ученииите?

ПедагоГ: „Преовладуваат позитивни ставови и мислења за описното 

оцснување на постигањата на учениците бидејќи со тој начин се добива 

поцелосна слика за ученикот, за способностите и се врши анализа на 
постигањата на ученикот. Иако бара доста времс и напор од наставникот, 
сепак мислам дека е добар начин на оценување, кој полска-полека го 

прифаќаат и наставниците. Описното оценување е напорсн начин на 

опишување на учениците, бара голем ангажман, материјални трошоци кои 

често пати ги подмируваат самите наставници. Порано, кога се воведе 

како новина, потсшко го прифатија наставниците и родителите, додека 
jieFiec е вообичаен начин на работа м оценување...”

1.2.4 Интервју со родители

Во ова истражување беа вклучени и родитслите на учениците од 

одделенска настава, односно кои добиваат описни оценки, и беа 

прашувани за нивните мислсња и ставови за описното оценување. Во ова 
интервју беа вклучени осум родитсли, од кои четири беа родители на
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ученици од второ одделение и четири родители на учсници од трето 

одделение.

1. Како го прифативте новиот начин на сшенувањс на постиган.ата на 

вашето дете?

Родител 1: „За  мене лично како родител, повсќс ми одговара бројчаното 

оценување, ова е една реформа која е кај нас довсдена од странство, 

поточно од Словенија, а мислам дека не најде добра почва тука за да успее. 

Јас би го вратил стариот начин на оценување, првото дете беше оценувано 

бројчано, што за мене е поконкретно и појасно, а со второто мое дете 
треба да се навикнам на описно оценување...”

Родител 2: „Описното оценување е еден нов начин на оценување на 

учењето на нашите деца и мислам дека ако во запад се применува и дава 

добри рсзултати, зошто и кај нас да не успее. Лично, јас сум задоволна со 
описното оценување и го прифаќам овој нов начин на оценување...”

Родител 3: „Кога почна учебната година, наставничката не собра на 

родителски состанок и ни објасни дека продолжувамс со описно 

оценување на знаењето на нашите деца. Јас сум задоволна со овој начин на 

оценување, и во прво одделение се оценуваа дсцата описно и не гледам 
нешто негативно во описното оценување...”

Родител 4: „Нашите деца и во прво одделение се оценуваа описно, така 

што ние навикнавмс на овој начин на оценување. Лично, јас имам 

позитивен став за описното оценување бидејќи многу редовно се 

информираме за успесите на нашите деца...”

Родител 5: „Мислам дека во образованието премногу се експеиментира 

се некои новини кои само се носат од странство, без претходно да се 

провери дали ќе се покажат успешни или не, ако успеале во странство, не 

значи дека и кај нас ќе успеат. Мислам дека бројчаното оценување е 
подобар начин на оцснувањс бидејќи појасно ни беше кој е успехот на 
нашите деца...”
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Родител 6: „Повеќе ми одговараше бројчаното оценување и мислам дека 

пред да сс вовсдс овој начин на оценувањс, требаше да сс испитува п 
мислењето на родитслите по однос на ова прашање. Бидејќи е дел од 

реформата која ни се наметна нас, на децата а м на наставницте, го 

прифатив, но со одрсдена резерва...”

Родител 7: „Мојот став за описното оценување е позитивен и го 

прифаќам бидејќи, за разлика од моите две поголсми деца кои се оцснуваа 
бројчано, со ова дете кое оди во второ оддсление, забслежувам дска 

наставничката, да не кажам работи повеќе, туку посериозен пристап има 

во оценувањето. Ние се информираме редовно за успехот и неуспехот на 

нашите деца, и наоѓаме заеднички решенија на проблсмитс кои се 

појавуваат...”

Родител 8: „Мислам дека описното оценување е успешен начин на 

оценување на нашите деца, евс веќе втора година нашитс дсца се 

оцснуваат описно и полека се навикнуваме на овој вид оценувањс. Доссга 

не смс имале нешто нејасно бидејќи наставничката ни објаснува постојано 
и нс информира за све...”

Заклучок:

По однос на првото прашање поставено во интервјуто. родителите 

опфатени со примерокот покажаа различни ставови и мислења за 

прифоќањето no описното оценувоње од иивна страна. Имено, Група 

родители беа за оГшсно оценување, друГата Група е пропшв оГшсното 
оценување. Аргументите „за" беа следниве: редовната информираност 

зо постиГоњата на нивните деца, , посериозниот пристап во 

оценувоњето, запозпавање од страна на наставниците за целите кои 

треба да Ги реализираат нивните децо во текот no учебното Годино, 

итн. Некои родители бео против описното оценувоње, породи следниве 
недостотоци: тоо е уште еден од експериментише кои се провот во 
ибризованието, би г о  вротиле бројчаното оценување бчдејќи токо 
појосно ке им биде коко им учот децото, итн.

329



2. Дали се информирате постојано за постигањата на вашето дете. на 
кој начин сс ннформирате. дали преку белешки, пншани коментари 

илн пак лични контакти?

Родител 1: “Да, независно од мојот став по однос на описното оценување, 

ние како родители сме постојано информирани за успехот на нашето дете, 

наставничката нс информира барем еднаш недслно за тоа дали и како 
напрсдува нашето дете...”

Родител 2: „Мислам дека во новиот начин на оценување на знаењето на 

нашмте деца, информирањето на родителите е на прво место. Уште на 

почеток од учебната година наставничката не покани на родителски 
состанок и не запозна со програмите од сите наставни предмети и тоа 

конкретно кои цели треба да ги совладуваат нашитс дсца. Исто така 

редовно не информира дали преку личен контакт или ни се јавува 

тслсфонски да не информира за сс што мисли дека е потребно да го 

знаеме како родители...”

Родител 3: “Да, наставничката редовно за све не информира во врска со 
учењсто на нашето дете, што доссга нс било случај баш во ваква форма. 

Значи прску личсн контакт, телефонски а одвреме навреме и писмено не 

информира за успсхот на нашитс деца во учсњето...”

Родител 4: “Да, редовно се информирамс со постигањето на нашитс деца, 

наставничката постојано ни праќа писмени коменти, не контактира 

телефонски, организира работилници со нас родителите за да ни 

овозможи и ние на нској начин да сс вклучимс во наставниот процес. На 

почетокот од учсбната година на запознава со целите кои треба да ги 
усвојат нашите дсца и на нас ни е сосема јасно на кој правец треба да сс 
движат наште деца во учењето...”

Родител 5: “Ова с веќе трета година со описно оценување и иако во 

претходното прашање одговорив дека повеќе ми одговара бројчаното 
оценување, сепак мислам дека информирањето на родителот за успехот на 
своето дете е на задоволително ниво, постојано имаме комуникација со
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наставничката, за се не информира било преку личен контакт било 

телефонски...”

Родител 6: “Наставничката постојано не запознава со состојбата во која 

се наоѓа нашето дете, еднаш седмично, во среда, имаме слободен ден да 

одиме да се консултираме со наставничката за учсњето на нашето дете, но 

и по потреба наставничката ни се јавува телефонски и не информира...”

Родител 7: “Да, во описното оценувањс постојано се информирамс за 
успехот на нашите деца, било да е прску личен контакт или телефонски, 

често пати наставничката не поканува на училиште особено ако има некој 

застој во учењето на нашето дете и заеднички изнаоѓаме начин за 

надминување на проблемите. Исто така и на почеток од учебната година 

не запознава со наставната програма по сите предмети и обврските кои 
треба да ги завршат нашите деца, такашто на нас ни е сосема јасно и што 
треба да усвои нашето дете и дали го усвоило тоа што е зацртано во 

програмата, а за тоа сс информираме постојано...”

Родител 8: “Да, наставничката не информира рсдовно за успсхот на 

нашите деца, дали преку родителски состаноци, во среда имаме отворен 
ден за средба со родителите каде детално не информира за тоа како учи 

нашето дете. Се случувало и да ни се јави наставничката по телефон за да 

не мнформира, но ако се појавува некој изненаден проблем или ако бара 

наше мислење за нешто што е битно за учењето на нашите деца.. ”

Заклучок:

По однос иа Прашаљето дали се редовно информирани за постигањата 

на нивните деца, сите наставници опфатени со интервјуто се 

едногласни дека тоа е едно од најпозитивните елементш на описното 

оценувиње. Тие г о  изразуваат своето задовослство со тоа деко 
наставничката постојано Ги информира зо сите побитни моменти во 

нивното учење. Почнувајќи од почетокот на учебната Година, кога ги 
информира со наставните цели кои треба до Ги реализираат учениците, 

преку секојдневните лични или телефонски контакти, оргшшзирање
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работшлници со родителите, слободен ден каде родителите доаѓоат да 

се информираат за се што Ги интересира, пшиување повремени писмени 

коментари за родит елит е . итн, знани информирањето кое е постојано, 

се реализира на нојразлични начини и во пријатна и срдечна атмосфера.

3. Дали потолно ја сфаќате описиата опснка. писменнтс записи. 
коментари кои ги добивате ол страна на наставничката?

Родител 1: „Ова ни е втора година со опнсно оценување и нс е тсшко да 

се сфатат писмените коментари и описната оценка која го добиваат 

учениците на крајот од учебната година. Јас лично ги разбирам, но 
доколку има нешто нејасно, тука с наставничката да ни дообјасни...”

Родител 2: „Да, не е тешко да се разбираат писмените записи на 

наставничката наменети за нас родителите, бидејќи ние смс постојано во 

контакт, од прилика знаеме како напредува нашето дете во учењето н 

затоа на крај од учебната година описната оценка која ја добиваме е 
тешко да се разбира...”

Родител 3: „Ја разбирам описната оценка која ја зсма ученикот на крајот 

од учебната година бидејќи наставничката користи јасни изрази кои нс с 

тешко да се разбираат, ако нешто е нејасно, наставничкта дообјаснува, но 
кај мене лично нема таков проблем. Тоа може да сс јави кај родитсли кои 

се од пониски социјални слоеви, со ниско образование можс да се случи да 

не го разбираат, но сепак можам да кажам дека не е тешко за сфаќање ни 

на описната оценка, ни на писмените коментари кои понекогаш ги 

добиваме...”

Родител 4: „Описната оценка која ја добива моето дете е јасно напишана, 

со разбирливм изрази и нема никаков проблем за нејзино сфаќање...”

Родител 5: „Јас и на почеток кажав дека лично мене повеќе ми одговара 
бројчаната оценка бидејќи знам точно што значи да се има 5 или 4 или 3 по 

некој предмет. Вака со описната оценка, не дека не се сфаќа, туку тешко

332



се опредслува на која бројчана оценка му одговара одреден запис, детето 

сака да знас со каква оценка поминал а п ние како родители ќе бидемс 

подобро информирани ако детсто добие бројчана оцснка...”

Родител 6: „Мене лично повеќе би ми одговарало доколку детсто ми 
добие свидстелство со бројчани оценки, не дека не се разбира описната 

оценка, но појасно би било да има оценка бројчана, за да може секој да 

разбере со што поминал учсникот на крајот од учебната година...”

Родител 7: „Описната оценка, како и писмените коментари кои ги 

добиваме од наставничката, се пишувани на едноставен и јасен начин и не 
се тешко сфатливи, туку напротив конкретно кажуваат се што постигнал 

нашето детс во учењсто. Единствена, така да се изразам, маана, на 

описното оцснување е тоа што нс е точно опрсделено на која на примср 

бројчана оценка соодветствува одрсден запис, формулација, па родителите 

се бунат и не им е јасно дали нивното дсте завршил со успех или не, дали е 

тоа доволсн, минимум успсх или с некоја средина, тешко се одредува 
местото. Некои родители, кои не сс многу упатени во оваа проблематика, 

мислат дека ако нивното дстс добива свидетелство со подолг текст, знас 

повеќе од друго дете кое добива пократка формулација. Но за образовани 

родители тоа не би требало да претставува проблсм и не е тешко да сс 

дешмфрмра учењето на детето...”

Родител 8: "Да, се сфаќа описната оценка која ја добива ученикот на 

крајот од учебната година, всќе трста година нашите деца добиваат 

свидетелства со описна оценка такада се навикнавме и го разбирамс 

истото. На тоа придонесува и самиот факт што во тскот на целата учебна 
година постојано се пнформираме за тоа како учи нашето дете и на крајот 
тука веќе нема нешто нејасно, детето добива, да кажам, само еден 

документ, свидстелство, кое останува, а цслата работа се одвива во текот 

на учебната година...”

Заклучок:
Ставовоте ч мислењата на интервјуиранише родители по одчис на 
прашањето: Дали потолно ја сфаќате описпата оценка, писмените



запшси, коментари кои Ги добивате од страна на наставникот се 

следниве: ПоГолем број родители велат дека Ги разбираат потполно 
писмените коментари, Гшшаните повратни информации и описните 
оценки кои Ги добиаат нивншTie деца бидејќи, како што велат тие. 

наставничката ви текот на целата учвбна година Ги информира нив со 

постигањата на нивиите деца и на крај не е тешко да се сфапш што 

значат квалитативните описи. Исто така велат дека наставничката 

користш лесни, разбирливи формулации, а тука улога игра и искуството 
на родителите со оГшсното оценување. Мал број на родчтели се на 

мислење дека не е тешко да се разбере описната оценка, туку имаат 

проблем кога тиш описна оценка би ја превеле во бројчана.

4. Кој с вашиот став за описното оценувањс, кои ги сметате за 

позитивни и негативни страни на овој начин на оценување?

Родител 1: „Јас лично не мислам дека описното оценувањс на учсниците 

бсшс иотребно да се случи бидејќи порано, со бројчаното, ни бсше многу 

појасно како ни учат децата. He сум против, но ни не го прифаќам баш со 

задоволство. Тоа што го гледам позитивно е дека наставничката не 

информмра за се и сешто во врска со учењсто на децата, се што се случува 

во училницата, но тие писмени записм нскако се штури и не е многу јасно 

како напрсдува мосто дете...”

Родител 2: „Начслно имам позитивен став за описното оценувањс, веќе 
втора година се практикува и се створи одрсдено искуство, навика за овој 
начин на оценување. Мислам дека има повеќе позитивни отколку 

негативни страни, миогу детално сс слсди учсникот, повеќе аспекти од 

личноста на ученикот се следат и оцснуваат, нс велам дека порано не било 

така со бројчаното оценување, но cera некако се е подетално и 

поконкретно, многу дстално се информираме за сс во врска со учењсто на 

нашето дете..

Родител 3: „Генерално имам позитивен став за описното оценувањс на 

учсниците во одделенската настава, не ми пречи овој начин на оценување,

334



мислам дека има доста позитивни страни , како прво, е подобрена 
комуникацијата наставник-родител, да не кажам е подобрена, туку е 

зачестена, редовно сме во контакт со наставничката, таа ги следи 

сскојднсвно и за се не информира, често пати се случува да во тетратката 

на детето наоѓам некој коментар, пишан, од страна на наставничката каде 

не информира за тоа каде згрешил детето, на што да се посвети вниманис, 
со еден збор, многу детално, многу подетално од порано cera мислам дека 

работат наставниците од одделенската настава...”

Родител 4: „Сметам дека со воведување на описното оценување во 

одделенската настава се чувствува една нова клима, нов амбиент во 

училиштето, јас имам и поголемо дете во училиште и тврдам дека порано 
не беше вака, има повеќе раздвижсност, чести контакти родител- 

наставник, и мислам дека е тоа позитивно бидејќи и самото дете гледа дека 

некој постојано ја следи неговата работа и се заинтерссира за него со што 

се зголемува и одговорноста на учениците за сопствен успех...”

Родител 5: „Генерално повеќе ми одговараше бројчаното оценување 

поради единствениот факт што беше појасно учењето на детето, за која 

оценка знае, вака се случува збрка кај родителите, тешко се разбира до 

кое ниво е неговото дете во учењето. Тоа што е позитивно е што 

поредовно од порано се информираме од страна на наставничката за тоа 

како ни учат децата, имаме родителски средби почести, работилници, 
итн...”

Родител 6: ”Со бројчаното оценување појасно беше нивото на постигање 

на нашите деца во учењето, некако описното оценување створи хаос, 

родителите не знаат точно како учи детето, со што поминал, која оценка 
ја заслужил, дали се разликува од своето другарче во одделението, скоро 
исти описни оценки добиваат, не се разликуваат многу. Да се бројќи, 

поточно ќе знаеме со што поминал детсто, со каков успех го завршил 

одделението...”
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Родшиел 7: „М и сл ам  д е к а  оп и сн ото  о ц е н ув ањ е  е  п о т р еб н а  н овина во 

о б р азо в ан и е т о , б и д е јќ и , к а к о  ни об јасн и  н а ст а в н и ч к а т а  на п о ч ет о к о т , 

п о сто јан о  ќ е  се  следи у ч е њ е т о  на д ец ата  во  ц е л о с т  а за  т о а  ќ е  б и д см е ние 

р о д и тел и те  п о ст о ја н о  и н ф ор м и р ан и . В о  т о а  и се  у в е р и в м е , б и д е јќ и , к ак о  

ш т о  к а ж а в  на п р е т х о д н о т о  п р аш ањ е , р о д и тел и те  в о  с е к о е  в р е м е  се  во  т е к  

со  ц е л о к уп н ат а  р а б о т а  на св о и те  дсц а . И ст о  т а к а  м и сл ам  д е к а  со  о п и сн ото  

о ц е н ув ањ е  се следи ц е л о к уп н ат а  л и ч н о ст  на у ч е н и к о т , а  не сам о  к а к о  учи, 

т у к у  и п о в ед ен и ето  и д р уги те  асп ек т и ...”

Родител 8: „ЈТ ичн о ја с  им ам  пози ти вен  ст ав  за  о п и сн о т о  о ц е н ув ањ е  на 

уч ен и ц те б и дејќи  в о  о п и сн ата  о ц ен к а  к о ја  се  д о б и ва  н а к р а јо т  од  уч е б н ат а  

годин а, д е т а л н о  се  о п и ш ув а  кои  се п о ст и га њ а т а  на н аш и те  д ец а, 

к о н к р етн о  за се к о ј п р ед м ет , а п о р ан о  со  б р о јч ан и те  о ц ен к и  си те доб и ваа 

п етки  и не се  п р и м е т у в а ш е  р азл и к ат а  п о м еѓу  уч ен и ц и те . C e r a  со  оп и сн ото  

о ц е н ув ањ е  н а ст ав н и ч к ат а  д е т ал н о  о п и ш ува  кои  се п о ст и га њ а т а  н а сек о ј 

поеди н еч ен  уч е н и к , б ез  д а  с е  ст ав а  на и сто  р ам н и ш т е  со  с в о е т о  д р угар ч е . 

И ст о  т а к а  во  о п и сн о т о  о ц е н ув ањ е  ми се  д о п а ѓа  ф а к т о т  д е к а  н аст ав н и ч к ат а  

п о сто јан о  б а р а  м и сл ењ е од  уч ен и ц и те  за т о а  к а к в а  о ц е н к а  за сл у ж у в а а т , 

ш т о  кај уч ен и ц и те , к о н к р ст н о  кај м о е т о  д е т е , п о зи ти вн о  в л и ја с ...”

Заклучок:

Што се однесува до ставовите и мислењата на родителите за оГшсното 

оценување, тука тие се разликуваат помеѓу себе. Поголем број од 

интервјуираните родители го прифаќаат описното оценувоње на 

учениците како нов начин и филозофија во оценувањето. Тоа значи, за 
нив ова е нов пристап во наставата, каде владее поинаква работна 
атмосфера, со опчсното оценување тше себесеч се сметаот за важнч 

факторч во воспчтанчето u образованчето на нчвнчте деца. Исто 

така Го нагласчја фактот дека наставнчкот редовно Гч чнформчра за 

счте позночајнч моментч во учењето на нчвнчте деца, гч следч темелно 
счте аспекти на лччноста на ученчкот, ч се оГачиуваат чндчвчдуалнчте 
чостчгања на секој учеичк. Онче коч ие Го чодржуваат опчсното 

оценување, Го нагласуваат фактот дека со овој наччн на оценување
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многу шешко им е да оиределаш на кое ниво им се наоѓа дешешо по однис 
на постигањата.

1.2.5 Интервју со ученици

Во ова истражување, во техниката нсструктуирано интервју, се вклученм и 

ученици од одделенската настава. Учениците беа прашани за нивното 

мислење и ставови за описното оценување, како ја сфаќаат нивната нова 

улога во наставниот процес, итн. Во ова интервју се опфатени вкупно 

десет ученици, четворица ученици од второ одделение, кое е опфатено во 

примерокот на патиципативно набл>удување, тројца ученици од другото 
второ одделение и тројца ученици од трето одделение, значи вкупно 10 

учсници.

1. Дали ви помага наставннчката додека работите на некоја задача. 

лали ви с тешко во училиште. дали чувствуватс страв од 
училиштето?

Уненик 1: (второ одд), “Јас не чувствувам страв од училиштето, убаво ми с 

доаѓам овде да научам многу работи, наставничката ми помага секогаш 

кога ми е тешко или не знам, (дали ви кажува како да се подобрите), да ми 

кажува што треба да правам за да ја решам задачата, а ми помагаат и 
другарчињата во училиштето, ми пишува секогаш на тетратка што ми 

било тешко за да го прочитаат родителите па дома да вежбаме ако 

грсба...”

Уненик 2: (второ одд), “He се плашам од училиштето, убаво мм е на 

училиште, наставничката ни помага да учиме, да решаваме задачи, (на кој 
начин наставничката ве проверува), па ни поставува прашања, правиме 

контролни задачи, тестови, не е тешко на училиште, воопшто нс е тешко, 

родителите дома ни помагаат, мене ми помага сестрами која с шесто 
одделение...”
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Ученик 3: (второ одд), “Наставничката постојано ни помага да ги 

решаваме задачите, ни објаснува, ги решаваме задачите заеднички со 

другарчињата и не ми е тешко на училиште, убаво ми е, учам интересни 

работи (дали те испрашува наставничката), да ме испрашува, ми ги 
прегледува домашните задачи, правиме контролни задачи...”

Ученик 4: (второ одд), “Јас на училиште се чувствувам убаво, не ми е 

тешко ни не ми е страв, наставничката ми помага ако нешто не знам, 

секогаш ми кажува каде сум згрешила, како да ја поправам задачата, исто 

така и другарчињата помагаат, заедно си помагаме, ги прегледуваме 
задачите едни на други, наставничката ни кажува што треба да учиме...”

Ученик 5: (второ одд), “Мене ми е убаво на училиште, учам интересни 

работи, не ми е тешко, кога е нешто тешко, ми помага наставничката, 

другарчињата и родителите. Наставничката секогаш покажува кадс сум 

згрешила и јас се поправам, ми пишува во тетратка каде сум згрешила за 
да го гледаат родителите и да ми помагаат дома...”

Ученик 6: (второ одд), “Наставничката ни кажува што треба да учимс и нас 

ни е јасно кои се нашите задачи, ни помага кога ни е тешко, ни објаснува 

кога нешто не ми е јасно, а и другарчињата помагаат кога знаат, не е 

воопшто тешко на училиште...”

Ученик 7: (второ одд), “На училиште не е тешко, мене мие убаво бидејќи 

учам интересни работи, а наставничката ни помага во учењето...”

Ученик 8: (трето одд), “He јас не чувствувам страв од училиштето, убаво 

ми е таму си учиме со другарчињата, работиме во групи, истражуваме. 
Наставничката ни дава задачи да решаваме и ни помага доколку нешто е 

нејасно, ни кажува како да ја доработиме добро задачата, секогаш ни 

кажува дали работиме точно или грешиме, (на кој начин ве проверува), со 

прашања кои треба да ги одговараме, контролни задачи, тестови после 

секоја тема, работиме на работните листови на час и нив ни ги проверува 
наставничката или другарчето со кое седиме на клупата...”
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Ученик 9: (трсто одд), “На училиште ми е убаво и не чувствувам страв, 

одам за да учам, наставничката не ни вика, туку ни помага во учсњсто, нс 
прашува секој час, мсне ме прашува 3, 4 пати сској час, ако грешам не ми 
вика туку ми кажува како да се поправам. Нскогаш на тстратка ми пишува 

кадс сум погрешил за да види родителот и да ми помогне дома да учам и да 

ги рсшам задачите точно или да истражувам нешто...”

Ученик 10: (трето одд), “На училиште нс ми е тешко, учам и дома за да 
знам на училиштс, секој час наставничката не проверува дали сме 

научлиле дома или на час, ни поставува прашања и доколку нешто не 

знаеме ни кажува и ни помага да го научиме. Прсд да почнеме да учиме 

некоја нова тема, наставничката ни кажува ште треба да научиме за таа 

тема и ни кажува зошто е важно ние да го знаеме тоа. Исто така си 

работиме во групи, истражуваме по Прнрода и општество...”

Заклучок:

УченицшTie беа прашани за тоа како се чувствуваат во училшшTie, дали 

им се допаѓа таму, каква е работната атмосферата, дали им помага 

наставничката, со еден збор како ја опишуваат севкупната атмосфера 
во училиштето. Сите интервјуирани учвници г о  изразија своето 
задоволство за севкупната клима во одделението. работата таму, не 

чувствуваат страв туку се доста релаксирани. Наставните 

актшвности Ги вршат спонтано, без притисоци, а тоа се должи на 

фактот дека нема клсични часови за испрашување, повторување, итн, 

туку се се врши со демократски методи на проверување на 
постигањата, разговор, усни прашања, работни листови, итн, што 

придонесува учениците да се чувствуваат убаво во училиштето и да 

постигнуваат што повисоки резултати.

2. Дали вис како учеиици учествуватс во опенувањето. како го 

правнте тоа, лали гн оценувате другарчињата. себе. дали го 

искажувате своето мислење за тоа како напредувате во учењето?
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Ученик I: (второ одд), “Да, и ние учествуваме во оценувањето, 
наставничката не прашува дали нашето другарче научил добро, каде 
грешел...”

Ученик 2: (второ одд), “Наставничката не прашува дали сме задоволни со 

одговорот кој го одговараме, дали може поинаку да се одговори, не 

прашува каде греши нашето другарче, дека треба да им помогнеме на оние 
ученици кои не учат добро за да не грешат...”

Ученик 3: (второ одд), “Да, јас кажувам што мислам за тоа како учам кога 

ме прашува наставничката, некогаш ме прашува дали сум задоволна со 

мојот одговор и јас кажувам право дека не сум ако сум го згрешил 

одговорот, ме прашува зошто не ми е јасно, кој дсл не ми е јасен и ми 
објаснува. Исто така не прашува што мислиме за задачата која ја решава 
нашето другарче на табла и ние кажуваме каде грешел...”

Ученик 4: (второ одд), „Да, ние можеме да кажеме што мислиме за нашето 

учење, за нашите одговори кога нс прашува наставничката, исто така ги 
проверуваме задачите на другарчето со кос седиме на клупа...”

Уче/шк 5: (второ одд), „Наставничката не прашува што мислиме за нашето 

учење, за задачите кои ги решаваме дали се точни или не сс, не прашува 

што мислиме дека заслужил нашето другарче кога презентира на табла...”

Ученик 6: (второ одд), „Да, ние учествуваме во оценувањето, го оценуваме 
тоа што го работи нашсто другарче, наставничката често не прашува дали 

се сложуваме со тоа што таа ни кажува за работата на нашето другарче...”

Ученик 7: (второ одд), „Ние не даваме оценки, наставничката само не 

прашува што мислиме за нас, дали знаеме доволно, како да се поправиме, 
што мислиме за нашето другарче, како тоа учи, и друго...”

Ученик 8: (трето одд), „Да, учествуваме во оценувањето, наставничката 
секогаш не прашува дали сме задоволни со тоа што сме го израбогиле, 

што недостасува за да се поправаме и да се подобриме, го кажуваме
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нашето мислење за нашето учење. Исто така ги оценуваме и нашите 

другарчиња, кога ја има точно решена задачата, го креваме квадратчето 

со зелена боја, ако погрешил, го креваме квадратчето со црвена боја и 

така им покажуваме дека греши и дека треба да ја поправа задачата...”

Ученик 9: (трето одд), „И ние ученицитс оценуваме, ама не ставаме 

оценки туку кажуваме дали сме работеле добро или сме погрешиле. Ако 

имаме групната работа, ние ги оценуваме другите групи, им поставуваме 

прашања а тие ни одговараат и ние сме како наставници. Наставничката 

секогаш не прашува нас што мислиме за нашето учење, дали учиме 
доволно, дали можеме повеќе да научиме, не прашува дали мислиме дека 
сме ги усвоиле целите и дали е тоа доволно или трсба уште да учиме, не 

прашува дали има нешто друго што сакаме да го научиме ние...”

Ученик 10: (трсто одд), „Да, и ние учествуваме во оценувањето, ги 

оценуваме одговорите на нашите другарчиња. а тие ги оценуваат моите 
одговори. Понекогаш наставничката ни вика да ги прегледуваме 

домашните задачи на другарчето со кое седиме заедно, или кога работиме 

на работни листови на час ги прдледуваме нивните задачи по математика и 

по Природа и општество. Ако другарчето иапишало точно, ние го креваме 

зеленото квадратче, ако е неточно црвеното, ако е црвено, после доаѓа 
наставничката и ни објаснува како точно да ја решиме задачата...”

Заклучок:

И по однос на ова прашање сите ученици имаат ист став, односно 

интервјуираните ученици од второ и трето одд се едноГласни кого се 

работи за нивното учество во оценувањето но другарчињата, во 
самооценувањето и за тоа доли наставниците бараат од нив мислење за 

тоа како напредуваат ео учењето. Ова значи дека барањето на 

опшсното оценување за вклучување на учениците во самооценувањето и 

соученичкото оценување се респектира во сите тие одделенија каде 

учат пше ученици. Во извадоците од изјавите на интервјуираните 
ученици, може да се види како сите се изјасниле дека на некој начин се 
вклучени во самооценувањешо или оценувањето на другарчињата,
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применувајќи различии стратегии за тоа. Исто така, учениците од 
трето оделение кажаа дека нивните наспшвници постојано ги 
прашуваат за тоа што тие мислат за нивните постиГања, како да се 

подоброт истите, значи од најмоло возрост се бара учепиците да имаат 

рефлексија за своето учење и постшГања во наставато.

3. Што претставува за вас описната оиенка која ја добипате на крајот 

од учебната голина. лали повеќе сакате ла лобиетс свилетелства со 

зборови или со бројки. со бројчани оцснки?

Ученик 1: (второ одд), „Во оиисната оценка наставничката пишува како 

сме учеле на училиште, дали смс биле добри ученици, јас повсќс сакам 

описна оценка...”

Ученик 2: (второ одд), „Описната оценка ја добиваме на крајот каде 

пишува како сме учеле на училиште, што смс научиле по ситс предмети, 

мајчин, математика, природа, јас сакам да добијам описна оценка...”

Ученик 3: (второ одд), „Наставничката пишува како смс учеле на 

училиштс, јас ја читам описната оценка и моите родители ја читаат, сакам 

да добијам и описна оценка и оценки со бројки...”

Ученик 4: (второ одд), „Во описната оцснка наставничката пишува што 
смс учслс на училиште, дали сме добри ученици, што смс учеле о мајчин, 

матсматика, природа, дали сме биле послушни ученици, моите родитсли ја 

читаат опнсната оценка што ми ја дава наставничката...”

Ученик 5: (второ одд), „Описната оцснка е оценка кадс наставничката 

пишува со каков успех смс го завршиле второто оддсление, дали смс 
учеле, што сме учслс по мајчин, и другите предмети, јас повеќе сакам да 

добијам описни оцснки, не оценки со бројки...”
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Ученик 6: (второ одд), „Во описната оценка наставничката гшшува какви 

ученици сме биле, како сме учеле, дали сме знаеле, што нс сме знаеле...?

Ученик 7: (второ одд), „Во свидетелството наставничката пишува како сме 

учелс по сите предмети, мајчин, математика, природа, дали сме билс 
успешнм ученици, јас сакам да добијам описна оцснка на крајот од 

годината за да можат да ја прочитаат родителите...”

Ученик 8: (трето одд), „Описната оценка ја добивамс на крајот од учсбната 

година , а сме ја добиле и во прво и второ одделенис.Таму наставничката 
гшшува како е нашиот успех во учењсто, по ситс наставни прсдмети, за 

секој ученик посебно пишува описна оценка за тоа како секој научил. Јас 

сакам описна оценка да добијам, но може и свидетелство со бројки за да 

видам точно со која оценка ќе поминам...”

Ученчк 9: (трето одд), „Описната оценка се пишува на свидетелство каде 
пишува како сме учеле по сите предмети, за сите предмети наставничката 

посебно пшиува кој бил нашиот успсх и како сме учелс, нашето 

однесување во училницата. Јас сакам да добијам описна оценка но може и 

бројки за да знам со што сум ја поминала годината...”

Ученик 10: (трето одд), „Во свидетелството кое го добиваме наставничката 

ја пншува описната оценка кадс пишува за нашиот успех во учењсто, како 

напредуваме по сите предмети, и описната оценка ја читаат нашитс 

родители. Јас сакам да добијам описна оценка зошто таму наставничката 

пишува се што сум работел и што знам...”

Заклучок:

Генерално учениците се задоволни со описните оценки кои Ги добиваат, 

знаот што содржи шаа, но чеколку ученици би преферирале 

свидетелство со комбинирани оцеики-оГшсни и бројчони.
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1.3 Извештај за резултатите добиени по пат на 
содржинска (текстуална) анализа

Техниката содржинска анализа беше користена за да се анализираат 

писменнтс подготовки на наставницитс опфатени со примерокот од 

партиципативно набљудување и неструктуиран интервју, за да сс увиди 

планнрањсто на наставните цели чија рсализација и остварување сс следи, 
проверува и оценува; освен писмсните подготовки на наставниците, како 
составсн дел од содржинската анализа беа и други единици на бележење, 

како: формулари, бележници, потсетници, свидетелства, гшсмсни 

изработки на учениците, итн, кои се релевантни за добивањс податоци 

потребни за изведување заклучоци.
Во продолжение ќе презентираме сдиници на анализа чијашто содржмна 
ќе ја анализираме, а кои се релевантни за одредени сегменти на нашата 

тсма на истражување, но детално објаснување на тие елементи ќс даваме 

во делот дискусија за добиените резултати , четврти дел.

-Примероци од неделно-дневното планирање на наставниците:

Во овис примероци анализиравме на кој начин наставниците ја планираат 
наставната работа за сдна ссдмица и за сден работсн дсн, кои наставни 

содржини се планираат, цслите и задачите на пстите, активностите, 

наставнитс методи, форми и наставните средства, а тоа што не 

ннтересираше највеќе беше планирањсто на оцснувањето, односно дали е 

присутно планирањето на оценувањето во плановите за работа на 
наставниците, односно во нивнитс днсвни подготовки.

Планирањето на наставата е доста важен дел кој е тесно поврзан со 

реализацијата, а која ја следевме со помош на техниката на 

партиципатмвно набл>удување, исто така е поврзано тесно и со 

оцснувањсто, бидсјќи, всушност, се оценува дали се реализираат 
планираните наставни цели. Тоа што беше значајно за нашсто 
истражување с прашањето дали наставникот ги информира, им ги најавува 

на учениците целите на наставата, на кој начин и со кои методи го оценува 
реализирањето на наставните цели, дали, ако нема успешна реализација на 

наставнитс цсли, се оди кон нивно редефинирање, кои цели преовладуваат
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во дневните планирања на наставниците, дали се тоа когнитивните 

афективнитс и гтсихомоторните цели, прашања кои подетално ќе ги 

анализираме прм дискусија за добиените резултати. Исто така е битно да 

се утврди на кој начин се планираат целите на наставата п дали сс 

планираат очекуваните резултати од учсњето на учениците, бидејќи тис сс 
многу важен слемент на формативното оценување на постигањата на 
учениците, прилогбр. 14, 15, 16, 17, 18.

-Примероци од единици за индивидуалното бележење на постигањата на 

учениците:

Овис примсроци се битни за утврдување на стилот на наставникот на 

бележсн.с на постигањата на учениците. Во описното оценување во 
целина, а посебно во формативното следсње и проверување с многу битно 

постојаното, континуирано следење на севкупната работа на учениците, 

почнувајќи од знаењата, вештините (основни и интегрирани вештини), 

способностите, разните мануелни активности итн, а тие реакции на 

учениците мора некако да се бележат за да на крајот наставникот ја 
сумира описната оценка врз основа на тие бележани податоци. 

Бележењето на податоците за постигањата на ученицитс с изразито 

индивидуална работа на секој наставник, во што се уверивме од 

приложените прилози. Приметивме дека наставиичките водат такви 

бележници за учениците за секој класификационен псриод и на крајот од 
тој период им сс даваат на родмтелите за увид во постигањата на нивното 

дете и на сској таков лист стои потпис од родителот, што значи овие 

белсжници се еден вид пишан коментар на наставникот за родителитс. 

Исто така сс увсривме дека родителите имаат можност да ги погледнат 

ваквите белсжницм за постигањата на нивното дете и пред завршување на 
ордеден квалификационен псриод, прилог бр. 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27.

-Примероци од свидетелства со суматшвнч оценки на учениците:

Овме единици на примерок опфатени со содржинска анализа на педагошка 

документација сс битни примероци за делот каде станува збор за 

формулираље на описната оценка. Описната оценка не е ад хоц изведена 
формулација, туку е резултат на перманентното следење и провсрување 

на работата на ученикот во наставниот процес. Таа формулација многу е
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зависна од поучувањето на наставникот, учењсто на ученикот и 

оценувањето на неговите постигања. Воедно, тоа ни е и главната хипотеза 

на ова истражувањс, односно описиото оценување на учениците no 
одделенската настава с сумарен опис на перманентното следење и 
проверување на постигањата на учениците. Оваа хипотеза ќе се потврди 

со помош на анализирање на севкупниот наставсн процес кој се следеше 

со партиципативно набл>удувањс, а сс однесува на аналнза на тритс 

елементи на тој процес: планирање, реализација на наставата и оценување, 

како и со анализа на трите главни процсси на наставата, односно учењето, 
поучувањето и оцснувањето на постигањата на учсниците, бидејќи сите 

три процеси влијаат во крајното формулирање на описната оценка . Исто 

така ќе го анализираме и стилот на формулирање на описната оценка, 

какви формулации користи наставникот, на реализацијата на кои цели им 

посветува поголемо внимание, дали пишува за тоа што ученикот 
постигнал или ги наведува и слабостите, и други поважни елемснти. Во 
овој контекст приложуваме прилог бр. 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38.

-ДруГи единици на анализа:

Тука спаѓаат разни други пишани единици на педагошка документација 

кои сс доста битни за откривањс одредени аспекти на описното 

оценуваље, како: контролни задачи на учениците, тестови, разни писмени 

изработки на учениците кои ќе се користат прн извлекување заклучоци за 

нивоата на знаења кои се поставуваат како барање кај учениците, 

оспособеноста на учсниците за изведување одредени логички, мисловни 

операции, итн. Ке приложуваме изработки на ученицн од различно ниво 
на постигања, прилози бр. 39-58.
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Ч ЕТВ РТ ДЕЛ

Дискусија на добиените резултати
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1. Сумарна дискусија на добиените резултати

Квалитативното истражувањс спровсдсно со помош на техниките 

партиципативно набљудување, неструктуирано интервју и содржинска 

анализа на педагошка документација, не доведе до сознанија дека 

описната оценка која се формулира на крајот од учебната година во 

почетните одделенија на основното образование, е резултат на 

постојаното, континуирано следење и проверување на постигањата на 

учениците, и тоа севкупните постигања, кадс освен знасњата спаѓаат 

вештините и способностите, како и останатите постигања. Предметот 

Природа и општсство дава извонредни можности за формирање и 

развивање на овие квалитети кај учениците, тие се здобиваат со солиден 

фонд на знаења за природата и општеството кое ги опкружува, формираат 
способности, вештини како и навики за примена на одрсдени начини на 

однесување во реалниот живот, надвор од училишните клупи.

Поради ширината на темата на истражување, долго време размислувавме 

на кој начин да ги групираме проблемите и на кои аспекти да обрнемс 

внимание при дискусија на рсзултатите. Во описното оценување, како 

понов феномен во нашето образование, влијаат и учествуваат многу голем 

број на фактори, влијанија, кои на крај резултираат со формулирање на 

една објективна описна оценка за нндивидуален учсник, која не личи на 

описната оценка на друг ученик во одделснисто. Тука не се работи само за 

начините како наставникот од одделенската настава формулира описна 
оценка, туку како прво ја планира наставата, како истата ја реализира, 

дали оцснувањето на учениците кореспондира со планирањето и 

реализацијата на наставата, дали овие три процеси се одвиваат 

истовремено или се поделени во наставната практика. Натаму, тука 
влијаат методите со кои наставникот ги следи, проверува и оценува своите 

ученици, дали има разновидност на методите на следење, проверувањс и 

оценување или сеуште се користат само традиционалните, на нас познати 

начини, методи и форми. Описното оценување никако не може да се 

спроведува усиешно без залагањето на наставникот, нивната желба да 
воведат нсшто ново во наставата, а не може да биде успсшно ни без 
вклучување на ученикот, кој се јавува како централна фигура во
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целокупниот процес на поучување, учење и оценување. Овде да не ги 

заборавиме ни родителите, нивното вклучување и помош за поуспешно 

спроведување на описното оценување на нивните дсца, кои со свои 

суѓсстии во голема мера им помагаат на наставникот да пореално ги 
опише постигањата на учениците.

Сите резултати добиени по пат на партиципативно набљудување, 

неструктуирано интервју и содржинска анализа, ги групиравме во 

следниве категории:

1.1 Материјални и организациски предуслови за 
успешно спроведување на описното оценување

Следељето, проверувањето и оценувањето се значајно општествено и 

училишно прашање. За успешно спроведување на описното оценување се 
неопходни одредени матсријални услови како и нејзиното долгорочно, 

стратегиско планирање во сите училишни документи. За да може успсшно 

да се спроведува на ниво на наставник, описното оценување треба прво да 

биде планирано на училишно ниво. При едногодишната посета на 

училиштето, примерок на нашето истражување, дојдовме до заклучок 
дека оценувањето како процес е присутно во сите позначајни училишни 

документи. Освен посетата на наставните часови, го анализиравме и 

училишниот развоен план, изработен од директорот и стручната служба 

на училиштето и утврдивме неколку слементи на овој план поврзани со 

планирањето на компонентата оценување:
-Училиштето има усогласена и писмено дефинирана политика за 

оценување која е базирана на анализа на состојбите со оценувањето во 

училиштето и е основа за планирање на оценувањето;

-Во училиштето се планирани активности за следење на квалитетот на 

оценувањето во самото училиште;

-Имаат планирано професионален развој и стручна поддршка на кадрите 
за проблематката на оценуиањето, како и план за обезбедување на 
материјално-техничките услови за спороведување на оценувањето.
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Компонентата “Оценување” е внесена во развојниот план на училиштето, 

дстално е разработена и тоа во неколку насоки:

-При селектирање на приоритетите, училиштето се опредслило за осум 
приоритети од листата на потрсби, за кои сметаат дска се особено важни 

за училиштето. Покрај едукацијата на наставниците за работа со 

компјутер, интернет, служење со англискиот јазик, организирање средби 

со родителите за одржување прсдавања од значајни теми, соработка со 

локалната заедница, како четврта по ред во листата на приоритсти, доаѓа 
унапрсдувањето на оценувањето на учениците. Се дава осврт на 
отежнувачките фактори кои го забавуваат процесот на реализацијата на 

целите, се спомнуваат факторите на поддршка, факторитс кои засилуваат 

и мотивираат, се набројуваат стратегиите со кои би се намалило 

влијанието на негативните фактори во спроведувањето на успешно 

оценувањс на постигањата на учсниците;
-Компонентата оценување с планирано и во програмата за работа на 

директорот во учебната година 2007/2008. Во ирограмските содржини се 

формулира како - Следење на работата на наставниците спорсд проектот 

“Унапредување на оценувањето”-, време на реализација-преку цела 

година, соработннци-училишсн психолог и училишен педагог;
-Во годишната програма на стручната служба, исто така се предвидува 
следење на проектот “Унапредување на оцснувањето”, каде сс вклучени 

наставници, педагог, психолог м училишнмот директор, сс рсализира преку 

целата година, а има за цсл мотивираност на учениците и повисоко ниво на 

знаење. Стручната служба има планирано на кој начин и кога ќе им пружи 
стручна помош на активите и оддслни наставници во врска со 
оценувањето. Значи во овој процес сс активно вклучени сите релевантнп 

фактори кои се заинтересирани за успсхот на учениците. Во училиштсто 

ситс треба да бидат запознаени со нормативните акти што го регулираат 

оцсиувањето, училишната политика за оценување и Стандардите за 

оценување.
-Конечно, оценувањето е дел и од програмата за работа на природната м 
хуманмтарната група на предмсти, кадс се планира да се согледува 
следењсто на проектот “Унапрсдување на оценувањсто”, со цел
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подобрување на квалитетот на знаењата и другите постигања на 

учсниците.
Во интервјуто со директорот на училиштето тој ни објасни дека овие 

документи се донесени пред четири години каде секогаш оценувањето 

било, е и ќе биде дел од програмата. За новата учебна година се 

обработува нов развоен план во кој се опфатени повеќе елементи од 

оценувањето, посебно описното оценување, планираат семинари за 
подобрување на описното оценување, да ги опфатат наставници од 
одделенската и од предметната настава, бидејќи досега не се посветувало 

доволно внимание на оценувањето. Ова училиште е опфатено во проектот 

“Примена на стандардите за оценување”, организирано од МЦГО и УС- 

аид, со наставници од предметната настава, што докажува дека на 

оценувањето му се посветува доста големо внимание, a cera со реформите 
во основното образование оценувањето станува нивен приоритет. 

Педагогот на училиштето потврди дека описното оценување во овој 

период е приоритет на стручните активи, одделенските наставници 

заеднички се договараат за начините на опишување на постигањата на 

учениците, на состаноците на стручните активи, се разгледуваат содржини, 

теми, како описно да сс следат, проверуваат и опишуваат ученицитс и сето 

тоа е планирано во годишниот план на стручните активи во одделенската 

настава, значи училиштето сериозно е подготвено за успешно 

спроведување на описното оценување.

Заклучуваме, освен практично, оценувањето е присутно и теоретски во 
сите позначајни училишии дсжументи, а со ова давамс одговор на 

поставеното истражувачко прашањс:
-Како описното оценување се планира во позначајните училишни 

документи-

За успешно спроведување на описното оценување, исто така се потребни 
одредени материјални услови и издатоци. Како што секоја нова реформа 
во образованието што не може да сс реализира успешно без финансиски и 

материјални предуслови, и за описното оценување се потребни одредени 
издатоци. За ова прашање одговор добивме во интервјуто со директорот, 

педагогот и со наставниците, кои потврдија дека успешната реализација на
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описното оценување е пропратено со материјални издатоци кон треба да 
ги обсзбеди училиштето, а не често и самитс наставници се тие кои 

набавуваат одредени материјали за сопствените потреби.

Директорот потврди дека описното оценување изискува одредени 

материјални предуслови кои треба да ги обезбедува училиштето. 

Наставниците е потребно да бидат обучени за користење на 
информатичка технологија, потребна е медијатека, фотокопир, доволно 

хартија, но обезбсдувањето на овие материјали не бара големи издатоци 

од училиштето и секое училиште има можности да обезбеди такви услови 

за да може непречено да функционира описното оценување. Исто така 

потребно е училиштето да обезбеди доволно стручна литература од 

областа на описното оценување за да може да ги користат наставницитс, 
да се организираат обуки за наставниците, итн.

Со ова се одговара на поставеното истражувачко прашање:

-Какви материјални и технички услови се потребни за успешно 

спроведување на концепцијата на описното оценување-

1.2. Учењето, поучувањето и описното оценување. 
Особености и поврзаност

За усмешно спроведувањс на описното оценување, потребно е да се 
раководиме од принципот дека поучувањето, учењето и оценувањето сс 

меѓусебе тесно поврзани процсси. Потрсбна с целосна промена на стилот 

на наставна работа, каде учењето и поучувањето ќе бидат процесно и 

развојно насочени а при оценување на постигањата на учениците, ќе се 

следи, проверува и оценува целокупниот процес а не само одрсденн 
резултати, кои беа карактеристични за традиционалната настава.

Во одделението, примерок за партиципативното набљудување, описното 
оценување успешно се спроведуваше бидејќи наидовме на нов стил на 

поучување на наставникот и на учсњс на ученикот, се реализираше 

настава сватена како проблсмско-развојна, каде учсњето беше процес на 
рсшавање на проблсми, творечки, конструктивистички процес, немаше
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класично книшко учење. На наставничката поважен и беше фактот како 

учениците работат, како размислуваат, како се изразуваат, како ги 

сфаќаат поимите, отколку дали нешто ќе кажат точно или нсточно. 
Нормално и на тој аспект му посветуваше внимание, но приоритег беа 
развојнитс процеси кај учениците, затоа заклучуваме дека доминираше 

проблемско-развојната настава. Во тоа одделение учењето, поучувањето 

и оценувањето имаа иста цел, зависеа една од друга, се случуваа 

истовремено и не беа поделсни како во традиционалните модели на 

наставна работа. Многу тешко се разграничуваше кога се случува 
оценувањс, кога учење а кога почување, тие три процеси сс случуваа 

едноврсмено и не се разликуваа една од друга.

Наставата, учењето и оценувањето, како три важни елементи на еден ист 

процес, мора да имаат иста цел. Оценувањето во тоа одделение 

произлегуваше од наставата, имаше своја цел која бешс соодветна на 
цслта на наставата. Во тоа сс уверивме при анализа на дневните 

подготовки на наставникот како и при набљудувањс на наставните 

снтуации, каде цел на наставата беше да ги поттикне идсите на учсникот, 

неговите повисоки психички процсси, пр. логичкото мислење, тогаш и 

оценувањето бешс насочена кон истата цел. Значи, онака како што се 
иланира и реализира наставата, на тој начин и се оценува.
Проверувањсто, како интегрален дел на процесот на учење, беше значајна 

основа за планирање на наставната работа од страна на наставникот. 

Интервјуто со наставници опфатени со примсрокот, прашање бр.5, не 

доведе до сознанија дека наставниците во голсма мера ги користат 

резултатите од проверувањето за модифицирање на нивното поучувањс, 
пр: „да, резултатите од проверувањсто и оценувањето ги анализираме за 
да можсме во наредниот период да се поправиме, обично како промена 

воведувам индивидуална работа со ученици кои имаат потешкотии во 

учењето”; „да, проверувам дали сум дала превисоки цели, а на тоа 

најдобро ќе мс упати проверувањето. Ако од тестирањето добивам 

послаби резултати од целото одделсние, тогаш заклучувам дека сум дала 
високи цели или пак на одредена тема нс сум посветила доволно вниманис, 

дали нскако сум ги префорсирала”; „да, секако, ги менувам формитс на

353



работа, индивидуално работам со одредена група ученици”; „ако има 

послаби резултати во помала група ученици, тогаш работам со таа група 

на ученицм кои не успеалс да ги остпарат наставните цели. Ако поголсма 
група ученици покажува послаби резултати, тогаш гп менувам мстодитс и 
формите на работа”; „да, сскоја проверка кажува дали сс остварени 

цслите, и според рсзултатите од проверката, ние како наставници ја 

менуваме нашата работа, стилот на работа”, и други размислувања ком 

произлегоа од наставниците.
Резултатитс од било кос проверување на постигањата на ученицитс, 
наставничката ги користеше за две цели: да ја планира понатамошната 

наставна работа и да ја модифицира сопствената работа. Начините и 

содржините на проверување на знаењето го определуваа и го насочуваа и 

опсегот и интензитетот на учење кај учениците.
Следсњето, провсрувањето и оцснувањсто во одделението обично се 
правсше во секојднсвсн, автснтичен контскст, а нс во посебни испитнн 

снтуации. Тоа с контекст кој овозможува слободна интеракција меѓу 

наставникот и ученикот при што не се бара единствено точен рсзултат, 

туку најдобро можсн резултат во дадениот контекст.

Слсдењето, проверувањето и оценувањето се одвиваше цело времс додека 
траеше наставата-многу беше тешко да сс посматра како посебен процес, 

издвоен од поучувањето и учењето. Затоа, многу погоден начин за 

бслежење на податоците беше партиципативното набљудувањс, кадс се 

белсжеа сите ситуации и моменти кои се случуваа во континуитет, а потоа 

при обработка на податоците на некој начин се обидувавме да поделиме во 

кој дел имаме учсње, кадс поучување а каде провсрување и оцснување, 
ири што ни одеше доста тсшко, затоа заклучивме дека овие три моменти 

сс толку испреплетени, што воопшто не можат да се подслат една од 

друга.

Следењето, проверувањсто и оценувањето се процеси кои служат за 
размена на информации, и тоа: да понудат насоки за следниот чекор во 
поучувањето, да размснат информации со учениците и родптелите за 
постигањата и напредокот на учениците, да опишат каде сс наоѓа 

ученикот на патот кон наставнитс цели, да им помогнат на учениците да ги

354



разберат наставните цели и да го планираат следниот чекор кон иивното 

постигање. Учењето и оценувањето беа две страни на еден единствен 
процес, се испреплетуваа меѓусебно и главната цел им беше за да 

ученикот постигне подобри резултати во учсњето.

Во овој дел одговор најдовме за следните поставени истражувачки 

прашања:
-Дали описното оценување е континуиран процес кој се изведува 
паралелно со поучувањето и учењето;

-Дали описното оценување нуди насоки за следните чекори во 

поучувањето на наставникот;

1.3. Планирање и реализација на наставата во 
описното оценување. Особености и поврзаност

Описното оценување освен со учењето и поучувањето, тесно е поврзано и 

со планирањето и реализацијата на наставната работа. Во 
традиционалната настава, наставникот работи со наставни цели кои не се 

доволно конкретни и операционализирани; во описното оценување главен 

предуслов е операционализацијата на наставните цели од кои поаѓа 

наставникот при планирање на наставниот процес.

Во одделението примерок на партиципативно набљудување, како што се 
планираат целите на наставата, како што се планира реализацијата на 
наставата, исто така се планира и оценувањето, значи не е споредсн 

елемент кој се одвива стихијно, туку се планира однапред.

Често пати, во теоријата, како прв чекор се набројува планирањето, потоа 

реализацијата а на крајот доаѓа оценувањето, но тоа воопшто не ја 

намалува нејзината улога и место во тој процес. Дури понекогаш, 
оценувањето е прв елемент во тој триаголник. Често пати од резултатите 
од оценувањето зависи и планирањсто и реализацијата на наставата. Тие 

резултати се индикатор за тоа колку успешно е планирана наставата и 

колку успешно се реализираат целите на наставата. Во нашата паралелка 
во која набљудувавме наставни ситуации, видовме дека тој редослед не е 
нужно правило, често пати оценувањето е прв чекор, од кој, во голема
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мера завнсат планирањето и реализацијата, а таа е многу битна разлика од 

стариот начин на оценување, со што се зголемува улогата на оценувањето. 
Се случуваше, чссто пати, да едно проверување влијае на промсната на 
планот за реализација на содржините, посебно во случај кога поголсм дсл 

од одделението нс покажува солидни резултати. Во такви случаеви 

наставничката ги преформулираше и наставните цсли, ги модификуваше, 

и планираше индивидуални цели за одреден број ученици, а со тоа 

автоматски се мснуваше и начинот на реализација на тие наставни цсли. 
Значи од самата состојба при проверувањето, се менупаше целиот 

наставен тек. Исто така при тематско проверувањс се случуваше, иако за 

наредниот час наставникот имаше планирано започнувањс на нова 

наставна тема, да продолжи со утврдување на целитс од прстходната тсма 

и да не започне нова наставна тсма. Значи во одделението кадс се 
рсализира описно оценување, следењето и провсрувањето сс доста битни 
елементи во планирањето и реализацијата на наставата, при што ги 

утврдивме следниве заклучоци:

-постои јасна врска меѓу целите и содржината на наставата и оценувањето, 

-од наставнитс цели и содржини зависи што ќс се оцснува,
-од исходите на оценувањето зависи како ќс се одвива наставата и кон 
какви цели ќс се стреми.

Интервјуто со маставници опфатсни со примсрокот, не доведе до заклучок 

дека наставницитс оценувањето го сметаат за доста битен елсмент на 

иаставниот процес, заедно со планирањето и реализацијата на наставата. 

На нашсто поставено прашање: „Дали оценувањсто го сметате како 
составен дсл од наставниот процес, заедно со планирањето и 
реализацијата на наставата" наставниците размислуваа вака: „да, 

оценувањето е составен дел од наставата, тие се зависни едни од други, тоа 

што го постигнуваат ученицитс, на некој начин трсба да се оценува, ги 

оценуваме резултатите на учениците”, „да, оценувањсто е составен дел од 

наставниот процес, ако го поставимс прашањсто дали оценувањето е 
важно, мислам дека е доста важмо, но спорсд мене најважна е 
реализацијата на содржините, но и оцснувањето с битен елемент”, „ако 

говориме за местото на оцснувањето во наставниот процес, мислам дека
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оценувањето има ист третман како и планирањето и реализацијата на 
наставата, затоа што учениците постојано сакаат да имаат повратна 

информација за нивнот учење. Затоа мислам дека оценувањето има иста 

улога во наставата”, „оценувањето и планиран.ето одат заедно, тис се на 

исто ниво, и јас лично и на двата процеси им обрнувам исто внимание”, 

„мислам дека оценувањето е составен дел на наставата, битно е 
планирањето, реализацијата, а оценувањето е повратна информација, е на 

исто ниво со планиирање и реализација, тоа што се планира и реализира, 

се проверува со оценување”, „оценувањето е составен дел од наставниот 

процес, она што е планирано и реализирано во текот на учебната година, 

мора да се проверува, бидејќи ако не се проверува, немаме индиции дека е 
реализирано, не се смета за реализирано. Мислам дека местото на 

оцснувањето е примарно, ако немаме проверување и оценување, немаме 

увид во наставната програма, во реализацијата на целите предвидени со 

наставната прграма”, и слични размислувања на наставниците опфатени со 

примерокот, а кои не наведуваат на заклучок дека на оценувањето им 

придаваат важно место во наставниот процес.
Во овој дсл одговор наоѓамс за поставсното истражувашко прашањс:

-Дали и на кој начин описното оценување е поврзано со планирањето и 

реализадијата на наставата-;

1.3.1 Планирање на наставата

Неопходно е да се идентификуваат структурните елементи во наставните 

програми: целите, задачите, содржините, бидејќи од нив поаѓа 

комплексниот процес на планирање, реализација и оценување во 

наставата, односно наставниот план и програма се тесно поврзани со 

наставата, учењето и оценувањето.
Наставникот оценувањето треба да го планира во годиитните, тематските 
и дневните планови, согласно со целите на наставата. При планирање на 

формативното оценување, наставникот ги зема предвид предзнаењата на 

учсниците, нивните различни способности и посебните потреби на одделни 
ученици. Значи процесот на оценување не смее да се врши стихијно, ад
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хок, без претходно планирање на сите рслевантни елемснти кои треба да 

се земат предвид при оценувањето.
Во одделението кос беше избрано како примерок за партиципативно 
набљудување, процесот течеше со овој рсдослед:

1-формулиранње наставни цели,

2.организација на наставните ситуации,

3. следењс (набљудување) на актнвностите на учениците,

4. континуирано бележење,
З.провсрување на знаењата, и 

б.опишување на постигањата

Значи, воочивме дека првиот елемент во овој процес беше планирањето 

на наставните цсли од страна на наставникот, чијашто реализација ја 

следевме при едногодишното набљудување. Исто така и при содржинската 
анализа на писмените подготовки на останатите наставници опфатени со 
прнмерокот, сс увсривме во тоа дека ситс ги планираат наставнитс цсли и 

тоа опсрационализирани (конкретни) наставни цсли, во неделно-дневното 

планирање на содржините (прилог бр.14, 15), во писмените подготовки за 

наставсн час(прилог бр. 16, 17)

Кај наставниците кои оценуваат описно, се планираат конкретни тематски 
наставни цсли и наставни цели поврзани за одредсни наставни содржини, 

значи на планирањето му се придава огромно внимание како предуслов за 

планско реализирање на наставниот процес. Со ова се одговара на 

иоставсното истражувачко прашање:

-Да се утврди како описното оценување е поврзано со конкрстните 
наставни цели планирани од страна на наставникот-

Вториот момент кој го воочивме со партиципативно набл>удување е дека 

наставникот им посветува внимание и на очекуваните резултати, нсходи од 

учењсто на учениците, но нив не ги наведува во тематското или дневното 

планирање. Описното оценување бара поврзувањс на оценувањсто, колку 
што с можно повеќе, со очекуваните исходи од учењето, односно за да 

може соодветно да поучува, наставникот треба да знае кон какви 

очекувани резултати треба да се стреми.
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Ова е посебно важно во описното оценување, каде наставникот треба да 
води белешки за секој реализиран резултат од учењето на секој ученик и 

токму тој конкретен резултат треба да стои во повратните информации за 

постигањата на учениците, а содржинската анализа на писмените 

подготовки не увери во тоа дека и кај другите наставници кои оценуваат 

описно, резултатшTie не се наведуваат во планирањето. Тоа е можеби 
поради фактот што немаат законска обврска за навсдување на 

очекуваните исходи од учењето, односно при постојаните разговори со 

наставниците, тие самите рекоа дека тоа не се бара од нив како обврска, a 

доколку се бара, би го навелс. Во овој дел даваме одговор на поставеното 

истражувачко прашање, формулирано на следниов начин:
-Да се утврди дали наставниците ги планираат очекуваните резултати од 
учењето на учсницитс во дневнитс и тематските планирања- 

Но тоа што го воочивме за врсме на набљудувањето, а е поврзано со 

исходите, е фактот што наставникот пред почетокот на секоја тема усно 

ги запознава учениците со исходите, односно им ја приближува наредната 

тема и тоа повеќе го прави за да ги мотивира учениците. Пред почетокот 
на нова наставна тема, наставникот ги информираше учениците на овој 
начин:

-нареднаша недела, час, период... ќе ја работиме темата....

-таа тема е битна за нас бидејќи не запознава со..., не оспособува да се 

снајдеме во...

-во врска со новата тема, треба да знаете за....

-посебно внимание треба да посветите на....

-родителите можат да ви помогнат со тоа што...

Заклучок: иако наставникот не ги наведува писмено во планирањето, 

очекуваните исходи се составен дел од планирањето на наставата, меѓутоа 

во малку поинаква форма.
Наредниот елемент кој го воочивме при набљудувањето е тоа што 
наставникот постојано организира соодветни наставни ситуации кои 

допринесуваат да тие очекувани сс реализираат и за сите исходи кои ги 

очекува од учениците, користи соодветни методи за нивното мерење, 

односно утврдува дали има резултат од учењето и до кој степен се тие

359



изразени кај секој учсник индивидуално, во што е тсжината п посебноста 

на описното оценувањс. Ова констатација би ја поткрепиле со следнава 

ситуација: Учсниците беа на посета на железничката станица во Скопје 

каде практично се запознаа со ситс делови кои ја сочинуваат 
железничката станица, нивната функција, а бешс во рамките на темата 
“Сообраќај”. Пред да одат на посета, наставничката ги припрсмм 

учениците и им кажа на што треба да обрнат вниманис, односно направија 

план на посетата и ги запозна со очекуваните резултати, односно, што тис 

трсба да знаат за железничката станица. Откако сс вратија во училница, 

нарсдниот час, наставничката имаше планирано да ги провери 
новоусвоенитс знаења кај ученицитс и се реши тоа да не го прави со тест 

или усно испрашување: што е вагон, кондуктер кој с ... итн, туку да ги 

провери знаењата и вештините на учениците со помош на извсдбена 

активност: играње на улоги. Сите ученици кои беа во посета добија 

одредсна улога и тука практично ги демонстрнраа новоусвоените знаења и 
вештини во врска со таа тема и конкретно покажаа дека има очскуван 

резултат, исход од нивното учењс, односно докажаа дска им сс јасни 

новоусвоените поими, како и тоа дека се оспособени во рсалниот живот да 

ги применуваат истите.

Доста важно е и прашањето: Далп ученицитс треба да ги знаат наставните 
целм прсд да започнс поучувањсто, наставниот процсс. Во описното 
оценување запознавањсто на учсниците со наставните цели прсд да 

започне процесот с многу важно бидејќи сс смста дска тогаш ученикот ќе 

биде повеќс психички подготвен за успешно усвојување на нови знаења и 

вештини. Во одделението, примерок за набљудување, наставничката 

постојано, секогаш, пред започнување на нова тсма, ги запознавашс 

учениците со новите предизвици кои ги очекуваат, тоа понекогаш го 
правешс и пред започнување на наставниот час, кога им кажуваше дека 

овој час треба да научат за.... бидејќи тоа е...., ќе им треба за.... итн. Со 

очекуваните резултати на учењето понскогаш се запозанваа и родителитс 

на учениците доколку доаѓаа индивидуално да се информираат за работата 
на HIIBIIOTO дете.
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И конечно, да се осврнеме и на прашањето за домените на планираните 
цели од страна на наставниците кои оценуваат описно. Имено, човсковата 
личност е составена од овие три домени на развој: когнитивниот, 

афективниот и психомоторниот. Училиштето има за цел кај учениците да 

ги развие сите три сфери, така што во наставната програма се дефинирани 

и планирани наставни цели од сите три сфери на развојот на личноста на 
ученикот. Содржинската анализа на педагошката документација не увери 
дека наставниците планираат наставни цели од сите три домени на 

учењето. Исто така и интервјуто со наставниците опфатени со 

примерокот, не доведе до заклучок дека сите три домени се присутни во 

планирањата на учениците. Можеби тоа е така поради фактот што самата 

природа на предметот Природа и општество е таква што овозможува 
реализација на когнитивни, афективни и психомоторни цели на наставата, 

сепак во писмените подготовки на наставниците опфатени со примерокот 

за содржинска анализа, присутни се ситс три домени од наставата, што 

може да се види од прилозите. Обично, наставните цели по предметот 

Природа и општество не се јавуваат во чиста форма, односно 
претставуваат комбинација на сите три аспекти во сдна формулација, 

затоа не може точно да се каже за доминација на едниот домен наспроти 

другите две, туку дека во иста мера се вклучени сите домени на учењето. 

На крајот од овој дел даваме одговор на поставеното истражувачко 

прашаље, кое гласи:
-Наставни цели од кои домени најчесто планираат наставниците во 

описното оценување: когнитивни, афективни или психомоторни-

1.3.2 Реализација на наставата

После планирањето, реализацијата на наставниот процес е вториот 
момент на кој треба да се посветува внимание и да се прсзентираат 

воочените особености. За ова цел, од голема помош ни беше техниката 

партиципативно набљудување. Во второто одделение каде набљудувавме 

една учебна година часови по предметот Природа и општество, 

доминираше активна настава. Иако настава се реализирашс според 
иредметно-часовниот систем, бевме сведоци на голема интеграција,
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корелација помеѓу предмстите а доминираа активни форми на учење и 

поучување. Наставата беше процесио насочсна, односно наставничката 

цсло врсме го проверуваше процесот на усвојување на знаења, всштини, 

способности кај учениците, и многу рстко оценувашс резултат, односно не 
инсистираше точен резултат од некоја рсшена задача или проблсм. 
Реалнзацијата на наставниот процес ќе ја опишуваме од два аспскти, и тоа: 

начините на учење на учсниците додска сс реализира наставниот процес и 

начините на поучување на наставникот во наставниот процес. И 

оцснувањето тука треба да се спомнс како пропратен елемснт, но за 

следењето, провсрувањето и оценувањето подетално ќе расправаме во 
делот 1.3.3.

Најевидснтен показател дека во второто одделение сс одвива активна, 

истражувачка настава, е самиот изглед на училницата. Таа училница 

воопшто не изгледа класично, туку личи на мала работилница: со нсколку 

катчиња за работа, во секое времс достапни наставни срсдства и помагала, 
изложбени паноа богати со продукти од учениковиот труд. Клупите се 

така поставени да овозможуваат групна работа на ученицмте , но по 

потрсба нивниот распоред се менува и ниедна група нема постојано место 

на работа, туку учениците се преместуваа по потреба. Атмосферата е 

работна, учениците се постојано во движење и активни, понскогаш и 

премногу бучни, што ја попрсчувашс нормалната работа, при што 
интервснцијата на наставничката беше неопходна. Во вакви услови, многу 

често имав привилегија да набљудувам некоја истражувачка активност на 

учениците: било да се работи за решавање на наставни проблсми, да се во 

позиција да увидуваат или утврдуваат одредени односи, состојби или да 

користат мисловни или пак практични истражувачки активности. 
Учениците постојано активно стекнуваат знаења, нс с присутно книшкото 

учење. Иако во услови на предметно часовен систем кој се базира на куси 

чекори, наставничката реализираше наставни ситуацни кои се 

карактеристични за активната настава, односно, наставниот процес сс 

реализираше со користење на најразновидни истражувашки постапки. Во 
тоа оддслснис, голем простор завземашс учоњсто по пат на рсшавањс на 

проблеми и учењето со увидување. Во тоа не увери фактот што кога се
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наоѓаа пред проблемска ситуација, учениците најпрво согледуваа кои 

услови недостасуваат , дека задачата не може да се реши на вообичаениот 
начин на решавање, фондот на знаења со кој располагаат не е доволен т.ш 

мораат да користат дополнителни извори на знаења и дека мораат да се 

потпираат на креативното и продуктивното мислење кои помагаат да се 

откриваат елементите на една целина а со тоа и да се реши некој проблем 

или задача. Сепак, учењето со решавање на проблеми завзема поголем 
простор во нставата од учењето со откривање, која е посложена 

активност, бара развиен степен на апстрактно мислење, а до откривање на 

одредени односи, структурни елементи, откривање на законитости, 

принципи и др., можеа да дојдат само мал дел од учениците, поради фактот 

што откривањето е посложена активност од решавањето на проблеми и 

бара големо искуство, знаења и развиено мислење кај учениците. 
Проблемската настава ја освежува наставната атмосфсра, внесува живост 

и интелектуална ангажираност на учсниците, ствара добро расположение 

и предизвикува задоволство поради успешно извршената работа.

Во текот на спроведувањето на активностите од страна на учениците, 
место во наставата не најде псеудо-активноста на учениците: тие беа 
свесни за потребата да истражуваат за да дојдат до одредени податоци, 

решенија на проблемот, беа навикнати на тој стил на работа бидејќи од 

наставничката не добиваа готови решенија на проблемите, туку самите ги 

бараа во различните варијанти од нивните активости. Тие не одговараа на 

прашањата како ќе им дојде на памет, иако беа мали, се базираа на силата 
на аргументите и резултатите до кои дошле со споствена работа, било да е 

точно решенлето или неточно, тие секогаш ги презентираа нивните 

достигања какви и да беа. Тоа беше така бидејќи наставничката постојано 

од нив бараше да го кажат своето мислењс во врска со проблемот, како 

дошле до тој рсзултат, што треба да направат за да се подобрат, и 
учениците бса навикнати на тој начин на работа.
Доминантна форма на наставна работа беше групната форма, но не се 

запоставуваа ни индивидуалната ни тандемската. Првата активност во 
рамките на груиата обично беше индивидуална работа, односно секој 

ученик имаше посебна задача во рамките на заедничкиот групен проблем.
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Понекогаш се работеше и во пар, особено ако задачата не е многу 

опширна и комплексна, па секој ученик од парот има свој дел на работата. 

Како што рековме претходно, доминирашс групната форма на наставана 

работа, учениците беа поделени на 4-5 групи кои сс постојани, но со 

можност да се преструктуираат доколку нској член од групата пројавува 
интерес илм жслба за тоа или ако поинтсрсссн за истражување му изгледа 

проблсмот од некоја друга група. Сској член од групата имаше донскаде 

утврдени задачи: некој беше главсн во составувањс на планот на 

истражувањето, некој пишуваше извсштај од истражувањето или од 

набл>удувањето, некој постојано сакаше да црта, итн. По завршувањето на 
истражувашките активности, сскоја група ги презентирашс своитс 

рсзултати пред одделението, заклучоцитс се повторуваа и сс објаснуваа од 

страна на наставничката за останатите групи, а учсницитс од другите 

групи учествуваа со нивните прашања п дискусии или пак несогласувања 

со работата на групата, значи доаѓа до израз ученичкото оцснување. 
Групната форма на наставна работа се користеше на два начнни: иста 

задача за целото одделснис и за секоја група поссбен истражувачки 

проблем. Kora се работсше за втората варијанта, која беше почсста, во 

еден случај наставничката им овозможуваше на учсниците да самн 

одлучат какви проблеми ќе истражуваат, по желба, а во вториот случај, 

сама ги одредувашс истражувачките проблеми на секоја група, познавајќи 
ја структурата на групите и индивидуалното ниво на интелектуален развој 

на секој ученик. Посебно ме импресионираше начинот како ученицитс, 

додека работат имдивидуално на ниво на група, им го наметнуваа своето 

мислење на другите членови на групата и се борса истото да се прифати. 

Вториот елемент во реализацијата на наставата беше поучувањето на 
наставникот. Наставничката се обидуваше на учениците да им создадс 
такви наставни ситуации во кои ќе им овозможува тие да ги рсализираат 

очекуванитс исходи од нивното учење. Значи секогаш се тргнувашс од 

планираните наставни цели во рамките на одредена тема кои беа 

опсрационализирани и распределени како цели на одредени наставни 
содржини и аналогно на нив сс создаваа можности да учениците сс доведат 
во ситуација да ги усвојат наставните цели и да покажуваат очекувани
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исходи од нивните активности и учење. За  поконкретно, ако цел на 

наставата е да се оспособат учениците за набљудување на одредени 
предмети, појави односи, што е многу важна наставна цел по овој предмет, 

наставничката создаваше конкретни услови каде ќе им овозможи на 

учениците да прибираат информации за некој предмет или појава со 

помош на користење на едно или повеќе сетила. Онаму каде директното 

сензорно искуство беше неадекватно или невозможно за изведување на 
потребното набљудување, се даваше варијанта за користење на 
индиректни методи, како на пример со користење на одредени 

инструменти: термометар, вага, и др.; ако целта беше да се оспособат 

учениците за класифицирање, наставничката им даваше такви задачи кои 

ќе ги оспособат за класифицирање, пр. со црвен фломастер заокружете ги 

предметите од живата а со син фломастер предметите од неживата 
природа, итн.; да ги оспособува за воочување на релациите човек- 

животни-растенија, и многу други слични ситуации. Исто така, 

партиципативното набљудување ни овозможи да видиме дека иако 

поучувањето е активност на наставникот, сепак, во тие активности се 

вклучсни и учсницитс. Поучувањсто на наставникот не се состоеше во 
класичното предавање на наставните содржини, туку од активности кои 
беа во функција на успешната реализација на целите на наставата, а тие 

активности беа следниве: поставување задачи и проблеми, давање 

упатства и насоки за работа, одобрување и охрабрување на ученикот, 

давање судови - оценки за одговорите и постигањата на учениците, 

поттикнување, поддржување на учениците, запознавање на учениците со 
стандардите, критериумите, подготвување на тестови и инструменти, 

прегледување на тестови и други изработки на учениците, пишување на 

коментари за писмени изработки, информирање на учениците за нивнитс 

постигања, набљудување на однесувањето на учеииците, информирање на 

родителите за постигањата на нивните деца, упатување на ученицмте за 
самопроверување и самооценување, средување на податоци, анализирање 

на податоците, собирање, бележење на информации за одделни 
показатели, следење на работата, идентификување на грешките и 

упатување на нивно надминување, водење на анегдотски белешки, водење
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на досие (портфолио) за учениците, утврдување на индивидуалните цели 

на учениците, избор на соодветни методи и средства за следење и 

проверување, итн.

Во рамките на предметот Природа и општество, тоа што го воочивме, 

беше остварувањето на принцилот на интеграција, односно на тематска 
обработка на содржинитс од повеќс предмети и нивно интегрирање во 
сдна целина, со што сс избегнува вештачката поделба на наставните 

предмсти.

1.4. Процес на следење, проверување и описно 
оценување. Особености

Слсдењето, проверувањето и оценувањето на постигањата на учениците е 

процес кој се случува во текот на наставниот процес, постојано и во 

континуитет. Пореално е во тој процес да зборуваме за постојано слсдење 

и постојано проверување на постигањата на учениците, што на крајот од 
процесот резултираат со една оиисна оценка која е збир на сите воочени и 

забелсжани начини на реагирање на учениците во текот на наставниот 

процсс.

Во одделснието, примерок на партиципативно набљудување, присутен с 

психо-псдагошкиот пристап кон проверувањето и оценувањето, што значи 
овпе процеси не се изведуваа исклучиво со помош на тестови на знаење, 
туку се користеа пофлексиблни форми на проверување, како што се 

разговор, дискусија, извештаји од истражувања, итн. За  наставникот 

најважно бешс дали ученикот ги постигнува планираните наставни цели, 

дали го разбира наученото, дали умее да го примсни практично знаењето 
во нови ситуации и дали владее со потребните всштини. Таквото 
проверувањс и оценување се изведуваше во контекст на сскојдневитс 

вообичаени активности на ученикот во секојдневниот живот, бсз посебни 

испитни ситуации.

Во одделението примерок на партиципативно набљудување, се користеше 
холистнчкот пристап при следење, проверување и оценување на 
постигањата на учсницитс , каде до израз доаѓашс усвојувањсто на нови
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знаења, стекнувањето вештини и навики, развојот на способностите за 

спознавање, усвојување на ставови, интереси, вредности без строги 
критериуми. Наставникот се стремсшс кон тоа акцснт да се стави нс врз 
точно утврдсните содржини на знаењата, туку на формирањето на важни 
и општи аспекти на сознајните способности, кои се искажуваат во 

секојдненото однесување на ученикот. Во тоа се уверивме во текот на 

едногодишното набљудување на наставните ситуации, каде наставникот 

не инсистираше сскогаш на точно рсшение на одредсни задачи, нс бараше 
секогаш точни резултати, туку поважни и беа процесннте аспекти на 
усвојување на знаења, вештини и способности кај учениците, не бараше 

точно дефинирање на поими, дефиниции итн, туку повеќе инсистираше на 

сопствено размислување и став на ученицитс по однос на одредени 

наставни прашања. Ова секако не значи дека наставата се одвиваше без 
одредени правила и утврдени законитости, туку напротив, сведоци бевме 

на многу флексибилен и слободен начин на усвојување на знаења, вештини 

и способности, каде учениците имаа доволно простор да се докажуваат a 

особено да ги развиваат сопствените интереси.

Во одделснието примсрок на партиципативното набл>удување, 

оценувањето сс изведувашс преку спорсдување на индивидуалните 
постигања на учениците со официјално поставсните воспитно-образовни 

програмски цсли или барања. 'Гие бараља се образовни стандарди или 

критериуми кои ги има одредувано државата за одредена возраст.

Според тоа, како успешни сс оценуваа постигањата на тис ученици кои ги 

задоволуваат барањата, односно критериумитс и стандардите, a 
неуспешни онис чии барања не се реализирани. Основна цел на 
критериумското описно оценување е да се утврди до кој степен секој 

ученик ги постигнал пли надминал барањата на наствните програми 

(стандардите), односно со какви компетснции се стекнал во однос на 

планираните, колку наставата и колку другите активностиги задоволуваат 

индивидуалните или општествените потреби искажани преку целите. 

Значи, оценувањсто во одделенисто каде се одвива огшсно оцснувањс с 
критериумско, односно учениците од едно оддсление нс се споредуваат м 
рангнраат меѓу себе, туку сс споредуваат со планираните програмски
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опсрационализирани наставни цели. Овој вид оценување ги мотивира 

учениците да постигнат она што е планирано и што се бара од нив, да се 
трудат да бидат успешии во реализирањето ма целите на наставата а не да 

се споредуваат помеѓу себе.

Во овој дел се дава одговор на поставеното истражувачко нрашање кое 

гласи:
-Дали учениците се следат, проверуваат и оценуваат во споредба со 

операционализираните наставни цели-

Освен критериумско, оценувањето во одделението во кое се одвива 

описно оценување бсше и ипсативно, односно постигањата на секој ученик 

се споредуваа со претходната состојба кај истиот ученик. Значи, 
напредокот на еден ученик во наставниот процес се согледува преку 

разликата на неговите постигања во две последователни состојби. Во 

одделението во кое набљудувавме една цела учебна година, видовме доста 

често ситуации каде наставникот за секој час, по предметот Природа и 

општество, имаше планирано кои ученици ќе ги следи и проверува повеќе 

од другите, што не значи дека другите не беа вклучени во тој процес, но 
секој час по двајца или тројца учсници постојано ги провсрувашс, значи го 

следеше нивниот напредок. Тие обично беа послаби или ученици со среден 

успех. Значи, целта на наставникот беше да се утврдува дали и колку 

ученикот напредувал од претходното до наредното проверување, односно 

до кој степен ги постигнал индивидуално поставените цели. Исто така го 
следеше и напредокот на поуспешните ученици, посебно во тие случаеви 
кога за некои од нив имаше планирано одредена задача да ја реализираат, 

било да е некос истражување или слично, и проверуваше какви постигања 

тие ученици оствариле. Наставничката, многу поважна ја сметаше 

поголемата разлика меѓу ииицијалното и крајното проверување, отколку 
тоа да крајниот резултат биде близок до стандардот (планираната цел), т.с 
битно и беше ученикот што повеќе да напредува. Доколку наставничката 

утврдуваше напредок во состојбата на ученикот, за тоа ги информираше 

родителите. Се уверивме во фактот дека ваквиот пристап во оценувањето 
е нов пристап и бара од наставникот добро да го иознава секој ученик и 

континуирано да го следи неговиот напредок, што не е воопшто лссна
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работа, но наставникот ja олеснуваше својата работа со тоа што постојано 

имаше сопствен план за следење на работата на одреден број на ученици, 

најчесто 3 или 4 во еден наставен час, а и за една седмица или подолг 
временски период, значи бидејќи следењето се засновува врз 
иабљудувањето, наставничката го планираше своето набљудување на 

одредени аспекти и кај одредени ученици, т.е вршеше насочено 

набљудување. Мислиме дека ова и не е толку тсшко да се спроведува во 

одделенската настава бидејќи наставникот ги познава сите учсници и 

лесно ги воочува сите промени во нивното постигнување поради фактот 
што подолго време се заедно.

На крајот од овој дел, прикажуваме дел од одговорите на наставниците 

опфатени со интервјуто, кои одговараат на прашањето: “Дали учениците 

ги оценувате според поставените наставни цели или според претходното 

постигање?” Некои нивни одговори: “учениците ги оценувам според 
однапред поставените наставни цели, за послабите ученици се планираат 

посебни цели, кои ги проверуваме кај одредена група ученици”, 

“учениците се оценуваат според планираните цели на наставата”, 

“учениците се оценуваат на двата начини: на почеток на учебната година, 

се споредуваат со нивните претходни постигања, во текот на учебната 

година во споредба со целите планирани со наставната програма”, 
учениците се оценуваат според поставените наставни целн: се дефинираат 

наставните цели за одредена тема, се проверува кои цели се постигнати, 

дали и колку има напредок”, “учениците се оценуваат според наставните 

цсли, прво за да се увсри наставникот дека добро се планирани наставните 

цели, дали се реализирани, ученидите се информираат за целите...”

1.4.1 Процес на следење

Во одделенијата во кои се одвива описно оценување, следењето е 

незаменлив процес на континуирано спроведување низа разновидни 

активности, како што се: набљудување, надзирање, снимање, и тн. Овие 
активности ги спроведува наставникот при што прибира, бележи и
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обработува податоци и други информации во врска со активностите на 

учениците.
Набљудувањето беше најчесто употрсбен метод за следењс на 

постигањата на учениците. При следење наставникот набљудуваше што и 

како работи ученикот и што е многу важно, за сето тоа водеше 

аналитички белешки, кои покасно му послужија во описното оценување на 

постигањата на своите ученици. Тоа беше добар систем кој го 

регистрираше постојаниот развој и напредок на секој индивидуален 

ученик и беше плодна основа за успешно формулирање на описната 

оценка на крајот од учебната година. Затоа во описното оценување, 

следењето преку набљудувањс и бележењето на воочените промени во 

севкупното однесување на ученикот, е основна форма и почеток на реално 
опишување на ученикот и неговитс постигања.

При наблЈудувањето, наставникот регистрираше, опишуваше се што 

постигнуваа учениците, без да ја провери точноста на процесот или 

резултатот кој го следи кај своите ученици, значи само ги регистрира 

различните начини на реагирање на учениците. При постојаните 

разговори со наставничката во чие одделение набљудувавме, а и со 
другите наставнички кои оценуваат описно, сите се сложија дека без 
следењс и бележење тие не би можелс да го насочуваат ниту да го водат 

наставниот процес, односно, доколку не го следат реагирањето на 

учениците, нивното внимание, интерес, разбирањето на тоа што е предмет 

на обработка, итн, нема да можат успешно да одлучуваат на кој начин ќе 
продолжува поучувањето и наставниот процес во цслина. Наставниците 

кои оценуваа описно исто така рекоа дека следењето е многу важно 

особено во прво оддсление, при запознавање со учениците, со нивниот 

карактер, темперамент, нивните емоции, интереси, актуелното ниво на 

развиеност, вештини, способности, ставови, самостојноста во работата, 
итн., и дека тој процес во континуитет продолжува и во погорнитс 
одделенија за поцелосно запознавање на учениците , новите начини на 

реагирање во одредени ситуации, промените во нивното однесување и 

доколку има негативни начини на реагирање, се овозможува навремено
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спречување на истите, односно поправање на негативните и поттикнување 

на позитивните својства и пружење на помош на ученикот во работата. 

Значи со набљудувањето се опфатсни сите црти на личноста на ученикот, 

не само учсњето, и можеме да заклучиме дека освен насочено, планско 

набљудување, многу често се вршсшс и непланирано набл>удување на 
одредсни учсници или на одделснието во целина, зависно од ситуацијата. 

При процссот на следсњс постојано се прибираа информации за учениците 

и тие информации сс презентираа на самите ученици и на нивните 

родители, а се однесуваа на степенот на постигнување на наставните цели 

во споредба со поставените образовни стандарди, напредокот на ученикот 

во спорсдба со прстходниот псриод на проверувањс и оцснување, 
тешкотиите на кои наидува учсникот и помошта која треба да му се 

пружа, за кои области покажува посебен интерес и способности, колку е 

мотивиран за учсње, каква е нсговата одговорност кон училиштсто, итн. 

Во овој дел даваме одговор на поставсното истражувачко прашањс кое 
гласи вака:

-Колку настаникот го користи методот на набљудување за да ги следи 

активностите на учениците-

1.4.2 Проверување на учениците

Проверувањето претставува систематско собирањс на податоци за тоа 

колку ученикот им се доближил на поставените цели или ги постигнал 

истите.Тоа не значи дека проверувањето е свртено само на завршните 

образовни ефскти. He се проверува само резултатот туку и самиот процес 

иа усвојувањс на тие образовни добра. Проверувањето главно е свртено 
кон резултатско насоченитс индивидуални и засднички цели на наставата 

u претставува извештај за постигањата на учениците, но не и нивно 

оценување, туку само всрификација на постигнатото. Провсрувањето се 

однесува на секоја ситуација во текот на наставата во која се проверува 

точноста, присутноста, исправноста на одделни постигања, без разлика 
дали тоа се врши усно, писмено или практично.
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Наставничката проверувањето го организирашс овозможувајќи му на 
ученикот да покаже што знае и умее, и со цел да се идентификуваат 

евентуалните празнини во неговото знаење. Во одделснието примерок на 

партиципативно набљудувањс, соодветно внимание му се посвстуваше и на 

процесот на следење и на проверувањето на постигањата на учениците, 

што ќе рече дека се вреднуваат резултатите на наставниот процес, како и 
ироцесмте на учење. Следењето и проверувањето обично се одвиваа 
комбинирано, иако следењето природно е подолг процес на рсгистрирање 

на процесот на усвојување на образовни добра, проверувањето повеќе се 

однесуваше на крајниот резултат, но тоа секогаш беше поткрепено со 

белешки од тој процес на усвојување. Меѓутоа, така умешно комбинирано 

и надоврзано, следењето и проверувашето даваа јасна слика и за процесот 
и за крајниот резултат од учењето на учениците.

Постојано се следеше и проверуваше и начинот, патот како ученикот учи, 

како ја планира и организира својата работа, како размислува, како се 

однесува во различни ситуации. Според мислењето на наставничката, тоа е 

битно особено за проценување на постигнатоста на функционалните и 

воспитните цели на наставата, следењето и проверувањето не можат да се 
гледаат како изолирани процеси кога се работи за утврдување на 

усвојувањето на воспитните и функционалните цели. Со проверување се 

опфаќаа сите ученици.

Во одделението примерок на партиципативно набљудување, 

проверувањето завршуваше само со тековен коментар на наставникот 
упатен до учениците и нивните родители, со одредена белешка во 

нејзиниот бележник, а целта беше да се укажс колкаво е отстапувањето од 

очекуваното, да се утврдат празнините во знаењата и да се иницираат 

постапки за можни корекции.

Причините поради кои наставничката постојано ги проверуваше 
учениците беа следниве: да се врши дијагноза на проблемите на учениците, 

да дава повратни информации и да ги поттикнува учениците, да ја планира 

својата работа, да организира активности, да ја организира работата на 
учениците, и др.
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Во одделенисто во кое следевме настава, усното проверување беше доста 

распространета форма на вреднување на учениковата работа и се 

спроведуваше преку различни облици на разговор или дискусија. Значи, 

покрај неизбежното поставување прашања од страна на наставничката, 
слободниот разговор, како и дискусијата беа доста применувани форми за 

проверуван.с на постмгањата на учениците. Прску овие две форми на 

изразувањс учениците многу слободно и без никаков притисок можеа да 

ги кажат свиоте мислења, ставови по одредено прашање што беше тема на 

дискусија, а наставничката со примена на истите имаше за цел да ги 

ослободи склоностите и способностите на ученикот, да го поттикнува 
усното излагање на учениците. Во слободна, дијалошка атмосфера 

наставникот заедно со учениците настојуваа да го осветлуваат проблсмот 

и овој начин воопшто не личсшс на класичните модели на проверување 

или како што често го нарекуваме “испрашување” на ученицитс, и се 

увермвме дека учениците воопшто не сс во стресна ситуација, нс се 
плашат, беа доста отворени во искажување на своето мислсње п се 
одвивашс во сдна доста конструктивна атмосфера каде сите ученици беа 

вклучени.

Освен усното проверувањс, во тоа одделение се користеше и писменото 

проверување на постигањата на учениците, иако усното преовладуваше и 

беше почеста форма на проверувањс. Наставничката ги практнкуваше 
традиционалните начини на писмсно проверување на учсниците, како 

контролните писмени работи, домашни писмени работи, разни состави во 

форма на опишување, објаснување, известување, итн.

Во продолжение прикажуваме дел од размислувањата на наставниците 

опфатени со техиката на интсрвју по однос на поставеното прашање: Далм 
организирате активности на следење, проверување и оцснување на 

постигањата на учениците во текот на целата учебна година, дали е тоа 

континуиран процес? - “Да, во тскот на целата учсбна година следимс и 

проверуваме. Најпрво се проверува тоа што е постигнато од претходната 

година, претходното одделение, за да се продолжи во наредната година, 
претстојната година, и мислам дека ова с многу битно, особено за 
наставникот, за да вмди со кои прсдзнаења располагаат ученицнтс.”, “Да,
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секој час ги проверувам учениците, било да е час по повторување или за 
усвојување на нови знасња, ученицитс имаат шанса да ми даваат повратни 

информации до кадс се нивните постигања.” , “Да, no текот на целата 

учебна година ги следам и проверувам, во септември ги слсдам нивнитс 

предзнаења со усно проверување, тестирање, усно излагање и преку 

работа во групи.” , “Да, од почсток сс следи и од почеток се проверува за 
да се интсрвенира на време доколку има недостатоци, учениците трсба 
постојано да се следат бидејќи ако нс им обрнеме доволно внимание, може 

да попуштат во учењето, мора да сс врши контрола за да учат постојано и 

да има успех на крај од п р о ц е с о т , “Да, во текот на целата учебна година, 

почнувајќи од почеток на учсбната година, кога ги провсрувамс 

прсдзнаењата на учсниците, a во текот на учебната година проверуваме 
постигнатост на наставни цсли, значи цела учебна година континуирано 

слсдиме, провсруваме и оцснуваме.” , “Да, во текот на целата учсбна 

година ги следиме учениците, организираме активности за следсње, сите 

ученици сс следат, нивнта групна работа, нивните способности, исто така и 

индивидуално ги следиме учениците.” , “Да, во текот на целата учебна 
година инднвидуалио, групно и фромтално ги следимс учениците, 

организираме часови за проверка на знаења и вештини, а учениците не се 

плашат тогаш бидејќи тоа го правиме спонтано, преку разговор, 

поставуваме прашања, некогаш тестираме, итн.

На крајот од овој дел, одговараме на поставеното истражувачко прашање 
кос гласи:

-Колку во описното оценување сс користи усното и писменото 

проиерување на постигањата на учениците-

1.4.3 Процес на оценување

Оцснувањето е континуиран процес, опфаќа активности на следење и 

врсднување на работата и постигањата на ученицитс во текот на целата 

учебна година. Преку оценувањето се проверува напредокот no 
постигањата на учсннците, врз основа на што учениците се насочуваат кон 
поставените цсли no наставата.
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Мерилата за оценување во описното оценување се државните стандарди. 

Барањата на државнитс стандарди најдобро сс искажуваат преку целите 

на програмнте за одделни наставни прсдмети. Стандардите ги опфаќаат 

оние содржини, всштини и сгтособности кои се сметаат за основен 
минимум неопходен за да се сфати суштината на предметот за да се прати 

нејзиниот развиток и да може ученикот да напредува без потсшкотии во 

повисоките степсни на образование. Во одделенијата во кои се оценува 

описно, наставниците ги споредуваат постигањата на учениците со 

образовните стандарди, односно, утврдуваат и прсзснтираат со зборови 
дали м до кое ниво учениците им сс приближиле на образовнитс 

стандарди.

Во одделението примерок на партиципативно набљудувањс, во основата 

на изразувањето на оцената е споредувањето на вистинските постигања на 

учениците со претходно утврдените планирани, очекувани цели.

Во процесот на следење, проверувањс и описно оценувањс, учениците не 
се фаворизираат врз основа на нивното потскло, како и врз основа на 

нивните искуства од останатите наставни прсдмети.

Во одделението во кое се следевме настава, оцснувањето бсше 

транспарентно, односно ученицитс точно знаеја кои се целите на 

наставата, беа запознаени со очекуваните резултати од нивното учсње, не 

како поими, туку како конкретни активности искажани со едноставни и 

разбирливизборови.

Во одделението примсрок на партиципативно набљудување, принципот на 

индивидуализација беше во голсма мера присутен, што значи почитување 

на посебностите на секој ученик, како во процесот на извсдување на 
наствата, така и при следсње, проверување и оценување на неговитс 
постигања. Наставничката имаше индивидуален пристап и во 

поучувањето, додека следењето, проверувањето и посебно описното 

оценување, беше потполно почитување на индивидуалноста на секој 

ученик. Овој принцип произлегува од индивидуализацијата на наставниот 

процсс, од процесите на учење и поучувањс, што неминовно бара и 
индивидуализација и на проверувањето н оценувањето. Нс можсмс да 

кажемс дека примената на принципот на индивидуализација во наставата
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воопшто, па и во оценувањето, беше сосема лесно остварливо, поради 

фактот што во оддслснијата има поголем број на ученици. Во 
педагошката литература се набројуваат и други фактори кои 
онсвозможуваат успешна примена на овој принцип, како на пример 

несоодветната припрсма на наставниците. Во нашиот примерок на 

партиципативно набл,удување тоа нс беше случај бидејќи наставничката 

имаше индивидуален пристап во поучувањето, инсистираше на 
индивидуални стилови на учење кај различни ученици дури одеше дотаму 

да планира и индивидуални цели за поединечни ученици. Исто така имаше 

зацртано план за тоа кој учсник до какви исходи на учење треба да дојде, 

односно нс ги очскуваше истите резултати од сите ученици. Таа се водсше 

од фактот дека луѓето се различни во поглед на нивните способности и 

дека треба да се проверуваат и оценуваат со различни постапки, а тоа 
сфаќањс треба да се вовсдс и развие кај ученицитс уште во прво 

одделение. Значи освен во учењето и поучувањето, и во следењето, 

проверувањето и оценувањето принципот на индивидуалност бсше во 

потполност присутен.

Во овој дел давамс одговор на поставснитс истражувачкн барања:
-Дали сс задоволува принципот на индивидуалност во описното 

оценување-

-Дали игра улога социјалното потскло на учсниците во оценувањето- 

Многу слично со прстходното прашање с и битниот момент дека во 

описното оценување учсникот не се споредува со постигањата на другите 

ученици, тис не се рангираат, туку постлгањата на ученикот се опишуваат 
и се кажува што постигнал секој ученик, колку тој напредувал во споредба 

со прстходната состојба или во споредба со стандардите (целите). Значи, 

се дсфинираат точно индпвидуалните постигања на секој ученик во 

одделението, без да се споредуваат или рангираат учениците помеѓу себс. 

Во одделенијата каде сс оценува описно, тоа е повеќе и директно поврзано 
со целите на наставата, секогаш се извсдува како планирана активност на 

наставникот и учсниците со јасно утврдена цел. На крајот од овој дсл 

одговараме на истражувачкото прашање кое гласи:
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-Дали учениците се опишуваат индивидуално без да се споредуваат со 

соучениците во описното оценување-

1.4.3.1 Предмет на следезње, проверување и оценување

Предметот на оценување е напредокот на ученикот во постигнувањето на 

воспитно-образовните цели под влијание на наставниот процес и другите 

воспитно-образовни активности, утврдени со наставниот план и 

програмите, односно определување на вредноста на неговите постигања. 
Тоа значи дека врз основа на податоцитс за актуелната состојба кои се 

прибирани преку следење и проверување, се проценува колку тој 

постигнал, напредувал од пониско кон повисоко ниво на промени на 

сопствената личност, како се движел од почетната состојба кон 

очекуваната и планирана цел на наставата.

Предмстот на следење, проверување и оцснуван.е произлегува од 

основнитс цели на наставата: матсријални, функционални и воспитни. во 

текот на школувањето мора да се остварат ситс спомнати задачи и дека 

треба да се опфатат и при следење, проверување и оценување.

Во одделението примсрок на партиципативно набљудување се 

провсруваше и оценуваше обемот и квалитетот на усвоените знаења, 
степснот на развиеност на способностите и квалитетот на формираните 
воспитнп вредности, односно, се следеа, провсруваа и оценуваа следниве 

компоненти:

-знасњата на ученицитс: знаењс на факти, разбирање на фактите, 

стекнати поими; освен знаењата, прсдмет на следење, проверување и 
оцснувањс се и нивното разбирање/сфаќањс, нивната примена, анализа, 

сннтеза и свалуација/вреднување;

-вештинитс на учениците: основните вештини (набљудување, 

претпоставување, предвидување, класифицирање, мсрење, 

комуницирање), како и интегрираните вештини на учениците (толкувањс 
на податоци, формирање на прашаша и хипотезн, оперативното 
дефшшрање, сксперимснтирањето, формирањето на модсли);
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-воспитните аспекти на личноста на ученикот: однос кон работата, однос 

кон другите лица, однос кон соучениците, врсниците, кон наставниците и 
други вработени во училиштето, однос кон себеси, општото поведение во 
училиштето и надвор од него, однос кон материјалните и духовните добра; 

-работните навики на ученицпте, примената на знаењата во практиката, 

домашните задачи, практични задачи на учениците;

-ннтсресот. залагањето, ставот кон предметот;

-субјективните можности на учсникот, односно способноститс за 

предметот, талентот, недостатоците;
-материјалнитс објективни можности на ученикот, односно можностите на 

учсниците за работа, домашните прилики, културното влијание на 

семејството, материјалните можности во домот.

Поради спсцификите на прсдметот Природа и општество во одделенската 

настава, во продолжение даваме листа на одредени когнитивни, афективни 
и психомоторни елсменти кои при набљудување на часовите утврдивме 

дска се следат, проверуваат и оценуваат од страна на наставникот: 

-разбирањето и почитувањето на упатствата,

-учеството на групни форми на работа,
-почитувањето на мислењсто на другмте,

-почитувањето на факти,

-критичкото размислувањс,

-настојувањето (упорноста),

-љубопитноста,

-слушањето,

-поставувањето на прашања,

-усното и писменото изразувањс,

-користењето разни извори,

-оригиналноста,

-досстливоста,
-ориснтација во просторот,

-ориентација во времето,
-однесувањс во сообраќајот
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Сите овие елементи наставникот ги бараше кај учсницитс при 

проверување и оценувањс на нивните постигања, меѓутоа претходно 
организмраше соодвстни наставни активности кои придонесуваа за нивно 

развивање кај учениците. Исто така, овис елементи сс содржани во 

аналитичките описи на учениците кои ги подготвуваше наставничката, a 

кои беа наменети за нив и за нивнитс родители. Наставникот точно 
навсдуваше дали ученикот знае да споредува, мери, прсдвидува, извсдува 

експеримент, дали поставува прашања, и многу други елсменти кои ги 

сочинуваат вештините, способноститс и знаењата на учениците.

Од гореизнесеното може да се утврди дека предмет на следењс, 

проверувањс и оцснување сс постигаљата на учениците на когнитивен, 

социоемоционалсн и психомоторен план. Тоа се стскнатите знаења, 
вештини, интереси, ставови, способности и ссвкупното однесувањс па 

учсниците. Сс следеа и утврдуваа псжазателите на нивната актуелна 

состојба: нивната присутност кај одделни ученици, точноста, степенот на 

развиеност, можноста за нивна практична примсна, и за овие состојби се 

прибираа квалитативни и квантитатнвни податоци.
Во продолжснис ги прсзентирамс мислењата и ставовите на наставниците 
опфатени со интервју, кои одговараат на прашањето: На кој домен од 

учењсто му посветувате поголемо внимание: на когнитивниот, 

афективниот или на психомоторниот аспект, дали при оценувањето ги 

вклучуватс ситс цели прсдвидени со наставната програма: знасња, 
способности, вештини, мотивациски, социјални аспекти на развојот на 

личноста? “Комплетно на сите цели на наставата им сс посветува 

вниманис, не се делат, нс можс да се каже на кој домен повеќс или 

помалку, цс оценува индивидуата во целина”, “На знаењата им посветувам 

внимание, но не на сувопарните знаења, туку ги вклучуваме и вештините. 
Исто така ја проверувам и практичната примена на усвоенитс знаења.” , 

„При оцснувањето ги опфаќам сите домени на развојот на учениците, овие 

сс меѓусебно поврзани процсси, знаењата и способностите, но и на другите 

аспекти им посветувам внимание, особено на афективниот аспскт на 
цслнте: ако некое дсте поради емотивни, мотивациони причини не можс да 

учи, јас работам индивидуално со тоа детс.” , “Сите цели на наставата сс
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битни, на сите домени им посвстувам внимание, но јас лично поголемо 

внимание им посветувам на усвојувањето на знаења во наставата.” , “Во 

наставата важност придаваме на знаењата, вештините, практичната 
примсна на знаењата, но сепак, знасњата сс на прво место, иако не сс 
исклучени ни другите аспекти.” , “Сите домсни на наставните цели сс 

битни и се подсднакво вклучеми. Приоритет јас им давам на знаењата, 

вештините и способностите, но исто така се вклучени и мотивационите и 

социјалнитс аспекти на учењето” , “Сите домсни на развојот на ученикот 

се битни во наставата, планирамс цсли од когнитивен, афективен и 
психомоторен аспект. На ученицитс поссбно сакам да работам на развојот 

на моторичките способности, се работи на ралични нивоа” , „Целите на 

наставата се планираат комплексно, на сите домени им посветуваме 

внимание, но предност имаат знаењата и способностите на учениците”...

На крајот од овој дсл одговараме на поставеното истражувачко прашање 

кое гласи вака:
-Колку описмото оценување претставува збир на групирани компетентнм 

единици (знаења) и сдиници на некогнитивно поведение (социјална, 

емоционална и психомоторна област).

1.4.3.2 Дијагностичко оценување

Прв елсмент од структурата на концепцијата за описно оценување е 

запознавање на состојбата, заради планирање на наставнитс активности од 

страна на наставникот. Активностите на следење, проверување и 
оценување, можс, и треба да се изведуваат за разни цели и во разни 

периоди од годината.

Дијагностичкото оценување на почстокот на наставата, во одделенијата 

каде се спроведува описно оценуваи.с, се изведува со овис цели:

-за да се утврдат прсдзнаењата на учсниците,

-за да се планира наставата,
-за да се утврдат итереситс и мотивацијата на ученицитс.

Дијагностичкото оценување се спроведуваше на почеток од учебната 

година, полугодието или пред да се реализира нова тема од предметот
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Природа и општество, со што наставничката вршсше увид на 
предзнаењата на учениците.

Дијагностичкото оценување во одделението, примерок на партиципативно 

набљудување, бешс систематско прибирање на информации за 

постигањата на учениците за да се идентификуваат предзнаењата на 

учениците, а со цел да сс искористат како основа за планирањето на 

идните активности. Дијагностичкото оцснување се користеше на почеток 
на учебната година и пред почетокот на нова тема, кога учениците за прв 

пат се среќаваат со нови содржини илм нови вештини.

Во рамките на дијагностичкото оценување се организираа разновидни 

активности на наставникот, кои служеа за систематско организирано 

ирибирање на податоци и нивно аналитичко-синтетичко интерпретирање 
и вреднување, кои беа во врска со предзнаењата (знаењата), вештините, 

способностите, мотивацијата, интересите, социјализацијата и физичката и 

здравствената состојба на учениците.

При дијагностичкото оценување, било да сс спроведуваше на почеток на 

учебната година, полугодието или почсток на тсмата, како предмет на 
спознавање кај учениците се јавуваа следниве домсни:

-когнитивниот развој, т.с предзнаен>ата во најширока смисла на зборот- 

фактм п термини од одредена област колку тис го разбираат тоа што го 

знаат, дали можс да ги применуваат тие знасња п кои мисловни операци ги 

користат кога усвојуваат нови знаења. Наставнишката утвдуваше што 

учениците не знаат кога доаѓаат на учлиште за да го научат во текот на 

наставниот процес.
-афсктивниот (социо-смоционалниот) развој, т.с. какви интереси, ставови 

и всрувања имаат, како ги манифестираат, како соработуваат во група, 

како комуницмраат мсѓусебно и со возрасните во училиштето, 

-психомоторниот развој, т.е какви видови на моторни п манипулативни 

вештини поседуваат и можат да изведат.
Дијагностичкото проверување и оценување беше наменето, пред се, за 

наставникот п не им служеше многу на учениците или нивнитс родитсли. 

Информациите добиени од дијагностичкото следење, проверување и 

оценувањс на наставникот му служеа за да утврди дали ученицитс ќе бидат
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во состојба да ги усвојат новите содржини или ќе биде нсопходно 

прстходно да се повторат или систематизираат некои содржини што 

учсннците недоволно ги усвоиле или ги заборавиле. Врз основа на 
сознанијата од дијагностчкото проверувањс наставникот ги планираше и 

пднитс активности со учениците.

Најчесто применувани методи кои ги користеше наставникот прн 

дијагностичкото следење, проверуван.е и оценување беа набљудувањето 

на учсниците, некои слободни форми на разговор поврзани со темата која 
ќе биде предмет на обработка, но исто така информации се добиваа и 

посредно, при секојдневните контакти и разговори со родителите на 

учениците.

Откако гн добиваше информациитс од проверувањсто на предзнаењата на 

учениците, наставникот лесно го одредуваше видот и обемот на 

активности соодветни на потрсбитс на учсниците. Наставникот ја 
планирашс наставата и вршсше подготовки за нејзино поуспешно 

органиизрање и изведување за одделението во целина, но и со секој учсник 

посебно. Во најголсма мера вршсшс индивидуализација на истата (целите, 

формите и методитс на работа, средствата, динамиката) за да можат 

учениците да напредуваат соодветно на сопствените можности и условитс 

кои ги обезбедува училиштето.
Во одделението-примерок, дијагностичко проверување се вршешс и на 

почетокот од наставниот час, прсд да се реализира одредена наставна 

содржина, но сепак доминираа проверувањата на почетокот на одрсдена 

тсма, каде, под влијание на распоредот на содржините според 

концснтричнитс кругови, одредени тсми беа изучувани и прстходната 

година и наставничката проверуваше дали учениците имаат сеуште 

информации за истата и колкав е нивниот фонд на предзнаења. Доколку 

се работеше за нова наставна тема, наставничката проверувашс со какви 

информации учениците располагаат и го одредуваше интеизитетот и 

скстснзитетот на знаењата кои треба да се усвојуваат за одредеии нивоа на 

ученици. Разговорот со наставниците кои оцснуваат описно, а бса 
опфатени со примерокот на истражување, ни даде до знаење дока за нив 

дијагностичкото проверување е едно од најбитните проверувања бидејќи
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повртаните информации добиени од истата сс солиден патоказ за нивната 

понатамошна работа. Меѓутоа наставниците не го именуваа тоа 

проверување н оценување како дијагностичко, а ни така не стоеше во 

нивнитс писмени подготовки, сепак беше присутно во тематските 

планирања на наставниците како проверување на предзнаењата на 

учениците (од прилозите).

Во продолжение ги презентирамс поствените истражувачки прашања, кои 

се вака формулирани:

-Колку дијагностичкото оценување се користи во описното оценувањс за 

утврдувањс на предзнаењата на учениците-

-Дали наставникот го користи дијагностичкото оценување за планирање 
на неговото поучување-

1.4.3.3 Формативно оценување

Во одделенијата во кои се спроведува описно оцснување, се изведува 
формативно следење, проверување и оценувањс на лостигањата на 
учениците, што всушност е и смислата на описното оценувањс. 

Слсдељсто, проверувањето и оценувањето се изведуваше континуирано, 

во текот на наставата, каде главната намсра и цел не беше темелното 

(точно) оценување на ученикот, туку довањето на писмени комептари за 

тоа како учепнкот се ириближува до опрсделени индивидуални цели. Тоа 

беше цел на формативното следењс и проверување, а оценувањето го 
опишуваше иидивидуалното ниво на усвојување на воспитно-образовните 

добра од страна на учениците.

Според изјавите на наставпиците кои оценуваат описно, целта на таквиот 

начин на слсдење, проверување и оценување е да се следи начинот на кој 
ученикот учи и напрсдува; за да се поттикнат ученицитс да учат подобро; 

за да сс приспособи поучувањето на нивото на учсницитс; како и да сс има 

доволен материјал за постојано информирање на родителите на учениците 

за постигањата на нивните деца.
Формативното слсдсње, ироверување и оценување во оддслението кое 

беше примсрок за партиципативно набл>удување, се изведуваше со сите
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позиачајни елементи карактеристични за ваквиот начин на оценување, кои 

ги презентирамс во продолжение.

Во текот на наставниот процес, постојано се изведуваа неформални 

микросумативни проверувања и оценувања, обично после секоја 
релативно заокружсна целина, тема, подрачје или дел од наставната 
програма, за да се провери какви се постигањата на учениците прсд да 

започне со обработка на новата тематска цслина. Ваквите проверувања 

имаа пред се формативен карактер, односно, наставничката вршеше 

микросумативни проверувања и оценувања со цел да се видат постигањата 

на учениците и да се интервенира доколку има потреба, значи сс вршса со 
формативна цсл. Изработките, одговорите и ситс останати реакции на 

учениците од овие проверувања, редовно беа проследени со писмени 

коментари на наставникот за ученикот и неговитс родмтели, и тоа со 

исклучиво формативен карактер. Записите од овие проверувања немаа 

однапред утврдена форма, составен формулар, туку ги оформуваше 

самиот наставник, индивидуално, во зависност од индивидуалноста на 
својот ученик.

Во продолжение ги презентираме поставените истражувачки прашања, a 

се во контскст на горенаведената содржина:

-Колку сс спровсдува формативно следење, проверување и оценување на 
учениците во текот на наставата-

-Колку наставникот го следи напредокот на учениците при формативно 

следсње и проверување-

Едногодишното набљудување на наставните ситуации во одделенисто 

примсрок на партиципативно набл>удување, не довсде до сознанија дска 

процесот на следење, проверување и описно оценување на постигањата на 
учениците, не се врши стихијно, туку наставникот има одреден план на 

следење, провсруваље и оценување. Тој план на следење, провсрувањс и 

оценување е составен од неколку елементи, кои ги воочивме при 

набл.удување, исто така,во одредена форма се содржани и во писмените 

подготовки на наставниците. Ориентационо, редоследот на одвивање на 
елсментите на описното оценување се следниве:
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-избор и операционализаиија на ислите, мија постигнатост треба да се 

провсри и оцени: наставничката секогаш при планирањето тргнувашс од 

конкретно и опсрационализирано поставените цсли на наставата, ги 
определуваше показателите кои укажуваат на обемот и квалитетот на 

нмвното постигнување, односно ги предвидуваше очекуваните исходи од 

учењсто на учениците, а според нејзините зборови, тоа го прави за 

полесно да се изведе следење, проверување, бележсње и опишување и 

оценувањс на напредокот на учениците, односно, операционализацијата на 
наставните цели, (и тоа по потреба планирањето на индивидуални 

наставни цели), на некој начин ја олеснуваше и работата на наставникот. 

Поврзано со овој прв и многу важсн елсмснт на описното оценувањс бсшс 

изборот на критериуми. За описно оценување обично сс користат 

стандардитс утврдени со програмите. Во училиштсто „Браќа 
Ммладиновци”, постоеше практика од воведувањето на описното 

оцснување на учениците, истите да се толкуваат од страна на сите 

наставници во тоа училиште , посебно поради фактот што планирањето го 

вршат заедиички, на ниво на стручните активи на одделенската настава, 

значи се договараа за минимум компетенции на училишно ниво, како и за 
индивидуализација на целите на наставата, во зависност од можностите на 

сској ученик;
-следен елемент во овој процес на следење, проверувањс и описно 

оценување беше определување на изворптс на информаиии. односно 

наставникот точно, конкретно ги опрсделуваше начините на кои ќе врши 

проверување на постигнатоста на планираните цели, односно, за секоја 
поединечна цел, настојуваше да користи различни методи на нивно 

проверување за да добие податоци и за процесот на учење и за 

рсзултатите од учењето на учениците. Најчесто сс користеа активните 

начини на проверување, како дискусијата, прашањата поставени од 

наставничката, понекогаш тестови, но нс многу често бидејќи, според 
нејзините зборови, тестот не е пригодна мстода на проверување со која би 

ја провериле способноста за расудување кај учсниците (за методите на 
проверување подолу ќе расправаме);
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-нарсдна етапа која можевме да ја воочимс во тој процес, беше изборот на 
ученици за следењс и проверување. Бидејќи во описното оценување е 

многу битсн процесот на учење, бсз да се изостави резултатот, 

наставничката за секој час имаше сопствсн план за слсдењс на одредена 

група на ученици, односно да го следн и проверува процссот на учење кај 
тие деца. Во постојаните разговори со неа, а и со други наставници 

опфатсни со примерокот , процесот на учење е индивидуалсн процес и не 

може одеднаш да се следи кај сите ученици во одделението, затоа тие, на 

ниво на училиштс, практикуваат за секој час да следат и проверуваат 

одредена група ученици, посебно ако се следат индивидуално процесните 
цсли и кога за тоа се користи набл>удуван>с или разговор. Тогаш 
наставникот избира еден или нсколку ученици чии активности ќе ги слсди, 

а начинот на кој ги избира учсницитс с слсден: со следење и проверување 

треба да се опфатат сите ученици во оддслснието во различни периоди, 

тие периоди да нс се временски долги, односно, да не помине подолг 

временски период во кој наставникот нема да го проверува одреден 
ученик, промените кои настануваат кај учениците поради разни причини, 
пројавување на нови интереси кај одредени ученици, и др. Во овој елемент 

мораме да го вметнеме и прашањето на планирање на времето за 

реализација на сите барања кои ги поставува описното оценување, како 

што се: слсдсње, набљудување, проверувањс, бележење, средби со 

родители, шпиување на коментари, како и останатите работни задачи на 
наставникот: планирање, реализација на наставата, што укажува на 

фактот дска наставникот е доста ангажиран во опнсното оценување;

-во описното оценување, планирањето на учеството на ученицитс и 

нивнитс родители беше многу важен момснт во целиот тој процес. 

Систематското следењс, проверување и оценување на постигањата на 

учсницитс беше незамисливо без соработката со учениците. Во тој процес, 

освен учсниците, важна улога имаа и нивните родитсли, од кои 

наставникот добиваше доволно валидни и сигурни информации. Помеѓу 

овие три субјекти владееше взаемно почитување, разбирањс и отвреност, 
со што се зголемува одговорноста за усисхот или неуспсхот ма учениците, 
особсно кај нивнитс родители;
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-исто така, како доста битен елемент во описното оценување на 

постигањата на учениците, би го издвоиле изборот на методи, постапки и 

и н с т р у м с н т и  за слсдсњс, проверувањс и бележење на постигањата. При 
прашање на наставницитс кои оценуваат описно, како вршат избор на 

методи, постапки, инструменти за проверување на учениковите знанења, 
способности и всштини, едногласни бса во искажувањата дека принципот 

на индивидуалност е пресуден и при проверувањето на учениците: ”не 

секое дстс сака или можс писмено да сс изразува, некој сака да прави 

нешто, да ни покаже, да одговара усно, да истражува” беа нивните 
зборови, затоа тие постојано тсжнеат, а се уверивме и практично, да на 

ученицитс им сервираат сдна палста од најразлични методи и начини на 

проверувањс на нивните иостигања. Откако наставничката определувашс 

коп цели , кај кои ученици, во какви околности ќе ги следи, истоверемено 

го планираше и изборот на најсоодветни методи, начини, постапки со чија 
помош ќе се изведе, како и инструментите што ќе користат за прибирање 

п бележење на податоцитс. Во одделението примерок за патиципативно 

набл>удување, за слсдење и провсрувањс на постигањата на ученицитс сс 

користеа: набљудувањето, разговорот, ситс видови на усно, писмено и 

практично проверување, тестирањс, и цела палета на постапки, за кои ќе 

пишуваме подолу.
Формативното оценување е насочено кон постигањата на секој ученик 

поссбно и кон персонализирање на повратната информација. Во 

одделението примерок за партиципативно набљудување, 

индивидуализираните повратни информации немаа ништо заедничко со 

нормативното оцснување каде постигањата на ученикот се споредуваат со 

постигањата на останатите ученици во паралелката. Повратните 
информации бса доста чест начин на информирањс на учсниците и 

нивните родитсли и тоа усна и пишана повратна информација.

Усната повратна информација доминираше како најраспространет облик 

на повратна информација, вклучена во целиот процес на поучување, 

односно во целиот наставен процес. За секоја активност на учениците, 
било да е всрбална, активна, практична или од било која друга природа да 

с, наставничката давашс устен коментар и учениците беа навикнати да ја
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слушаат истата од страна на наставникот. Понекогаш бсше директно 
упатена на поединец а понекогаш на група ученицч.
Во текот на нашето едногодишно следење на настава, откривме одрсдени 

карактеристики на повратните информации кои им ги упатуваше 

наставничката на учениците, а истите би ги опишале на следниов начин:

-сс даваа всднаш по одговорот или активностите на учениците;

-беа непосредно поврзани со контекстот, односно со конкретната задача 
која во моментот се работи и за која се добива повратна информација; 

-овозможуваа да се коригираат и надополнуваат празнините во знаењата 

на учениците веднаш штом наставничката воочуваше дека нешто нс е во 

ред со учењсто на учсниците, кога откриваше дека ученикот згрешил; 

-дозволуваа размена на идеи помеѓу наставникот и конкретниот ученик и 
помеѓу ученицнте;

-сс даваа во континуитет како составен дел на поучувањето;

-во голема мера го охрабруваа и поттикнуваа ученикот за учење;

-чссто пати вклучуваа невербална комуникација: експрссија на лицето , на 

телото ја и движењата кои свесно или несвесно ги правеше наставничката; 

Освен усна, наставничката практикуваше повремено на учениците да им 

даде и гшшана повратна информација, која повеќе беше наменета за 

нивните родители. На тој начин се исполни барањето за постојано 

информирање на родителите и учениците за постигањата во паставниот 

процес, што е едно од клучните барања на описното оценување. Иако 

пишаната повратна информација беше многу порстка од усната, сепак 
одвреме навреме наставничката пишуваше коментари за секој ученик 

посебно, кои учениците имаа за задача да им ги дадат на нивните родители 

за да ги прочитаат. Содржинската анализа на неколку писмени коментари 

не доведе до сознанија за некои карактеристики на истата: се коментира 

дали и колку се постигнати прсдвидените цели, се индивидуални и ги 
опишуваат индивидуалните постигања на секој учсник без да се спорсдат 
со нској просек или со друг ученик, потврдува дека ученикот с на 

вистинскиот пат или нс во постигнуваљето на целите на наставата, дава 
коментари кога нешто е добро сработено, кога има грешкн што трсба да 

се поправат и кога има нешто што треба да се подобри, упатува на
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следните чекори на ученикот, дава насоки за натамошиа работа тогаш 

кога нс било најдобро сработено, но и тогаш кога било добро сработено за 

да се поттикнува ученикот да напрсдува, коментарите вклучуваат 

споредба со претходната состојба-ученикот, комснтарот обично 

започнуваше со тоа што е позитивно во творбата но со укажување на 
грешкитс и насоки за нивно отстранување во иднина, комснтарите беа 

конкретни а нс општи, во голем број на случаеви ги мотивираа учениците. 

Писмените повратни информации, засдно со усните, имаа улога на 

формативна повратна информација: се утврдуваше она што е научсно или 

не с, а коментарите го мотивираа, насочуваа во отстранување на 
грешките, посредно беа наменети и за родителите. Сиоред зборовитс на 
наставннците опфатени со примерокот, а со кои разговаравме постојано 

за секое прашање кое не интересираше, само предупредувањето на 

грешките обично не доведува до резултат ако нема јасни насоки како да сс 

надминат потешкотиите на учениците, што конкретно треба да направи за 
да ги надминат проблемите. Во овој дел го презетирамс поставсното 

истражувачко прашањс:

-Дали во формативното следење и проверување ученицитс добиваат усни 

и писмени повратни информации-

На крајот презентираме некои размислувања на наставницитс опфатени 

со примерокот за интсрвју, за тоа кога и зошто ги информираат ученицнте 

за нивнитс постигања: „Повратни информации рсдовно им давам на 

учениците, иосле секое проверувањс или послс секоја одработена задача 
или активност, им кажувам дали равотат успешно, кадс грешат, итн.” 

„Учениците редовно ги информирам за постигањата во наставата, но и нив 

самите ги прашувам за мислен.е, која оцснка ја заслужуваат, како учат, 
дали може да сс подобрат во учењето, да кажат зошто ја добиле таа 
оцснка, барам мислсње од другарчињата за тоа која оцснка ја заслужува 

нивното другарче и да образложат, анализираат зошто ја заслужила, итн” , 

„Учениците постојано ги информирам бидејќи е многу битно да знаат како 

учат, како напредуваат, кадс да обрнат вниманис, и родитслите ги 
информираме на тромессчје, полугодие, индивидуално ги ииформираме.” ,
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„Ученмците секојдневно ги информирам за нивните постигања, ги 
коригирам, пофалувам” .

Во продолжение ќе ги разгледаме инструментите кои сс користеа за 

проверување и оценување на постигањата на ученицитс, во одделението 

примсрок за партиципативно набљудување. Како средства или 

инструменти во процесот на следење, провсрувањс, а особено за бележењс 

и прибирањс на информации за постигањата на учениците, се користат 
следниве инструменти: протокол на набљудувањс, контролни писмени 

задачи, тестови, скали на проценка, анегдоски и други видови белешки, 

технички средства за снимање, итн.

Најпогоден метод за следењс и проверувањс на постигањата при 

извсдувањето на практичните активности и изработките на ученицитс 
беше методот на набљудување. Голем дел од знаењата, вештините, 

способностите кои ги усвојуваат ученнците во наставниот процес, особено 

навиките н други видови на нивното практично однесување, не може да се 

ироверуваат успешно усно или писмено, затоа нивното присуство кај 

учениците наставникот го набл.удува и утврдува дали се или не се 

ирисутни кај учсниците. Како што кажавмс погорс, прсдмстот Природа и 
општество во одделенската настава изобилува со најразлични наставни 

цели чии очекувани резултати се практични активности на учениците, кои 

можат да се проверат само со набљудување на истите. Во текот на 

наставниот процес, поради малата возраст , ученицитс манифестираат 
разни облици на однесувањс. Надворешните карактеристики на тие нивни 

активности и начини на однесување често беа предмет на набљудување од 

страна на наставникот врз основа на што таа судеше и заклучуваше за 

нивниот однос кон наставата, за мотивираноста за настава и за многу 

други аспекти.

За да има увид во постигањата на своите ученици, наставничката често 
пати организираше дискусија на час. Днскусијата секогаш беше однапред 

испланирана, се одвиваше во слободна атмосфера, без притисок, и што с 

најбитно, на ниво кое одговараше на возраста на учениците и нивните 
психофизички можности. Дискусијата сс водсше со јасна цел, односно 

прашањата бса насочени кон наставната цсл чиешто присуство се
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проверуваше. Дискусијата го земаше предвид когнитивниот развој на 

ученикот, затоа прашањата беа прлагодени според индивидуалните 

можности на оној на кого се упатени, јазикот беше прифатлив, како и 

барањата на кои ученикот требаше да одговори, кога учениците се 

вклучуваа во дискусија, наставникот дозволуваше автентични одговори, не 
инсистираше учениците да кажат што кажал наставничката претходно, 
туку секогаш инсистираше на оригинални одговори на ученикот кој 

дискутираше, после поставување на прашањето, наставничката правеше 

пауза и му дозволуваше на ученикот да размислува за тоа што треба да го 

каже. Таа често пати практикуваше да поставува и помошни прашања за 

учениците, особено ако беше сигурна дека ученикот не го разбрал 
основното прашање, исто така користеше потпрашања за разјаснување, 

како: Можеш ли да ми кажеш нешто повеќе за тоа?, Зошто го мислиш 

тоа?, Дали е можно?

Во процесот на следење, проверување и оценување на постигањата на 

учениците, наставникот користи најразлични методи наменети за тие 
цели. Една од најчесто користените методи при проверување на 
постигањата на учениците, одиосио иа вербалните очекувапи резултати на 

учениците, се прашањата поставени од страна на наставникот . Во 

одделението примерок на партидипативно набљудување, се користеа 

повеќе видови на прашања, кои се утврдени во различните класификации 
во педагошката литература. Во процесот на проверување на знаењата на 

учениците, наставничката најчесто поставуваше прашања од пониско 

ниво, како: сугестивни, додатни, алтернативни, реторички, еднозначни 

прашања, но во одредени моменти, кога сакаше да ја провери усвоеноста 

на одредени цели од повисоко ниво, поставуваше и прашања од повисоко 
ниво: прашања за разбирање, за примена, за анализа, синтеза и прашања 
за вреднување, и тоа не кај сите ученици, туку за одредена група ученици 

имаше одредено ниво на праашања, зависно од индивидуално планираните 

цели за тие ученици. Значи, овие посложени прашања им се поставуваа не 

на сите ученици во одделението, туку само на одреден дел од нив, односно 
на поуспешните ученици во тие случаеви кога наставничката имаше 
планирано индивидуални цели и очекуваше индивидуални повисоки
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постигања од тие ученици. Во тој случај, се поставуваа прашања од нивото 

на сфаќање, се бараше примена на одредени сознанија во нови ситуации, 

прашања од нивото на анализа, многу често синтеза, кога учениците 
трсбаше да осмислуваат нови ситуации од однапред познатите елемснти на 
одредена содржина, и иако поретко, се поставуваа и прашања поврзани со 

вреднување на одредена проблематика. Обично послабите ученици беа 

ставсни пред ситуација да рспродуцираат одредени претходно запомнати 

содржини, да именуваат нешто, набројуваат, некои поедноставни 

класификации, што не значи дека истите прашања не им сс поставуваа и 
на подобрите учсници, како и обратната ситуација, обиди да се бара и од 

послабите ученици да нешто објаснуваат како го сфатиле, да применат 

некое сознание во нови ситуации, да прават екоја анализа или пак синтеза. 

Заклучуваме, наставникот беше тој кој одлучуваше во кој момент, на кој 

ученик, какво прашање ќе му поставува, а тие беа многу тесно поврзани со 
резултатите кои сс очскуваа од секој посдинсчен ученик. Со поставување 
на прашања од повисоко ниво, според зборовите на наставничките кои 

оценуваат описно, сакаат да придонесуваат за развојот на логичкото 

мислење кај нив, а не да бараат само проста репродукција на одредени 

информации, и дска учениците, иако се второ оддсление, сеуште мали, 

треба да сс оспособат за логичко и критичко мислењс. Исто така увидовме 
дека наставничкта, при усно поставувањс на прашања на учсниците, нс 

инсистираше само на репродукција на нсшто, туку барашс самостојно 

формулирање на продуктивни одговори.

Што се однесува до начинот на кој наставничката ги поставуваше 

прашањата, било да се работи за прашања од ниско или од повисоко ниво, 
постојано се внммаваше на формулацијата на прашањата, тие беа јасни и 
разбирливи, се избегнуваа долги прашања, прашањата беа доста природни, 

блиски до секојдневниот начин на поставување на прашања, не се 

поставуваа премногу прашања одеднаш, итн. Сс поставуваа директно (на 

едон ученик) или индиректно (на целото одделенис), иако најчесто 
наставничката му се обраќаше на целото оддсление за да не прави 
притисок на одреден ученик, а со индиректно прашање сс мобилизираше 

цслото одделенис.
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Во продолжсние ќе се осврнеме на проблемот на сложеноста на 

прашањата поставени од страна на наставникот во оддслението примерок 
на партиципативно набљудување, а во рамкитс на форматмвното 

проверувањс. Иако сс работсше за деца од мала возраст, второ оддсление, 

без доволно голсмо искуство, предзнаења, наставничката постспено 

воведуваше прашања од повисоко ниво, прашања кои ги ангажираа 

повисоките психички процеси кај ученидитс. Од содржинската анализа на 
тестовите, домашните задачи на учениците, нзвештаите од истражувањата 

и од набљудувањето на наставните ситуации кога имашс усно проверувањс 

или дискусија на час, се уверивме дека се користат задачи и прашања и од 

нивото на примена, анализа и синтеза, но сспак преовладуваат оние од 

пониските нивоа од Блумовата таксономија кои обично бараат 
набројувањс, класифицирање и објаснувањс на процеси и појави од 

природата и општеството. Најчесто поставуванитс прашања бса 

формулирани на слсдниов начин: како се вика?, од кадс доаѓа...?, кои сс 

видовн на...?, што значи...?, кога сс случило...?, додека најчесто користсни 

глаголи за формулација на прашања беа: навсди, покажи, нменувај, кажм, 

опиши, разликувај, спореди, одреди, избери и така натаму . 

Испрашуваљето. односно усменото поставување на прашања од страна на 

наставникот, беше форма и начин на провсрување и оценување на 

постигањата на ученицитс, која нс се применуваше често во одделението 

примерок на партиципативно набљудување, односно, не во онаа позната 

класична форма на испрашување која е карактсристична за предметната 
настава. „Испрашувањето” во тоа одделение, повсќе имаше форма на 

слободен разговор.

Есејски прашања. како начин на провсрување на постигањата на 

учениците, не се користеше во одделението примсрок на партиципативо 

набл>удување

Одвреме навреме се користеа и проекти, како доста важни активности на 
учсниците кои служеа за да ги оспособуваат учениците за самостојно 

истражување. Обично сс работеше за едноставни, групни проекти на 
учениците, од кои се бараше самостојно да доаѓаат до одрсдени 

информации, обично по пат ма интервјуирање на релевантни личности
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иоврзани за проблемот на истражуван>е, како и барање информации од 

други извори на знаења, како дневсн печат, интернет, разговор со 

родители, итн. Додека учсниците работеа на дадениот проект, 

наставничката постојано ја следеше нивната работа и со извршување на 

задачата, ги провсруваше постигањата на учениците.

Многу често очекуваните резултати на учениците сс проверуваа со помош 
на нивните усни презентации при прсзентирање на наодите од различни 

истражувања на учениците. Мсѓутоа, видовме и други ситуации во кои тие 

подготвуваа усни презентации, пр устен извештај за посета на музеј, за 

научсн сксперимснт, за посстсна институција, итн. Кај усните презентации 

наставничката ги следешс следните слементи: организацијата и 
поврзаноста, содржината на презснтираниот материал, креативноста на 

учениците, течноста при презентиран.е итн.

Чест начин на провсрување на постигањата на учсниците беше 

тестиран.сто и контролните задачи. Контролни задачи се реализираа 

почесто, додека тестовите беа тематски, односно во комбинација со 
дискусија, усно поставување на прашања, за проверуваље на очекуванитс 

исходи на учениците се користеа и тестовите, и од повратнитс 

ипформации од сите мстоди на проверување, наставничката заклучуваше 

за нивото на усвоеност на планираните цели по одредена тема.

Во продолжение го презентираме размислувањето на наставниците 
опфатени со примерокот на интервју по однос на поставеното прашање: 

Кои методи на проверување и оценување ги користите најчесто, на кој 

начин се опрсдслувате како и со кој инструмент ќе ги оценувате 

учсниците? Еве некои одговори на наставниците: „Зависно од проблемите, 

вонредно проверуваме ако ученицитс некаде сс сопнат, ако имаат 
проблеми, најчссто користимс тестови на знасња и усно провсрување на 
учениците.” , „Методи на проверување и оценување кои најчесто ги 

користам се следниве: тестови, усно изразувањс, работа во групи, 

индивидуалната работа на учсниците.” , „Најчесто користам усно 

испитување, тестови на знаење, наставни листови и истражување.” , „При 
провсруиањс користам најчесто писмено провсрувањс, усно исмрашување, 
поставување прашања и одговорн, самопроверување на ученицитс.” , „Од
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методите најчесто користам усно проверувањс, писмено, истражување, 

наставни листови, тестови, проекти а ги избирам зависно од темата, од 

возраста на учениците и од предметот.” , „Методите за проверување кај 

мене се следниве: тестови, усно проверување, бодови од тестови за да 

видат родителитс како напрсдуваат нивните деца.” , „Од инструменти 
користам наставни ливчиња, најмногу тестови, работни тетратки, работа 

во група, самооценувањс и меѓусебно оценување, дискусија, итн.” , 

„Најчесто користам тестови, разговори, извсштаји.”, итн.

И на крајот од овој дсл ги презснтираме истражувачките прашања кои ги 

поставивме во емпирискиот дел а се во врска со приложсната содржина: 

-Колку наставникот ги користи очекуваните резултати од учењето за да 

одреди кој инструмент на проверување кс го користи за да го оценува тој 

резултат;

-Дали се користат разновидни мстоди за проверување на ученицитс во 
зависност од нивните индивидуални особености;

-Дали наставникот поставува усни и писмени прашања на различно ниво 

на сложенот, колку сс вклучени п вишите когнитивни процеси;

Бележење и опишување на постигаљата на учениците.

Опишувањето на напрсдокот на учсницитс с едсн од основите принципи 

во концептот на описното оцснувањс. Затоа, од набљудувањсто и од ситс 
начини и форми на следење и проверување на постигањата на учениците, 

наставникот води аналитички белешки (за постигањата), собира разни 

податоци и изработки на учениците и прави разни видови на записи. Во 

одделението примерок на партиципативно набљудување, наставничката 

водеше аналитички белешки за постигањата на учсниците, а истиот начин 
на бележењс го практикуваа и другите наставници опфатени со 

примерокот на содржинска анализа и интервју. Аналитичките белешки за 

постигањата содржат податоци, описи, коментари и друг вид белешки за 

одговорите и однссувањето на ученицитс, водени од наставникот, заради 

пореално опишувањс на напрсдокот на учениците при описно оцснување. 

Од набљудувањето и од другите форми и начини на неформално слсдење и 
проверувањс, наставникот исто така води нсформални бслсшки п прави 

разни други видови записи, собира разни податоци и изработки на
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учениците. Бслешките, коментарите, записите беа оригинални, 

автентичнн и нсповторливи. Наставникот сам избираше начин и градешс 
прегледен систем на бележење, што нсму најмногу му одговара, бсз да 

користи готови обрасци и шаблони. Освен аналитичките белешки 

наставничката водеше и тековни коментари: по завршувањето на секоја 

наставна содржина, врз база на набљудување и различни форми на 

проверување, го опишува посебно секој ученик без да го споредува со друг 

во одделението.
-анегдотскит белешки се објективи описи што ги подготвуваше 

наставничката од пригодни и намерни набљудувања на настани при 

забележливи облици на однесување на секој ученик. Најчесто се состои од 

содржината на однесувањето и опишување на местото-контекстот на 

настанот, без да содржат оценки или какви било вредносни искази и 

коментари. Обично беа објективни, сдноставно пишани, куси и точни. 
Покрај содржината на однесувањето се бележи и времсто и местото на 

настанот, пр.анегдотски белешки од екскурзијата во паркот на градот, од 

посетата на железничката станица, аеродромот, итн, каде се наведуваат 

целите на посетата, заинтересирањето на ученицнте во текот на 
реализирањсто на активностите, нивната заинтересираност, 

поставувањето прашања од страна на учениците и други воочени ситуации 

поврзани за посдинечни ученици. Тие не содржеа интерпретации и оценки, 

или било какви вредносни искази и коментари за набљудуваното 

однссување, туку едноставно, сето тоа сс бележи што пообјсктивно. Со 

содржината на ансгдотските белешки се запознаваа родителитс на 

учениците и истите се чуваа во досието на ученикот како податоци за 
поцелосен увид во карактеристичните однесувања, а и за севкупните 

постигања на учениците.

-тековните белешки (записи, описи) на наставникот кои ги води за се што 

го смета како значајно за сској ученик, бсше основниот вид на запис и 
базичен елемент на описното оценување на учениците во одделението, 

прммсрок на партиципативно набљудување. Вакви бележења (куси описи, 
регистрирање на податоци и рсзултати од провсрки, потешкотии, 

постигнати цели, очекувани исходи), наставничката водсшс секојдневно за
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поединци или групи ученици. Со водењето на тековни белсшки за 

постигањата на учениците, наставничката извршуваше една од 
најзначајните задачи на описното оценување: постојаното следење, 

проверување и бележен.е на сите постигања на секој индивидуален ученик 

и тоа во совладувањето на наставните цели. Овде спаѓаа разни видови на 

куси искази на наставничката во врска со изработките, изведбите , 

одговорите, како и на различните начини на реагирање на учсниците, 

секогаш поврзани со наставните цели и очекуваните исходи. Затоа истите 

беа доста куси, коцизни, објективни и индивидуални. Според зборовите на 

наставниците опфатени со примерокот, систематското прибирањс на 

белешките овозможува да се прибираат доволен број на информации за да 

може во одреден момент да се врши формативно оценување. Тоа што го 
заклучивме во врска со водењето белешки за постигањата на учениците е 

фактот што на наставниците им беше јасна целта на оваа нивна активност 

и , иако велеа дека им одзема доста време, тие оваа задача ја извршуваа со 

голема одговорност, а со овие цели: да се следи напредокот на поединецот, 

групата или одделението, се утврдува постигањето на оддслни цели, 

степенот и темпото на напрсдувањс, наставницитс имаат основа за 
дискусија со родителите и учениците, и што е доста важно за 
наставниците, се значајни за планирање на работата на наставникот и на 

училиштето (прилог бр.19, 20,21, 22, 23,24, 25, 26, 27). Во продолжение 

презентираме некои мислења на наставниците опфатени со интервју, кои 

одговараат на прашањето:”Како ги бележите резултатите од 

проверувањето на учениците?”. „Со кратки записи, за секое дете 
индивидуално се следи за да можс на крај да се извлече описна оценка, за 

секое проверување запишуваме белешки”, „Јас имам свој бележник и свој 

начин на бележење на постигањата и тоа за секос дете посебно, 

индивидуално, пр. по мајчин јазик имам посебна оценка за усно 

изразување, за писмено изразување, читање, редовно пишување на 
домашни задачи” , „Водам кратки белешки во текот на целата учебна 

година, индивидуално за секое дете, а за родителите пишувам кратки 
записи за да ги информирам за постигањата на нивните деца, на што 

обрнувам посебно внимание и постојано ги усмерувам и родителите” ,
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„Водам куси бслешки, поткрепени со целите, за свои потреби пишувам и 

оценки (бројки), за да имам појасна слика, а тис оценки ги знаат и 

учениците бидсјќи сакаат да знаат каква бројка им пишувам” , 

„Постигањата на ученицитс ги бележам во свој белсжник, на мој, споствен 

начин, после сскоја тема се бслежат одговорите на учениците со помош на 
знакови, дури послс секое одговорено прашање пишува.м одреден знак” , „ 
Постигањата ги бележам лично, во посебен бележник, им давам 

информација како да посвстат вниманис на тестот, одговорот, ги 

мотивирам, учениците добиваат и записи со повратни информации кои ги 

читаат и нивнитс родители” , „Постигањата ги белсжам на посебен 
бележник, по подрачја, не ги бележам секој ден но многу често следам и 
бележам како учи: јазик, математика, природа и општество, следсњето 

оди по теми, за секоја тема белсжам постигања со поссбни знакови, за 

секос дсте поединсчно, индивидуално” , „За бележење на податоцитс од 

постигањсто на учсниците нс користам посебен образсц туку, онака, 
индивидуално, на мој начин бележам, а најчесто користам зборови како: 
солидно,задоволително, незадоволитслно,средно, итн”

На крајот од овој дел ги поставуваме следниве истражувачки прашања: 

-Дали наставникот постојано го забелсжува, слсди и бележи 

индивидуалното ниво на постигање на учениците-

-Колку влијае когнитивноит стил на наставникот во слободното 
определувањс на начинот на бележењс на постигањата на учениците-

1.4.3.4 Сумативно оценување

Во рамкитс на описното оценуван.с, покрај дијагностичкото и 

формативното, се врши и сумативно оцснуван>е со цел да се утврди што 

ученикот научил за да се информираат сите заинтересирани субјекти за 

постигањата на учениците и за да се процсни ефикасноста на наставата. 

Едногодишното набљудувањс на наставата во одделението примерок на 
партиципативното набљудување, не довсдс до заклучок дека се вршат 

неформални микросумативни провсрувања, формални етапни
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микросумативни ироверувања и завршно сумативно описно оценувањс, 

кога и се дава свидетелство со описна оценка за постигањата на 

учениците.
Неформални микросумативни проверувања сс изведуваа почесто, обично, 

ио секоја заокружена тематска целина, за да провсри какви се 

постигањата на учениците по завршувањето иа тсмата и пред да се 

започне со обработка на нова целина. Ваквите сумативни проверувања 

имаа формативсн карактер. За потребите на ваквите нсформални 
микросумативни проверувања, обично се користеа контролни задачи, 

тестови на знаења, дискусија на час и истражување во рамките на групата 

(прилог бр. 39, 40, 43, 46), а бса опфатени сите деца во одделснието, кога 

восдно се проверуваше и усвојувањето на индивидуалнитс цели на 

наставата. Одговорите на учениците од ваквите проверувања обично беа 
пропратени со усмен комент или за нив се пишуваа тековни коментари од 

страна на наставникот.

Освен неформални, наставницитс кои оцснуваат описно, а бса опфатени 

со примерокот на истражувањето, вршеа и формални стапни 

микросумативни проверувања, на крајот од определени периоди од 

учебната година, тримесечје или полугодие. Таквите проверувања 
завршуваа со збирен приказ на постигањата на ученикот по предметот 

Природа и општество (а и по другите наставни предмети), во опредслсн 

псриод. Тоа сс видови на описи на постигањата на учениците споредени со 

наставнитс цсли утврдени со програмитс. Основната карактеристика на 

овие микросумативни оценки е тоа што во нив се се забележуваат и онис 
карактеристики кои не се постигнати од страна на ученикот, додека на 

крајот од учебната година се наведуваат само оние кои се реализирани. 

Значи разликата помеѓу формалните стапни микросумативни 

проверувања и сумативната описна оценка е во тоа што овде наставникот 

нсведува и цели кои нс сс постигнати од страна на учсниците, додека во 
описната оценка сс наведува само тоа што е постигнато кај учсниците.

На крајот од учсбната година, после обработката на целата наставна 

програма по предмстот Природа и општество, наставниците кои 
оцснуваат описно вршат завршно сумативно оиснувањс. Сумативното
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оценување се изведува врз основа на сите претходно прибрани податоцм, и 
е резултат на континуираното слсдсњс, проверувањс и бележење на сите 

постигања на учениците. Значи, едногодишното партиципативно 

набл^удување на наставата по предметот Природа и општество во второ 

одделение, не доведе до заклучокот, дека описното оцеување на 

постигањата на учениците с резултат на контлнуираното следење, 
проверување и бележење на иостигањата на учениците, со што даваме 

одговор на поставеното истражувачко прашање кое гласи:

-Дали описното оценување на учениците во одделенската настава е 

сумарен опис од перманентното следење и проверување на постигањата 

на учсниците.

Сумативното оценување е сложен и одговорен процсс на критичко, 
аналитичко-синтетичко просудување за постигањата на учениците од 

страна на наставникот, со цел да сс анализираат и сумираат сознанијата, 

односно ннформациите и податоцитс до кои тој дошол ири следењето и 

проверувањето на учењето, работата, однесувањето на секој ученик во 

текот на учебната година, при што се идентификуваат постигнатите 
резултати и се споредуваат со програмските барања. Како резултат на 

таквото ссопфатно просудување, наставничката оформи сумативна оценка 

за постигањата на секој ученик и истата ја нскажа во писмена форма како 

завршна сумативна описна оценка.

Во продолжение ќе ги спомнеме и методитс кои најчесто беа користсни во 

сумативното оценување на учениците, во одделението примсрок на 

партиципативно набљудување. Тие методи и помагаа на наставничката да 

формира завршсн суд за постигањата на учсниците, а беа применуванм 

следниве: тестови на знаења изготвени од наставникот, усно поставувањс 

на прашања од страна на наставничката, усно презентирање на одредени 

заклучоци од тематски проекти, итн.
Сумативната оиенка претставува квалитативен опис на постнгањата на 

учениците во текот на цслата учебна година. Наставннците опфатени со 

примсрокот на истражувањето имаат индивидуален стил на пишување на 

описни оценки за нивнитс учсници. Пишуваното бсшс добро осмислено, 
одмерено, без двосмислености и нејаснотии (нгго можс да се види и од
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прилозите бр. 28 до 38). Записите главно беа позитивни и оптимистички 

насочен, без употреба на непознати термини или формулации кои го 

понижуваат ученикот, Содржинската анализа на педагошката 

документација не доведе до заклучок дска сумативната описна оценка дава 

информација за повеќе катсгории на постигања, и тоа: заинтересираноста 
на ученикот за наставата, односот кон неа и кон останатите обврски во 

училиштето, постигањата (образовни) по оддслните наставни предмети, 

при што се имаат предвид знасњата во потесна смисла, когнитивните 

процеси и вештинм и способности на ученикот, социјализациските аспекти 

релевантни за постигнување на воспитно-образовните цели (пр. 
социјалните вештини за комуникцирање, соработка, иницијативност, 

самостојност, водсње, итн), посебностите на учсникот кои имаат одраз врз 

резултатите од работата (ставови, слика за себе, емоционални реагирања), 

препорака за (не)напредувањс во наредното одделсние, значи сс 

опишуваат реално и објективно индивидуалните постигања на сској 

ученик. Оваа оденка се оформува при крајот на учебната година, како 
официјала сумативна описна оценка на ученикот за тековната година. 

Според искажувањата на наставниците опфатени со примерокот на 

истражувањето, воопшто не е едноставно да се постигне аналитичност на 

забелешките, педагошка функционалност и јасност. Според нив, тоа може 

да се постигне со рационална селекција на факти и со наведување само на 

тоа што е карактеристично за секој ученик индивидуално. Постапките за 

резимирање, односно за формирање на оценка за нивото на постигањата 

на ученикот се одвиваа според Стандардите и училишната политика за 

оценување и ставовите усогласени на ниво на стручните активи.

Описните оценки дадсни на учениците опфатени со примсрокот на 
истражувањето, ги содржат следниве карактеристики:

-се едноставни и разбирливи за оние на кои им е наменета,

-се куси но прсгледни,

-нс содржат непотрсбни и нсјасни информации,

-сс оптимистички насочени,
- с с  с о л и д н о  т с х н и ч к и  о ф о р м с н и ,
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Од содржинската анализа на сумативните оценки на ученицитс, како и од 

примсната на техниката на интервју на наставници и родители, откривме 
одредени недостатоци кои најчесто се јавуваат кај сумативните оценкн: 
поради недостаток на критериуми, се случува понекогаш описната оценка 
да биде општа, недоволно информативна; обично бара многу труд и време 

од наставникот за пишување на истата; родителите не сс доволно упатени 

во толкувањето на описните оценки на нивните дсца; често пати се 
користат придавки кои различно се толкуваат од луѓсто и нема 

општоприфатена тсрминологија. Во продолженис презентираме неколку 

мислења на родители опфатени со интервјуто, кои сс произнесуваат по 

однос на прашањето: Дали потполно ја сфаќате описната оценка која ја 

добива вашето дете, писмените записи, коментите кои ги добивате од 

страна на наставникот? “Ова ни е втора година со описно оценување и не 

е тешко да сс сфатат писмените комснтари и описната оценка која го 

добиваат учениците на крајот од учебната година. Јас лично ги разбирам, 

но доколку има нешто нејасно, тука е наставничката да ни дообјасни” , 

“Да, нс с тешко да се разбираат писмсните записи на наставничката 

наменети за нас родителите, бидејќи ние сме постојано во контакт, од 

прилика знаеме како напредува нашсто дете во учењето и затоа на крај од 

учебната година огшсната оценка која ја добивамс не е тешко да се сфати” 

“Ја разбирам описната оцемка која ја зема ученикот на крајот од учебната 

година бидејќи наставничката користи јасни изрази кои не е тешко да се 

разбираат, ако нсшто е нејасно, наставничкта дообјаснува, но кај мене 

лично нема таков проблем. Тоа може да се јави кај родители кои се од 

пониски социјални слоеви, со ниско образование може да се случи да не ја 
разбираат, но сепак можам да кажам дека не е тешко за сфаќање ни на 

описната оценка ни на писмените комснтари кои понекогаш ги добивамс” , 

“Описната оценка која ја добива моето дете е јасно напишана, со 

разбирливи изрази и нсма никаков проблсм за нсјзино сфаќање” , “Јас и на 
почеток кажав дека лично мсне иовеќе ми одговара бројчаната оценка 
бидејќи знам точно што значи да се има 5 или 4 или 3 по некој предмет. 

Вака со описната оценка, нс дека не се сфаќа, туку тешко сс опрсдслува на 

која бројчана оценка му одговара одреден запис, детето сака да знае со
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каква оценка помииал а и ние како родители ќс бидеме подобро 
информирани ако детето добие бројчана оценка” , “Описната оценка, како 

и писмените коментари кои ги добиваме од наставничката, се пишувани на 

едноставен и јасен начин и не се тешко сфатливи, туку напротив 

конкретно кажуваат се што постигнал нашето дете во учењето. 

Единствена, така да се изразам, маана, на описното оценување е тоа што 

не е точно определено на која на пример бројчана оценка соодветствува 
одреден запис, формулација, па родителите се бунат и не им е јасно дали 

нивното дете завршил со успех или не, дали е тоа доволен, минимум успех 

или е некоја средина, тешко се одредува местото. Некои родители, кои не 

се многу упатени во оваа проблематика, мислат дека ако нивното дете 

добива свидетелство со подолг текст, знае повеќе од друго дете кое добива 
пократка формулација. Но за образовани родители тоа не би требало да 

претставува проблсм и не е тешко да се дешифрира учењето и успехот на 

детето” , “Да, се сфаќа описната оценка која ја добива ученикот на крајот 

од учебната година, веќе трета година нашите деца добиваат свидетелства 

со огшсна оцеика такада се навикнавме и го разбираме истото. На тоа 

придонесува и самиот факт што во текот на целата учебна година 

постојано се информираме за тоа како учи нашето дете и на крајот тука 

веќе нема нешто нејасно, детето добива, да кажам, само еден документ, 

свидетелство, кое останува, а целата работа се одвива во текот на 

учебната година”.

Еве накратко и размислувањата на учениците опфатени со интервјуто, кои 

одговараат на прашањето : „Што претставува за вас описната оценка која 

ја добивате на крајот од учебната година, дали повеќе сакате да добиете 

свидетелства со зборови или со бројки, со бројчани оценки?” „во описната 

оценка наставничката пишува како сме учеле на училиште, дали сме биле 

добри ученици, јас повеќе сакам описна оценка” , „описната оценка ја 
добиваме на крајот каде пишува како сме учеле на училиште, што сме 

научиле по сите предмети, мајчин, математика, природа, јас сакам да 

добијам описна оценка” , „наставничката пишува како сме учеле на 
училиштс, јас ја читам оиисната оцснка и моитс родители ја читаат, сакам 

да добијам и описна оценка и оценки со бројки” , „во описната оценка

403



наставничката пишува што сме учслс на училиште, дали сме добри 

ученици, што сме учеле о мајчин, математика, природа, дали смс биле 

послушни ученици, моите родители ја читаат описната оценка што ми ја 

дава наставничката”, „описната оценка с оцснка каде наставничката 
пишува со каков успех сме го завршнле второто одделенис, дали сме 
учеле, што смс учеле по мајчин, и другитс предмети, јас повеќс сакам да 

добпјам описни оценки, не оценки со бројки” , „во описната оценка 

наставничката пишува какви ученици смс биле, како сме учеле, дали сме 

знаеле, што не сме знаеле” , „во свидетелството наставничката пишува 

како сме учеле по сите предмстм, мајчин, математика, природа, дали смс 
биле успешни ученици, јас сакам да добијам описна оценка на крајот од 

годината за да можат да ја прочитаат родитслите” , „описната оценка ја 

добиваме на крајот од учебната година , а смс ја добилс и во прво п второ 

одделснне.Таму наставничката пишува како с нашиот успсх во учењсто, 

по сите наставни прсдмети, за секој ученик поссбно пишува описна оценка 

за тоа како секој ученик учел. Јас сакам огшсна оценка да добијам, но 
може и свидетелство со бројки за да видам точно со која оценка ќс 

поминам” , „описната оценка се пишува на свидетслство кадс пишува како 

сме учеле по сите предмети, за ситс предмети наставничката посебно 

пишува кој бил нашиот успех и како сме учеле, нашето однесување во 

училницата. Јас сакам да добијам описна оценка но можс и бројки за да 

знам со што сум ја поминала годината” , „во свидетелството кое го 

добивамс наставничката ја пишува описната оценка каде пишува за 

нашиот успех во учењето, како напредуваме по сите предмети, и описната 

оценка ја читаат нашите родители. Јас сакам да добијам описна оценка 

зошто таму наставничката гшшува се што сум работел и што знам”.
На крајот од овој дел, ги презентираме поставените истражувачки 

прашања поврзани за овој контекст:

-Дали сумативното оценување е резултат на претходното следење и 

провсрување на постигањата на учениците;

-Колку сумативната оценка с квалитативен коментар за степенот на 
постпгнатост на наставните цели;
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1.5 Наставникот и описното оценување

Во текот на едногодишното следење на настава во одделението примерок 
на партиципативно набљудување, се уверивме во фактот дека наставникот 

е незаменлив фактор во тој сложен процсс на следење, проверување и 
описно оценување на постигањата на учениците. Наставникот поседува 

повеќе знаења за природноста на учењсто и наставата, го примснува 

конструктивниот пристап во учењето и наставата, владсе со техникитс на 
забележување, исгражувањс, следење, опишување, и прсд се, поседува 

развиени вештини за планирањс и организација на наставните ситуации. 

Во таква ситуација, кога наставникот ги поседува сите овие квалитети, 

учениците имаа улога на активни обликувачи на сопствените знасња, a 

наставниците ги насочуваа, набљудуваа, разговараа со нив и ги опишуваа 
резултатите од нивните постигања.

Наставницитс опфатсни со примсрокот на истражувањсто ја наметнаа 

потребата од вградувањс на проблематиката на описното оценувањс на 

постигањата на учениците во програмите за перманентно оспособување на 

наставниците, потоа училиштето да обезбедува пишани материјали кои се 

однесуваат на описното оценувањс, како упатства и прирачници, 

литература од подрачјето на педагогијата, психологијата, социологијата, 

кои ќе придонесуваат за сфаќањс на одредсни поставки поврзани за 

одрсдени карактеристики на учениците.

Исто така, во врска со компетенциите на наставникот, треба да се кажс 

дека наставниците трсба да бидат оспособени во сите видови на 
планирања на наставата, на соодветен начин да го вградуваат и 
оцснувањсто, да умеат да ги поврзуваат целитс на оценувањето со целите 

на наставата во сите видови планирања, динамички да го планираат 

процесот на настава и на оценување, врз основа на информациите добиени 

од оцснувањсто, како и тимски да планираат активности на оцснување. 

Интсрвјуто со наставници кои оценуваат описно не доведе до неколку 
заклучоцн поврзани за нивнитс потреби за оспособување за истото:
-да сс обезбеди стручна литература, прирачници, списанија, написи и сл;
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-помош при изработка на разни инструменти за бележење на постигањата 

и подготвување на завршната оценка;
-семинари за практимно оспособување ;

-техничко опремување на училиштето за сумативно оценување; -на 

факултетите да се воведе предмет оценување на учсниците, како и многу 

практични барања кои произлегоа од страна на наставниците.

За успешна реализација на концспцијата за описно оценување многу 
важен сегмент бешс и самоконтролата на наставникот, односно следнивс 

карактеристики на наставникот:

-на учениците им дава можност да го претстават наученото,

-на групата или индивидуалниот ученик им нуди дополнителна помош,

-на учсницитс им посветува доволно вниманис,
-планира доволно време за проверка и утврдување,
-ги зема прсдвид сите поставени цели,

-го набљудува постигнувањето на ситс цсли,

-воочува кога нешто ги попречува учениците во учењето,

-слсди дали учениците успеале да направат сс што било предвидсно,

-следи дали учсниците слушаат, соработуваат, и многу други момснти на 
кои трсба да посветува вниманис сској наставник.

За успешно спроведување на описното оценување, доста е важна добрата 

соработка иа активите во училшптата, односно со активот на 

одделенските наставници , во чија група влегува и стручната служба на 

училиштето, како и директорот кој им даваше несебична помогп секогаш 
кога тоа од него сс бараше на било кој начин. Оваа новина не можс 

успешно да сс воведе без тесна, тимска соработка помеѓу наставницитс, 

кон често дискутираа за прашања, како што се:

-разработка на содржините од семинаритс,

-планирање на активностите кои произлегуваат од семинарите, 

-разглсдувањс на спецификите на описното оценување по одделни 
прсдмети,

-работа на изсдначување на предметот и критериумите за описните оценки 
на ниво на училиштс,

-изготвување на листи на проверка на постигањата,
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-ироблеми во врска со соработката со родителите,

-користење на дијагностичкото и формативното оденување при 
планпрање на наредната работа,

-проценка на успешноста на сопствената работа и работата на ниво на 

училиште,

-оденување заедно со учениците,

-оспособување за оперативно дефинирање на целите на наставата, 

-соработка со другите училишта, со Бирото за развој на образованието, и 

многу други прашања за успешно имплементирање на описното 

оценување.

Во продолжение да видиме што мислат наставниците опфатени со 
примерокот на интервју за прашањсто колку сс сметаат себеси оспособенн 

за огшсно оценуваље, како би сс оспособиле поуспсшно , на кој начин. „Јас 

себеси си се сметам оспособена за описно оценување, три години не с 

кратко врсме да добисме одредено искуство по однос на ова прашање. Во 

ова ни помагаат колешките од претходните гснерации, се консултираме, 

разговараме” , „ Јас лично не сс сметам за оспособена за описно одснувањс 

бидејќи ми е прва година, но колешките со повеќе искуство ми помагаат, 

имаме консултации, нам ни недостасува стручна литература по однос на 

ова прашањс”, „Сметам дека имам некое искуство од описното оценувањс, 

но помош секогаш е потребна, бидејќи сепак, ова е новина кај нас. Нис 

кои описно оденуваме, треба да учиме повеќе, да ни сс обезбедат 

семинари, стручна литсратура, а засега помош добиваме само од 
консултадиите со колешките” , „Јас лично три години оцснувам описно и 

се сметам за оспособеа, сспак ни нсдостасуваат семинари, контакти со 

други училишта и пренесување на нивното искуство кај нас, исто така 

добредојдени сс готово припремените формулари, итн” , „Јас оценувам 
описно три години веќе и можам да кажам дека имам формирано одрерсно 
искуство, но сепак секогаш искуството недостасува. Може да се подготви 

некој урнек како да опишуваме и ние да го пополниме индивидуално за 

сское дете. За описното оцснување ни помага и училишниот психолог, ни 

недостасуваат семинари кадс конкретно ќс ни кажат како да опишуваме, 
за описните оцснки да бидат поразбирливи и за ученидите и за родитслите,
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да имаме модел за опишуван.е, поконкретни упатства во обуките за 

оценувањето” , “Донекаде се снаоѓам во описното оценување, сепак 

сметам дека би ни биле добредојдени семинари, и тоа поуспешни и 

поконкретни семинари. Јас присуствував на два семинари за описно 

оценување, меѓутоа ништо конкретно нс ни кажаа како да опишуваме, 
туку од нас бараа сами да составуваме описи за добри и послаби уменици 
но ништо конкрстно не ни кажаа како да опишуваме. Исто така 

недостасува и стручна литература од оваа област” , „Оспособена сум за 

описно оценување, но секоја нова информација за овој проблем е 

добродојдена. Стручната служба на училиштето треба да биде важен 
фактор за успешно спреведување на оваа новина, да ни осигураат стручна 
литература, да организираат прсдавања поврзани за оваа проблематика, 

би било добро да имаме соработка со други училишта на ниво на 

училиштс за да споделуваме искуства, иако јас лично имам индивидуални 

контакти со наставници од други училишта, Бирото за развој на 

училиштето да организира семинари, конкретни, да ни помагаат со модели 

од описи, итн”, „Три години оценуваме описно и мислам дека тоа е 

доволен иериод да усвоиме одредено искуство, посетивме и семинари за 

описно оценување, си се консултираме со колешки и доволно сме 

оспособени”.

Понатаму да ги разгледуваме ставовите на некои наставници опфатени со 

примерокот на интервју за описното оценување, кои според нив се 

предностите и недостатоците на описното оценување, колку сс 

мотивирани за описно оценување и слично. „Јас сметам дека учениците не 

ги сфаќаат, разбираат описните оценки, не се мотивирани, петката е 

петка, дополнително објаснување бараат и родителите, не ги разбираат 

истите. За дсл од учениците е добро описното оценување, за поголе дел не 
е добро бидејќи не се мотивирани, тука нема начин да се мотивираат, 

сакаат бројка. Некои земји го поминаа периодот на описното оценување и 

пак се вратија на бројките бидејки на тој начин поуспешно ги мотивираат 

учениците”, “Немам формирано сеуште став за описното оценување 
бидсјќи за прв пат се среќавам со овој начин на оцснувањс, дсцата се 
разочарани бидејќи немаат петки”, “Учениците сакаат пстки, но и
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бројчаното оцснување има негативни страни, описното оценување мислам 

дека има предности бидејки ученикот подетално е опишан и неговите 

постигања, а со бројчаното оценување повеќе с мотивиран. Задоволна сум 

и можам да продолжам со описно оценување иако бара доста работа од 
наставницитс”, „Треба да има комбинација на описното и бројчаното 

оценувањс, описното оцснување е добро, но бројчаното мотивира и до 

четврто оддсление би требало да с паралелно. Во текот на учебната 

година родителите се информираат за постигањата на учсниците со куси 

описи, а иа крај на учебнтата година родитслите да добиваат свидстелства 

со комбинирани оценки: бројчани и описни. Kora добиваат свидстслсва со 
описи, родителите постојано прашуваат на која бројчана оценка одговара 

опмсот на ученикот. Родителите не знаат на што се, не ги разбираат 

описните оценки, а до трето тромесечје е добро да добиваат описи за да се 

информираат за постигањата на нивните деца” , “Во описното оценување 
има и позитивни и негативни страни. Јас лично сум за комбинирано 

оценување на учениците, во тромессчјс родителите и децата да добијат 

описи, а на крај од учебната година, во свидетелството да добијат описни и 

бројчани оценки. Повеќето од учениците и родитслитс не ги сфаќаат 

описните оценки, и тоа во зависност од средината од каде потскнуваат. 
Бројчаната оценка е мотивирачка, но негативно е тоа што во петката не се 

опфаќа се што треба, петката не е исто за сите, затоа е најдобро да се 

комбинира и да им сс олесни на родителите да дсшифрираат која оценка 

им одговата на описот” , “Описното оценување е новина за нас која треба 

да се прифати и да помине долго време додека не се навикнеме. 
Бројчаната оценка е мотивирачка, бројката ги мотивира децата. Описното 

оценување е сложена работа, се бара за секое дете да се напише 

индивидуално напредокот, да се каже само тоа што ученикот го усвоил a 

не тоа што не го постигнал. Позитивно е што детално го опишува секој 

аспект од развојот на личноста на ученикот, додека бројчаната оцснка нс 

дава информација за секој аспект”, „Мислам дека описното оцснувањс 

има поголема предност над бројчаното оценување. Негативно е тоа што 
родителите немаат сосема јасна слика за постигањата на учсниците 
бидејќи ние не пишуваме негативни конотации, пишуваме само што
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уменикот умее да постигне и што постигнал, а не што не постигнал, 
описното оцснувањс сметам дека е потрсбно само во прво и второ 

одделение, а во трето одделенис е многу бидејќи само со позитивни искази 

не се добива јасна и рсална слика за постигањата на ученицитс. Се 

претпоставува дека во описното оценување родителите треба да сс 

запознаат со цслите на наставната програма и доколку нскоја цсл не е 
напишано во свндетелството, тогаш се претпоставува дека не е усвоена 
целта, нс се пмшува, се наведува само што ученикот знас, за да не се 

деградира ученикот и да не му се напише што нс знае. Тогаш за сите 

учениците од одделението се пишува речиси исто и родителите 

помислуваат дека и нивното дете е толку добро, на исто ниво како другите 
дсца, начи не им е јасно бидејќи не се наведува што не знае, ништо 
нсгативно не се наведува. Родителите обично ги споредуваат 

свидетелствата и мислат ако е подолго напишано, детето подобро знас” , 

“Мислам дека е убав начин за опишување на постигањата на учениците, 

рсална е описната оценка, додека бројчаната кажува и нешто друго а не 

само постигањата на ученицитс”.
Според зборовите на педагогот, наставниците бараат стручна помош за 

успешно спроведување на описното оценувањс ‘Тенсрално, во нашнот 

колектив наставниците се обучени за успешно спровсдување на описното 

оценување на нивните учсници. Наставниците кои веќе двс години 

опишуваат описно, нс бараат помош од нашата служба, нис повеќс 
работиме со наставниците кои сс почстници во оваа работа, тие бараат 

стручна литература и ние им го обезбедувамс, за помош тука сс колегите 

кои всќе работат и имаат искуство со описното оценувањс и им помагаат 

на колегите кои за прв пат се среќаваат со овој начин на оценувањс.

На почеток имаше потешкотии со воведувањето на описното оценување и 

негодувањс од страна на некои наставници. Cera, ситс наставници ги 

поминаа обукитс за описно оценување, кои се доста кратки, меѓутоа 

наставниците соработуваат меѓусебно, разменуваат искуства, се надминаа 

потсшкотиитс п cera описното оценување добро функционпра.”

Во овој контскст даваме одговор на поставеното истражувачко прашање, 

кое гласи:
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-Колку наставниците се оспособени за описно оценување на постигањата 

на нивните ученици-

1.6 Учениците и описното оценување

Во текот на едногодишното следење на настава во второто одделение, 

примерок на партиципативно набљудување, се запознавме со новата улога 

на учениците во процесот на следење, проверување и оценување на 
нивните постигања. Тие се активни субјекти во наставниот процес, кои во 
процесно-развојно насочената настава, ги реализираат сите нивни 

генерички, возрасни, развојни, образовни и други потреби, активно 

учествуваат во сите фази на наставниот процес: планирање, реализација и 

оценување. Од аспект на учењето на учениците, тие користат 
најразновидни истражувачки постапки, активни форми на учење, без 

присуство на книшко или вербално учењс. Главно доминираат групните 
форми на наставна работа во кои учествуваат учениците, но секогаш, 

секој од нив со свои индивидуални задачи и задолженија, како и барања за 

индивидуално спроверување на одредени активности со цел да се следи и 

проверува нивното постигање на воспитни и образовни квалитети. 
Учениците кои се оценуваат описно, освсн што се постојано информирани 
за целите на наставата кои треба да ги усвојуваат на крајот од одреден 

период на учење, како и со очекуваните исходи од нивното учсње, тие на 

нској начин и учествуваат во планирањето на целите, односно, во 

планирањето на индивидуалните цели. Имено, во одслснието, примерок на 

партиципативно набљудување, често пати бевмс сведок на барањето на 
наставничката да на лист хартија тие сами наведуваат што би сакале да 

знаат, сознаат, научат за одредена област, тсма или содржина, и тие 

размислувања на учениците, наставничката ги формулираше како 

индивидуални наставни цели кои требаше да се усвојат во текот на 

наставата (прилог бр.44). Учениците исто така во одредена мера 
учествуваа и во реализацијата на наставните содржини, според нивните 
индивидуални можности, тие истражуваа и самостојно доаѓаа до одредени

411



информации кои ги презентираа пред соучениците. Нивните постигања 

постојано се следеа, се проверуваа и за секој нивен напредок, тис сс 
информираа од страна на наставникот.

Тоа што беше доста воочливо и придонссуваше за зголемување на 

активната улога во наставниот процес, беше вклучувањето на учениците 

во процесот на само-оценување, како и во оцснувањето на соучениците. 

Оваа мошне битна одлика на описното оценување ја воочивме во 
одделението во кое следевме настава, како и интервјуто со наставниците и 
учениците не увери дска се спроведува и во другитс одделснија во кои 

учениците се оценуваат описно.

Со вклучување на учениците во самооценувањето и соученичкото 

оцснување, тие стануваат активни партнери во сопствсното оценување, 

како дел од постојаниот круг учење-оценуван>с. Со тоа се зголемува 
нивната одговорност за сопственото учење и тие постојано тежат кон 

повисоки резултати и постигања.

Само-оценувањето на учениците се спроведуваше на повсќс начини: тие се 

вклучуваа во различни активности на само-оценување и взаемно 

оценување преку активирањс на нивнитс сопствени напори, нивните 
напорн како членови на групата, нивнитс самостојни крајни продукти во 
вид на пишани задачи и презснтации, или нивното дсмонстрирање на 

вештини или процеси.

Само-оценувањсто на учениците го перцсптиравме како дел од процесот 

на учење а не како некој поделен елсмент од тој процес, учсњето на 

учениците и самооценувањето постојано се испреплетуваа во наставниот 
процес. Тис од најмала возраст сс оспособуваат да ги препознаат 

квалитетитс кои од нив се очекува да ги постигнат, преку практикувањс и 

со помош на наставникот, учат да врсднуваат дали нивната работа и 

фактмчки ги поседува бараните квалитети. Учениците постојано ја 

коригираат својата работа се додека не го достигнат дадениот критериум, 

а за тоа прстходно имаат јасен увид во индикаторите на постигањето. Во 
ниеден момент учениците не беа препуштени сами на себе во процесот на 
само-оценувањето.
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Еве какви одговори понудија учсницитс опфатсни со примсрокот на 
интервју, на прашањето: „Дали вис како ученици учествуватс во 

оцснуваљето, како го правите тоа, дали ги оценувате другарчињата, ссбс, 

дали го искажувате вашсто мислсњс за тоа како напрсдуватс во учењето?” 

„да, и ние учествуваме во оценувањето, наставничката не прашува дали 
нашето другарче научил добро, каде грешел”, „наставничката не прашува 
дали смс задоволни со одговорот кој го одговараме, дали можс поинаку да 

се одговори, не прашува каде греши нашето другарче, дска треба да им 

помогнеме на оние ученици кои не учат добро за да не грешат” , „да, јас 

кажувам што мислам за тоа како учам кога ме прашува наставничката, 

некогаш ме прашува дали сум задоволна со мојот одговор и јас кажувам 
право дека не сум ако сум го згрешил одговорот, ме прашува зошто не ми 

с јасно, кој дел не ми е јассн и ми објаснува. Исто така нс ирашува што 

мпслиме за задачата која ја решава нашето другарче на табла и ние 

кажуваме каде грешел” , „да, ние можеме да кажеме што мислиме за 

нашето учење, за нашите одговори кога не прашува наставничката, исто 

•гака ги провсруваме задачитс на другарчето со кое седиме на клупа” , 
„наставничката не прашува што мислимс за нашето учење, за задачите 

кои ги решавамс дали се точни или не се, нс прашува што мислимс дска 

заслужил нашето другарче кога презентира на табла” , „да, ние 

учествуваме во оценувањсто, го оцснуваме тоа што го работи нашето 

другарче, наставничката често нс прашува дали сс сложувамс со тоа што 
таа ни кажува за работата на нашето другарче” , „ние не даваме оценки, 

иаставничката само нс прашува што мнслиме за нас, дали знаеме доволно, 

како да се поправиме, што мислимс за нашето другарче, како тоа учи, и 

друго” , „да, учествуваме во оценувањето, наставничката секогаш не 

прашува дали сме задоволни со тоа што сме го изработиле, што 
недостасува за да се поправаме и да сс подобриме, го кажуваме нашсто 

мислсње за нашето учење. Исто така ги оценуваме и нашите другарчиња, 

кога ја има точно решсна задачата, го креваме квадратчето со зелена боја, 

ако погрешил, го креваме квадратчето со црвена боја и така им 
покажуваме дека греши и дска трсба да ја поправа задачата” , „и ние 

учениците оценуваме, ама не ставамс оцснки туку кажувамс дали сме
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работеле добро или сме погрешиле. Ако имаме групната работа, ние ги 

оцснуваме другите групи, им поставуваме прашања а тие ни одговараат и 

ние сме како наставници. Наставничката секогаш не прашува нас што 
мислиме за нашето учење, дали учиме доволно, дали можеме повеќе да 
научиме, не прашува дали мислиме дека сме ги усвоиле целите и дали с 

тоа доволно или треба учтс да учиме, не прашува дали има нешто друго 

што сакаме да го научиме ние” , „да, и ние учествуваме во оценувањето, ги 

оценуваме одговорите на нашите другарчиња, а тие ги оценуваат моитс 

одговори. Понекогаш наставничката ни вика да ги прсгледуваме 
домашните задачи на другарчето со кое седиме заедно, или кога работиме 

на работни листови на час ги прегледуваме нивните задачи по математика 

и по Природа и општество. Ако другарчето напишало точно, нис го 

креваме зеленото квадратче, ако е неточно црвеното, ако е црвено, после 

доаѓа наставничката и ни објаснува како точно да ја решиме задачата”. 

Најчесто користени стратегии на самооценување во одделснисто во кое 
следевме настава, беа следниве:

-моделирање на задачата,

-директно само-оценување за задачата,

-дискусија во целото одделение или во мали групи, и 
-взасмно оценување

До крајот на учебната година, ги воочивме и позитивните ефекти од 

самооценувањето на учениците, а тие се следниве:

-развој на способностите на планирање на учениците и анализирање на 

сопствените цели и вештини,

-формирање на свест за важноста на проценувањсто на својата работа, 
-мотивирање и охрабрување на учениците активно да се вклучат во 

учењето,

-води кон понасочено и поефикасно учсње,

-ги охрабрува учениците да станат поавтономни во нивното учење,

-им дава на знаење на учениците дека нивните искуства се вреднуваат и 
дека нивнитс проценки сс почитуваат,
-развива лични вештини кои можат да сс прснссат и на други полиња,
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-создава заедница на учење во која учениците 4uvstvuvaat дека се вклучени 

и имаат влијание,
Вклученоста на ученикот во процесот на оценување има и моќна 

мотивирачка улога. На учењето му дава смисла, а на ученикот му ја 

зголемува самодовербата.

Овој дел дава одговор на поставените истражувачки прашања кои гласат: 

-Дали со описното оценување, се зголемува одговорноста на учениците за 
успехот, нивната мотивација за учењс;

-Колку учениците се вклучуваат во самооценувањето и взаемното 

оценување;

1.7 Родителите и описното оценување

Како наставниците и учениците, така и родителите имаат нова улога и 

позиција во одделенијата во кои се оценува описно. Едногодишното 

набљудување во одделението, примерок на партиципативно набљудување, 

не доведе до сознание дека родитслитс се многу важен фактор во 

наставата во тоа одделение, односно наставничката реализираше 

секојднсвни контакти со родителите на учениците и постојано ги 

информираше за постигањата на нивните деца.

На првиот родителски состанок, наставничката ги запозна родителите со 

наставната програма по сите предмети, така и со програмата на предмстот 

Природа и општество, со целите на програмата и со минимум постигањата 
кои треба да ги реализираат учениците до крајот на учебната година; ги 

запозна со описното оцснување на учениците, иако тие веќе имаа некое 

искуство од првото одделение, ги информира дека ќс сс продолжи со 

истата организација на работата во одделението, како и начинот на 

вреднување на постигањата на учениците.
Една од основните барања на описното оценување е постојаното 
информирање на родителите со постигањата на нивните деца. За таа цел, 

наставниците кои оценуваат описно ја користат усмената комуникација 
помеѓу наставникот и родителот. Родителите го посетуваат наставникот 

често за да може постојано да ги информира за напредокот на нивото дете,
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а тоа да се прапи во срдечна атмосфсра, без нервоза и без брзање, 

спонтано, со пријателски тон со што родителот стекнува доверба во 

наставникот. Наставничката ги информираше телефонски или преку 
лмчсн контакт, а тоа што е најбитно, најмалку еднаш недело воспоставува 

контакт со родителитс на учениците. Според тоа, целта на следењето на 
постигањата на учениците - да ги информира нивните родители, во голема 

мера е постигната. Со ова тврдењс, даваме одговор на поставеното 

истражувачко прашањс кое гласи:

Дали во описното оценувањс, родителите се доволно информиранм за 
постигањата на нивните деца во наставата-

Во продолжение презентираме некои размислувања од родители 

опфатсни со примерокот на интервју, кои одговараат на прашањето: Дали 

се информирате постојано за постигањата на вашето дете, на кој начин се 

ннформиратс, дали преку бслсшки, пишани комснтари или пак лични 
контакти? ”Да, независно од мојот став по однос на описното оценување, 

ние како родители сме постојано информирани за успехот на нашсто дстс, 

наставничката не информира барем еднаш нсдслно за тоа дали и како 

напредува нашето дете” , “Мислам дека во новиот начин на оценување на 

знаењето на нашите деца, информирањето на родитслитс с на прво мссто. 
Уште на почеток од учебната година наставничката нс покани на 
родителски состанок и не запозна со програмите од ситс наставни 

предмети и тоа конкретно кои цели треба да ги совладуваат нашитс дсца. 

Исто така редовно не информира дали преку личен контакт или ни сс 

јавува телефонски да не информнра за се што мисли дека е потребно да го 

знаеме како родители” , „Да, наставничката редовно за свс не информира 
во врска со учењето на нашето дсте, што досега нс било случај баш во 

ваква форма. Значи преку личен контакт, телефонски а одврсме наврсмс 

и писмено не информира за успехот на нашите деца во учењето” , “Да, 

редовно се информираме со постигањето на нашите деца, наставничката 

постојано ни праќа писмени коменти, не контактира телефонски, 
организмра работилници со нас родитслнтс за да ни овозможи и ние на 
некој начин да се вклучиме во наставниот процес. На почетокот од 

учебната година на запознава со целите кои треба да ги постигнат нашите
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деца i i  на нас ни е сосема јасно на кој правец треба да се движат наште 
деца во учсњето” , „Ова е веќе трета година со описно оценување и иако 

во претходното прашање одговорив дека повсќс ми одговара бројчаното 

оценување, сепак мислам дека информирањсто на родитслот за успехот на 

своето дете е на задоволително ниво, постојано имаме комуникација со 

наставничката, за се не информира било преку личен контакт било 
телефонски” , „Наставничката постојано нс запознава со состојбата во 

која се наоѓа нашсто дсте, еднаш седмично, во среда, имаме слободен ден 

да одиме да се консултираме со наставничката за учењето на нашето дете, 

но и по потреба наставничката ни се јавува телефонски и не информира” , 

„Да, во описното оценување постојано се информираме за успехот на 

нашите деца, било да е преку личен контакт или телефонски, често пати 

наставничката не поканува во училиште особсно ако има некој застој во 

учељето на нашето дете и заеднички изнаоѓаме начин за надминување на 

проблемите. Исто така и на почеток од учебната година не запознава со 

наставната програма по сите предмети и обврските кои треба да ги 

завршат нашите деца, така што на нас ни е сосема јасно и што треба да 

усвоп нашето дете и дали го усвоило тоа што е зацртано во програмата, a 

за тоа се информираме постојано” , ,Да, наставничката нс информира 

редовно за успехот на нашите деца, дали преку родителски состаноци, во 

среда имаме отворен ден за средба со родителите кадс детално не 

информира за тоа како учи нашето дсте. Се случувало и да ни се јави 

наставничката по телефон за да не информира, но ако се појавува некој 
изнснаден проблем или ако бара наше мислење за нешто што е битно за 

учењето на нашите деца”...

Родителите се важни фактори во давањето на повратни информации на 

наставниците во врска со работата на нивното дете. Тоа беше случај кај 

родитслитс со повисоко образовно ниво, доколку кај другата популација 
на родители тој момснт недостасува.
Интервјуто со родители не доведе до заклучок дека мислењата за 

потребата од описно оценување на постигањата на учениците кај нив се 
поделени. Имено, нскои родители смстаат дека описното оценување е 

добро и треба да се продолжи на тој начин, додека другата група на
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родители би го вратиле стариот начин, односно бројчаното оценување. 

Родителите кои спаѓаат во вторава група изразија мислсње дека пред да се 

вовсде новиот начин на оценување, требало да се консултира и нмвното 
мислење по однос на ова прашање. Родителитс кои го прифаќаат описното 
оценување, вслат дека има подобрување и во работата на наставничката п 

во оцснувањсто на нивните деца, се во постојан контакт и заеднички ги 

решаваат проблемите кои се јавуваат во учењето на децата. Овој заклучок 

би го поткрепиле со ставовите на родитслите кои одговараа на 

прашањето: Како го прифативте новиот начин на оценување на 
постигањата на вашето дете? Евс неколку размислувања: „За мсне лично, 

како родител, повеќе ми одговара бројчаното оценување, ова с една 

реформа која е кај нас доведена од странство, поточно од Словенија, a 

мислам дека не најде добра почва тука за да успее. Јас би го вратил 

стариот начин на оценување, првото дете беше оценувано бројчано, што 
за менс е поконкретно и појасно, а со моето второ дете треба да се 

навикнам на описно оценување" , „Описното оценување е еден нов начин 

на оценување на учењето на нашитс деца и мислам дека ако во запад се 

применува и дава добри резултати, зошто и кај нас да не успсе. Лично, јас 

сум задоволна со описното оценување и го прифаќам овој нов начин на 

оцснувањс” , „Кога почна учсбната година, наставничката нс собра на 
родителски состанок и ни објасни дска продолжувамс со описно 

оценување на знаењето на нашите дсца. Јас сум задоволна со овој начин на 

оценување, и во прво одделение се оценуваа децата огтисно и нс гледам 

нсшто негативно во описното оценување” , „Нашите деца и во прво 

одделение се оценуваа описно, така игго ние се навикнавме на овој начин 

на оцснување. Лично, јас имам позитивен став за описното оценување 

бидејќи многу редовно се информирамс за успесите на нашитс деца” , 

„Мислам дека во образованието премногу се експеиментира со некои 

новини кои само се носат од странство, без претходно да се провери далн 

ќе сс иокажат успешии или нс, ако успеале во странство, не значи дека и 

кај нас ќе успсат. Мислам дека бројчаното оцеиување е иодобар начин на 
оценување бидејќи појасно ни беше кој е успехот на нашмте деца” , 
„Повсќе ми одговараше бројчаното оценување и мислам дека пред да се
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воведе овој начин на оценување, требашс да сс испитува и мислењето на 

родитслите по однос на ова прашање. Бидејќи е дсл од реформата која ни 
се наметна нас, на децата а и на наставницте, го прифатив, но со одредена 

резерва” , „Мојот став за описното оценување е позитивен и го прифаќам 

бидејќи, за разлика од моите две поголеми деца кои се оценуваа бројчано, 

со ова дете кое оди во второ одделение, забележувам дека наставничката, 
да не кажам работи повеќе, туку посериозен пристап има во оценувањето. 
Ние сс информираме редовно за усиехог и неуспехот на нашите деца, и 

наоѓаме заеднички решенија на проблемитс кои сс појавуваат” , „Мислам 

дека описното оцснување е успешен начин на оценување на нашите дсца, 

све веќе втора година нашите деца се оценуваат описно и полека се 

навикнуваме на овој вид оценување. Доссга нс сме имале нсшто нсјасно 
бидејќи наставничката ни објаснува постојано и не информира за све”...

По однос на прашањето колку родителите ги сфаќаат писмсиитс 

коментари и описните оценки на ученицитс, и тука мислењата се 

поделени. Дали родителитс ги сфаќаат или не писмсните коментари и 

описните оценки на нивнитс деца, зависи од неколку фактори, како: 

образовното ниво на родитолите, социјалниот статус, заинтересираноста 
за учењето на нивните деца, итн. Тне родители обично преферираат 

бројчано оценување. Сепак, оние кои велат дека не ги разбираат потполно 

писмените формулации кои ги добиваат нивнитс деца, тука е 

наставничката која ги дообјаснува истите. Другата категорија на родители 

мисли дека формулациите се доста јасни, напишани со едноставни зборови 

и нс е ништо нејасно во нив, само предлагаат да покрај писменитс 
формулации да стои бројчана оценка која би им одговорил на истата за да 

нема забуна кај некои родители. Овој дсл дава одговор на поставсното 

истражувачко прашање:

-Колку родитслите ги сфаќаат квалитатнвнитс коментари за постигањата 

на нивните деца-
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1. Заклучни согледувања

Партиципативното набљудуваше на наставниот процес, како и 

непосредниот контакт со учениците и наставниците-реализатори, беше 

убава можност најнепосредно да се идентификуваат речиси сите 

индикатори на наставата во која учениците се оценуваат описно. 

Едногодишното набљудување и следење на наставните ситуации, 
секојдневните контакти со сите наставници кои беа опфатени со 

примерокот, а и наставници од други училишта од кои црпевме 

информации и мислења, постојаните разговори со учениците и со нивните 

родители, ни помогнаа во голема мера да дојдеме до важни информации за 

описното оценување на учениците и да ја најдеме одговор на сите 
претохно поставени истражувачки прашања.

Во педагошката теорија се наведени некои карактеристики на 

оценувањето воопшто, како основен докимолошки процес, кои успеавме 

да ги воочиме и во наставната практика, а кои ја изразуваат суштината на 

описното оценување:

КОценувањето е составен и многу важен дел од наставниот процес. 
Покрај учењето на учениците и поучувањето на наставникот, оценувањето 

имаше свое заслужено место во наставниот процес. Имено, овие три 

процеси се одвиваа истовремено во текот на целиот наставен час, во текот 

на целата учебна година. Во одделенија во кои се оценува бројчано, 

најчесто оценувањето е поделено од учењето и поучувањето, постојат 
посебни часови за “испрашување”, пропратсни со напнатост и страв од 
страна на учениците. Во нашето одделение-примерок, такви часови нс 

само што не беа присутни, туку и “испрашувањето”, “проверувањето” се 

вршеа во секојдневни ситуации, во текот на часот додека наставникот 

поучуваше, додека учениците учеа. Се се вршеше спонтано, со разговор, 
во природни услови, кога учениците се чувствуваа најкомотно. Значи, 

следењето и проверувањето на учениците многу тешко се диферснцираа 
од другите две елементи на наставата, поучувањето и учењето, тие се 

испреплетуваа меѓусебно и се случуваа едновремено.
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2.Друга карактсристика која ја воочивме практично, а с јасно зацртана во 
теоријата, с тоа што описното оценување на учениците е тесно поврзано 

со планирањето и реализацијата на наставата. Според зборовите на 

наставниците кои беа опфатенм со примерокот на истражувањсто, сите 

јасно се изразија дека описиото оценувањс не можс да се спроведс 

успешно доколку нема успешно планирање на целите на наставата, 
односно на операционализиранитс наставни цсли, како и на очскуваните 

резултати од учењето на учсниците. Наставниците ги планирааг 

конкретните, операционализирани цели на наставните содржини со цел да 

го конкретизираат нивното поучување, односно да им биде полесно и 

појасно што треба да работат со нивните ученици. Планираните цели на 
наставата исто така им помагаат во организирањето на наставни ситуации 
во кои ќе им овозможат на нивнитс ученици да ги реализираат 

планираните резултати од нивното учење.

Значи во овој ироцес нарсчен настава, присутни се поголем број на 

елемснти кои сс поделени вештачки, само теоретски, но практично ги 
воочивме и заклучивме дека не можат да се делат, се случуваат 

сдноврсмено, се испреплетуваат, зависат сдна од друга, сс причинско- 

последично поврзани, од успехот или неуспехот на сдниот елемснт, зависи 

успехот или неуспсхот на другите елсменти, и доколку сакаме да ги 

доловимс карактеристикитс на описното оценување, мораме да ги 

анализираме и следнмс и останатите составни елсменти на наставнпот 
процес: начини на учење на учениците, стилови на поучување на 

наставниците, плаиирањето на целите на наставата, рсализлацијата ма 

наставата м оценувањето на постигањата, во поширока смисла.

Мсстото на оценувањето во целина, посебно на следењето и 

ироверувањето на постигањата на учениците е доста важно, обично во 
теоријата најчесто сс набројуваат стапитс на наставата по овој рсдослсд: 
-планирање,

-реализација,

-оценување, или 

-учење,

-поучување,

422



-оценување,

што не значи дека местото на оценувањето во тој процес е на крајот и 

помалку вазжен, бидејќи многу често гледавме ситуации каде оценувањето 

е прв елемент од кој зависи и учењето и поучувањето, и планирањето на 

целите и реализацијата на наставата.

Освен горенаведените елементи на наставниот процес, и самиот процес на 

оценување, односно описно оценување на постигањата на учениците, е 

доста сложен и комплексен процес. Во нејзината внатрешост влијаат 

голем број законитости, принципи, барања, кои мора да се почитуваат од 

страна на наставниците, со цел оценувањето да биде успешно, реално и 
објективно, а не да се врши стихијно. Иако описното оценување во 
одредена доза е зависна од самиот наставник, неговиот стил на работа, 

оспособеност, мотивираност и повеќе фактори поврзани за личноста на 

наставникот, сепак постојат јасно задртани законитости кои во секој 

момент мора да се респектираат за да описното оценување ја исполнува 
својата функција: да ги опише индивидуалните постигања на секој ученик. 

За да описната оценка, која се добива на крајот од учебната година, 

претставува реален одраз на севкупните постигања на учениците, 

потребно е да претходи долг и напорен процес на постојано слсдење и 

проверување на учениците. Следењето и проверувањето на учениците, 
покрај останатите задачи кои треба да ги реализираат наставниците, се 
доста сложени процеси бидејќи треба да се посвети внимание на секој 

поединечен ученик и описната оценка да биде вистински одраз на 

севкупните индивидуални постигања на учениците во одделението.Треба 

да се следат повсќе аспекти од личноста на ученикот од кои зависи 

постигањето на очекуваните резултати од учењето, како што се 
истрајноста, напорот вложен во работата, комуникацијата, 

заинтересираноста, итн. Тука е и процесот на проверување кој се одвива 

постојано и во континуитет, од почеток на часот до негово завршување, од 

почеток на учебната година до крајот, непосредно пред формулирање на 

описната оценка.
Дијагностичкото, формативното и сумативното следење и проверување се 

процеси кои се случуваа во одредени временски периоди со една
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единствена цел: да се утврдат предзнаењата и постигањата на учсниците и 

што е најважно, истите да се подобрат и да овозможат чекорсње кон 

очекуваните резултати од учсњето на учениците а со тоа и кон 

реализација на планираните наставни цели. Тој сложсн процес на слсдење 
и проверување беше иропратен со најразлични методи на проверување на 

учениците, каде доминираше разговорот и сите флексибилни форми кои 

допринесуваа во стварањето на пријатна и релаксирачка атмосфера во 

одделението, дотолку повеќе бидејќи се работеше за помали ученици, 

после поставувањето прашања од страна на иаставникот, тестирањето 
како метод на ироверување; во доволна мера бсшс присутна и повратната 
информација која ја даваше наставничката после секоја реакција и 

активност на ученицитс, самооценувањето на ученицитс и соученичкото 

оценување, како и сите други елементи кои описното оценување го прават 

толку сложено, колку блиско и спонтано истовремено. Во целиот тој 
процес ученицитс се самостојни, активни, внатрешно мотивиранн, со 
високо ниво на аспирација м со одговорност кон поставените задачи.

424



2. Л И Т Е Р А Т У P A

1. Адамческа,С. (2004), Педагошка експертиза на наставните програми и 

учебницитс за граѓанско образование во основните и средните 

училишта во Република Македонија, Филозофски факултет, Институт 

за педагогија, Скопје

2. Адамческа, С. (1996), Активна настава, Легис, Скопје
3. Адамовиќ, В. (1967), Оцена као мерило квалитста знања, Настава и 

васпитање, бр.1-2, Београд

4. Andrilović, V, Ćudina, М. (1985), Psihologija učenja i nastave, Školska 

knjiga, Zagreb

5. Ангелоска, Галевска, H. (1998), Квалитативнн истражувања во 
воспитанието и образованисто, К.Дандаро, Бнтола

6. Алсксова, А, Мицковска Г. (2001), Стандарди на постигањата- 

Математика, Биро за развој на образованисто

7. Bežetski, A. (1957), Opisno ocjenjivanje, Život i škola, br.3-4, Osijek

8. Баковлјев, M. (1999), čRe-ник дидактике, Ш-~итслјски факултет, 
Београд

9. Баковлјсв, М. (1992), Дидактика, Научнаскњига, Београд

10. Баковлјев, М. (1984), Дидактика -  провјераванје и оцјенјиванје 

ученичког рада, Научна кнјига, Бсодрад

11. Banđur, V. (1979), Simptomatska valjanost školske skale ocjenjivanja, 

Naša Škola, 9-10, Sarajevo
12. Barut, K. (1993), Demokratiziranje in humaniziranje ocjenjevanja znanja, 

Sodobna pedagogika, 7-8, Ljubljana

13. Баковлев, M. (1974), Повратна веза у настави, Зборник институте за 

педагошка истраживања, бр.7/74, Бсоград

14. Bežen, A. i drugi, (1991), Osnove didaktike, Školske novine, Zagreb
15. Bognar, L. Matijević, M. (1979), Didaktika, Školska knjiga, Zagreb

16. Bisjan, K., Liborski, B., (1961), Šta misle roditelji o opisnom ocjenjivanju 
učenika u eksperimentalnoj osnovnoj školi „Nikola Tesla" u Rijeci. Pogledi i 

iskustva, 3-4, Zagreb

425



17. Вилотијевиќ, М. (2000), Дидактика, организација наставе, трст дсл, 

Завод за уџбенике и наставна средства, Учитељски факултет, Београд

18. Вилотијевиќ, М. (1992), Вредновање исдагошког рада школе, Научна 

књига, Београд

19. Вилотијевиќ, М. (1986), Прачење, мсрсњс и вредновање рада школе, 
Цснтар за усовршавање руководилаца у образовању, Бсоград

20. Гојков, Г. (1997), Докимологија -  приручникс, Београд

21. Гогоска, Л. (1994), Педагогија, Скопје, Ѕвезда

22. Грандиќ, В, Шпајзер, Р. (1992), Вредновање и оцењивање резултата које 

ученици постизају у настави васпитања, Настава и васпитање бр.З

23. Grupa autora: Praćenje i opisno ocjenjivanje učenika u razrednoj nastavi, 
(1983), Školske novine, Zagreb

24. Grgin, T. (1989), Školska dokimologija: Procjenjivanje i mjerenje znanja, 

Školska knjiga, Zagreb

25. Драгиќс, Г. (1971), Речб-две o оцјењиванју учсника, Педаго{ка 

стварност бр.7, Нови Сад
26. Цорџевиќ, Ј. (1984), Новији приказ и поступци у оцењивању ученика, 

сепарате, Просветни преглед, Бсоград

27. Enciklopedijski rijećnik pedagogije, (1963), Zagreb, Matica hrvatska

28. Ispitivanje i ocjenjivanje u obrazovanju, (1980),Školska knjiga, Zagreb,

29. Jelavić, F. (1995), Didaktičke osnove nastave, Naklada Slap, Zagreb

30. Закон за основно образованис, Објавен во Службен весник на 
Рспублика Македонија број 103, од 19.08.2008 год

31.3борник радова (1998), Вредновање и рејтинг основне школс, 

Учитељски факултет у београду, Београд

32. Зборник радова (1982), Прачење и оцјењивање ученика, Завод за 

унапреџивање васпитања и образовања града Београда, Београд

33. Kašteli, Р (1994), Komunikacija v preverjanju in ocjenjivanju, Vzgoja in 
izobra evanje, br.4, Ljubljana

34. Кондовски, H. (2002), Методологија на описно оценување на 

постигањата на учениците во прво, второ и трето одделение no 
физичко и здравствсно образованис, Биро за развој на образованисто, 

Скопје

426



35. Kopf, J. (1961), Opisno ocjenjivanje iz likovnog odgoja, Život i škola, 3-4, 

Osijek

36. Кларин, M.B. (1995), Педагошката технологија во наставниот процес, 
Педагошки завод на Македонија, Скопје

37. Квашчев, Р., Чуриќ, Ч. (1989), Способности, особинс личности и успех 

ученика, Завод за издавање учбеника, Институт за Педагогију, 

Филозофски факултет у Новом Саду

38. Ква{~ев, Р. (1968), Испитивање и оцјењиванје у програмираној настави, 

Настава у свјетлости новијих истраживања у свету, Савез педаго{ких 
дру{тва Југославије

39. Левајковска, С. (2003), Оценувањето на учениците-искуства од 

Шведскиот образовен систем, Современото предучилишно воспитание 

и образование-состојби и перспективи, Педагошки факултет Скопје

40. Лешковски, И. (2002), Педагошки речник, Вековишнина, Скопје, 
Мандиќ, П, (1980), Вредновање рада у школи, ИГКРО Свјетлост, 

Сарајево

41. Matijević, М. (1991), Prema školi bez ocjena i straha, Osnovna škola na 

pragu 21 stoljeća, Zagreb

42. Metoda te mesimdhenies (Manual per mesuesit e  rinj), (1999), Botimet 
TOENA, Tirane

43. Мицковиќ, H, (1998), Вреднување на наставата, Поссбсн прилог на 

Просвстсн работник бр.850

44. Мицковска, Г, и други, (2002), Постигања на учениците по македонски 

јазик и математика, Биро за развој на образованието, Скопје

45. Мицковска, Г, Стојановски, Т, (1982), Описното оценување во 
самоуправната социјалистичка преобразба на воспитанисто и 

образованието, Просветно дело, бр.8-9-10, Скопје

46. Мицковска, Г. Стојановски, Т, (1984), Описно(аналитичко) оценување, 

Републички завод за унапредување на образованието и воспитанието, 

Скопје
47. Миноски, Ј, Ѓорѓиевска, Г. (1997), Слсдење и анализирање на наставата, 

дидактички прирачник, Скоије

427



48 . Mrakoić, A. (1963), Provjeravanje i ocjenjivanje kao pedagoške funkcije u 
savremenoj školi, Život i škola, 1-2, 3-4, 5-6, Osijek

49 . Murati, Xh, (2001), Shkoila fillore, problemet dhe organizimi, Vatra, Shkup

50. Нацева, Б, Мицковска, Г, Попоски, К. (2001), Описно оценување на 

гтостигањата на учениците од прво, второ и трето оддсление на 

основното училиште, Биро за развој на образованието, Оддслемие за 
оценување, Скопје

51. Нацева, Б, Мицковска, Г. (2001), Стандарди на постигања- Максдонскп 

јазик, Биро за развој на образованието, Скопје

52. Нацрт стратсгија за развој на образованисто на Република Максдонија, 

(2000), Министсрство за образование

53. Национално оценување на постигањата на учениците во одделенската 
настава, (2001), Стандарди на постигања -  математика, Биро за развој 
на образованието, Одделснис за оценувањс, Скопје

54. Национално оценување на постигањата на учениците во одделенската 

настава, (2001), Стандарди на постигања -  македонски јазик, Биро за 

развој на образованисто, Одделсние за оцснување, Скопје

55. НАСТАВНИ ирограми за трсто одделенис во деветгодишното основно 

образование, (2007), Биро за развој на образованието, Скопје
56. Настава во комбинирани паралелки, (1996), Педагошки завод на 

Македонија, Скопје

57. Николиќ, Р, (1989), Оцјењивање ученика у основној школн, Настава и 

васпитање бр.4, Београд
58. Ннчковиќ, Р, (1968), Учењс у настави и његови ефекти, Младо 

поколение, Београд

59. Описно оценување (прсвод од словенечки), (2000), Педагошки завод на 

Македонија, Скопје

60. Opisno ocjenjevanje v nizjih razredih osnovne škole, (1996), Iz projekta 
zbrana spoznanja, Zavod Republike Slovenije za školstvo, Ljubljana

6 1. Opisno ocjenjevanje v nizjih razreda osnovne škole, (1997), Opisno 

ocjenjevanje, Zavod za školstvo Republike Slovenije, Ljubljana
62. Opisno ocjenjevanje v nizjih razredih osnovne škole, (1997), Vodič za 

skupno vrednotenje, zavod za školstvo Republike Slovenije, Ljubljana

428



63. Opisno ocjenjevanje v nizjih razredih osnovne škole, (1996), Spremljava 

napredka ucenca, zavod za školstvo Republike Slovenija, Ljubljana
64. Opisno ocjenjevanje v nizijih razredih osnovne škole, (1997), Vodi 

sodelovanja s starsi, Zavod Republike Slovenije za školstvo, Ljubljana

65. Олсон, B. Ц. (1960), Психоло{ке основе ѕ{колских програма, Савремена 
ѕ{кола, Београд

66. Пантиќ, Д, (1960), Описно оцењивање ученика у основној школи, 

Педагошка стварност бр.Ѕ

67. Педагошка енциклопедија под редакција на Поткоњак, Шимлеша, 

(1989)
68. Педагошки речник, 1 и 2, (1967), Институт за педагошка истраживања, 

Београд, стр.41

69. Петровиќ, Миленковиќ, Теодосијевиќ, (1984), Један покушај увоџења 

самооцењивања и испитивање васпитно-образовног ефекта, Настава и 

васпитање бр.5, Београд

70. Пољак, В, (1984), Неспоразуми око проверавања и оцењивања, 

Специјално издание на “Просветни преглед”, Београд

71. Попоски, К. (1996), Современи сфаќања за проверувањето и 

оценувањето на постигањата на учениците, МИС, Скопје

72. Попоски, К. (1997), Психолошки основи на современата настава, 

Просветно Дело, Скопје
73. Попоски, К. (2000), Извештај од вренувањето на проектот “Описно 

оценување на постигањата на учениците од прво, второ и трето 

одделение во основните училишта, Скопје

74. Попоски, К. (2005), Училишна докимологија, следење, проверување и 

оценување на постигањата на учениците, Китано, Скопје

75. Поповиќ, Ч, (1991), Проверување и оцснување на учениците во 
наставата по математика, Просветно дело бр.2, Скопје

76. Pongrac, Ѕ. (1980), Ispitivanje i ocjenjivanje u obrazovanju, školska knjiga, 

Zagreb

77. Поткоњак, H, (1972), Вредновање рада основних школа, Југословенски 
завод за проучавањс школских и просветних питања, Београд

429



78. Potkonjak, N, Šimlesa, P. (1989), Pedagoška enciklopedija, 1 i 2, Zavod za 
udžbenike i nastavna sredstva, Beograd; HRO “Školska knjiga” Zagreb; SOUR 
“Svjetlost", OOUR Zavod za udžbenike i nastavna sredsva, Sarajevo

79. Praćenje i opisno ocjenjivanje učenika u razrednoj nastavi, (1984), Zavod 
za prosvetno pedagošku službu, Školske novine, Zagreb

80. Praćenje i opisno ocjenjivanje učenika u razrednoj nastavi, priručnik za 

nastavnike, (1983), Zagreb

81. Примена на стандардите за оценување на умениците, материјал за 

обука на наставниците, (2007), МЦГО, УСАИД
82. Razdavšek, Р. (1995), Opisno ocjenjevanje, Pedagoška obzorja, Novo 

Mesto

83. Ратковиќ, M.(2004), Преображај школе, НИУ Mucao, Нови Сад

84. Raston, Hastman, Robins, (1966), Vrednovanje u savremenom 

obrazovanju, Vuk Karadzić, Beograd

85. Rajtson, Dz.K, (1985), Vrednovanje u savremenom obrazovanju, Beograd
86. Родиќ, P, (1994), Подстицајна и/или репресивна функција врсдновања и 

оцсњмвања, Настава и васпитање, бр.4, Београд

87. Со читање и пишување до критичко мислење, прирачник, (2004), 

Фондација отворено општество -  Македонија, Скопје

88. Stevanović, М. (2001), Didaktika, EDT, Rijeka

89. Stevanović, М. (2002), Škola i stvaralaštvo, Media design, Labin
90. Станимировиќ, Б, Дедиќ, Ч, (1998), Васпитање на прагу тречсг 

миленијума, Учитсљски факултет у Сомбору, Сомбор

91. Стојанов, С. (1988), Критериумот на оценувањето на ученичките 

знаења во основните училишта, во “Психологијата и општсството”, 
Битола

92. Трој, Ф. (1957), Прилог питању провераванја и оцењиванја ученика у 
на{им ѕјколама, Нолит, Бсоград

93. Turković, I. (1996), Praćenje, vrednovanje i ocjenjivanje učenika u 

praktičnoj nastavi, Otvoreno sveučilište, Zagreb

94. Урошевиќ, Л. (1981), Оцењивање успеха и прачење напредовања 
ученика, П сдагош ки  завод  В ојводине, Н ови  Сад

95. Furlan, I. (1966), Upoznavanje, ispitivanje i ocjenjivanje, PKZ, Zagreb

430



96. Хавелка, Н, и други, (2003), Оцењивање за развој ученика, 

Министарство просвете и спорта Републике Србије, Београд
97. Hadziselimović, D. i drugi, (1987), Preferencije učenika i kvaliteta kratkih 

poruka u svakodnevnom opisnom ocjenjivanju, Obrazovanje i rad, 1-2, 

Zagreb

98. Цветановиќ, B, (1998), Вредновање знања из српског језика, Зборник 

радова Учитељског факултета у Врању, бр.4, Врање

99. Џ о р д ан , А .М , (19 6 6 ), М е р е њ е  у  п ед аго ги ји , В у к  К а р а џ и ќ , Б е о г р а д

100. www.ablonaman/mcmillan assessm ent4e

101. www.qca.orq.uk

102. www.bro.qov.mk

103. www.mon.oov.mk
104. www.pep.orq.mk
105. www.mcqo.orq.mk

431

http://www.ablonaman/mcmillan
http://www.qca.orq.uk
http://www.bro.qov.mk
http://www.mon.oov.mk
http://www.pep.orq.mk
http://www.mcqo.orq.mk


П Р И Л о з и



/

V







р р и ло г  6Р / ј

КОЈ ПРЕДМЕТ КАДЕ

С о линии см ести ги предм етите там у к а д е  ш то припаѓаат.
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П Р И Л О Г  £/> £

НАСТАВНА TEMA: УЧИЛИШТЕ

П Р О В Е Р И  Ш ТО  СИ  НАУЧИ/1

Допиш и:

4. З а о кр уж и  ја  б укв ата  пред точниот одговор.

З а  од рж ув ањ е на моето работно ка тч е  се грижи:

а) м а јка  ми,

б) родителите,

5. З а о кр у ж и  ја  б укв ата  пред точниот одговор. 

Т в о ето  другарче го сакаш  ако:

а) му д аваш  д а  препиш ува од тебе, 

му објаснуваш  ко га  не му е јасно, 

в) му п о ткаж ув аш  на час.

З а  секо ј точен  одговор -  по еден бод.

О ц ен ка
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У Ч И Л И Ш Н О  П Р А ЗН У В А Њ Е

Запиш и го им ето на  твоето училиште:

По ш то е зн ачајно  тоа име?

О вде со дрвени боички нацртај бина украсена за  приредба.

М о ж еш  и сам д а  изработиш  украси. 
М атери јал  з а  работа: обоена хартија.
А л ат и прибор за  работа: ножици и лепило.

11
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4 . З ао кр уж и  ја  б укв ата  пред точниот одговор.

З а  одрж увањ е иа моето работно к а тч е  се грижи:

а) м а јка  ми,

б) родителите,

Зз) самиот. l— -

5. З ао кр уж и  ја  буквата  пред точниот одговор. 

Тв о ето  другарче го сакаш  ако:

7  а) му д аваш  д а  прѕпиш ува од тебе,

(6) му објаснуваш ко га  не му е јасно,

в) му п о ткаж ув аш  на час.

■Ш

З а  секо ј точен одгозор -  по еден бод.

О ц ен ка



У Ч И Л И Ш Н О  П Р А З К У В А Њ Е

Запиш и го името на твоето училиште:

П о ш то е  значајно тоа име?

О в д е со дрвени боички нацртај бина украсена з а  приредба.

М о ж еш  и сам д а  изработиш  украси. 
М атери јал  за  работа: обоена хартија.
А л ат и прибор за  работа: ножици и лелило.
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n o  НАШИТЕ ПАТИШТА

Луѓето и возилата ce движат и сообраќаат no разни 
патишта: . СУВОЗЕМЕН ПА Т

ВОЗДУШЕН П А Т

40

a Какви патишта се претставени на сликава? 
Кои од овие патишта пи има во твојот крај?
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ррС/АОГ Ѕ Р

ЖЕЛЕЗНИЧКА СТАНИЦА

Р азгл ед а ј ги вним ателно сл иките во учебникот на  стр. 18. А ко  во тв оето  
м есто има ж е л е з н и ч к а  станица разгледај ја  и одговори:

1. К акв и  возови поминуваат низ неа?

_________[/.(К Ш а ММА • С(л.ЦПб&
Л(&ГЗ.£« Q!\ riW^ T-! ССХШ гСдс/- / ’ ЈЃ/СМљЈкГл

6  ,Ј ' 1

2. О пиш и ја  ж е л е з н и ч к а та  станица (а ко  ја  има во тв оето  м есто). А ко  
нема, тогаш  р аскаж и  според сликите и те кс то т  во учебникот.

ino- л М о -  к а  У л Им ј  j t n
Т 1 лC i/r u - i .ч л л  . Ил iш .  ш л  \ а * м \ Ј ! 1 Ш Н(к

Ф-1гХ№; _ f(h ckf>pAu .Ttol пЛпР-У--'Ј-ЈПЛи
к У -1-.1 -:£- .

Л ;  , '  ,
/:ООС,-Р}0М  Aix U/ К м и г Ј ж  'л  Ј> Ш Љ  '7.

лу

Шѕк > 1 '- .л -л г у  ~ - Ј . г

i о Ј>  г омк>ѓ 0-
7—

yih 'W W -W k

.IV- иог  ̂ ?;лл гк. \Јл1 'Уи)А\к ЛУ  ̂ I/
u  • C5u> =3*-<!-v(Д

J ) c f e ,°  зР. УОл.С^- ^  J V r  У'А1'Л

АГаГОУ и л и У .о  V  ~ J(>c#W .r-P.* f ^  — V -J V
1)лГ:г'1'р8у}Љ i t  Xu ОѓШјгит.
A Q ^ k .  U /. r/b >

L u
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НАПРАВИ СЕМАФОР

М атер и јал  за  работа: полукартон и украсна хартија. 
А л а т  и прибор за  работа: ножици, линијар и лепило.

У п а т с т в о  за  р аб о та

В ним ателно разгледај го нацртаниот семафор.
Н аправи правоаголник од полукартон, ш то ќ е  ти биде семаф ор. Исечи  

црвен, зел ен  и ж о л т  круг. Залепи ги круговите на сем аф орот к а к о  ш то гле- 
даш  на сликата.

20



ГТРидоГ Бр. 5

КОЛКУ ГИ РАСПОЗНАВАШ СООБРАЌАЈНИТЕ ЗНАЦИ

Сообраќајните знаци од дадениот прилог исечи ги и залепи ги на потребното 
место:

п о п р ав ка  на  пат тел еф о н паркинг

*3ежбај во чи тањ е и распо зн ав ањ е на со о б р а ќа јн и те  знаци!

18



НАПРАВИ АВИОНЧЕ И ЧАМЕЦ

М атер и јал  з а  работа: хартија.

А л а т  и прибор з а  работа: ножици, линијар и молив.

У п атств о  з а  работа:

Овој авион ќ е  го изработиш  мошнв лвсно. 

Р азгл вд а ј го  добро ц р теж о т и почни со работа!

2  Р аб о там  п и сто в и  n o  п р и р о д а  и о п ш то ство  з а  II о д д е л в н к о
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Ii po  A o r  frP
ГО МЕРИМЕ ВРЕМЕТО

П о тсети  се и одговори:
£ ) К о л ку  време е поминато од почетокот на I одделение до по ч ето ко т  

на I I  одделение?

______________ ( ' A i M y u n v . v  Ч Vr-->.VLU_________________________________

2. К о л ку  месеци има во една година?

' ■ '  • •4 " • ' V I '  л ' МГ\ -1? .vxorn in •

3. К о л ку  месеци тр ае  учебната година?

' .U о сА тш . \ г н \ и  u f A  1 \ г '0 с\ . ( UVA
) " '  V с >

4. Колку време е минато од минатиот до овој понеделник? Како се вика 
тоавреме?
_______ :____ UL__ i 'W v r x  viCY-'rv г ' јП 'У  _________________________

5. К о л ку  седмици има во еден месец?

П
g >  r.'f-to U  С\ Г\ \\\ V ' V \

'  V

6. Наброј ги деновите во седмицата:

/•V. г

\.С  ̂ с г л п г , [ lu-- 14 U  f y y  \ г \  .______________ __

7. К о л ку  време е минато од вчера напладне до  д ен ес  напладне?

• I UrMA-' - у  ј\ ' г \ _____________________

8. Со ш то  го мерим е времето?

\С Yu



Напиш и ги имињ ата на масециге no ред и бројот на  деновите ш то ги 
има во месецот:

1 . V . W U W  \ \ . . .  г м > 7 . \  • '  ч

2 .

г \
\ X . X 9 i  ' Д  W  V. (  > ) 8 . \ - f e . \ A :  • \ >

3 .

\  '  \  

А ѕ г . п  n ( ) 9 . V \  \  H l M i K  .

4 .

\
'  Ги. m V

( - ’ ) 1 0 . -  1 .  1 • 4  ■■

5 . U mи V ( ) 1 1 .

(

6 . f  . . .
( ) 1 2 . ■ Y A , , ,

(М)

{ Џ

Ш )—

('■ )

( )

О вде залепи сл и ки ч ки  за месециге ш то најм ногу ги сакаш .

VT- 0 & Х Х  :')■!, T.auiocx 'i;
Vkfr. (О ^Ч ор . °

А'
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ГОДИШНИ ВРЕМИЊА

ГТР(//(9Г  fS ?  8

П рочитај ги страниците 4 5 , 4 6  и 4 7  од учебникот „Природа и опш тество". 
З а  с еко е  годиш но време нацртај неш то карактеристично. Н а  пример: берба  
на овошје, преселба на птиците, санкањ е, првото ко ки че , орањ е и друго.
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1

3
1

/

Летото започнува на °

Р А З М И С Л И  И О Д ГО В О РИ

К о л к у  часа тр ае  д енот, а к о л к у  н о ќта  на првиот д ен  о д  пр о л етта  -  21 
март? Ш то ке  стане потоа? Д о  ко га  трае пролетта?  1 ,  0

Љ Ш Ж / Ј
У ^ Ј Ј ј л  rZ \ С :П /М  7 Л / Г'

■V ^ & П - П !  Ј Ј ј & д к  1 Z  У ј Ј  /-/? ~ “  "
M W : :  fU L LL ■~Zr' 2 ( ј ) Л јк - I У
Н а првиот ден од летото  -  22 јуни -  колку часа тр ае  денот, а кол ку  

н оќта?  Ш то станува потоа? До ко га  тр ае  летото?
M c l . 1 Л У ј М / , г rt / - /7 -ч

v& ntju. J L  Ј ш И ш к \'А  ЈЈР -
ju  a £  ^ М а јЛ Л С Ц Х К Л .

i' ѕ п о л о :  ? у ? м ггп7-r ' о

К П /<  ~ ј (1Г^ ■ h
Zj  /! . 2> 23 Zc Ј ' С7.уУ

Z± ч« уу/Л  <- Zrin с l/a sđ
Г ' ѕ / /

Н а кој датум  почнува есента и кол ку часа трае денот, а  ко л ку  ноќта?

. u  m J j/i л гП Л и Јш  /но-г \ m to i-c  . I n i  , ~
! u r i  am. . а ^ ј ^ ч  Jtc MoKfixn ^ос - ^ / a z u l &k :

jCf. M * M A \  ( r , r i .  , J i r i ,

j m a Z
Ha ко и  датум и д ен о т и н о ќта  траат ед н акв о  и во ко и  годиш ни времињ а  

е тоа?
LLI f п  ' ч . М л р Л с  j u  2 3 ~ c e U .  -  i ? / "  J ! b c n i - f 7 f .
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КОЕ КАДЕ
глрсл/ш г  б ?

Добро разгледај ја  страницава. Запиш и под секоја слика кој број 
на ко е  годишно време одговара.

1. Сонцето послабо грее.

2. Листовите од дрвјата ж олтеат.

3. П аѓа снег.

4. Има многу плодови.

5. Дрвјата се голи.

6. Луѓето се облекуваат во лесна  
облека.

7. Расцутува кокичето.

8. Сонцето мошне ж еш ко  грее.

9. Луѓето подготвуваат зимница.

10. Луѓето се разладуваат, а  учениците  
се на одмор.

11. Потоците замрзнуваат.

12. Птиците се сел ат на југ.

13. Деновите се долги, а ноќите кратки.

14. Н екои животни спијат во своите дупки.

15. Птиците се враќаат од југ.

16. Ж итни те  полиња се ж н еат.

17. Луѓето се кап ат  во реки и езера.

18. Овошните дрвја расцутуваат.

19. Луѓето се облекуваат во топла облека.

20. Сонцето потопло грее.

21. Започнува новата учебна година.

t i / i /
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ГОДИШНИ ВРЕМИЊА

П Р О Л Е Т  -П р в и о т  ден на пролетта започнува на 21 март.
Денот и ноќта тр аа т  еднакво -  рамноденица. 
Потоа деновите растат -  ноќите се намалуваат.

Л Е Т О  -  Н а 22 јуни, кога започнува летото, денот е најдолг, а ноќта е 
најкратка . Потоа деновите се нам алуваат -- ноќите растат.

Е С Е Н  -  Н а 23  септември денот и н оќта  тр аа т  подеднакво -  рамно- 
деница. Потоа ноќите растат -  деновите се намалуваат. 

ЗИ М А  -  Kora започнува зимата -  на 21 декември -  денот е најкраток  
-  н оќта  е најдолга.

С еко ја  четврта година е престапна и тогаш  месецот февруари  
има 29  дена.

Н а  кој датум ти е роденден?
Kora започнува учебната година? 
К о л ку  време тр ае  учебната година? 
Кои месеци се најтопли?
Кои месеци се најстудени?

(Види: Работни листови, стр. 41 и 42.)
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f f P U A o r  /fĆ>

НЕИСТЕЧНИ ВОДИ

ВНИМАВАЈ!

З а о кр у ж и  ги броевите на  точните одговори.

Н еи стечни  води се:

1. реки те  

• 2 . барите  

3. потоците

4. езер ата

5. noT04HH>aYa

6. изворите

З о ш то  овие води се в и каат  неистечни води?

( b S v j p  ј г у  t m j z / i x . ' ' -  г ѓ ? ,&  Уа :;/

бара ж и в еат: wJJjf:

/ , //„  •ј- /  /  -ѓ > ■ + / • L ( ј

'<*<2ѕ.4 и л У -  . O J r r x r fi . i / , i< €  / Ѓ ,

С(ДМ1$. ц 7

U C ( ,

Во езер о  ж и в еат • i M K t t A K / J  , h / \ f c r r f 6 S s t  . . . .

Н апиш и состав „Еден ден  покрај езеро”.
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П О Ч ВА

Co помош на сликите и текстот во учебникот и она што си го видел во 
полето при набљудувањето, раскажи:

1. Кој пласт од земјата го обработува човекот и како се вика тој 
пласт? i ј

d ‘Zrr'u, ■rdf-- . >. <№r\ • -! " V i  ^ I n [ J r
i U

2. Какви видови почва има?
Z j ’. ' f r i  д П  С Г г А м  '  T > t  л/ A f  i f Л/fl , ' t f n m / U  ! М

~\лХ u r O r  .ijjjj £ 7 ^ ' , % ^  ■_____________________________________________________________ ___________________________________________________________________________

r , 3. Koja почва e најдобра за обработка?
ur/(9 jm. ЛЉ - '& /ј 4*ГЧХ1 .!■ ■i f n / j

4. Што содржи таа?
Јг X. < r  TT lM .O i(lA f l/ d l- t/~ -- rm  u UtJfJči.. .=>Lj ‘aI /1

<4

5. Какво e значењето на почвата за човекот?
'т / о а /  (° Ш 1 . ? l c -? d. d  -7 /IteCL м а

?  ' Г г с Г - г •-Г .П  L C t t C t  h 2 > ' / / - / y t ,■ Г-У\у /ј-јГ-r'U.// 1/К.ГУ
. . ■’l  . .  t/ '  —'

t  d d ~
С/

6. Како човекот ja загадува почвата?
4 ,'T -T d  r f i l

& ГО . - З у ^ г '  . 'd - x d - d d . - v
d  C d
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РАСТЕНИЈАТА ВО ЗЕЛЕНЧУКОВАТА ГРАДИНА
____________________________________________________________п Р у а о г  b r  И

Според сликите во учебникот, на стр. 67, и набљудувањето во зелен 
чуковата градина, одговори:

1 . Кои растенија растат во зеленчуковата градина.

Ч П Ш  \ Х Т А
•ѓ- ! 1; 1 ' I I Л/Ч. . К,П f l t / i  (УГ i k .ЈЛО^, ЛП Ш а а о х  ■

~ 1  Ј  5 7 Р

2. Ш то работи човекот во зеленчуковата градина пред садењ ето на 
зеленчукот?

Г V u ) l Q С а п о Њ ѓ ' ,  14Сх и ч к  Ѓ [ Ј л 'М С г 'л> Јг> 

7гсЈрА̂ о1јГ;(-г' uU fflnt i , V ј'п  '-ж  ,лЈпи  Јѕ~ оА t:\ UA
vZftA Г\ ( л  ' Ѕ О Х Л Н  У - ( : Ц < ( Л м  Г 4 9 (Ул L : ^  ' i . U U / h (  v т

đ 6'

3. За што се користи и ка ко  се приготвува зеленчукот во исхраната на
твоето семејство? Хг , - _  /9  . r v - n  I/
___________  A J ,o ;.X * fA  r*f.( /у ■ <, b o -  ' L L - O l J i  {)( \
i-/fA. А и Л ( У с г \  <1 n f f i C d v  л -  ч у С:'

. ;  ■1 • 1______  & ГиС к t< t i '•/ u  i ’v
• Ч f  (A r.-J I i ( C i r < t' ( 1 ? ^  < A  ( » j r  I '■  -V 0 4

4. Co што e богат зеленчукот?

% \  t. ЛМ  Ш<Оч Г, А  < 9 &  9  '  Л  Г  ,/>А Ј Гг ■ / / / ■ ; Г;
4 ( 1  f / . / A V ( 1Л ,
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РАСТЕНИЈАТА И НИВНИТЕ ОРГАНИ

Обој ги растенијата!

Нивни органи се: 
рл; (V. 1. корен 3. лист

^  2 . стебло 4 . цвет

Во кр укч и њ ата  стави го бројот на органот на кој одговара.

Н апиш и ж е н ски  имиња што ги знаеш , а  кои произлегуваат од  името на 
некој цвет. Тоа стори го вака:

име на цветот:
јасмин i

1"ГЈ'Ј L
Ог,
u ii

M ! u № c

A
О ^ С \

ж е н с ко  име:
Јасминка

*>U а ш  ■'< ед
с А А  •

Гк јл f  
/' Q tX

К а ко  ќе  насадиш  растение дом а?

Во две чаши стави вода. Во едната чаша стави зрна од грав, а во другата -  

зрна пченка. По неколку дена насади ги во саксии со земја. Внимавај да има 

светлина и д а  се на топло. Полевај ги на 2-3 дена. Набљудувај што ќе  се случи.
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I I K U / ' V l  L )  p

РАСТЕНИЈАТА BO ОВОШНАТА ГРАДИНА

C o помош на сликите во учебникот и набљ удувањ ето во овош ната  
градина, одговори:

__ 4. K ora ц утат овош ните дрвја?
— Ѕ гЅ о -гП А  Ј. U  7јг >. јЛј Ј Ј Ј  а \ л  'ј.х СуЛ ^  ((-

5. О в о ш н и те  п л о д о в и  созр ев аат и се б ер ат во месецихр: 
цреш а \ М л [ ~  Ц ј ш л _ јаболко г Гу 
кајси ја  М ш ј У /  °  ~ круш а ^ с(Ј у ј ^ ^ Љ f t

пр аска  У јУ а (А . дуњ а ѓп*. ЈтР^гГ' •Ј.
Т Л ГЈагода ... 

виш на Тј  \Г а  г а
м уш м ул|, (
—  -------слива

<Т

г  6. Зош то секој ден  тр еб а  д а  јадеш  овошје?

Q M -  у а  ■____ j l č & l

- 3 = 2 - U < b c : v -  ' A  M A  '  У ’ ; у у  - M j i Il c j - — U ^ M L L b L t - k l

"'Ѓ&Ј ■

!
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ВОЗДУХОТ KAKO УСЛОВ ЗА ж и в о т

ЗА ДА ЧИ ЗА ГР У П И Т Е

I група: Ф атете  мува или друга бубалка. П окри јте  ја  со пом ала чаша.-д 
Ч аш ата  не подигајте ја. Запиш ете ш то ќ е  стан е  со муватаЅ  
(б уб ал ката ) по некол ку време.

II група: Надувајте балон, а потоа издувајте го. Запишете: ш то се слуша?
Има ли миризба и боја што излегува од издуваниот балон? Каква  
е тврдоста на балонот кога е надуен, а какв а  е кога е издуван?

Ill група: Н адувајте  украсен бапон. Д увајте го се д о д е ка  не пукне.
З апи ш ете  го сето она ш то го мислите во вр ска  со б алонот -  
ш то се случува со него?

Д о несете  оп ш т за кл у ч о к  за в оздухот о д  ваш ите обиди.



I i r U M J i  t->r / | o

ШУМСКИ ДРВЈА

Co помош на сл и ката  во учебникот, на стр. 73 и 74, и набљ удувањ ето на  
ш ума или парк, одговори:

1. К а кв и  ш умски дрвја има во ш умата? Наброј ги:

иглолисни листопадни

ч
З а  m i t o  г .р . v n n m p f i v n a a T  ш у м г к и т л  n n R i f l ?

3. П о д ел ете  се во д в е  групи и:

I група -  д асо став и  извеш тај за  предм етите изработени о д д р в о в о
ваш ите домови;

II група -  д а с о с та в и  извеш тај за  то а  што се е изработено од дрво во
ваш ето училиш те.

г.. 4 . З ош то  луѓето  одат на и зл ет во ш ума или во парк?
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Ш ТО  Р А С ТЕ  HA НИВА

У
Наброј ги растенијата што растат на нива:

/ >  - > U d . ' К к у  • - ' S ' *  i  • •

^ Ч ѓ
a  . о г ^ г г У , ;  i'/ 'i & г,ла

Ѕ I
т—г

Кои растенија ги употребува човекот во исхраната?
.V i  i i  QfrY/f . -  ■■ Cŝ ' j  _________ ---tv-.y -

&
Кои растенија човекот ги користи за исхрана на домашните животни?
1'Л ~  и Ѕ П Г и & И ѕ л  - . Т и ^ Љ '  С Л______________________________

Нацртај и обој неколку растенија што се одгледуваат на нивите во 
TBOGTO место на живеење:

С о о о  
ОЛ *«**<%&
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П Р ( ј / о Г  f ) P  J b

П исмена uogiomc b/ca за настобен час

Одделенаш nacmabmuc 
Одделение Ц_______ *

Насшабен иредмеги: ' ^ 7>аМ ао
'  • V  

Настобно подрачје: 'C h w jto
ѕ7 --------

H aciuabna содржина:

Тии на часоги: frfp & rL .7?*п

• ЈЈе л и  /uz часош
'  ̂ / p ^ - ^ C c c I . e  ^ с О  CĆuećcPCCtZ' 
(■спе кСЏ>сиал/е/хѕи1/с<и<,<_ѕ

- fiOpALCv/?Cv*r Q?£cDc<Zeć(> ,
Љу MĆ/C

- ćscJŠOCĆ&j/đ&S** 3Q C cQ tySo

Д агиа

<V M/Ct/LC/(t

Ј # и & '& /а Љ с ѓ с Љ е љ ѕм г . '

----в  С /С ѕс с б  -50 ^У/ybzrYs,T 7

1&P

3*<2€#>a 3 d  M ^T tfou-

1 ЌСУ у̂?С4;С<7̂ JydSCL tL p p c e& c^e  ^40

с£су>еЈ^у(?сгѕ.<(у « . jcc/ ^ u^--û 6 clm 

^ c/occcic fo  с £ з  & o3£?< /zccco м е/ѕо  0 fco £ cx

• Л а ст а б ш г -M ew ogzz
-  M C C t/ty  fiCi ^hOi.FC(0O/D 
~ I c č tZ c f  JsO C '̂OCs3y7s£(SrU>

Јѓасгиадж г ф орлш .
T h /a P cc  

"y^-z Doawc^

cpepczuda
— #OCUS&&/*< /̂ Slys&'ZCsAbci. 
'  y i f c rp<v/c 
~  Ć&/C&0 , ѕч & ѕза

<vO
C/W ^ £<_

tc /ce so  j Ci с ѕ^^ѕр у& с о « * - јуо & c£< ^us



А р ш ш у Ј га ц и /а  н а  н а с ш а б гш о т ч а с



\С | AZ)E k  П р Е Г јЦ Е Т ! fU 0
Coos.VCPtfoty-A- ~Г£-1-< ју . р Л к л '

^сГту^ч?у- £-д 1лц.и ј ј ^ Л; С с с е ^ / у е Ч ј ч - "  и  с ѕ м л ф о

/ |^ | -U b
М Л 6  

П р и А О Г  б М  Ј У

T evcC X  м М &ТОО

ДА- Ол ^  0 0
^ Л -H^AiT^A-v^e е о о ^ р л ^ л ј ч л  е .у Ат^

Ј ^ П ^ УЛЈ Д Ѕ М О н  СТрА -Т* јч ^ д  
зГОВјОР '

_ ? f  • ИНДИ&>И(Оч)Д.Д4\--д  ̂ грУ: П«-А\ ф рО -Ц Т * л .н  а -

ч ^ т у ч з ^  и >о £р А *д  ^ чаац -и 1л с е м л ф о р
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J b -V ^Y L O T  ИМДА[?>А 3>ЛДОЛЖ.е^\лјЛ и ^АПАТСД^ИЈД b/v рА&ОТА.
> ,-  \JJOg, рл^- СД VCApT>ov. ,0,А fV* Г р у о и р л м  С Г ^ р л ^ р и  а ( - ^ - , °  > ° )

• - \\ —  po VCApT^)U Д *  ОЛ rp^OhpAA-Y ЦООрр. ^HAU,V4 bA-
f 1 VA C6Gb? • b**AU,H !>A ОД&АЧН.
’ • ' решл^ллТ KLpCroigop uo ^лчч&ч ' b ^ ' r  С & ^ - А ф О р .

\r
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- Д д  ■, (_£t  VL'
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A>t=^Qv-\ ЗЛ 
Lcx>h

V * IM A^eopwcvi^ ^
T h p t t A  T £M A  ; ч  ^ Т Д -^ Е  r Л \ - т е р АТЧЈрА , A e i ^ T v i p A 

2 3  'УН A иЗД рХ U ' C -B ^ A B oT V a  VV?v p p A iM O 'u  T f e v c c a  fi T f e A V irnc
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{o a u Cx v  TeicoT *  ^ mvih Ha ^ е т ф ^ А ^ ° Р ,и и рААТ_ ооииу
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,р М У ,_ ИИДИЕ>^АЛЦЛ , г р п н л ,  фрОАТААИ^

ГО^Л. M£TOQ> * *  р ^ е л р ,  Д^СИСГРАТ^^УГА ,-Г Е ^ т- ^ е т х Јп
У\И?>А 0 Č 1\н 'РРЗ.А 1 1 *̂7

V  'Д  '* £ / ) *  HAO^Suvu^T Г1Л ИСТА^Ц-ј^ л СЛИСл/Мп£ со ^>gлУ>г д е
Ј АЈТЛА-А . И -Н АСОЧ^£,а  У]^£Н\ли,иГ^ Д л  Пл ^Ад Оа С Д А Т  ^+^и и н ѓуР  л+к> .

1 С Ч * 3 & *  Ј М ^ Г О & О р ,  5 4  С Л И С И Т Г .  l l^ i iO A V C ^  ^ Ч £ 4 Н ,л и ,И  » C A X v j e ^ ^ i
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L  Ha CTA^HV^voOT го „  __ _
Avm^ u i ' а ^  ,е 1 /С С г ч : ' npAE>v% л н о  \л 2 > р А 2 .н -о  ^
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qpct/МГ ЗР  -А
ј
1

Постигзњ а на у^еникот зо треtvict класифихацл 
пѕоисд  Ео учесната 2007-20С8 голина

__ / .V VJ

онен Целосно
напредува

Налредуза 
со псмсш

Делумно
напредуѕа

|Имѕ V*. гсезмме 'tip L U iC L  jj.fiO jK ćtoC .* - Л /
I

јЗ чае^а  a слсссбнссти/на ученикот '  'Ј ј
јчита далем гекст на латанииа Ч- !
Inniaysa со оаксписни л лечат-и Ѕукви од латиницз +
; зѕксписст ѕ  гзаеи^ки  следе.ч т- !
јрзсхзжуна ус:~о а писмечс 4  ј
;лреоас:<2жуѕа усио л писмено +  ! i
јслишуез усно а писмено 4-• i )
јреритирз i
!драматизиса i -i- !i ‘ 1 I
јсамостојно чита кииги од лехтмра • i

Л~ 1
Јпсепознаѕа и сазликува именки од друг =ид на збс :сѕи + !
определува сод и ćcc i xaj име.чкитѕ "Г
ѕразликузѕ avtianor сд мснслсг 4*
jpeiuasa брсјчи изсази ср ссбирзнав и сдземзње сз
•1С0

лремин ло
4 -

jpeiuaaa лрс-блеми а тѕкстуални задачи со ссбиоѕнз 
'.сдземањѕ до 100

е a

јцрта . азначуѕа и сѕзлмкуѕз зидоеи на зглм +
јирта л озчачуѕа тоиаголник.лсаЕсаголник и кЕЗдр; т
ј.сазликуѕа сссадни сд спрстивни страни :<aj гсѕеса СЛИИЌ -±-
јi iCcCtvISTVaS ОчјИКСЛКо He i OVIgi vj inHK.i 1^3£СЅГ0ЛНИК '= счр=| Јг'
јзапишуѕа далеч зоио <акс лсоизаол i
јзапишуѕа ладѕч. лссизѕсд :<ако збир 4

i јтаблично мнсжи ча стегем на гетсматизациѕа 4*
јрешаза брОЈни изоази со таблично мнсжење -4

|решаѕа техстуални задачи и лссблеми сс табличнс
■

мнсжензв 4-
јР23ЛИК*у52 VHHHSTG ОД СсГ2И-Н.ССТ 4“ '
Ј2ссчуаа и разликуѕа роднински арсхи + i
јпразилно го kochctvi прибсрот за исхрача ! - f !
јзнае да го н.ег/ѕа и чуза сзсетс здраѕ]е i + i
1р23ЛИК'/32 И 20СчуЅ2 ПСОМЅНИ 20 р0Л]ЅCDGT ЗС СЗС’2 зколина | Jr i
ј ги првпознѕзѕ и разликува хѕрѕктѕрист/житб нѕ ист 
јнеистенни =оди

=чни и

јлчае да го -а гувз  и иуза сѕовто здрабја 4-
јгм знае основните услс-ви за :«‘/.ест 4- i
јучестзуѕа ѕс игоа 4- ! •”
|лочитуѕа празила +  1 !
јлрѕѕилнс ги изѕедуѕа ѕежбите зѕ сбликување и <сс екциЈа 4“  I
јредсѕно ксси прибс-р за работа
|лрта

•јслика +
јмодалиса 4~
|ги зчае осчоечите од зтооостелените 5си “ 1
ги знае тсплите и ладните оои 4“ i
3CC4VB2 л разликуѕѕ аидсви ча г.инии >- !

јзссчуза  разлихуѕа зидсби чесскз - г i



]

'Целссно
НаПрЅ-ЦУЅЗ

Налредуѕа 

со  г.смош

i
.целумно

нагсседуза

1ѕссчу=ѕ >1 ѕазликуѕа еднсстаѕен л  слсскѕн аслумен 4-

јразликуѕа дзодимекзиснална од тродимлензиснелна спосма - i
>1менуѕа техника л  матасијад за ѕабота +
слуЈЈг музика ј

; пеѕ детски пес.ни ло слух ' t !
јНаѕики за учеља

ј,Д 0 М £ Ш Н З  рЗОСТЗ +

јследи уг.атстза +

|самсстоен е зо работа 4~
;уНск-1 зу па зи : уп  ire 4 -
|аниматѕлна слуша ма час •- 4 -

! Социјализација
|почитувѕ прааила
j.-inuf-'-cwivcg самокснт-ола -4 —

«ПОКЅЖуЅЅ ПОЧу-.Т :<СН ДруГлТЅ - ѓ
сосаботуѕа и ксмуницира

Ј



;Пос~У1гања на ученикст з с  трѕтиот .«ласификациснен јЦелосно 
јпе рисд  ео учѕбната 2C07-2Q03 го д и н а ____  i напредува_

: И м ѕ  и  г . п е а и м е d/a'OK.0
ЗнгЅ1-=Ѕ л слоссснссти/;-« /чвЈ-икрт /

[‘-ИТЗ ДЅЛсН 73КС7 —Ѕ ЛЅ7*иЅ-Ии2
јпиијуѕа ос озксписни л  г.е^атпи букви сд латикица
:сгксписот а грѕ&ички сделен

р р ц и о г  5Р -Ž O

I

Н алредува 
со  псм ош

| Д Ѕ Л у  VTHO 

јн зп р е д уѕа

С

4

расхажуза ус;-о и лис.менс
пресѕсхзжува усно и лисменс
спишуза ус:-.с и лисмено
зеиитира

'ДС2МЅ7'/'ЗИ05
I сзмсстсјно -ита <нигм од лвктиоа
:гсепсзнаѕа и рззликува именки сд друг =ид на зссрсЕИ
[Спрелалуза оод л ccc i <ai именкитѕ
i разликуѕѕ ДИ1ЅЛОГ од мснолсг
ре^ѕва сссјни изсази сс сссиранѕе л одземг>ое со 
*С0
решаѕз проолеми и текстуални задачи со сооиранѕр и 
сдземања до 100

-+
+

+

Лремин дс
-7*

4

+

4
4

|цр~а , одкачува >< оазликуѕа зидсзи *а  агли
|иртз и сзначуѕа тризголчик.лсаѕоагалник и квадре! +
јразлихуѕа ссседни од слсотиени стрзни ;<3| npssost опник



1

i Целссно Налредува Делумно :
\ напрадуЕЗ сс лсм си напседуѕа !
!=ссму=а и задлмкуѕа ѕлнсстѕѕен и слсжен зслуме.- 4 !

сазли.куеа дзодимензиснелна с-ц тсодимег-зиснагна сс-сма -I-

јименува техгикз >i матесијал за саоота 4
јсл у^а  музикз i
јпее детсхи гесни лс сг.ух
јН азики  за умен=е
јдомашна сабота 4 -
јследи уг.атстза -4-
! самсстоен 9 зо сѕсотз 4-
| У "C v  1 ЗУРС 3VJ 1 uyi i r e  J e w u ip -h
јѕниматалкс слуша ма ijac • 4 -  I
! С оцијализација
!почитува лоазила - ѓ
| сзмоконтоолз +
Ј ПСКЅ/КуЅа nC'-V'T <ОК Др*УР/Г79 Ј-
сссаботуаа и хсмунициса

-----------------  '  i
1



Г \ р и / и о Г  б Р  2  f

ni

ficcTvirarba на у^е ни кст зс  трет»ст хласж рикац 
лесисл  so учебнатѕ 2G07-2003 голина

1снен јЦелосно 
Јнапредуѕа

■Налредуаз 
!со псмсш

Делумно
•налоедуаа

1

/*

Име A гсезиме ОбО-НЈ  ̂( ' • 0  .,'с.ѓУ'̂ 1 ii/:o ССКЦ,
Знгѕн=а и cncccĆKCCTvi на ученикст 1
читз дален текст нз латинииг 1---------------------------------- +
■•/itiivsa сс раксгисчи л ге^ѕтни бухѕи сд латин-ицг 1

I

сахог.исо" з гоасРи^ки сселѕн i +-
рѕсхажуѕа уснс И ЛИСМбКС 1
преоасхажуза /с -о  л гисме-.о ! +
OOI'-LL'ySS усно и писмено 4
peLHTvipa +
ДрЅМЗТИЗИСЅ 4
самсстсјно ’-u ra  <ниги од r.exTvioa 4
■сепознаѕа и оазликуаа име.чки од друг вид r-г збс осѕи 4
спределуза осд и бса  ,<ai имечките 4
разликуѕа дшалог од мснолог -1
решава брсјни изрази сс сссиранзв vi одземанзс со
ioo

п.ремин дс
4

решава псоблеми и гекстуални зѕдачи со ссбира:- 
сдземање до 100

e vi
+

црта означува и оазликувѕ supcevi .-ta srr.w 4
иртз vi ознѕчуеа триаголник.лреВсагол1-ик и кЕадр; 37 4
сазликуза сссвдчи сд слсстиени страчи ;<з ј праасг гог.ник 4
“ G6CM67VS<5 ОСИКСЛХЗ г*2 70М2ГСЛНИК.ПрЗБС«2Г0ЛНИК -1 ѓСоЅДрЅТ -ѓ
jarvtojvEa дале.ч збио <акс лрсизасд +
запишуѕа даден посизасд <ахо збир +
таблично мнсжи на стзлем -а азтсматмзаии|а +
с-ешаза 6oci.hu ^зоази со "абгичнс мнс;кен=а

—
4

сешаѕа техстуѕлни зада^и и прсблеми са табличнс i мнсженга +

■

i

оазликчзг минато од csraLut-.сст 4
acc-vsa и  оѕзликуеа оолнинсхи зссхи - 4
поазилно го XODV1CTVI лсмбсрот за исхоана • 1 4
знае да гс неп/вѕ vi ^v=a сзсето здра=1е i 4
разликуѕа и. зоочуѕа г.р-омени зо сѕл.;есрст зо pacts скслинѕ 4
пи -ре гсзн ѕва  л рззлихува хзсактарисглките на vic
НЅИСТсЧНИ ЅОДИ

ечни vi
“ѓ-

-:H£č ДЅ 1 3 .-ЅЛ/ѕа И Чуѕ£ '..сОбТО ЗДРаејн _Ј~

ги знаѕ сснсените /слоеи за ж/.еот 4,
:

у-ествува зс  игоз ' г ~ т

псчитува лравила ■ + 1
граѕилнс ги изаедуѕа зежбитѕ за сбликуѕѕња и <с :ехц'.||з Ч- i
седсЕнс носи поибсо за рабста - f
артз 4
сл.ика +
модзлиса -ѓ
гл знае 0СН08НИТ8 од зторсстепените бои —
ги знае тоглите и ладните бои *7-
зосчува и раоликуѕа видсви нз линии i -+
зссчуаа и разликуѕа зидсви насска 1 4 -



и ел сснс Напредуѕа
ј!

Делумно |
■ нѕпредува СС "CViCtil напредуза !

!зссчувѕ '/1 сазлихуѕа ѕлѓ-сс~35бн л сгсж ен зслумен ! +  i
јразликуѕг зБСД/мензионѕгна зд тродлмензиснална -лзсс.ма ј -f
именува тѕ:<ѓ-икз и матѕрѕ-чал за саботѕ + i

јсл у^а  музика 4 f
m e- детсхи песни г.с слух I -+
јН авихи за учење +• 1
дсмаијна рабстз 4- i
слели улатстаа 4

,!самсстоен е во работа 4
уЧ6СТ5у’55 =0 ГруПѓ-о ЗсООТЗ _L
ениматѕлно сдуиа на -е с  • ;
С оци јзлизаци ја Ј~
лсчитуѕа прааила I 4
ппмлпot-jyog СЗМОКСН^ООЛЗ -ѓ
•"iOKcyK'/oa ЛО^ИТ ХОН ДР*/Г/»ТЅ Ј 4-
ссрѕботуѕа л ксм у-ицисз

i
i
i.i



Постигање ка ученикот на крајот оЈц 1 лслугодие во учеоната
2007/ОЅгод. -
Нме и ирезиме -Ј 'С 0-Р<- Ч 0 ' UЛ

ГГ\ Рзликува устен и писмен говор и речѕнигф во нив
Разликуза реченици според изговор н инјгерпункцисхи зкаци

ницаоборозите правилно ги подредува во речс 
' Ј "  Правилно ја употребува големата буква 

Препозназа и прекесува слогови
6. Во примена ка претходните искази лотре >на му е помош

Чита празилно.гласно и точно 
Чита зо себе и ja разбира содржината 
Определуза редослед на настани и главен 

чАу’ Разликува проза и поезија
Самостојно чита книги оц лектира 
Чита и ја разбира содржината со помош

о 1О  Самостојко раскажува, прераскзжува и 
Со помош расхажува, прераскажува и опи 

О -  Изразно и самостоЈКО рецитира 
СР Корнсти литературен јазик зо изразувањсто

Брои десетхи до 100 
Разликува десетки од единици 
Чита, запишува и брои до 100 
Усно и писмено собира без прмин до 100 
Усно и писмено собира без премин со по\ ош 
Усно и писмено собира и одзема со npe.vii 
Усно и писмено собира u одзема со премг 
Прелознава и разликуза отсечка и исхри 
Со ломош прелознава и разликува отсеч* 
Применува и користи мерки за должнна,
Ги применуза и користи со ломош мерки

Ги знае правилата за примерно однесуваѓ>
Знае лравилно да се дзижи и безбедно дг 
помош

СДР Ги препознава сообраќајните средства н ^ндови cooćpaKaj 
(ЗГ^П репознава и именуѕа сообраќајни зрски 

самостојно / со помош 
Знае да ги именува месеците во годината 
Користи часовник и мери време во часовн 

самостпјно / со помош
CzD Ги определува страните на светот н прав 

самостојно / со помош

CD Пее детски песни по слух 
( j i ž  Ахтивно учествува во играи ги почитува 
О Р  Редовно н о с ц  и го користи приборот за р;

( Ѕ ?  Знае ликовно да ги изрази сзоите доживувања на непосредната околина

ПРилоГ БР 2- 2.

лик

ишува
шува

н со помош 
ена линија

а и искршена линија 
феме ипари
е за должина, време и пари

е зо училишната средина 
се однесува зо околината самостојно/ со

н  м и н у т и

1Лно се о р и е н т и р а

фавилата на игра 
абота





Постигање на ученихот на крајот оз I полугодие во учебнѕта 
2007/08год.
Име u презиме_ Сгѓ/ULUSWO.* ■1C!

'З°ниг. П Р и А Л Г  &Р
ериуккциски зкаци 
ница

на m v  а помош

лик

e g  Рзликува устен и плсмен говор и речениц 
Разликува реченицл според изговор и ин-

3. Зборовитѕ празилно ги подредуза во оеч̂
4. Праѕилно ја употребува големата буква
5. Препозназа и пренесуза слогови 

( јр  Во примена на лретходните исхази лотре 5

1. Чита правилно.гласно и точно
Чнта во себе и ја разбира содржината

3. Определува редослед на настани и главен
4. Разликуза проза и поезија
5. Самостојно чита книги од лектира GP Чита н ја разбира содржината со помош

1. Самостојно раскажува, преоаскажува и ofinuivaa 
CD Co помош раскажува, прераскажува н опишува

3. Изразно и самостојно рецитира
4. Користи литературен јазик во изразуван^то

Брои десеткн до 100 
Разлиѕсува десетки од единици 
Чита, запишува и брои до 100 
Усно и писмено собнра без прмин до 100 
Усно и писмено собира без премин со по\|<
Усно и писмено собира и одзема со npevo н 
Усно и писмено собира и одзема со преми 
Препознава и разликува отсечка и искриена линија 
Со помош препознава и разликуза отсечка и искршена линија 
Применува и користи мерки за должина, зреме н пари 
Ги применува и корнсти со помош меркитѕ за должина, зреме и пари

V
.w  сС гаси

ош

.4 со помош

ф

Ги знае правилата за примерно однесуваѓј=е 
Знае правилно да се движи и безбедно да 
помош
Ги лрепознава сообраќајните средства и ^идови сообраќај 
Препознава u именува сообраќајнл зрски 

самостојно / со помош 
Знае да ru именува месеците во годината 
Користи часовник и мери зреме во n a c o B i f i  

самостојно / со помош 
Ги определува страните на светот и прав^ 

самостојно/ со помош

Лее детски песни по слух 
Активно учествува во играи ги почитува 
Редовно носи и го користи приборот за р 
Знае ликовно да ги изрази своите дожив

Uq q  . #сп

&  f l i t
e r a u u a tH /J c

so училишната средина 
се однесува во околината самостој.чо/ со

ц минути

лно се ориентира

лравилата на игра 
абота
увања на непосредната околина





Псстигање ка ученикот на крајот с 
2007/Обгод. ’ Л
И.не u презчме С

7

Рзликуза устен и писмен говор и речениц 
Разлихува речениии според изговор и ин 
Зборовите правилно ги подредува во реч< 
Правилно ја  употребува голем ата буква 
П репознава и пренесува слогови

? 1 * 3 4 полугодие во учебната

c f C t u

I 30 киз
'ерлунхцисхи знацн 
ница

П Р и / w r

( j i y '  Во прнмека на претходните и с к а з и  потре >н:а му е помош

1. Чита правилно.гласно и точко
2. Чита во сгбе и ја  разбира содржината 

-3v- О пределува редослед на настани и главенјлик
4. Разликува проза и поезија
5. Сам остојно чита хнигн од лектира 

(Z7) Чита и ја  разбира содржината со помош

1. Сам остојно расхаж ува, прераскаж ува и о ш ш ува
2. Со помош раскаж ува, ирераскаж уза и опншуза
3. Изразно и самостојно рецитнра
4. Користи литературен јазик во изразувањфто

{ Т /  Брои десетки до 100
2. Разлихува десетки од единици
3. Чита, запиш ува ii брои до 100
4. У сн о  и гшсмено собира без прмин до 100 

Q p  У сно и писмено собнра без лремин со по.\
6. У сно и писмено собира и одзема со премг
7. У ско и писмено собира и одзема со премѕ
8. П репознава и разликуза отсеч ха и искр 

С о  помош препознава и разликува о тссч ј.
10. Применува и користн мерки за должина,
1 1 .  Ги применуза и користи оо помош  мерки'

ош
н
к  со помош 

шена линија 
а и исхрш ена линија 
зреме ипари
е за должика, време и лари

Ѕ

&

5.

Ги знае правилата за примерно однесува:-^ 
Знае правилно да се движи и безбедно да 
ломош

е во училишната средина 
се однесува во околината самостојно/ со

Ги препозназа сообраќајнитѕ средства и видовн сообраќај 
П репознава и нменува сообраќајни врски 

самостојно / соп ом ош  
Знае да ги именува месеците зо  годината 
Користи часовник и мери време во часовл и минути 

самостојно / со помош 
Ги определува страните на светот и прав! 

самостојно / со помош

1. П ее детсхи песни по слух
С р  А ктивно учествува во нграи ги почитува

3. Редовно носи и го користи приборот за р
4. Знае ликовно да ги изрази своите дожив\

'Co, ш с Љ а к ш к , 
*/<kt

илно се ориентира

правилата на игра 
loora
вања на непосредната околина

Родител

/
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&dM.U>}Usis> ip p

b;.:Hu.fu>\lO> PZUa-----/■-- -------7------



hČUL ĆU itUM-UO

i jZiuXci
u-J (ј? Lf-T,0/lUli'Ui£u.

Ц U U tA  , М&£ и,

л и с л -ј  ji-J

U.AOJL јѓѓ2ллг>.с ^ Ч /V
Г6 &AAi f.t.u.1

iL u frk

ј2&&џ'~Чји.

t e -  'Ѕ £^Ш ,у^С\ t t y  ш&рстеѕЉо. . [У> М илш ±-а 
}<Ц£1*4м1г, iMju јриЊ± jo

. ^  Lt CUjć U- 0 C.O./UC . 20.
U b i  'I CtfCĆU i h \  (i ^ U l L L L < l Z - L u s c  • & f W ' * P ' b  / S Q  1Ѕ’

i/ C uk L-&U. J-, ... C-~ -= lih. Ć~ ? y  ‘ -
ČUjluMči4,-ujJZ < ? .  MoXjoQ им£А ЦрА'$ч/%-5  ј О '

a ■ v , nu .i 11 ■■/-. - <f
-  / /ѓ*7 A /I r l i / f i ’U / i  / .  /  J • » /i- .#  . / » / •  •t« U/Zi'aubU ■ ’t^.bćUJih-i 4 /KiOxA

^улгѓс! b^CccSjCA
^ 6c&3LŽbujCn,'К^-ѓрШ 

UCab рсимчл;<) Z  :ссЉ (Хbjcu^oU j

l .  Cl /Н>С<~ i-a
J  — 3 ~ ? 6  . c 9 j 0 i i l Л ‘ 3

J s h . ©so. M & o t  A n p ■ 

П о н е д е лн и к  Вторник 

U u c u  3

i<)jLflLU!(- • 0 ‘-£U<cJu

П Р с / i o r  h pI p c c t ' u K
: b ić i> 1319 2a 21 22 23 23 23 26 ■' 7 ''2 ■? p ?,•

1/1 z ;  Ј у н и  Ј у л и  А з г .  С е п т . О хт . H o e .  Д е к .

С р е д ѕ  Ч е т з р т о х  П е т о к  С з б о т а  Н е д а л а

■уЏ и Л С Ч ^ - Љ л  С П / Ј Т *  C xZ/. -_______

- » - I  ѕ
U**. ..- 4-* Iuj/iu j . (-о Clz-x I. H/iWhs -3-)

— * .
1--!'- pX^SC- Li-* JajLC/Lć) £ćT ćg;

OyU^Xtia , l^CfJZLCJUkS iH ICj-JLaUĵ Ck , CQ na/,/U^ 
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Дамјан e шрудољ^убив u одговоре i ученик. Ги следи соПсшвенише 

замисли и самостојно Ги бара решенијата. При рабопшта еупорен, тем.елен и 

прецизен. Има Голема способност за изразуеање и крит ичко резонирање. 

Пројавува самостојност и истрајност во мислењето и делувањето. Брзо учи и 

сфаќа, добро перцепира и лесно се концеитрира. Комуницира со сите ученици во 

одделението и секоГши се стреми да бидз прв и најдобар.

Чита правилно течно и со разбирање текстови пшиувани со кирилско и 

_латинско писмо, Во прочитаните тексшови Го определуваредоследот на 

настаните, Главен и спореден лик. Прави разлика меѓу видови проза според 

одредени карактеристики. Самостојно раскажува доживеани настани и 

прераскажува прочишни содржини. При пшиувањето Ги упо пребува соодветно 

Главните карактеристики на различни t идови н'писменотр изразување при 

што употебува основни правописни и Граматички правила. Одредува реченици
ѓ' - \ - v ^ f -

според нивното значење и разликува видови зборови во нив. I
-L - • -  ѕ  - - i  __

‘ '  Собира и одзема броеви до 100. Со Голема сигурносш и ш очноаи множи u \
дели таблично и вонтаблично. Успешно анализира, peiuaea и проверува

текстуални и проблемски задачи. Самоатојно, точно и доста брзорешава

... бројниизрази со повеќе операцши Ги препознава, именува и с п о р ^ в а - .^ .-^ -  —

Геометриските фигури оо рамнина и знсје да определи обиколка. Мери и
£  ̂ £.

______ . . , д . ќ  ;
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Co задоволство учгствуа во cnuie музпчки акпшвности во шгкот на 

наставанш. Има интерес за слушање музика и псење песпи.

Акиш вко учгствуба ео сите спортски активностч и доследно ?н 

почитува и снроведува правилата.

Дсшјан преминува во шрешо одделение.

Поведение,
Примерно

. Изостаноцн: оправдани
/

.неоправдани.

Според постпгнатнот успех учсннкот/учсничхата се запншува во_

8 •-

III (шрешо)

адделенне на основното училнште.
Куманово 21.06.

Во 200
(м ссто)

Р а к о в о д и т е л  н а  п а р а л е л к а т а

(датум)

(со р ам ски  број н со  Јборовн)

. 07-278
Д е л .  б р . ________________

т ш

‘ЅГЈ о /У  ~  У- ' ;V '  -A  .

. 10-1029/3 1995
Училншгсто с всрафацврано со акт 6рО)_______________ од_______ . година на_

Минисшерсшво за

образование и наука на Р Македонија •ч.-јГ

0«ргаа бр. Ј-2

(км е  ВЈ ресорнстго v n o tc rc p c rs o )
•I
I V- „ • •. . A i :— х .  2»

С о гл а с н о  З а к о н о т  з а  о с н о в н о  о б р а зо в а н н е , „ С л . несн и к  1Ш Р М " б р .  5 2 /2 0 0 2 , и П р а в и л и и к о т  за  н а ч и н о т  н а  в о д е и л т о ,  ф о р м а т а  — - 
а с о д р ж и н а та  на п е д а г о ш к а т а  с ви д ен ц и ја  и д о к у м е и т ац н ја  в о  о с и о в л о т о  у ч н л н ш т е , „С л . в сск и к  на Р М "  бр_56 /2 0 0 2 ,36 /2003 .37 /2003 ..

* «* i • >  i * it • • - j i  ' i
1 » м ч :  Б иро  v i  р а м о ј na  образован исто  • .
З счати : А Д  'К ж р о Д а к з а р о ' Б нтола  £  .. — .  '■ ј __  ._

V. •* 'i ■ 5 л- ■ '’7 • • ' ■  • — . иаХ ■* -«i i : f  ■ § ■ ' ; гѕ * и ,  . - /  } •{ ■ i •-• •' ! ,ч.‘« '• • • ■' • - -'••• - М '
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Keen! -ja c шрудо.губиеа u .оубопиш  

кастсѕанш u темелко Ги c.iedit хТштства

-ni ученичка. Лгсишв.чо учесшзупа ео 

Tut. Во извршување на рабошните

tpa it сорабошува со ученици во груна и 

Trn и секоГпш е иодготвена да помоѓне.

задачи и активности е истрајна и одговорна. Го еоочуѕа битиото, гп Поврзуеа 
фактите и крит ички расудувп. Комуниц 

одделение.успешно ја организира работси

ЧшТш разбирливо. логично со потребното нагласуеање и интонација. Во 

прочитаните текстови може да го одредува редослдот на настаните, Главен и 
спореден лик. Прави разлика помеѓу поезија и видови проза. Самостојпо 

раскажува и прераскажува при што ја запазува суштината и користи 

соодветен речник и начин зависно од соговорникот и ситуацијата. Писмено се 

изразува со јасни реченици запазувајќи Ги основните правописни и Граматички 

правила. Определува реченици според нивното значење и разликува видови 

зборови во нив. Со интерес чита книги и catch да разговара за прочитаното.

Собира и одзема броеви до 100. Сигурно и точно множи и дели таблично
. . ч х ^

и вонтаблично. Успешно решава текстуилни и проблемски задЗачи и ѓи 

проверува резулшашише. Самосшојно иш очно  одредува вредност на бројни 
изрази со повеќе операции. Мери и споредува должина, маса и Шечност и решава 

задачи со соодветни единици мерки. Пресметува обиколка на Геометриски
г-т-г-П-г-----. i ’ Ј’ .1 зу ....

фигурп во рамнтпб Здобиенише знаења с
л  : .......

• : i f e *  I  . ' с  :

tide даги  примениЅ.

- - m  ■ -
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K cč;'lija ирсминуѕч во и решо одделенис.

1овсдение . Примерно Изостганоци: оправдани / . неоиравдшш. /

Гпоред постигнатнот успех ученлкот/ученпчката се запишува во_ III (шрешо)

(дату*)

>дделсние на основното училпште.

ј0 Куманово 21.06.
(место)

’аководител на паралелката

" У: ---- . .

200 8 година.

(со рнмскн број и созборови)

07-278Дел. бр.,

М. IX

V ' ' ri \  -•
f  ? • T f : :

Директор

i * .
f  чнлиштето e верифнцнраио co акт број 10-1029/3 од ^ 905 ____година на МинИСШбрСШвО 3Q

4.1- • 4> • ■ ; -• - •> -». (* .
образование и наука на Р Македониш:

• ~ ;• ' • 'Ѕ^гу. V«— . - а џ х - г
(н.чс liа  ресорвстто иннистсрство)

О бркзсц  бр. 3-2 •  "  — (
.} .• > и : •; • i>9 ; •- 'X •:  ̂ '

|зд ааач : Б нро  за  р азво ј на о б р азо в зн вето  -• -
1ечати: Л Д  ’ К и ро  Д андаро* Ѕнтола

7огласноЗаконотза основнообразовалнс, _Сл. веснгс на РМ бр. 52/2002, и Правклникотза начинотна водсњсто, формата
i содржината на педагошката свкдеицнја н документацнја во остовкото учнлиште,„Сл. вссник на РМ" бр-56/2002,36/2003,37/2003. ' Јлгѕгт
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Д р и г з н а  f  1П рудог,:уб1:оа  a  o č ito

r'ociiicstifrr цусПешно ži: чзбршуса чосч!
r-:

■орч~ учгничха. В ним ат елио  ja  :.--:Č4 

lecnuiUe зидачч:i актшшосПш. 

go  Г то Ј в ша  ti одделенчето u г:<\омуницирл и сораоошуза со учечшуо.н:- 

чочшпуео праечлата па сднесување.

4ittTa правчлно, Счечио ч со разоиоањг пѓекстови ччшуванч tut кчзилско :< 

латчнско чч.смо. Умее да даде објаснување во рска со чроччтаниот пи-:ст. 
Самостојн.ораскажува дожчвесши иастшш и прграскажува прочитани 

содржини. При Гшсменото чзразувињг ) потргбува оснсвни ПравоГшски и 

ѓраматички правила. Очределуви видоеч речгници според значење иразликуез 

именки, Глаѓоли и броевч во речекицата.
I

Собира и одзема броеои до 100. С.пурно и точно таблнчно множи и дели. 

Анализира, реишво u проверува едностс.вки шекстуалпи задачи. Сомосшојно, 

решава бројни изрози со повеќе операшш. fit препознава ѓеометрчскчтг фигури 

60 рамнииа и знае дп определи обиколкс. Мери и споредува должина, маса, 

течност и температура и знае да ги заппиие со соодветнч единици мерка.

Знае да Гч објпсни врските ме 
Пошироката заеднчца. Умее да се ории

у членовише на чошесначш и 
‘нтира и снаоѓа во Просторот и

времешо. Има формчрано хчгчепско - зОравсшвенч, кулшурнч, рабоччш u 

с.ообраќајни нмвчкч. Сака да наблудува ч истражува. Гч согледувп ч именува
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Поведе.ч. ; Примерпо iteocTOHomi: оправлани ^ ксопргзданн__

Сииред ■'■сгнгиатиот успех ученикот.ученичката сс заплшуза ио_

о-шблсн:;- иа основното учплиштс.
КумановоВо

21.06. , 8____  200___ година.
(Ч.ч-го) ( (лзтум!

Раковсдател на паралелката
М. П.

Ill (шрешо)
(со римски Л»»-.» •

07-278Дсл. бр..

Днректор

У чнлиш тег-» и ер н ф н ц и р ан о  с о  а к т  број 10-1029/3 1995 . годимз пл_

Otijiu ivu ср . Ј-2

образование u наука на Р Македонија
(m ic на рссорното мпншпсрсгт))

Минисшерсшео за

С о гл зси о  j i t i i m i r  ja  iic iio n iio  о б р п зо в а н и с . . .O i.  BćoiiiK н а  I'M  Op. S2J2 lf.fl. и П рлпилниЈсит u  n . i 'im io r  n a  в о д е њ г ? '* .ф о р м а та  
u с л л р ж н м т а  t i . i  иеллгош к.чтп С1ш д е н ц ф  п л о к у м сц тац и ја  v ,  ,jcn-;mi<rm у ч * . « ш т \  ..С л. ш -синк im P M "  О р . Ѕ Ш Ј П .  36/2005. 37/2Г0Л.

II 1.1.Ш.П i i / . y ,  :a pa inoj нл ofipaidii.iiiiicto 
1)с*с1ги: А Д  *Хи|к» В н ти л л
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МАКЕДОНИЈЛ f r p t / л о г  & р  3 4

ОУ "Браќа Миладииовци" - Куманово

за vcnexoT зо

(име н м есто  на ж н о в н о т о  учидиш те)

СВИДЕТЕЛСТВО
I I  (второ)

I \ / l  RR Q
Главна хнш  a  6р. -00  °  година

(со римски

Capa B i

син - ќерка на 

во

Тонч
i име а  лрсзиме нл

'и м е  на езс.ч 0 2  родителите >

Скопје_________

/vc  ни кот /yve ничкатз) 

роден-а на _

држава Речублчка Македонија
во учебната 200 7 / 200 _8 година по _ ирџ.

одделекие на основното ччилиште и го постигна ово

одделение
број 11 CO loopoeil)

ли 1гковска

12.12. 1999 година
општина СкопјелржавЈанство Р Македонија

пат ччеше во II (вшоро)
(со iqoponit)

чспех:
(со  рим сга Spoj н CO iCcpoan)

Capa е ишвка и шрудољубива ученччка. Внчмашелно слуша и ја следи

наставата. Во работат се труди да биде уредна и педантна. Пошребно и е* _ __
повремено поттикнување за вклучуваље во рабоша и акшивносши. Комунчцчра 

со сите ученици u Гч почитува правчлата на однесување.
Чита правилно, течно и со разСчрање текстовч пчшуванч со кчрчлско ч 

латшнско пчсмо. Во текстовчте Ги ошкрчва бишнчте работч. Раскажува 

доживеанч настанч и чрераскажува проччтанч содржинч со помош на праишња. 

При Сшсменото чзразување учотребува основнч чравоГшснч ч Граматички 

правчла. Препознава вчдовч реченицч счоред нчвното значење ч разликува

1а.
Счгурно ч точно таблччно мчожч ч дели. 

овеќе операцчч ч едноставни текстуалнч 

задачи. Гч препознава.чменува ч споредува Геометрчскчте фчгурч во рамнчна ч 

знае да опрделч обчколка. Ралчкува ебчнчцч меркч за должчна, маса, време ч

чменкч, ГлаГолч ч броевч во реченчцаС 

Собчра ч одзема броевч до 100. 

Са,чостојно речшва бројнч чзразч со i

ч1ечносч1.
Знае да г ч  објаснч врскчте меѓ) 

заеднчца. Умее да се снаоѓа ч орчента 
ч чменува разлччичте прчроднч чојае 
околчната. Се клучува во групнч раз\

членовчте на чотесната ч почшроката 

ра во чросторот ч времето. Гч согледува 

u, чроцесч ч жчвч суччпества во 
оворч.



Покажува интервс за ликовно изразување. Знае да 2и користи ликовните 
материјали и Ги совладува техниките за цртање, сликање и моделирање.

Со задоволство учествува во сите музички активностш во текот на 

наставата. Има интерес за слушоње музика и пеење песни.

Има развиено чувство за ритам. Сака да се вклучува во колективните 

игри и доследно Ги почитува и спроведува правилата.

Capa преминува во трето одделение.

„  Примерно
Иоведение_____________ ‘_____________________Изостаноци: оправдани

Според постигнатиот успех ученикот/ученичката се запишува во_________

одделение на основното училиште.

Во
Куманово 21.06. 8

200___  годнна.
(ЧССТО Ј Патум)

/  /
_____ неоправдани_____

III (трето)
(to  римска број и со Јборови)

07-278
Дел. бр._____________

Раководител на паралелката ^  ^ Директор

У ч и л и ш тето  :  всри ф и н и ран о  со  а к т  б р о ј .
10-1029/3 1995

.оа_
Минисшерсшво за

. гоанна на_

образование и наука на Р.Македонија
(кме иа ресориото мннистерство)

Образеи бр. 3-2

Соглзсно Захоиот ja основно образованис. ,.Сл. весник на РМ ' op. 52/2002. н Прааилникот ja начинот на зоден>сто. формата
и сопржина-а на псдагошхата еаиаенпија и зокументаииш во основното училшлте. ..Cl. весник на Р.М" бр.56/2002.36/2003. 37/2003.

И]вавач: Биро ia ра:вој на обрааовакието 
Печати: АД 'Каро Занааро’ Битола
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РКПУБЛИКЛ

О У  " E p a k a  М и л а д и н о а ц п  " - К у м а п о в о
. nlTOiOTU yiH.'IIIIIITc)<::ме :i \«осто и з л .

за vcnexoT во

СВИ ДЕТЕЛСТВО
II  (вт оро)

ICO pilMCKi! '  ro j » со збороои)

Арбенита И диќ ,

снн - керка на 

во

_  izwe и презнме кз v
Алоерш

(пме нз еден оагсгателпте)
Куманово

феиахот/учеинчкзта)

роден-а на_

држава Република Македонија 

во учебната 200 ^ / 200 ^ годпна по ирв
- (сојосзо;

одделение на основното учшпппте н го постпгна оѕој
I3 R J

.спех:

Арбенита е мирна,тивка и т  

рабопшт и се труди навреме да ги извр1 

Повремено и е потребна помош од наст. 

Групата.Дружељубива е и комуницира сс 

Чита бавно и разбира дел од 
поставените праишња одговара со крап 

Говори на македонски литературен јази. 

изразување ..Педантна е во работапш и

оеви до 100.

ии

Собира и одзема бр

множење и делење. Решава поедностав. 

изучени геометриски фигури.Црта и оз 

текстуални задачи со помош на настав. 

и маса и знае да Ги запшие со соодветни 

претставени на поедноставен пачин.

Ги знае членовите на семејст 

животни, овошје и зеленчук. Самостојно 

почитува правилата во училницата и з 

Покажува интерес за ликовно 
б о и т в .  С.п  л п Ј Ѕ п в п л г п Ј п п  _ Ј и  т п а А п т ч л п

X

!,■
‘•i‘V
М^КЕДОПНЈА р р и м г  ѕ ?  $ 2

Г лавна к н п га  Op. L V i - / 4  О.С00 годимл

одделенле

09.12.1999 година

општина Куманово -

лржавјанство Р Македонија

_пат учеше во II  (вшоро)
(со р и и с а  број и со зборови)

<рудољубива ученичка. Ја прифаќа

ии поставените задачи и активности. 

гвникот и учениците во 

сите ученици. 

прочитанота содржина. На 

ки и непотполни реченици. Се труди да 

Има потешкотии при писмено 

има чит лив ракопис.

L Има потешкотши при таблично 

бројни изрази..Препознава и именува 
Аачува видови линшиРешава 

i шкоСИ Мери и споредува време,должина 

единици мерки.Работи со податоци

вото .Препознава и именува домашни 

се движи во локалната средина.Ги 

е за своите обврски. 

изразување.Правилно Ги користи 
шЈсаашппл таапѓји----------------------------

ia.



ruutrp.-c ЛП C.'iyiin'/C-.-. '.y.ittW! II Пгс/ОС’ Cicani. 

Учссшчупп no ulpufnc u ii: Почитупп прашиата.

Арбешшш преминува во шрсшо одделеиис.

i
i

I

Поведение_________ Примерно___________ Изостаноцн: оправдани

Според постигнатиот успех ученнкот/ученлчката се загшшува во________

одделение на основното училиште.

____ неоправданн _
III (трето)

(со римски брај н со зборовп)

Oipnta 6f. 3-2

Согласно З а ко н о т  зз основно образованке. „С л . вссних вз Р М _ бр. 52/2002. и Правилиикот за начинот на водењсто. ф ориата
■ содржииата на псдагош ката евиденцијз и докум сктадир во основното училиш тс. „С л . вссник ка  Р М " бр,56/2002. 36/2003.37/2003.

Илхааач: Бкро ia p au o j на обрааованисто 
Гк-отж: А Д ' Kupo Дандаро’ Битол о



ргпуб:
О У  "Браќа

за успехот so

д и иовци" - К у м а и о с о
......... ' i  i у п м и ш т с )

Г л ап н з с-:и га  с т . L V 1 - 7 Q  ; №  8у

СВПДЈѓјТЕЛСТВО
Л ттооо)

f г !»ѕи 1

Pern;.! Д е .ч и р о ви ќ

лга - хѓ?ка на 

so

Џеваш
ггче л rmr’.i'ic

(имс на сдсн 03 ро:зггг.-зггѕ •
Куманово '

■i учг учсиичката) 
голен-а на

Реиублика Македонија

зо тчеѓната 200 ^  200 ^  годпна по_____ ‘-Ц 1
ЗбсрОИЕ

елензе на основното унилиште п го гостапц :г ој усаес

ѓо А Л Р

V \ .  V . л К Л О И Н Ј А

* Г

Пги̂ сг бР 33

ГОД1Ш.-1

одделение

опгпша

гтлзвЈанство

01.10.1999

Кума-ово 
Р Македонип

годнпа

в _пат учеше во II (еиоро)
ico рикг.л opoi ii Јоорова)

Ремзи е шемиераменшен и мхсивен ученик. Со пошешкоиши :а сл&зи

нсставата. За извршување на задачипе и ахтшвностите постојано му е 

потребно попЅзкнување и помош ос нжтабникот-Сака да сорабопгуза со 

другарчињата, прифаќа помоиинс -лбрГу To Туби интересот и 

концентрацијата за работа.

Ги препознава печатнит? ојгкви. Чита буква по буква и со тешкотии 

Го разбира прочитаното. Препшиуш зборови и реченици со помош иа 

наставникот. На постшвените праиања ооговара со кратки и непотполии 

реченици.Се Шруди да Говори ш  масгоонски литературен јазик.

Чита ,пишува и споредувсброеви до 20.Собира и одзема до2о со 

појојш на наставникот. Делумно теиознава и запишува броеви do 100. 

Препознава изучени Геометриски ашури и истите ш  црта со ишбѕлн. Црта 

виоови линии.Го разбира времето, Јрепознава, именува и користи монети и 

банЈснопш.

Молсе безбедно да сг двшси. во локалната средшш. Знае да ги објасни 

враалте во потесната заедншш. Сопомош на наставникот именува расташја, 

животни и промени во природата. бронтллните упатства потешхо Ги сѕеди.



Покпжучп пшТа-рссза црчкпмЛч чрчппзччпч поччч’ .Лихочнише iTinopGu 

•::.:умно i:i израопшуаа.
Има чнтсрсс 3d пссње u случшње музчкч.

Сока дп се вклучуаа во счте спортскч актчаиостч.

Ремзч чремчнува no трето одделснче.

П о в е г г н и е Примерно Изостаноцн: оправданн __ неоправдани

Спорез постигнатпот успех ученнкот/ученнчката се запишува во. III (шрешо)
1 ш р ч и с п 1 б р о јн  СО 1&ОрОвН)

оддел^ие на основното училиште.

ОСржжж ip. >2

С о г л л з о  З а к о н о т  ча осм овн о  о б р а з о в а к и е , _ G l. весн и к  на Р.М-  б р . 52/2002. и П р ш и л и и к о т  а  нлчинот нл в о а с њ с т о . ф о р м а т а
■ со лр& гхата  ш  п е д а г о ш к а т а  св и д си ц и ја  и д о к у м сн тац и ја  в о  оси овн ото  у ч и л н ш тс . „ С л . в с а ш к  нл Р М “ Ор 3 6 /2002 .36 /2003 .37 /2003 .

H laaiu rr S a p a  u  p r a o )  OJ о б р азо и л ж гто  
П е ч а п : АД ’K apo  Д аж о р о *  Бмтола
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оѕј{ш М #

П Р и к о Г  5 Р  З Ј ј

& &  » f f ip m ia  с с К џ ж с ш о Ѕ о

LI V-60 8

^ a f e a
сЖл^Ј&Л 

«ст оЅо
^сМ усихедопсу#.

7 8



j  сфеттга tv n fieg ^tem iv cg опсиш ш т га JCfeenogftaSa 
ucm em uv tv neucm m ntv Scgvt,. З п а е  um to е  згшЅсж тш с^ге- 
у и п а  tv  га  ccjja tia  'псследллм/мтв og gazaggSaatem o. 
сф ст а ^ш ^лш ш т а лаеѓу, от опам окш пе tv  пеот спагнспш пе 
оф ш т и,. SJC fiaStv fta fyA im a  ж еѓу, от ајш , tv noStv z^iogc/tv
Ѕјо  g n a e gm aaem em o n a  fg^m g^w io-ucttio fiuom m ie опалиж иг 
сџи 3?ш е netto tv ccoc^arrcg/m v gnaujLV tv nfzaStvA a tv ш сЅпо- 
m o g n a n en e g a  (JegJegnwom a So coodfxzdfcgcvri.

<S o  nccec/no gagoSoACTTvSo pac/cam v п а  ■шсоЅтпе no  
м ш оЅпо tig feaggSane tv  m Sohene. (UgzoSofznjo tv cenceauc 
y fx g n o  га  g a g n u g S a  ^w w m tm ne m Sofx/tv. ^ncrrn fzec/ySa  tv 
noA ix/im ufia  ж шотш, тп&хнјшш, tv лсат еЈпџали,.

^И лш  pagSuerno 'ш Ѕст Ѕо g a  јш гт ало tv  ocem  g a  
^aeAogAga. § u  g u ze  coiw m uvm e nog?uzSanxz eg ^vggum tam a  
пислозпсот  co tta  ^oggm tam a tv co gagoSoAcm So n a  'ta- 
ссЅш пе &vv g u v  tv  n ee поЅш пе necnvv.

cA m nuSno ynecm SgSa So tvgSeggSaate n a  z w a v h o c -  

тшА/тшпе Ѕеогос/и, tv ce Ѕплуп/gSa  So ttO Aettm uvSm vm e tuzpuv, 
псиш пу& арш , ш  n fxzSvvun a m a

^& арш  (feu w , p e g o S n a  g /te H tv m a .

(Sxzpia пргелш м уЅа So 'tem Sftm o одделвш ле.

п/рлслсермо /  /
IV / 'temSpmzo j

cSCgAim wSo 21.06. 8 07-279

lepwna A/lum eSna

10 -1029I s  1995  A/Lwnufym epicm So
ocSfiagoSoMue iv -nagna, na  SP.cAianegontga



,,9 d fta tia  сУ1/[гј̂  тд/љплЅцгљ Ж дж т оо&о

LI W S8 8

~'A€4v с
SćLfiazcvH, 

сНджстоЅо 
SP.cA/lxuxegou ig a  
7 8 T iftk

p p o / w r  д Р  3 5

i  m fiem o  i

ш

07.123998

<Jtŷ A<jcmo&o
сг.сЖ хи{еаоп,и/а

111 Im jL n o l

c-Auvm e t̂mc&g тпелтефаловпѕтето yxerm ut. n ftu cfta - 
iia  fzackm arna co natecrmo nonm uem ugSm te eg nacm aSiaom m i. 
3Zo7tetm auc ce сдмеауЅа 7ифто,еошпелпо, nfno utm o ne га  
ugSftccugSa go  nfteg оЅошт ex/Sficmc.

СЧшпа пфаЅоолпс co /гег^сшфгапе n a  гфгошлпапиѕто. 
t̂ aoiraorvgSa to 'тфгфгаопаог̂  vm , nftoo tam e го аш гаддЅа <хфх>~ 
пплоишшхт, fte g  na  паот апш пе. dcigM w yjSa Sugoito fteoenur 
uju, to gS ftoS to  to гоо gnae пиЛтште cSegcniSa auzuggSa  na  
потеитотшо nfzto отфедеиодЅатое na тграЅоолетс ftegocA eg  na  
^JoftoSio nfm , cocmaSgjScme n a  fteaem ootfi. gT ftgaSg.Sa m wie~ 
јгес g a  'tum im ce na долт ш м а лелт илјга. гоо gac/o-
{гаЅа дамш ш иигпе fiacJom tc ФКфгеЈа g a  cc/fzne Ѕпоолшшле 
n a  fxm ofuw om ,

Зтоае g a  -ш та to gaauoaugSa лт олш у?пЅа to zio 
ш дЅеддѓа 'еети^гшпе aftarru, eemuamo ехпфгсшџло. cToo tOAwng,- 
SaJ радлш едЅа to uftm a zexAteTrjJitoaavme сфигуфш, to zeoaie- 
пЈгшж шпе т ела сТадаш дЅа SugoSto ењлоо to тгфгиагслпшџо. 
СЧоипаЈ зљ ш ш ш Ѕа to cncfteggša дфтопто еЃСсвоѓа д е л  сд 
ufijto. J ta iig g S a  na  потпеа чеотшо n fito  ftsoaaSaace n a  nw it- 
отуа<лшо gagaaio to (фгд/то tô ia eg o. 0еш  
fa g o tto  co ttggnenwm e ^vftrao. Ф/Гфш/и ѓ̂а, 
ezMOAugufta 'податпооџе cg опалш ш /па.

Зпае g a  ce oftueetinufta So тфоспкфош to g a  'tam a, 
гесфшфопа m gzm a na  0c/(/L. У €аидд£а n a  nemwaatormuo 
liftu , палшлетео nftenw m aSg §mee n a  офш тмте to ггфедме- 
т ш пе са опалш ш та. none, ш  to uomeamto Ѕоаоо.



тпшпе cg опалимш па, n u u ^ia  и, ист еш и, Scgti ^joi ссЈза- 
tia  fcafyAum m ui лигѓу, om onm icm tnm  it, vtecmomwtcmurne 
ддпосгти,. Знае tam o e ortuSom na с/геш та it ги, сф а- 
lio, TiccjVguufMTUz cg, gazaggSm efm io. U C ftaštt ^гад/иш а no- 
ло ќ у  ornatu, a, поЅа, г^гадс/и, it, го g tia e унааепазтпо n a  
тултгиуртс -иот ојш ш ш ге onoAtmuutfo, cžnae n&itcu, ccccfea- 
najmu, gnau/Lt u, п^гаЅила it nušno gnaaene ga  
ncom a Sc cccc/jiatugcm . cite, e noc/m gan, So ycSg/g& ance 
n a  с о у јгЈ гш т ш п в .

^IL ita  mvmehec g a  ^шжоЅпо ugfeagySante it, 
mSofi&ne, no iiEcyzoScJzMO ce ogiuzoySa n fn t goSgnaySane 
n a  лштЅпж пе rnSo/n/it.

^Илш, осноЅпа, nognaSama, cg ^aygu/tnam a mtCAie- 
neoni u, fia/gSueno 'tySom So g a  fzw m a^u

сАтгшЅто ги, unJ/egySa галмш спш т ш  Seoiccfu, u, 
се Ѕплуж уЅа Sc полттатш гте u g ttt. nxm tm ySajm t ги, 
nfeaSiAniAomia

c/L w te (Ѕеше fzsgoSem  ухеш т . 

сЛ лвк пјгелш т уЅа So 'tem Sfitno оуу&лвпие.

n,fueA<ofmo /
I V  /  'te m S fm ic  j

cfSg-ita'H oSo 27.06. 8 07-279

cSia/m&fiu/HO, cjt/ium eSfia

7 0^7029/ з  7995
got, ot/fcagoS m iue it, nayotet net, c/P .cA iatxcgoK iya

M itM u o m & ficm So



P P ifA V f 6 P  3 {

Ф РУ ,,§ b fic w a  c■Ж .м ^Годзм ооЅцил Ж џж сш л& о

LIV-^5 8

/  m /ficm o /

9 0

Фл1с&еЈ1

JiAgM cm oSo
0\c/(/lcuiegoniga
7 8 n fo i

Š F u ^ e S c tiш

10.12,3998

JSgjiACVHoSo
cPP.cjfjtofiegon, ig a  

Im jiem o  /

SHfetocmugmo e т пвмп^гаА^огпеп уп&нлж. УЅа ncSetie-

'оттшпга
ггљ сЈвдм, 

очестпо лоу, тпјге-
ЗК /ш  ’/a  g a  c/uge nocgeoScfieu, 

ttgSpiw gJkvite na  ос/Ѕфгокшпе So

m o часоЅи, e mmuoSem 
gtfmrimmiSwna to J a  
(/a  nom rrum  eg na  
nonegmvm&n to иотпфаеп 
у/Ш Јушлштиѕто.

°Чшпа гласно, ao pagJufxw ce n a  гфхуштамото ^a^iw e- 
m g/no fiaottaoragSa to nfzejxtgnaorvgSa. ^Клш  потпешпотшо ga  
Sugošu, јгеп&ншцл, u, SugoSu goopoSto u, пооЅтштв oSg/moSa. 
Ж егоЅшто fiem xiu e пшшоо cg ■uoma. РЈСочшто гоо gac/ofiaSa 
џ с к л ш ш ш л ггп е  fia d m ito  a  пфЏсгЅуЅа CAoef m w iefiec g a  'tw m ane 
n a  gOAiauvna жшггифга.

fyL ita  штоашсатилА прш, 'tm nm tG  a  gam uugSa?m  na  
лшоогозотпЅа бххАфга to cggpAoa </eg nf&zAtten cfeceSto g o  1000. 
cf€augg$a na norrwotwoiruw > пфш, јгеоиаЅаасе goganto eg писж е- 
no ^ш согсепе to ge^en e, те?сотџалшс gagamo to dfzopmo too ẑagio. 
^Иаш  ncm ieum m iuto nfioo wAiengSanaz, fxzgAW tgSa?oe a, ифгтазсе 
n a  геалштјгшхш фи&уфоо, гесииетпфгооото т&ш, to агмоо.
СЧшпаЈ gam ucvgSa to onofxggSa рфгопшо, no ce c/gnto тфио nao~
ѓа п о  g & t eg  ирло. ^И лоа \ncarw utfco77utu т ф а ф еш аЅат ое n a  ga~
po tto  co tuggxentmiG лиф пи. °4ec7nonamio гоо gac/ф гаЅа gOM auir 
пш пе ргаоотгиљ. сајо Ttapegnttom , nefm cg m fieoa nošetie g a  Seotc- 
c/a, g a  g a  гоо ccSmaga тга mwet/сштш потеишотшо.

^Илш  ■птпеишотшмо тфоо офгивншофгалсе So 'гфгсстоЈгапг. 
(6Ltac/o гоо nfi/m ognaSa истп&ешотпе to пешттектшгш Scgio. (>21ма 
пстп&итотпшо So сдмсс п а  стотгаѕпспшпе to поотопапопш пе



geptwomio. Знае um io e arzuSmrma cfeegoma to гоо сф апа 
последш лјите са ^армддЅаиеето. З п а е nem io cccdfiaticynao 
уна&џо to 'гојктоола и шоЅпото днааењ е fia  (Једс/едмсстпа 
So ccec/fummonu PJKfeecfa јхдоЅпо g a  гоо ugSfetuyfra дсклшо 

nemo, ш  g a  гоо падлш не потеитопиш ш е. 
Lfnya/yySa w w iefeee ^ а  мш сЅпо (е^ѓааш Ѕапе to 

тпЅоЈгвке, no песдгоЅсЅжо се сднеедЅа n fiu  доЅриедЅаке 
п а  лоепсЅпш пе viSofiOiu.

(̂ lL iia ссноЅтао поуна&тоа од леудљж атш -писме- 
neonu XDatm, g a  слдш а лиудш оа to g a  nee neomo, no 
сажо со nSzuqfiyorvc/a.

IbySegy&a иилшаотгишао Seom /to to ce ЅплупуЅа  
So полетпЈлЅтаете uefioo, noamriy& yjUo ги, пјга&оожтоа,

<У{^шш/иуа/н, cfeuie јгедоЅек упет ш .

SK îiocirugano пјгелш гмуЅа So aermSfeim сдделвш ле.

п^иљ е^м оо /
IV /  'tom S^om  °  /

/

<ЈЅу~4.{£ЖоЅо 21.06. 8 07-279

cSSamefuwa cAliomeSna

1 0 -1 0 2 9 /s 1995
fya cdfia^oSa/Hite u, nagna na  РАсЈАапедошд/г

J t lO H u c m e fic m S o



ćjp&o/Lčb

Ц рЦ АЈО Р &P

> ,9 d ftm ia  z /l/tu ^ ta g u n c S u rU , Ж у л л х ш о Ѕ о

LI V-S6 8

Im fiem o  /

cЛ м с л о Ѕ а шс Л е с ш ^ г д љ

P P cc/efim

Jlg^A cm oSo  
^\cM xu ieg o n ig a  
7 8 71̂ 1/ &

22.09 .7998

Ж у^.ш м оЅс
cP .< jtA a*tegon ig a

im fiem o  /

tA eonafigo na ncSetiem o часоЅи, e arnmuSen, ^сЅсепш пе 
gMoenoa gnae пЈгатгштм- g a  ги> nefeutm m  со полихАЛ, n a  пас~ 
тпаЅтитат* v^uxJcnvgJsa So г^гу/па и, ги  GAegu, у/патотЅатпа. 
PJtcaeomo ^tig  тп̂ гесш nommmđt оа 'паспш Ѕаиаап,

СЧјшјш гжито, Јш ао^ѓљш о и- го fiagdu^ia п^паш па/по- 
тпо. 0acK aatvgSa it  npefcaa aamgjSa со noAWUt n a  паотаЅтшг 
ко?љ ̂ Клш  пат ш т т гш а nfe'A, пЈпамма, na  имзтејглгуптллџЈОтш, 
a, rrfia&omjucnu, п^ш Ѕила. аЅегоЅиопг fim tom ic m eurno ce 'aw ia. 
ЗТочеогпо ги, gai/о^гаЅа gckti'ium w m e рас/опш , u, nfxgaSgSa  
сласГ wnmefcec g a  -tuan/m e na  дххлш ш па л&тгш г̂а.

Uuii.a осмоЅшс gnaena g a  лшоогозотЅа. Sjct/ kJul it 
cgge^ua со и, deg п^гелаш  с/јгоеЅа go  7000. d€aaggjSa па  
поггизиштши, n p tt ufzm m ce n a  агмл,, паЈглшлтш, it  'па^алелтш, 
nfta>Sit. Зпае g a  јгеш аЅа gagaau, cg пислизпс it
уелвпе, no iLAia потпешлогпшл, n k tt fte& uaSaate п а  п, 
n a  gagan.it и  с/̂ гсршл, ugfeaga. °ЧшпаЈ gamimugSa, u,
Sa gporm tt, no ce c/ym t n fe tt nacem ce geA, cg ирло. 
потпеаштпии, nfeu, рвшаЅанте na  gagam t co иампвпшгиз 
m t C4eamonamut ги  gadćfia^a асхлшшпшпе јгаосптш, 
сЗЗо nafegniiiom - nefettog rnf.eda noSetie g a  Ѕеж с/а, ga  g a  га  
ccSLtaga постпоеппшт шхпш шатиш.

3?iae g a  се ојшенѕ. тшјга So арсетњ&от, u, g a  пш па 
гесе^гафспа na jtn ia  n a  0cJl t. ^SLtado z it тугепсанаЅа uamennur 
m e и, пеш т изт ш т  Sega. ^Илш потеиш ттш , So egnoe na  
ст&пстопи a  тсестпопамопа gepnoom it, nano it g a  cm afeu u,



noSit г&адл/њ Suae nenou, ссс(̂ ш/паЈ.<шљ днсш џ u  nfeo&UiAa 
to тшЛт&ат днаавњ е ga de?j(/egmjooma So соос/јгапсдсхт. 
ЗК јгес/а feegoSno g a  ги, идЅ/ш лдЅа далш иенш пе cdSfeotat,
»a g a  га  тсадлшме ггстшлшотгил.шп&.

/Ѕ Т ^гд а Ѕ д Ѕ а  w w m efiec ^ а  лш соЅ?(о ио^и 
тЅс̂ гвтсе, 'но и̂гсдгоЅеЉно се сдтесдЅа пјш , 
н а  литЅтште 'mSo/zou.

^Илш ссж&шај аоднаЅапоа сд м удиш а/т а 1шсјмѕѓ 
жсгт <ЅЅт а g a  слдш а м удм ка to g a  Ties песмљ, 'но 
ca.Aio со  _ T ifiiajfogorrfJa.

’yjSa zuutvHaotruu/tđtu, Seonx/u, u  ce St&vg/tgSa 
So т^игкгтмтшлт иг̂ Шг, -naum igjS^tra, ги, nfxzSttAarma..

сЛеонаЈгдо (Јеше ^гедоЅењ у/озшж .

сУЅеонсфдо nfze^mM gSa, So 'wmSpmo одделение.

nfucjHjefruo /
IV  /  'lem S fim o  j

сЅСдма/иоЅо 27.06. 8 07-279

ЈЅат с^иш а сЖ-itmeSfca

10-1029/3 1995
ga  ос/̂ гадоЅ<шие it тшдаа -ка с/Р.сЖхиидопсда

c J /lio n u c m & fic m S o



П П к с Г  ѕ р З с

^ Р е ш а ш

ш ноЅо

d J if „ѓВ јгШ Ш  сМ јЊл ОдАЉшЈнЏАЈ cfC yA W /H joSo

LWJ-57 8

!  тгф&то /

7 8

26.07.1998
сЅСулш /поЅо

Im A em o  /

сIP&ttauri е  nacmSe?i y/tetam , ЗТот^гесЈпа .лоу е 
псот ут ш  пcuw at оу гншт\ аЅнтхаги ЗЅош гопуЅа^ слекѓ

fie y o S n o
i t

мшпеЈгес hatfom a. У€е v cctMocnrwmt it 
y a  се тпигпјгоошЈга. 'ŠSLtac/o 
naomaStatJwrrh.

SJSoyuaSa coaio lum oit oy c/ytvSm ne oy nttfutxano- 
7ПО тшаао. ЅУК&хмшштпа na amnancemo J a  n e^ia  ссЅла- 
ушио. ^ILatz novrveuutovriLut \jn t uoJttzyySm ce na  лш гиЈга- 
тпујгењ Јаауж . £Ј1(јгес/а noSe/tie у а  Ѕеопх/а 'шлпаасе it  m tr 
utySavte, j a  у а  хшж е у а  пап^гсууЅа

fjtixm a S a  caxio neiroit од, оѓгоеЅотв go 100.'ч/р po a p /  a
J t&лш ус&свно упат ш  cy ^ш етатш те соурл-т и, %a 
Tnftemo оууслт ш е. SJCvmfied'W e rtoSetie y a  ЅтшаЛшШ it 
ya  ce а/нгазт  Јш^ nma> na  tacoim ne, m ana it  ya xig , 
qa y a  z it пдулш не 'тгсотатшлпе nameuetCTmut.

7iacm aSam a пЛ сК јш /гсда it ошшпеотЅо e
P  P  I / O  t f jr ,

ггасшжњ it ynam oTtw am a т вш т  ги  слеуи,. c ftex ta  ус~  
Sceno упа&тш оу тшсткпЅтшпе ссујгж т ш , ^а  тпЈгегт 
оуу&лвгше. Заост ам уЅа it  уш иат нт пе уа уа т , пе ш

сласГ i  штЈгес ^ а  лстоЅпо ^  
C4ecm jontj m it п е  го T iccit nom fietJu  

слш ш п е.
уоЅжШ  СОуАжШШ, су  ООНјоЅи  7Ш lAVy- 

гииолш исот  ’ЅЗш га

Ѕт се i t  
тЈшЈс/јг.

Ж107П

^а ш а т а  
м е i t  y a  n e e  n e o tu t.

у а  с л у ш а  ^ tv y fy ittta , n o



u,
ги,

TwmxAr гиитшстшшшпе SeoToJtL
So -поЈГЈ&тгшЅтштв иг^и,, Tifytw m yjS^tut

њ лат а.

^Решшњ (/еш е ^гедоЅењ упвш ш .

^еш ш Јг nfe&Autmj&a So 'tm iSfem o сдд&легш&.

nfuLAijefmo /
IV / vemSfamo j

ЅН/у^мстоЅо 21.06. 8 07-279

З/а/гњ&Јиома c/iA iom ešna

? *

lO-1029/з
ug u, 'наула no

1995 сЖ ,имисше^отЅо



р р и л о Г  В ?  3 7

Проверка на знаењата

Техма: Училиште

1.Моето училиште се вика;Ј h i! Ѓ/ Ц  /7, ѓХЛ /1 ii 97/Л

2.Учебната година почнува во месе д

З.Моето училиште е заедница од
п јјТГг> n r i j f n m r m ,

)п),цЈИ/ JUHI., и Х ^ М М р ш ј љ ,

% а м З Т ш  Ш Ј Х Ш -

4.Училиштето е мојот втор дом зоЦг
3 и г/_о гу, г\ Л Ш ГСРЈ1 )  оЈ A

1
5.Подвлечи го точниот одговор. 
Најголемиот дел од престојот во у 
училишниот двор, ходникот, учил

I I

ГОШШ џ К р Ш ј , ' _1/

:то во н его ЅЈЈЈЛ .ЈЈ1^Ш Ј^. јЛ -
*0, ijwiHM, TTfinfarhJJJjy c y i U P r /

ć

шлиштето го минувам во : 
шцата.

h N .  /  ; У  ' . ( (  Г и  Г  Р 1 1 > ѓ ј  I — Н  f  '  Ј 1 !б.Задачи на дежурниот ученик се:
<£(УЈ/ЈЈ0’ ТЈКЈ§кѓ .ШЉ -у- ПП, ГЈ1, угтШхи М

7.3аокружи ја буквата пред точнио 
За одржување на хигиената и дисци 
а) учителката б) учениците

Ѕ.Заокружи го точниот одговор.

<Ј

одговор.
плината во училиницата се грижи:
;) хигиеничарот ('гјЈсите заедн^ ^



9. Заокружи ja буквата пред точниот одговор.
Вистинскиот другар :

(а)^ејгочитува) б) ти шепоти на час
г) те навредува (ј)  ̂ и помага!сога си̂ воневолја) гЈте^смејува ^

10. Во моето училиште има простории во кои работат: п // /10 w i n f l / ) ,

[ 10.Q C ^-O-® •' 1 Ј јЈ Ј ^ \.(>'. Ш'£-,, гГ// ff/У i i пдГi u п ^ и  п  cTTiti fJ - u i  (i fi
д

11. Запиши го по ред твоето однесување ако учителката те прати да
V  u

однесеш книга на педагогот.
а. 'п ц л П Ј Ј јР ѕ л .и .
б. л
В. - - ц , ,јј  п !  г -  , : Гј ' /'■ .7  ' Ј Ѓ .  Ј Г 'П - Ј , I  , 0 Ѓ \ П 1 ^ л О  ‘ ._____

<1 ( Г
12. Реши го крстозборот. Знакот У стави го на предметите што се дел

V

г у ѕ С П  О  .• о  Р  ј !  ч
/

г. М Ј Џ Ш 1 Ш . (U W L L L V A  а јш М Р .
Д. рл- h j \ ,  n ^ i r r a - ’,  . 1 > : U I U £L*

од училишниот прибор.



П Р О / Ш Г  b f  4 Q

( И ш о р х ^ л а . i t x c o j i a .  zsM a ctp r
, I A

' J i U L u c i :  i i j i  ' t o -  ^ f i c - a u c j t o ^  t L  ^
rr

i. J-O-Q URCUua L tX U X
r r  < f

.ZJJJXLLC'-

I J l& C & U y L t . j

■) f i CJ _  _ _ v/
. J IO C l O -J IR . i l  'C lL  ■ U 'jlG J y lU L W ^ -  J llU - C lL L L  'C t u c jiL M y  f i A Q J O U l ■

.1 J X Z C t lA L L U J - C  {ј ќ У  Х о џ и њ а т с L

-A/XJRUjounjL
a, n 4  i

i& A k u ltu  >

rr

' Г
M i k J l L

j j i e ^  Ј и ^ с л & с ј с

- Ј И в и /м л ѓ р Ј ,

Jkjy&SLo-i /

ји >  3 0  j o i -l Cl ju l l o Jo l u  м д х м ^ ш л х е :

,___ > л Љ Ј и ѕ ш Ј 1 ' (У У ^ х г  а М  ̂ ј ј

M č c i L ^ o i u .  t y ^ b j u j c c j U L  /lull  a

. I i

-a L z i

■ r & jp *  c j ^ a .

' H & J i S - A

JX O C tU jtL  -t< ^R ,C blLO ^jiyLO ' C C J U U L ^ a c u C  г о ^ С г  lA -g jJj-r:

> рЈШ

-  J0 I&LQujl LL HdtuLCX lU.LtXG.UJ. AMO j Z  1CLCCX H a  ЛМПХПЈ-ОТ. GzhL CO 
a "  . [  ilfO /J jb U L  r  0  I -C c iR  -  cAcquiuu.uiue ojluxuu-bG- ia IK Ум ru>'Ij^a guC-G,U LUU.LUU e OJlAXUXt-bG- 

o k h .O iZ . e  K .C L jjL [ L C U ti< ? K  , o . R O K U X G .  H O ^ ^ C j i Z a .  r tC L  V J ^ a O - U U  O P r-

(j&-L (Xjs ЛАЈГ^ШиМ/ОихСг bpJULLll > ( A M X \ . ' “ £

Z Z j J f ^ ^ L L  3 -C U L O -m L j/k o i  U ^ iU L L H C K u c r  M j , U  (%

O-fuLJXt LL5M-U- \LQj L - C ' Ч С О  io t jU H L L  CJL i t u c a  td /Q J J  § 3 & Y . /

✓ . ^ i U - j t C j i i 'L  /ѓ-LCl  c Ip '&ll l q -lCc  -< ќ  H C U U H / . j V T iA /L / ip  (j S llCJa  ,

'\ - ' t t i Z f i z t r e .  'H-cl ( Ј / С ј Ш У Ц  _c\ b - x o i c L  н a  % & Љ а т

iLU-CUUcl
/Т)

L ^R L ^J,U L C r KCLfCLLjLKO- K o i(X  e  f ta _  p a r
/•! 1 . __ .1 -< ■

2.. J O ' p . i j L t i U L C '  Л У О  ' i L L - l l C C - L L L  -h

'6 -a x u L  ^Cćr u c ^ i p . t f k .

13. ta,R_Cr OAtACThLCn-'LU 'ULjCCLl

Z u a a C  a y  £ 0

'iO. O r ^ tK  ^j/o Lcu‘l  i u u  (Li i

XIU.KLUM.LLr " ‘
■o ^ (X c  ш г и и м

fr* c i u  '10' JJJlflU.J X L  Л Х o u j i e ^ iE -l i u /1

1Ш 1.

p a a z  te  ijioxUMc- cc _ J M  m e .

jtCuL 1 1 n-гг^.С  JiUlRlflU LL
I J

Ј )С џ п кс: % /

Гч̂
 

Гч̂





/ 7 //
T F ^ W ' j ^ T

\  ~ 7?m t

т т г ф т р у т

n Y J ^ n r C r i  
П

V
0

Л
л -

j g j o v n d l l





ПРШ.ОГ БР

B O  . 

Г  O l a y  H A T  A

Bo балонот, запиши го им 
одделение според бројот

ет° на секој ученик од твоето 
иа месецот во кој е роден.



Добиените податоцијвнееете-ги- во-табелата:—  

Б р о ј на у ч е н и ц и  о д  Ц -о д д . р о д е н и  во:

Реден број 
на месеците 
во годината

Име на месеците
во годината 
•

1
Број на ученици 

родени ао тој месец

! 1 Лi л . 
ć.т . . . 3

: з / /
1А/ Ѓ) 1ѓ\ ̂  1АА , ____________:

i 4 C V  . , i
\ 5 (Л С ои, ‘ О  !

6[ у  (7
Н Ј  >Ј и . %  .1

i 7 ^ Л ј л  U , \ Л ____________ i
8

ТР*-i -■■
1 М л Ј , а г , ____________ 1

9 C 'Q ..C Luju& flo /, // ... d:d
10 & ~l/7 t/л . 0 -$O . A._ r.t 7  • '
11 о
12 Р У е-!*_ n  .____ ___________

Добиените податоци претстаѕатз гм с о  ст о лб е сг  д^ј^грдн











ПРЦА0Г.13Р №

ШТО Т Р Е Б А  ДА ЗН А м  ЗА СООБРАЌАЈ ОТ

ШТО
З Н А М ?

што
ДА :

t A K A M

H A M ?

- \јц ^ лЅ А ј о ^

Ш 1 С Ш О Ј ,  с Ш ц 4

О М Х ѕИ Of-
(

гН ^чШ гОА

и џ п т а у '
_  п ш х л ш с  ј ц м ш ц ,

ШШ ЏСЈССЗМЅ - .

2^-л .ц ^  * 6

^ОЈЈХѓ-1

Z M U jjlL

Ѕ Ш м &
љ л л и х Л а

у & Ј ј р

Oju >)ЖкО

{МСР (ј ЈМШ ј

и

К у Ц& М У

и Р и а и ^ с ш ^

и л ш љ№

ш ш ј ш М'

CLMlyi^j
Цу Ш У Ш Ш  
М Ј Х Ф л Ц Ј Ш

што
Н А У Ч И В ?

Ом ш у Л ^ '

^О /

Ј£М ѕ иљ
о ~о ј

^ Ш јН -
-ЈЦ1Ш ЈЈЉ  [цр  £ p iH & - 

Ш лсс

y d M u J X & Q

Ш шШ о п А ј

(ЏХу О ј

žjш Ш м /М '

Џ ј м ј &  о ш т у - m L

- ( ј М И Ј ^ О У

\Ш Ш И Ш к  И џ м и »

- ^ ш х ј х . о ^ в д е д , - .  

Шј -LCu  • . •.

U p USUJSj. 
(L rlpL iU  о и и Ц Ц уЛ Ѕ ' ,





ПРо>м>г Б?

КОНТРОЛНА ЗАДА

4 6
ж и г о о џ г

0
( !

Име и презиме

- , •— — / /  ' r',\Û -Ki-‘̂ }U'
U&-W -I/X . Ц , uhPj/ ^ у г  V .fjU ,1>Ј:1Л tr гЉ/у-Г ѕ.

— • ('■'
• а  во зи л ат а  no 6 !

)браќај е
* I

улица луѓето се движат по -И лкм Јг 6 - п  Ј~

Зред тоа по каков пат се движат , сообраќајните средства можат да бидат: _

^ ^  ^  U J X f i 'O S W H  U -  L/ ,  -  ■ ^

5верќа'на>>клети во автооус и воз apt Ф. " l i j i  ,h -H i -Р-

жружи кој угтравува со возот:

пилот
возач
машиновозач

полни:

V

>$ед тоа што превезуА г, возовнте се делат на: Ш ГѓРѕ-Л  А ,у  ,  /  и /  /  . г

гобускиот сообраќај може да биде: l>b-đ>^t С
. ј < л

И 6:1/ A /ф  А/..-Ѕ /  /
“7  7 7  <6 '

.голните знаци значат -fN-V J .r x ^ C M  /JLC, L

<алезни знаии значат

■ЈА___^

q jzL L L

тзртестите знаци значаХ/.; C h S  ^  и к п Љ - ~ П & Л >  *

зобраќа|НИ врски са:- 

8 ' • -
.’еко ја  измината телеф онска минута се нареку 

ITT  е скратен знах за \s LQ— U u .(.l CL- (I

V

Хј-Сл-
Q jđ P ~ fr rU .. ^ U L r ^ u x . r ^ a . .  ш Х Х Ш .

ва
. ^  -Ј(ѓ _ -  л

i M d L1 Ѓ М Љ ~ > 1 - с
(А

Ј ^ -

1редметите што патуваат ггреку пошта ги вихјзме ^   ̂ / T i //6_

Товрзи за да биде точно:

ПОЛИЦИЈ Аг 
ИТНА nO M O L. 
ИНФОРМАЦИИ/  
ПРОТИВПОЖ АРНА СЛУЖБА/

/





И С Х Р А Н А Т  

З А  Ј Ш Б Р 0

п  т  т г  & ..Л  џ ј

-  У С Л О В ™ ......

З А Р Д В Ј Е

П о н уд е н  е д ел  о д  хр а н & тз  
н а јч е с то  ја у л о тр е б ув ѕм ѕ  и 
н а ш а та  трпеза .

♦  П р с а е р и  сам. чаква хрзна 
у п о  г  ре е  у  аа us. /

■г;г-

Р а з и о ѕи д н а  
х р а н а: ичишшжи;!: с:г:

М Г . О К О

бмдеш здоаѕ 
ако ое храниш со 
разновидна и 
здрава храна

....л... -

I Х/ЅЈ

I

?/ Г » Ч Н И  П р р и з е С Д И

л е б

ѕ д н а ш  
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X .......

/ д  з а  п а т и  i н  5 4  к  о  г а  ш  

с е д м и ч и о :

ПмвИКЗ
^ е с о

х :п р о и з в о д и

; > ? п « р к а
X

/i.o.v-ar X
г р а ш о к

б о р а н и ј а

компирХООЛксГ
ЛИМОН

AAPvfo oaou.i:p 

Л с - r  ; > н д а :

Iff С е к о ј  д ѕ н  Ш  Е д и а ц ј  с е д м и ч м ѕ

х

2С
ѕ

X i a

X

Д а а  л а г и  е ѕ д м и ч и о Никог&ш

♦  С п о р е д  л е ге н д а та  за п и ш и  го г јоодветниот зн а к : K o ja  хр а н а  к о л к у  
ч е с то  ја уп о тр е б ув а ш ?

Ф  Р а з га в а р а јт к  во ф у о а та . K o ja  хранз на јм ногу  1а уп о тр е о у& а те ?

♦  И'ма л и  н е к о ј аид  х р а н а  иѕто н ^ кс га ш  ие ја у п о тр е б у в а те ?  З ош тб?
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Напиоѕи го рецептот за тзо е то  о м и л е н о  јадењ е :
- Ш то  V, ко л ку  прод укти  треба  за  п р и го тзуза њ в ?
- К а ко  cć> пригопзуоа?
- B o k q q  време о д  д вно т се јад е?
- К а к о  се чувствуеаш  ко га  го јадеш  

и зош го?

О п и с о г (рбцептрт} лрепиш и го и з  б е л  пист 
харти ја  со под л ога  и р-амка.

С оберете гм со другарчиљ ата  си те  р е ц ѕ п ги  за  ваш ите 
омилеии јадвњ а и и а п о а в ѕтз  кнмга.
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г о о ^ р
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B O  Д 1 0 М 0 Т

Имињата па предмстите i k > 

слектричен шсорут, телевц 
масичка, трпсзариска маса 
комнјутер, бојлс-р, када, м- 
маш ѕна за иерењетнифон

ваигаот дом: 
зордјшижидер, тросед, 
кререт за спиешз« 

фншт за мисн*& садова, 
р, огледало.

з & д а о д :
Затзши ги арсдмеигге во *: 
.арѕдмет во која просториј

р р  и л -о г  fiP

П Р О С Т О Р И И

абелата сгсоред тоа хој 
ирииаѓа.

Ш Е Ж А  \ЌУША 
С О Б А .............................. ..........
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Ј ш ж ш и "" '
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ш . 'У Ј р Ѕ Ш Х ^ Ж
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У А О Л
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& Н а б љ уд уеа ј ги  е л е к т р и ч н и т е  
60 т ѕ о јо т  д о м .

♦  Р а зго е зр а | с о  т ѕ о и г е  родитеЈ
- З а  ш то  се у п о т р е б у а а а т ?
- К а к о  с е  р а ^ у в а  с о  н и ѕ ?
• З о ш то  се  м н о гу  о п а с н и

а к о  н ѕ  зн а о ш  дз. р а ку е а ш  
со  нив  и л и  а к о  и е  с «  и сп р

а п ѕ р а т и
ч- Ж

h ' s š ,  
у  ' ѓ  \ 
> ; \  \

' ,У}

Sjjfci------’ ................ .

♦  З а о к р у ж и  го  opoiO T п р е д  е- 
у п о тр е б у в а  в о  т в о ј о т  дом*

v (Т )т е л е е и з о р  

Q )  м у зи ка л и и

3. ко м п |у те р  

Q )  м и кс е р

о к т р и ч и и о т  ап а ра т  ш тс  се

Х јЈ е л е к т р и ч е к  ш л орет 

(^б ,'ф ри>«идер 

С ? . електрична лечкѕ
Кмашина за миење садови 
(машина за перење а л и ш та  

1 бо јлер  

i ф ѕ н

правосмукалка
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П о д а го 1.ште о д  секо ја  групѕ ќе  зи помоги.ат да  ја. пополните 
сп ед н ата  табепа.
О ткри јте  ко и  и ко л ку  елвктрични апарат« ое употребуѕаа г 
зо  ѕ зш и тз  дом ови на  ииво нз одделемие.

Елвктрични 
апарати

П одатоциге  претглааета ги со столбесг дијагрѕм . У потребувѕјте  ја 
исгата  o c iа со  ко ја  ги прзтставизте  ел ектричните  апарати на киво 
на  група.

'Ѕс: т

....
елѕктрични anaca.Vvt

♦  П рочи та јтв  од  ди јаграмст: 
•• Кои  © лектрични апарѕти 

ги има зо  се ко ј заш  до=м? 
- К о ј ел ектричен  апарат з 

на јм ал ку  зѕстапан  so 
д о м оеи ге  на ниво на 
одделение?

ИСТРАЖУВАЈТВ на истмот 

-  Со кои впектричн«'апарати
• . : • ....... *•«. . ., t  ‘'; зиаете да
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П ).-J 2> lÂ ~ 1Л, C LC ’.

ca c j/ l u  

*  J L  O k j A U L  ■

V J u m .0- k & c l  c.

-k- k j / r

¥  ( a  - /- f
, \

*  * K* У  y ; m š V M - v C .(fe w . j~s;m ,U 'Ж . I'd ka



rpvna

&

%<£г Ш -p lU u C  C d fC C U U  M-Co

и с ш о '  р а с с и - е л и љ ,  'J L c c u p

П Р и / q r  £ p

M jbjuZ JM uido- г  u c t c o j u l c t  u u u l

' d u &
<>— ,

LuC i^ KCU<Lcr patcu^e, LL CL pa ■Co

.O JC C LL-t^U j. lO-CT CLktO 34LOULOU ćj/UCO.

-  fcpbcu^o. canuya. г капош еш с. co 1лиилсша Cioxho,
-  {р п & р со ш с , с с ц & и јо .  £  ЦјСп .о/ ш.&п &. to - П г с о а л и ^ о , АлХлЈуа,-
-  ■LUJjiUoi.cuMa, c c m c u - jo . e  n a o c о л н .и п а .  to -  x p / L u ^ c u a  u o -J h x

1

i
v

Icia Co'CIftJhUi I  dio cg \jJX*uA&a.

O JfLA prio-K . \ a  u . i ;;1
0  c

Л ,  I

Г\

i /r~lzri Ka/ j C - -{~a--

0 H

'.'Oso/ •< e  o-

p m a t i i i ’i  _
0

M J a critA A i& a

Ф -

И Н С Т И Т У Т  3A  ПБД .ГОГИЈАu/Tj




